2020 YILI FAALIYET
RAPORU OZETI

Turkiye’de BM Kadin Birimi

Birlesmis Milletler Kadin Birimi (BM Kadin Birimi), Turkiye'de
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin guclenmesinin
hayatin her alaninda ilerletilmesi igin hukumet, sivil toplum
kuruluslar, 6zel sektdr, medya, BM ve uluslararasi ortaklarla
yakin is birligi icinde galismaktadir. BM Kadin Birimi, su U¢
hedef dogrultusunda calismalarina devam etmektedir:
Kadinlarin liderliginin ve karar alma sureclerine katiliminin
guclenmesi; toplumsal cinsiyete duyarli planlama, butceleme
ve hizmetlerin geligtiriimesi; kadinlara ve kiz cocuklarina
yonelik her turlu siddetin sonlandinimasi ve multeci kadinlarin
hak ve firsatlara erisimlerinin artinimasi. Bu hedeflere
ulagsmak Uzere BM Kadin Birimi, 2020 yili boyunca COVID-19
salgini sirasinda kadinlarin ve kiz cocuklarinin artan ve
degisen ihtiyaglarini gozeten c¢ok cesitli projeler ve
programlar hayata gecirmistir.



Siyasette

Kadinlarin Siyasi Katilimi
ve Liderligi

BM Kadin Birimi 2020 yilinda, kadinlarin siyasete katilimini artirmak amaciyla meclis, yerel
yonetimler ve belediye meclisleri, sivil toplum kuruluslari ve yerel toplum ile yakin ortakliklarini
sUurdurmustur. BM Kadin Birimi; kapasite gelistirme, egitimler, atdlyeler ve uluslararasi
platformlar yoluyla milletvekillerinin, belediye meclis Gyelerinin, yerel yonetimlerin, yerel sivil
toplum kurulusglan temsilcilerinin ve Universite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet duyarliigini

artirmak igin calismistir.

B Turkiye Buyuk Millet Meclisi Kadin Erkek Firsat Esitligi
Komisyonu (KEFEK) ve Parlamentolar Arasi Birlik ile
iliskiler guclendirilmistir.

» 7 adet yasanin toplumsal cinsiyet analizi
tamamlanarak KEFEK'e sunulmustur.

B BM Kadin Birimi, Ankara Buyuksehir Belediyesi ile
iliskilerini gi¢lendirmistir:

- Personele yonelik Kapasite Gelistirme Egitimleri
ve Toplumsal Cinsiyete Duyarli Butgeleme
Atolyeleri dizenlenmistir.

+ Personele yonelik Kapasite Gelistirme Egitimleri
ve Toplumsal Cinsiyete Duyarli Butceleme
Atolyeleri dizenlenmistir.

¢ Alaninda oldukga yenilikgi bir cevrimici arac olan
sosyal risk haritasi “Mor Haritam" gelistirilmistir.
B Yeni kaynaklar hazirlanmistir:

« Kadin Liderler icin Rehber: Toplumsal
Cinsiyete Duyarli COVID-19 Yonetimi

* Yerel Yonetim ve Hizmetlerde Toplumsal
Cinsiyet Esitligi

B Medya ve gazetecilik 6grencileri igin

toplumsal cinsiyete duyarl medya izleyin
egitimleri

1
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' katiimci Universite

B Toplumsal cinsiyete duyarli yerel
siyaset ve deneyim paylasim atdlyeleri  izleyin
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https://www.youtube.com/watch?v=TcU3NtkKuyg
https://www.youtube.com/watch?v=TcU3NtkKuyg
http://morharitam.ankara.bel.tr/
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2020/05/call-to-action-to-women-leaders-gender-sensitive-covid19-response

Kadinlara ve

BM Kadin Birimi 2020 yilinda, kadinlara ve kiz gocuklarina yonelik toplumsal cinsiyete dayali
aynmciligin ve siddetin sonlandinimasi amaciyla basta kadin haklari alaninda calisanlar olmak
Uzere sivil toplum kuruluslarini (STK'lar) desteklemistir. BM Kadin Birimi, uluslararasi standartlara
uygun yasal cercevelerin etkinlestiriimesi ve etkili sekilde uygulanmasini saglamak; toplumsal
cinsiyet ayrimciligina dayall kalip yargi, algi ve dusunceleri donusturmek; dezavantajli gruplara
mensup olanlar da dahil olmak Uzere aynmciliga veya siddete maruz birakilan kadinlar ve
kiz cocuklarini guclendirmek ve mevcut hizmetlerin kullanilmasi ve bu hizmetlerin erigilebilir
ve Kaliteli hale getirilmesi igin STK'lar ile birlikte ¢alismistir.

B 20 STK'nin temsilcileri, CEDAW Komitesi'ne sunulmak
Uzere Turk Kadinlar Birligi'nin koordinasyonunda
kapsamli bir “8. Periyodik Donem Gdlge Raporu”
icin hazirlik surecini baslatmistir.

B Kadin haklari alaninda galisan 71 yerel
STK ve hizmet saglayici, Kadin Dayanisma Vakfi
ortakliginda kadinlara yonelik danismanlik
hizmetleri konusunda kapasitelerini gelistirmistir.
Bu galisma, Istanbul Szlesmesi'nin standartlarina
uygun olarak ve Kadin Danisma Merkezi isleyisi
El Kitabi temel alinarak gerceklestirilmistir.

B Psikolojik danisma ve rehberlik 6gretmenleri,
Ugan Supurge Kadin iletisim ve Arastirma Dernegi
ortakliginda cesitlilik, sosyal uyum ve cocuk yasts,
erken ve zorla evlilikler (CEZE) konusundaki
kapasitelerini artirmistir.

B Kz gocuklarinin egitiminin desteklenmesi ve
CEZE'nin 6nlenmesi amaciyla iki dilli (Turkge ve Arapga)
ve interaktif bir internet sitesi faaliyete gegirilmistir.

(http://kizlarokuldagelecekleriguvende.org/)

i '.‘ Bu Proje Avrupa Birligi tarafindan
finanse edilmektedir.



https://www.kadindayanismavakfi.org.tr/yayinlar/kadin-danisma-merkezi-isleyisi-el-kitabi-2020/
http://kizlarokuldagelecekleriguvende.org/
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Cocuk Yasta, Erken ve Zorla
Evliliklerin Sona Erdirilmesi

Turkiye'de Cocuk Yasta, Erken ve Zorla Evliliklerin Onlenmesi Birlesmis Milletler Ortak Program
(2018-2021), Kkadinlarin ve kiz cocuklarinin cocuk yasta, erken ve zorla evliliklere (CEZE)
karsl korunmasina yonelik ulusal mekanizmalar guglendirmeyi amaglamaktadir. Ortak Program,
CEZE'nin temel nedenlerini ele almayl hedeflemektedir. Bu kapsamda onleme konusundaki
kolektif cabalann artinlmasini ve CEZE'ye maruz birakilan ya da risk altinda olanlarin ihtiyaclarina
cok sektorlu hizmet sunumu yoluyla cevap verilmesini amaclamaktadir. Ayrica ilgili ulusal paydaglar,
topluluklar ve bireyler arasinda CEZE'yi sona erdirmeye yonelik olumlu sosyal ve toplumsal cinsiyet

normlarini tesvik etmektedir. o , L _
B BM Kadin Birimi, CEZE'nin yaygin oldugu illerdeki

dort belediyenin ilgili birimleriyle birlikte galismalar
gerceklestirmistir. Bu kapsamda toplum temelli
faaliyetler yurutdlmesi, hizmetler sunulmasi ve
CEZE 6nleme ve midahale faaliyetlerinin belediyelerin
yilik ¢calisma planlarina dahil edilmesini saglamak igin
faaliyetler yurutmuastur.

m Kadinlara ve kiz cocuklarina yonelik siddete maruz
birakilan 22.335 Kisi, U¢c kadin 6rgutd araciligiyla
psikososyal ve hukuki destek almistir. S6z konusu
kadin érgutleri, “Kiigiik Olgekli Hibe Destegi”
kapsaminda desteklenmektedir.

CEZE'nin sona erdiriimesinde erkekler ve oglan ¢ocuklari

B Ulusal gapta birilk olan "Cocuk Yasts, Erken ve
Zorla Evliliklere lliskin Erkek Algisi Arastirmasi”
tamamlanarak yayimlanmistir.

B BM Kadin Birimi, Turkiye'de cocuk yasta, erken ve zorla

B Cinsiyet Esitligi izleme Dernegi (CEID) ortakhgindsa, evliliklerin sonlandiriimasi amaciyla Anne Cocuk Egitim
4 ilde CEZE'nin izlenmesi guglendirilmistir. Vakfi (ACEV) ortakliginda, baba destek programlari
Bu dogrultuda yeni CEZE gostergeleri, izleme araglari, dizenleyerek 2.470'ten fazla erkege ulasmistir.
hizmet haritalamasi gelistirilmis ve yerel makamlar ile
STE( larin bunlan kullanmalari icin kapasite destegi Bagiscr
saglanmistir.
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https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2021/3/research-study-on-the-perception-of-men-and-boys-on-child-early-and-forced-marriages-in-turkey
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Multeci ve Ev Sahibi Topluluklardan
Kadinlarin Gu¢lenmesi

BM Kadin Birimi, Multeci Destek Programi kapsaminda 2020 yllinda, Suriyeli kadinlar ve
kiz gocuklari ile ev sahibi topluluklarin dayanikliiginin artinlmasi ve toplumsal cinsiyete duyarl bir
yaklasimla firsatlara, haklara ve hizmetlere erigimlerinin artinlmasina yonelik galismalar yuritmastar.
BM Kadin Birimi, COVID-19 salgininin sebep oldugu zorluklarla mucadele etmek ve mevcut
faaliyetlerin devamliigini saglamak Uzere proje ve programlarini, salginin kadinlar ve kiz gocuklari
Uzerindeki etkilerini dikkate alacak sekilde uyarlamisti. Program kapsaminda, kadinlarin,
kiz gcocuklarinin ve ev sahibi topluluklarinin dayanikliliklarinin artinlmasi icin uygulayici ortaklar ile
birlikte Gaziantep, Sanliurfa, Kilis, Mardin, istanbul ve Izmir'de koruma, gegim kaynaklarina erigim
ve sosyal uyum destegdi saglanmistir. BM Kadin Birimi Multeci Destek Programi STK'larin - bilhassa
kadinlarin liderligindeki STK'larin ve taban orgutlenmelerinin kapasitelerinin gelismesine katkida
bulunmak Uzere toplumsal cinsiyete duyarll multeci destegi egitimleri gerceklestirmistir.
Ayrica, Turkiye'de multeci topluluklarla en 6n safhada calisanlarin toplumsal cinsiyete duyarli
multeci destedi konusundaki bilgilerinin artinlmasina katkida bulunmak Gzere egitimler
duzenlenmigtir.

B Ozel ihtiyag sahibi 4.000 milteci ve ev sahibi B Multeci ve ev sahibi topluluklardan 1.000'i agkin
topluluklardan kadina ve kiz cocuguna psikososyal kadin ve kiz cocugu, dijital beceri egitimleri ve
destek ve danismanlik hizmeti sunulmus; hukuk, Turkge dil kurslar araciliiyla uzun vadeli istihdam,
saglik, egitim ve istihdamla ilgili konularda yonlendirme gecim kaynagi ve gelir elde etme firsatlarina
hizmetlerine erisimleri saglanmistir. erisebilmistir.

B BM Kadin Birimi, COVID-13 déneminde 1.400'den B Suriyeli ve Turk 100'den fazla aile, mikro bahgecilik
fazla kadina ulasan ve onlarin acil ihtiyaglarini dile girisimine katilarak gida givenligini ve beslenme
getiren Suriyeli ve Turk topluluk lideri kadinlar cesitliligini artirmigtir.

desteklemistir.


https://turkey.un.org/tr/88666-covid-19-kadinlarin-ev-ve-bakim-islerini-artirdi
https://turkey.un.org/tr/90302-turk-ve-suriyeli-ailelerin-evlerinde-bir-metrekare-dolusu-taze-sebze

BM Kadin Birimi, toplumsal cinsiyete duyarl multeci
destegi alaninda c¢alisan kadinlarin liderligindeki

dort STK'ya 64.916 ABD Dolari tutarinda kuguk olcekli
hibe destedi saglamistir. Bunun sonucunda STK'lar,
Suriyeli kadinlara ve kiz cocuklarina daha guclu
destek verecek sekilde kapasitelerini gelistirmistir.

BM Kadin Birimi, Toplumsal Cinsiyete Duyarl Dayanikiilik
Endeksi Raporunu yayimlanmistir. Rapor, Gaziantep'te
bulunan SADA Kadin Gelisim ve Dayanisma Merkezi'nin
hizmetlerinden yararlanan kadinlarla gergeklestirilen
baslangig ve bitig anketleri ile toplanan veriler temel
alinarak hazirlanmistir. Sonuglar, kadinlarin dayaniklilik
kapasitesinde 6nemli bir artis gostermektedir.

Ayrica gecim kaynaklarina erigim stratejilerinde
guclenme ve ailevi kararlara etki etmelerinde bir artis
oldugu gorilmektedir

3.590 kadin ve kiz cocugu sosyal uyum faaliyetlerine
katilmistir.

BM Kadin Birimi, 19 yerel ve ulusal STK'ya kapasite
gelistirme, toplumsal cinsiyet egitimleri ve birebir
mentorluk saglamistir.

BM Kadin Birimi'nin gerceklestirdigi ‘insani Eylemde
Toplumsal Cinsiyete Duyarli Yaklasim' egitiminden
sekiz BM Kurulusu faydalanmistir.

SADA Kadin Kooperatifi:
B SADA Kadin Kooperatifi, Uyelerine gelir elde etme

firsatlan saglamak Uzere 2019 yilinda Suriyeli ve

Turk kadinlar tarafindan kurulmustur.

Kooperatif, kadinlarin drettigi drdnlerin Gretimi,
pazarlanmasi ve satigi igin giivenli bir alan sunmaktadir.

B sadacoop.com ve e-ticaret sitelerinde gevrimici

satisa baslamistr.

irlanda HukUmeti'nin destegiyle ortaklarinin dijital
okuryazarlik becerilerini gelistirmistir.

2018 Paris Baris Forumu'nun élgek biyutme
projelerinden biri secilen Kooperatif, 2020'de

Forum'a katilarak bir yilda elde ettigi kazanimlarini

ve basarilarini aktarmistrr.

Bagisgi Kuruluglar:
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This project s funded by the European Unio From izlanda
the People of Japan

n.
Bu proje Aviupa Birii tarafindan finanse ediimektedir.
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https://www.sadacoop.com/
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HeForShe Hareketi

HeForShe, BM Kadin Birimi tarafindan baslatilan kuresel bir dayanisma hareketidir. Hareket; basta
erkekler ve oglan cocuklari olmak Uzere herkesi dayanisma iginde olmaya ve toplumsal cinsiyet
esitligi icin savunuculuk yapmaya davet etmektedir. HeForShe, erkekleri ve oglan ¢ocuklarini
toplumsal cinsiyet esitligi ve kadin haklar konusunda esit ortaklar olarak harekete gecirmek
amaciyla yenilikgi ve kapsayici bir yaklasim sunmaktadir. BM Kadin Birimi, 2015 yilindan bu yana
HeForShe Etki Sampiyonlari da dahil olmak Uzere (Kog Holding, Vodafone, Unilever, Accor Hotels,
PWC, sivil toplum, Universiteler ve gencler vb.) 6zel sektorin destediyle HeForShe hareketini
Turkiye'de yurutmektedir.

Sporun toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve kadinlarin ve kiz cocuklarnnin guclenmesindeki
oneminin farkinda olan HeForShe, S farkll spor dali ve dunya capinda 25 milyonluk genis taraftar
kitlesiyle Turkiye'nin en populer spor kulUplerinden biri olan Fenerbahge Spor Kulubu ile is birligi
yapmaktadir.

W HeForShe Turkiye'nin ortagji Fenerbahce Spor Kuliiby, B HeForShe x GQ Podcast'leri

Turkiye ve Avrupa'da Kadinin Guglenmesi Prensipleri'ni Taninmis erkek figurlerle erkeklerin katilimini
(WEPs) imzalayan ilk spor kuliibi olmustur. tesvik etmeyi amaclamaktadir.
- Spatify Uzerindendinlenebilir.

B BM Kadin Birimi'nin kuresel “Nesiller Boyu Esitlik icin B BM Kadin Birimi, Fenerbahge Spor Kuliibi ve
Spor Girisimi“ni temel alan “Toplumsal Cinsiyete Duyarli TUpras tarafindan 8 Mart'ta "Nesiller Boyu Esitlik:
Spor Kulupleri igin Uygulama Rehberi’, Fenerbahge Sporda Kadinlarin ve Kiz Cocuklarinin Giglenmesi”
Spor Kuliibu ortakliginda hazirlanmaktadir. nesiller arasi diyalog etkinligi dGzenlenmistir.

Etkinlikte, kadinlarin giclenmesinde sporun gucUnu
kutlamak igin tecribeli ve geng kadin sporcular ve

B HefForShe - Fenerbahce Spor Kulibu ortakligi kapsaminda | cocuklart bir araya gelmistir

1125 sporcy, teknik personel ve Fenerbahce Spor Kulibu

personeli egitimlere katilmis, sporda toplumsal cinsiyet Fenerbahce Spor Kulubu, Dunya Kadinlar
esitligi konusundaki farkindaliklarini ve bilgilerini arttirmistir. GUnunde kadinlarin spor alaninda
S6z konusu egitimler BM Kadin Birimi'nin 2019'dan beri guglenmesi gagrisinda bulunmustur.

egitim ortagi olan ACEV (Anne ve Cocuk Egitim Vakfi)
tarafindan duzenlenmistir.

OTiipras HeForShe Turkiye - Fenerbahge Spor Kulbu

ortakligi TUpras tarafindan desteklenmektedir.


https://www.fenerbahce.org/haberler/heforshe/2020/5/fenerbahce-miz-bir-ilke-daha-imza-atarak-birlesmis-milletler-kadinin-guclenmesi-prensipleri-(weps)-i
https://www.unwomen.org/en/news/stories/2020/3/news-sport-for-generation-equality
https://www.heforshe.org/tr/heforshe-ve-fenerbahce-spor-kulubu-dunya-kadinlar-gununde-kadinlarin-sporda-ve-sporla-guclenmesini
https://open.spotify.com/show/0LfKaNwHYQ8Uj40SiG7iLC

BM Kadin Birimi, ulusal duzeyde uygulanan ve kilit dnemde olan kiresel programlari kapsaminda
0zel sektor sirketleriyle birlikte galigsmaktadir. Bu programlar soyledir: pazarlama ve iletisimdeki
kalip yargilari ele alan Unstereotype Alliance, erkekleri muttefik olarak dahil etmek icin calisan
HeForShe hareketi ve is yerinde, piyasalarda ve topluluklarda toplumsal cinsiyet esitligini ve
kadinlarin guglenmesini artirmayl hedefleyen WEPs - Kadinin Guglenmesi Prensipleri.

B WEPsimzacis sirketler, COVID-19 salginina midahale B ‘Reklamlar Degisir, Toplum Degisir E]
de dahil olmak Uzere kadin ¢calisanlarin ihtiyaclarini Kampanyas!” 10'dan fazla ulusal izleyin
daha iyi ele almak Uzere uygulamalarini degistirmek ve uluslararasi 8dil almistir:
icin somut adimlar atmistir. ‘Reklamlar Degisir, Toplum

Degisir Kampanyas!” 10'dan fazla ulusal ve uluslararasi * TKristalElma Odulo
odul almistir: + Kristal ElIma'da 2 Juri Ozel OdUlu

«  Felis 2020'de 2 Felis ve 1 Bagar 0duli (3 Oduil)
* Sosyal Medya Odiilleri 2020
+ AQdulleri 2020

W Turkiye'deki WEPs imzacilarinin sayisi 369'a
yukselerek duinyada ikinci sirada yer almistir.

[ | _Uns_tere_otgpe Alliance TQrk@ge, reklam ve medya .« Effie Odilleri 2021
iceriklerinde toplumsal cinsiyete dayali kalip yargilari . MIXX Odilleri 2021
donusturmek amaciyla reklamverenleri, reklamcilari ve ulier < -
endustri liderlerini bir araya getirmistir. * WFABagkan Odulu 2021
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https://www.weps.org/companies
https://www.youtube.com/watch?v=M5NtTYvxJBM

COVID-19 Mudahalesi

BM Kadin Birimi, toplumsal cinsiyet esitligini gelistirmek ve COVID-19 krizinin kadinlar ve kiz
gocuklart Uzerindeki orantisiz etkilerini yonetmek Uzere ¢ok sayida ortakla iligkilerini kapsamli
bir sekilde guclendirmistir. Bu ortaklara 6zel sektor, is dernekleri, STK'lar, influencer’lar, medya
ve reklamcilik sektort de dahildir.

BM Kadin Birimi, COVID-19 salgininin toplumsal
cinsiyet Uzerindeki etkileri Uzerine yeni yayinlar
hazirlamistrr.

BM Kadin Birimi Turkiye Ofisi “Turkiye'de COVID-19
Etkilerinin Toplumsal Cinsiyet Agisindan Degerlendirilmesi”
calismasini yayimlamistir. Arastirma, COVID-19 salgininin
kadinlar ve erkeklerin is ve ev yasami Gzerindeki etkilerini
ortaya koymaktadir. z

“COVID-19 Salgininin Kadin Calisanlar Agisindan Etkileri”
Turk Sanayicileri ve Is insanlar Dernegi (TUSIAD) ve
Turk Girisim ve Is DinyasiKonfederasyonu
(TURKONFED) ortakliginda 300'den fazla

sirketin katiimiyla hazirlanmistir.

Kadinlara yonelik “Guvenlik Planim”
rehberi 54.000 kadina ulagmistir.
Kullanimi kolay olan rehber,
hizmetlere erisim ve sahip olduklari
haklar konusunda kadinlara
bilgilendirme saglamaktadir.

BM Kadin Birimi rehberin ¢cok fazla
sayida kadina ulastinimasini
saglamak amaciyla 6zel sektor

ve STK'larla ig birligi yapmistir.

FOR WOMEN WHO
ARE SUBJECTED TO

.VIOLENCE.

Are you sublected to viclence 2

* Ingilizce, Turkge, Arapga, Isaret
dili, Isitsel ve Gorsel segenekler
mevcuttur.

B Kadin haklan alaninda galisan ve kugUk hibe destedi
ile kapasitelerini gelistiren Ug STK; Turkiye'deki 36
ilde, kadinlara yonelik siddete maruz birakilan
22.000/'den fazla kadini, 6zel koruma ihtiyaclari icin
devlet hizmetlerine yonlendirmis, psikososyal ve
hukuki destek saglamistir.

B SADA Kadin Kooperatifi, COVID-19 sirasinda halk
sagligina katkida bulunmak amaciyla 252.000
yUz maskesi Uretmistir. Bu galisma; Almanya Federal
Ekonomik Is Birligi ve Kalkinma Bakanligi (BMZ)
tarafindan finanse edilen ve Deutsche Gesellschaft
fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) tarafindan
uygulanan “PEP- Ekonomik Firsatlarin Degerlendirilmesi’
programi gercevesinde gergeklestirilmistir.

"

B COVID-19 déneminde kadinlarin artan bakim yukinu
azaltmak ve kadinlar ve erkekler arasinda bakim
islerinin esit paylasimini saglamaya yonelik
#HeForSheatHome / #EvdeHeForShe Kampanyasi
duzenlenmistir.

« Kampanya 500.000 kisiye ulasmistir.

B COVID-19 sirasinda artan ev ici siddeti konu alan
“Ev i¢i Siddete Hayir” kampanyasi WEPs imzacisi
LPG sirketi Aygaz ortakligina yurdtulmustur.

« Kampanya 150.000 kisiye ulasmistir.



https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2020/06/the-impact-of-covid19-on-women-and-men-rapid-gender-assessment-of-covid19-implications-in-turkey
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2020/12/covid-19-impacts-on-women-in-the-workplace-corporate-responses-good-practices-and-way-forward
https://www.heforshe.org/tr/heforshe-erkekleri-evdeki-sorumluluklari-ve-gorevleri-esit-paylasmaya-cagiriyor-evdeheforshe
https://turkey.un.org/tr/45478-aygaz-ve-un-women-covid-19la-mucadele-surecinde-artan-aile-ici-siddete-karsi-kadinlarin

Kadinlar ve Kiz Cocuklari i¢in
Daha Guvenli Sehirler

BM Kadin Biriminin kamusal alanlarda kadinlar ve kiz cocuklarina yonelik siddete dikkat ceken
yenilikgi kampanyasi “Karanligi Aydinlat’, prestijli Silver Effie Oddlinig  kazanmistir,
Kampanya kapsaminda 2019 yilinda, vatandaslarin, yasadiklari sehirlerin guvenli olmayan
noktalarini isaretleyebilecekleri interaktif bir Turkiye haritasi olusturulmustur.

B Sonuclar, bazi belediyeler tarafindan kamusal alanlarda
iyilestirmeler yapmak tzere kullaniimistir.

B Metodoloji, Besiktas Belediyesi'ne daha guvenli ve
esitlikci bir ilce olusturma yonunde kendi platformunu
gelistirme konusunda ilham vermistir.

B 2019'da BM Kadin Birimi tarafindan gergeklestirilen
Karanligi Aydinlat Isik Enstalasyon Sergisi,
Contemporary Istanbul'un dizenledigi
“Istanbul Light” festivalinin bir pargasi olmustur.

Bagiscr:

I Isveg
I B Sverige


https://eca.unwomen.org/en/news/stories/2021/01/turkeys-first-open-air-lighting-installation-exhibition-istanbul

kisi atesbocekleriinfo adresini ziyaret etmis,
kisi testi cozmuUs, kisi test sonucunu
kontrol etmis, kisi rehberi indirmis,
kullanici sosyal medyada ‘meydan okumustur’

30 6zel sektor sirketi ve 50 etkili Kisi

Instagram kullanicisina ulasarak kampanyaya destek
vermigtir.

Yap! Kredi BankasI kampanyay!

mUsterisine e-posta Uzerinden duyurmustur.

PANYA BASLATTI
LA 2006'DA SALDIRIE 8

* 436 haber, 10 milyon basili medya erisimi saglanmistir.

BM Kadin Birimi'nin sosyal medya hesaplarinda
gorunttlenme olmustur.

Fenerbahge Spor Kulibu 16 Gunluk Aktivizm
kampanyasi ile yaklasik kisiye ulasmistir.

Milliyet gazetesindeki kampanya haberi, MediaCat
dergisi tarafindan 2020 yilinin en iyi haber basliklarindan
biri secilmistir.

Kampanya sonuclarina dair daha fazla bilgiye
ulasabilirsiniz.

B isve
I B Sverige


https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2021/3/fireflies-campaign-against-gender-based-cyber-violence-2020
https://atesbocekleri.info/
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Nesiller,.Boyu Esitlik Kampanyasi

Pekin Deklarasyonu ve Eylem Platformu’nun kabulintin 25'inci ylldonumu olan 2020 yili,
toplumsal cinsiyet esitliginin hayata gecirilmesi ve kadinlarin guglenmesinde bir kilometre tasi
olmustur. Bu 6nemli yilda BM Kadin Birimi, farkli nesillerden aktivistleri ve liderleri bir araya
getiren ve kuresel ¢apta birkac yil strecek Nesiller Boyu Esitlik kampanyasini baslatmak Uzere

¢ok sayida ortakla bir araya gelmistir. Amag; kaydedilen ilerlemeyi degerlendirmek, ilerlemenin
istenilen hizda gerceklesmedigi alanlarda eylemleri hizlandirmak ve toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda tamamlanmamis calismalarn surdurmekti. BM Kadin Birimi, Turkiye'de Nesiller
Boyu Esitlik kempanyasi ¢cercevesinde pek cok etkinlik ve diyalog oturumu duzenlemistir.

B Nesiller Boyu Esitlik etkinlikleri farkli nesil,
sektor ve kadinlari ve erkekleri bir araya
getirmistir.

B 'Turkiye'de Nesiller Boyu Esitlik” interaktif
duvar sergisi, kadin haklar alanindaki mihenk
taglarini Osmanli imparatorlugu doneminden
baslayarak kronolojik bir dizende sergilemistir.
Ziyaretgiler, sergiyi kendi toplumsal cinsiyet esitligi
yolculuklarr ile tamamlamaya tesvik edilmistir.

Turkiye'de ilham veren kadinlar, giglenme hikayelerini

paylasiyor

Gupse Ozay: Kadin komedyen, Turk filmlerindeki Kalip

yargilarla mucadele ediyor

Adalet Budak Akbas: Turkiye'de kadinlar ve kiz
cocuklarinin egitim alarak basarili olabilmeleri icin
kurallari degistiriyor

Ben Nesiller Boyu Esitligim: Janine Shepherd,
akrobasi pilotu, yazar, dayaniklilik uzmani

Ben Nesiller Boyu Esitligim: Selin Oztnaldim,
HeForShe savunucusuy, toplumsal cinsiyet esitligi

alaninda gencg aktivist

Bahar Toksoy Guidetti: Turk voleybolunda basaril bir
kariyerden sporla kiz cocuklarinin guiclenmesine
giden yol



https://turkey.un.org/tr/37347-nesiller-boyu-esitlik-seninle-baslar
https://eca.unwomen.org/en/news/stories/2020/3/gupse-ozay-a-woman-comedian-fights-stereotypes-in-turkish-films
https://eca.unwomen.org/en/news/stories/2020/10/adalet-budak-akbas
https://www.heforshe.org/tr/janine-shepherd-akrobasi-pilotu-yazar-psikolojik-dayaniklilik-uzmani
https://www.heforshe.org/tr/selin-ozunaldim-heforshe-savunucusu-toplumsal-cinsiyet-esitligi-aktivisti
https://www.heforshe.org/tr/fenerbahce-opet-kadin-voleybol-takiminin-tecrubeli-oyuncusu-bahar-toksoy-guidetti-simdi-de-spor
https://www.unwomen.org/en/get-involved/beijing-plus-25
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431 166 3.395 18 milyon
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UN Women Media Compact blnyesinde GQ Tiirkiye Dergisi ve
Milliyet Gazetesi ile iki yeni medya ortakligi baslatiimistir
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https://www.unwomen.org/en/partnerships/media-collaboration/media-compact

2021 ve otesi

BM Kadin Birimi, 2021 yilinda baslayacak proje ve programlar gergevesinde kadinlarin siyasi ve
ekonomik karar alma sureglerine katiimi ve liderliginin artinlmasi; toplumsal cinsiyete duyarli
yonetisimin gelistirilmesi; kadinlara ve kiz gocuklarina yonelik farkli siddet bicimlerinin énlenmesi
ve sonlandinimasi; toplumsal cinsiyete duyarl multeci destegi alanlarinda faaliyetlerine devam
edecektir. Programlarimizi ve projelerimizi, COVID-19 salgininin kadinlar ve kiz cocuklarn Uzerindeki
olumsuz etkilerini gbz onunde bulundurarak ve “kimseyi geride birakmama” ilkesi dogrultusunda
uygulamaya devam edecegiz. Devam eden girisimlere ek olarak uygulanacak yeni projelerden
bazilari ise soyle:

B BM Kadin Birimi, U¢ yil strecek “Turkiye'de Kadin-Erkek ekonomik istikrarina katkida bulunacak. Toplumsal

Esitligine Duyarl Planlama ve Bitgelemenin Uygulanmasi”
projesini Aralik 2020 itibariyla baslatmistir. Proje Avrupa
Birligi tarafindan finanse edilmekte olup ana yararlanicisi
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadinin Statusu Genel
MUdurlogu, es yararlanicisi ise Turkiye Cumhuriyeti
Cumhurbagkanligi Strateji ve Butge Baskanligrdir. Proje,
stratejik ortakliklar yoluyla kadin-erkek esitligine ve
kadinlarin guglenmesine yonelik finansmani  artirmayl,
kuruma 0ozel teknik yardm ve rehberlik saglamayl,
kurumsal kapasite ve bilgi olusturmayr amaclamaktadir.
Secilen bakanliklarin yani sira segilen dort pilot belediye de
(Kocaeli Buyuksehir Belediyesi, Eskisehir Buyuksehir
Belediyesi, Gaziantep Buyuksehir Belediyesi, Edirne
Belediyesi) proje kapsaminda desteklenecek.

“Turkiye'de Kadin Haklarn ve Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Geligmesi igin Sivil Toplum Kuruluglarinin ve Gok Ortakl ig
Birliklerinin Giglenmesi” projesi, sivil toplum kuruluslarinin
kapasitelerini ve ortakliklarini gelistirmeyi, toplumsal
cinsiyete dayall esitsizliklerin  azaltimasina katkida
bulunmayl amacglamaktadir. Proje, Avrupa Birligi'nin mali
destediyle 1 Nisan 2021 tarihinden itibaren 36 ay
boyunca uygulanacak. BM Kadin Birimi, bu proje
kapsaminda sivil toplum aktorleri ile ag kurma, bilgi ve
deneyim paylasimi, kapasite gelistirme, veri ve kanit
temelli savunuculuk igin calisacaktir. Ayrica teknik destek
ve hibe programlari gibi finansman mekanizmalariyla sivil
toplumu destekleyecektir.

Gaziantep, Istanbul ve izmirde yiritilecek “Miilteci ve Ev
Sahibi Topluluktan  Kadinlarin ve Kiz  Cocuklarinin
Sosyoekonomik  istikraninin  Kadin  Liderli§i  Yoluyla
Giglenmesi” projesinin genel hedefi, insani yardim ve
multeci destek programlari ile toparlanma gabalarinda
kadinlarin rolunu artirmak, COVID-19 baglaminda ortaya
¢ikan acil ihtiyaclar da goz 6nune alarak daha iyi hizmetler
sunmaktir. Japonya HUkumeti tarafindan finanse edilen
proje, 1 Nisan 2027den itibaren 12 ay boyunca
uygulanacak. Proje, Turkiye'de yasayan en az 2.000
Suriyeli ve diger gégmen kadin ve kiz gocuklarinin sosyal ve

Adres: ParkOran Office Building, Oran Mahallesi,
Kuduis Caddesi, 1/21-58, 06450, Cankaya/Ankara

f ¥ @unwomenturkey

cinsiyete duyarli koruma ve gecgim kaynaklari
destegdi saglamak suretiyle proje, kadinlarin ve kadin
orgutlerinin topluluk dizeyinde ve yerel dizeyde
toparlanma ve dayaniklilik gabalarina 6nculik etme
kapasitelerini  artiracak,  kadinlarin  liderligini
guclendirecek. Ayrica kalkinma baglaminda da yer
alan proje, gocmen ve ev sahibi topluluklardan
kadinlarin ve kiz cocuklaninin koruma ve gegim
kaynaklari  konusundaki acil ve suregelen
ihtiyaclarini ele alacak.

B Onceki yllarda edinilen basarilar ve deneyimleri

temel alan “Siyasette ve is Hayatinda Kadinlarin
Liderliginin ve Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Gelistirilmesi” projesi, siyaset ve dzel sektdrden Kilit
paydaslara odaklanarak Turkiye'de kadinlarin
liderligini ve karar alma surecine katiimini artirmay!
hedefliyor. Isveg hukumetinin  mali destegiyle
yurUtulecek olan projenin amaclar sunlardir:

Siyasi karar alma sureclerinde kadinlarin liderligini
artirmak igin destek saglamak, yerel duzeyde siyasi
gorev icin aday olmaya istekli, yetenekli kadinlardan
olusan bir kadro olusturmak, farkli siyasi
baglantilardan kadinlarla dayanismayi giglendirmek
ve toplumsal cinsiyet esitlidi konusundaki
farkindaliklarini artirmak, ulusal ve politik yasal
cerceveyi gelistirmek, yerel dizeyde toplumsal
cinsiyete duyarl yonetisimi guglendirmek.

Ozel sektorde kadinlann liderligini ve etkisini
desteklemek, toplumsal cinsiyet  esitliginin
gelistiriimesi konusunda erkek siyasi ve kurumsal
liderlerin  destegini  gUclendirmek,  medyada
kadinlarin siyasi ve is liderleri olarak basmakalip
sekilde tanimlanmasini engellemek igin medya ve
gelecegin medya profesyonelleri ile calismak,
toplumsal cinsiyete duyarli uygulamalari hem
kurum iginde hem de diginda hayata gegirmek.

E-mail: infoturkey@unwomen.org o@



