Kadin Erkek Esitligine
Duyarli Biitceleme Nedir?

Tiirkiye’de

v

Kadin Erkek Esitligine Duyarli

Kadin erkek esitligine duyarli biitceleme (KEEDB);
kadin ve erkeklerin farkli 6ncelik ve ihtiyaglarini
gbzeten ve bu yaklasimi planlama ve biit¢celemenin
tiim asamalarina yansitan bir stratejidir.

Neyi Hedefler?

Kadin erkek esitligine duyarh biitcelemenin nihai
hedefi “kadinlarin ve erkeklerin esit hak, firsat ve
imkanlara sahip oldugu bir toplum”dur.

Kamu harcamalari ve kamu gelirlerinin planlama
ve biitceleme siirecleri kadinlarin ve erkeklerin
farklilasan 6ncelik ve ihtiyaclarini karsilayacak
sekilde yeniden yapilandirilir.

Uygulayici ve Paydasla

Diger Paydaslar
« Denetim Kuruluslan

Yerel/Bolgesel
Diizey
« Valilikler

Ulusal Diizey
« TBMM

¢ T.C. Cumhurbaskanligi
Strateji ve Biitce
Baskanhgi

« Ulusal insan Haklar

* Yerel Yonetimler Kurumlan

« Belediye Meclisleri * Akademisyenler
¢ Aile ve Sosyal

Hizmetler Bakanligi

« Sivil Toplum
Kuruluslan

« Kalkinma Ajanslari

¢ Hazine ve Maliye
Bakanhgi

« Biitge Gruplar/
Uzmanlar

Planlama ve Biit¢celemenin

Uygulanmasi Projesi

“Esit Biitceleme” Cevrimici Platformu
erisime agiimistir.

Projeye iliskin glincel bilgilere, kadin erkek esitligine duyarh
biitceleme konusunda elektronik kaynaklara ve ¢evrimigi
egitim portalina asagidaki linkten veya QR kodu okutarak
licretsiz olarak ulasabilirsiniz.

www.esitbutceleme.org
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* Kamu Kurum ve
Kuruluslarn

» Universiteler

« Tirkiye istatistik
Kurumu

: 4

Birlesmis Milletler Kadin Birimi

E-posta: infoturkiye@unwomen.org

Adres: ParkOran Ofis, Oran Mahallesi, Kudts Caddesi,
1/21-58, 06450, Cankaya/ANKARA

Telefon: +90 (312) 94512 64

f | 99 @unwomenturkiye

Tiirkiye Cumhuriyeti Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
Adres: Eskisehir Yolu S6gutézi Mah. 2177. Sok. No: 10/A
06510 Cankaya/ANKARA

Telefon: +90 (312) 705 40 00 | 705 9177-78

fi | 9 @tcailesosyal
Bu dokiman Avrupa Birligi ve UN Women tarafindan ortak finanse edilen proje

kapsaminda olusturulmustur. Dokimanin iceriginden tamamiyla UN Women
sorumlu olup Avrupa Birligi’nin gérslerini hicbir sekilde yansitmamaktadir.

This project is co-funded by the European Union and UN Women.
Bu proje Avrupa Birligi ve UN Women tarafindan finanse edilmektedir.
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Tanimlama

Hedef 1

Kadin erkek esitligi ve kadinin giiclenmesine katki
saglayan kanita dayali politikalarin olusturuimasi
icin kadin erkek esitligine duyarli istatistiklerin ve

! Iﬁl analizlerin gelistirilmesi
Stratejiler

Tiirkiye’de Kadin Erkek Esitligine Duyarh

Planlama ve Biitcelemenin Uygulanmasi

Strateji Belgesi ve Eylem Plani

@
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e idari kayit, veri ve istatistiklerin kadin erkek esitligine duyarli

toplanmasi, derlenmesi ve yayimlanmasini saglanacaktir.

AMAC

“Kadin erkek esitligi perpektifinin ulusal ve yerel diizeyde politika @
olusturma, planlama ve bltceleme streclerinin tim asamalarina

sistematik ve strdirUlebilir entegrasyonu ile Tlrkiye’de kadinin

glclenmesi ve kadin erkek esitligini saglamak”.
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Hedef 1

TANIMLAMA

KEED istatistikler
KEED Durum Analizi
KEED Mevzuat
Duzenlemeleri

Farkli sektorlerde kadin erkek esit(siz)ligine iliskin mevcut
durumu ortaya koymak lizere sistematik analizlerin
gercgeklestirilmesi saglanacaktir.

@, Mevzuat diizenlemelerinin kadin-erkek esitligine duyarli
olarak hazirlanmasi saglanacaktir.

KEED Hedefler, Tedbirler, Programlar,
Faaliyetler ve Gostergeler

KEED Bitge Teklifleri ve Gortismeleri
KEED Vergilendirme

@é@ Planlama ve Biitceleme

Hedef 2

Kadin erkek esitligine duyarli yaklasimin plan ve
butce sureclerinde ana akimlastiriimasi

Stratejiler

@, Kalkinma Planrnda yer alan politika ve tedbirlerin KEED bir
perspektifle gelistirilmesi saglanacaktir.

@, Kamu kurumlarinca hazirlanan stratejik planlarda kadin
erkek esitligine duyarli amag, hedef, strateji ile performans
gostergelerinin yer almasi saglanacaktir.

@, Kadin erkek esitliginin saglanmasi ve kadinin giiclenmesi
amaciyla gerceklestirilen hizmetlere biitcede ayrilan payin
gorinir kihnmasi saglanacaktir.

Kamu yatinim projelerinin kadin erkek esitligine olan etkileri
g6z 6niine alinarak hazirlanmasi saglanacaktir.

Hedef 4
iZLEME VE DENETIM
Kadin Erkek Esitligi Isareti

Hedef 3
UYGULAMA

KEEDB Icin Kurumsal
Kapasite
Koordinasyon ve
isbirligi

Kamu gelirlerinin KEED bir perspektifle ele alinmasi
saglanacaktir.

Etki Analizleri
KEED Denetim ve Izleme
KEEDB Toplumsal Farkindalik

& Uygulama

Hedef 3

KEEDB alaninda kamu kurumlarinin kapasitelerinin
gelistirilmesi ve surdurilebilir kurumsal yapilarin
olusturulmasi

Stratejiler
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Merkezi ve yerel diizeyde Ust diizey kamu gérevlileri ve
yoneticilerin kadin erkek esitligine duyarh biitceleme
konusunda bilgi ve farkindalik diizeyleri artirilacaktir.

Kadin erkek esitligine duyarl biitceleme alaninda
merkezi ve yerel diizeyde kamu gérevlilerinin kapasitesi
gelistirilecektir.

Kadin erkek esitligine duyarl biitceleme alaninda farkh
hedef gruplarinin bilgi ve kapasitelerinin artiriimasina
yonelik yenilik¢i ve yaratici gorsel/basili icerik
hazirlanacaktir.

KEEDB konusunda kamu kurumlar arasinda/biinyesinde
isbirligi ve koordinasyonu saglayacak yapilar gelistirilecektir.

izleme ve Denetim

Hedef 4

Politika yapma ve biitgeleme sureglerinde
kadin erkek esitligine duyarl izleme ve denetim
mekanizmalarinin gi¢lendirilmesi

Stratejiler

e
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Kadin erkek esitligine duyarh tedbir, program
politika, program, faaliyet ve performans gostergeleri
isaretlenerek, etkin ve etkili bir bicimde takibi
saglanacaktir.

KEED Denetimlerin yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Merkezi ve yerel yonetim biitcelerinin KEED
perspektifle izlenmesi siirecine sivil toplumun ve
Uiniversitelerin katilimi saglanacaktir.

Toplumun KEEDB konusunda biling ve farkindahgi
artinlacaktir.



