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MIRENJOHJE

Ky publikim u prodhua nga UN Women né Magedon-
iné e Veriut me géllim té forcimit t&€ mirékuptimit
kombétar dhe té dhénave pér avancimin e angazhi-
meve ndérkombeétare, rajonale dhe kombétare drejt
barazisé gjinore dhe fugizimit té grave (PBGJV) dhe té
shérbejé si njé burim pér avokim té bazuar né fakte.
dhe programim pér palét e interesuara kombétare,
partnerét ndérkombétaré té zhvillimit dhe Sistemin e
OKB-sé pér té avancuar pérfitimet dhe pér té kapér-
cyer pengesat né nivel kombétar, rajonal dhe global.
Dokumenti éshté hartuar me angazhimin aktiv té
homologéve geveritaré dhe jogeveritare dhe duhet té
shérbejé si njé mjet i vlefshém né proceset kombétare
pér monitorimin e progresit té€ vendit né arritjen e ob-
jektivave té zhvillimit té géndrueshém (OZHQ-té).

UN Women vleréson me mirénjohje pérkushtimin
e pjes€marrésve né sesionet e konsultimit dhe vér-
tetimit, dhe kontributin e tyre né kété botim, pér-
katésisht: Svetlana Cvetkovska , Elena Grozdanova,
Mabera Kamberi, Darko Docinski, Mladen Frckovski,
Maja Papatolevska, Mirjana Aleksevska dhe Gordana
Trenkoska (Ministria e Punés dhe Politikés Sociale),
Elizabeta Buova dhe Valentina Janevska (Sekretariati
pér Céshtje Evropiane), Biljana Stevkova dhe Antoane-
la Stankovska Budimir (Ministria e Mbrojtjes), Biljana
Shuperliska (Ministria e Brendshme), Arlinda Begqiri
(Ministria e Punéve té Jashtme), Nermina Fakoviq
dhe Xhemile Aljili (Ministria e Shéndetésisé), Jasmina
Markovska dhe Elena Ginovska (Enti shteréror i statis-
tikave), Emilija Petreska-Kamenjarova dhe Sasho Bog-
danovski (Agjencia pér shérbime mediatike audio dhe
audio-vizuale), Selvisha Ramadani dhe Veljka Juran
(Agjencia pér Punésim), Jana Velkovska (Sekretariati
i Pérgjithshém i Qeverisé) Irena Nikolov (Organizata
e Njésive té Vetéqeverisjes Lokale), Zhaneta Poposka
(Misioni i OSBE-sé& né Shkup), Irena Ivanova (Delega-
cioni i BE-sé né Magedoniné e Veriut), Emilija Dimovs-
ka , Voskre Naumoska llieva dhe Dijana Stojanoviq
Gjorgjeviq ( Kvinna till Kvinna ), Ljupka Trajanovska (
Qendra pér Kérkim dhe Politikébérje), Daniela Dimi-
trievska (Lobi i Grave Magedonase), Savka Todorovska

(Késhilli Kombétar pér Barazi Gjinore), Tanja Ivano-
va dhe Vaska Leshoska (Reaktor), Dragana Karovska
Cemerska (HERA), Marija Savovska (Zdruzhenska),
Elena Kochoska (Polio Plus), Teodora Stolevska (Fo-
rumi Arsimor Rinor), Natasha Dimova (Qendra Ma-
gedonase pér Bashképunim Ndérkombétar), Liljana
Jonoski (Koalicioni Rural), Blagica Kirov( ECHO Shtip ),
Andrea Nakova dhe Natasha Dokovska (Gazetare pér
té Drejtat e Njeriut), Pranvera Kasami dhe Klaudija
Manovska (Instituti pér Lidership dhe Politika Publike),
Vesna Gligorova dhe Nada Dimitrievska (Qendra pér
Menaxhimin e Ndryshimeve), Valentina Dishoska dhe
Elena Blazhevska (Shogata e Grave té Biznesit), Mari-
ja Todorovska (Porta e Hapur), Gordana Nestorovska
(Radar), dhe Bojana Jovanovska (Komiteti i Helsinkit).

Pérfagésuesit e méposhtém té entiteteve t&€ Kombeve
té Bashkuara u pérfshiné gjithashtu né proceset e
konsultimit dhe vértetimit dhe dhané komente té
réndésishme pér kété publikim: Tatijana Temelkoska
(UNRCO/OHCHR),  Jasmina Belcovska-Tasevska
dhe Lilian Kandikjan (UNRCO), Sanja Bojanic dhe
Snezana M. Damjanovska (UNDP), Afrodita Shala-
Plavjanska dhe Zhaklina Geshtakovska Aleksovska
(UNFPA), Artur Ayvazov (UNICEF), Tihomir Nikolovski
, Elena Djartovska Caranovikj dhe Tatjana Bundaleska
(UNHCR), Katerina M. Spasovska (IOM) dhe Vesna
Ivanovic Castarede (UN Women).

Sé fundi, UN Women vleréson me vlerésim pérkush-
timin e ekipit g€ mori pjesé né hartimin e dokumentit,
konkretisht: Natasha Amdiju, Memet Memeti, Mar-
jan Petreski (konsulente kombétare), Valeria Vilardo,
Elisabeth Duban (konsulente ndérkombétare), dhe
vecanérisht Natasha Dimitrovska (UN Women) e cila
kishte pérgjegjésiné kryesore pér rishikimin, ndry-
shimin, konsolidimin dhe finalizimin e publikimit. Pér
me tepér, ne e vlerésojmé mbéshtetjen e kolegéve nga
zyra e UN Women né Magedoniné e Veriut dhe Zyra
Rajonale pér Evropé dhe Azi Qendrore, té cilét e shqyr-
tuan dokumentin dhe dhané komentet dhe kontribu-
tet e tyre té vlefshme.
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Pérmbledhje ekzekutive

Profili i Barazisé Gjinore né Vend (PBGJV) pérfagéson
njé udhézues té réndésishém pér UN Women dhe
Ekipin e Kombeve té Bashkuara pér Vendin -EKBV
(UNCT), si dhe pér Qeveriné e Magedonisé sé Veriut,
shogériné civile dhe partnerét e tjeré té zhvillimit, pér
té vlerésuar situatén ekzistuese né lidhje me gjininé.
barazia dhe fuqizimi i grave (PBGJV). Ky éshté njé
dokumentanalitik dhe operacional g€ ofronvlerésimin
e sfidave kryesore pér baraziné gjinore né kontekstin
e zhvillimit té géndrueshém né Magedoniné e Veriut
dhe eksploron mundésité ekzistuese pér té adresuar
boshlleget e identifikuara né té gjitha fushat
tematike té analizuara né kété raport. Né hartimin
e PBGJV, synimi i UN Women éshté té zhvillojé njé
analizé koncize dhe krahasuese té situatés. PBGJV
pérshkruan dhe analizon situatén aktuale kryesisht
bazuar né treguesit e Objektivave té€ zhvillimit té
géndrueshém (OZHQ-té), né té njéjtén kohé duke
marré parasysh kornizat e Platformés pér veprim té
Pekinit (BVP) dhe Konventés pér eliminimin e té gjitha
formave té diskriminimit ndaj grave (KEGJFDG). Né
pérputhje me Planin strategjik t&€ UN Women 2022-
2025, jané analizuar fushat e méposhtme kritike pér
PBGJV: geverisja dhe pjesémarrja né jetén publike;
pjesémarrja ekonomike e grave; dhuna ndaj grave
dhe vajzave; graté, pagen dhe siguring, veprimin
humanitar dhe reduktimin e rrezikut nga fatkegésiteé.
Pérvec késaj, né pérputhje me Platformén pér Veprim
té Pekinit, }jané analizuar fushat e méposhtme, si té
réndésishme kur merret parasysh situata me PBGJV
né vend: edukimi dhe trajnimi i grave dhe vajzave;
dhe shéndetin dhe mirégenien e grave. Né kété profil,
té dhénat ekzistuese pér baraziné gjinore merren
parasysh sé bashku me legjislacionin dhe politikat
ekzistuese té€ vendit qé€ trajtojné seciléen nga kéto
fusha. Cdo kapitull hapet me té dhéna sasiore té
disponueshme qé lidhen kryesisht me treguesit e
OZHQ, e ndjekur nga analiza e kornizés pérkatése té
politikave, duke pérfunduar me analizén e situatés
aktuale, duke treguar boshlléget kryesore né arritjen
e barazisé gjinore né Magedoniné e Veriut. Fokusi
i vecanté i analizés éshté vendosur tek ndikimi i
COVID-19, ku té dhénat ishin té disponueshme né
momentin e hartimit té dokumentit.

Ndérkohé gé mund té vérehet pérparim i réndésishém
né PBGJV, vecanérisht né lidhje me miratimin e strate-
gjive dhe politikave pérkatése, zbatimin e buxhetimit
té pérgjegjshém ndaj gjinisé (BPGJ) dhe mbledhjen e
té dhénave té ndara sipas gjinisé, ka ende boshllége té
réndésishme né analizén e zona ka zbuluar.

Qeverisja dhe pjesémarrja né
jetén publike

Né Magedoniné e Veriut, prania e grave né geverisje,
vendimmarrje dhe jetén publike éshté ende njé fushé
me njé hendek t€ madh gjinor. Ndérsa kuota kritike
e pjesémarrjes sé grave né pushtetin legjislativ dhe
gjyqésor éshté arritur, graté ende pérballen me
pérfagésim té ulét né pozitat vendimmarrése né
pushtetin ekzekutiv né nivel kombétar dhe lokal.
Bazuar né zgjedhjet e fundit té korrikut 2020, graté
mbajtén 41.7 pér pér qind e mandateve parlamentare3,
qé éshté njé rritje prej 10 pér qind krahasuar me vitin
2016, kur graté mbanin 30.1 pér qind t€ mandateve*.
Megjithaté, né vendimmarrje né pushtetin ekzekutiv,
nga 21 anétare té pérbérjes sé Qeverisé té zgjedhur né
janar2022,vetém katérjané gra (njé zévendésministér
dhe tre ministra). Pérfagésimi i grave né pozitat
geveritare (kryeministre, zévendéskryeministre dhe
ministre) vierésohet né 19 pér ginds, qé éshté dukshém
mé e ulét se pérgindja né Bashkimin Evropian (34
pér gind)®. Situata éshté edhe mé shqgetésuese né
nivel lokal, me vetém dy gra té zgjedhura kryetare
komunash nga numri i pérgjithshém prej 81 (2.5 pér
gind) né zgjedhjet e fundit.

Pérfagésimi i ulét i grave né pushtetin ekzekutiv né
nivel kombétar dhe lokal rriedh nga diskriminimi
sistematik i grave né partité politike, ku éshté shumé
e rrallé g€ graté té zéné poste té udhéheqjes partiake.
Pér mé tepér, partive politike u mungojné mbrojtjet
themelore pér anétaret e tyre femra, aktivistét dhe
pérfagésuesit politiké, me pak ose aspak mbrojtje
ose rregullore kundér diskriminimit, ngacmimit ose
dhunés me bazé gjinore.

! https://www.unwomen.org/en/un-women-strategic-plan-2022-2025

*  https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2015/01/beijing-declaration

3 Nga 47 delegate gra, 21 pérfagésojné Koalicionin e LSDM-sé (nga 46),17 nga Koalicioni VMRO (nga 44), pesé nga BDI (nga 15) dhe
katér nga Aleanca e Koalicionit/Alternativa (nga 12). Burimi: https://www.sobranie.mk/segashen-sostav-2020-2024.nspx

4 Graté né Parlament (IPU). 2016, http://archive.ipu.org/pdf/publications/wip2016-e.pdf

5 Tédhénat e pérpiluara nga autori duke pérdorur statistikat zyrtare té Qeverisé sé¢ Maqgedonisé sé Veriut

¢ IndeksiiBarazisé Gjinore, i disponueshém né: https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2021/domain/power
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Pérfagésimi i pérgjithshém i grave né gjygésor
pérfagéson njé trend pozitiv pér sa i pérket grave né
pozitat vendimmarrése, me 60.6 pérgind té té gjithé
gjyqtaréve profesionisté né detyré (299 gra dhe 194
burra) né vitin 2022. Pér mé tepér, graté pérbéjné
mé shumé se gjysmén e gjyqgtaréve’ profesionisté
né gjykatat e shkallés sé paré dhe té dyté (gjykatat
e apelit), dhe barazia gjinore ekziston né Gjykatén
Supreme®, dhe 55.1 pér gind e té gjithé prokuroréve
(103 gra dhe 84 burra né vitin 2022), por me njé
pérgindje mé té vogél né gjykatat e shkalléve mé té
larta®.

Ndarja gjinore e sektoréve éshté e dukshme né
administratén publike. Si punonjése té administratés
publike, graté jané mé té pérfagésuara né politikén
e punés dhe sociale (82.9 pér gind), né shéndetési
(72.7 pér gind) dhe né arsim (66.7 pér gind), ndérsa
meshkujt pérbéjné njé pjes€ mé té madhe té
punonjésve té sektorit publik né mjedis (89.3 pér
gind). cent), transporti (85.5 pér gind) dhe bujgésia
(82.2 pér gind)©. Eshté gjithashtu e dukshme qé graté
népunése publike kané nivele mé té larta arsimimi
mesatarisht", megjithaté, ato mbajné vetém rreth 36
pér gind té pozitave menaxhuese™.

Analiza e pérfagésimit mediatik té grave né politiké
ka zbuluar se trajtimi diskriminues i grave éshté njé
praktiké e zakonshme né mediat e Magedonisé. Pér
shembull, analiza e mbulimit té lajmeve té zgjedhjeve
té vitit 2020 zbuloi se kandidatet femra ishin té
pranishme si folése vetém 14.5 pér gind té rasteve dhe
ishin ftuar té flisnin gjaté intervistave vetém 17.4 pér
qind té kohés.»

Pjesemarrja ekonomike e grave

Duke vézhguar tregun e punés né Magedoniné e
Veriut, graté né pérgjithési jané té pafavorizuara, gjé
qeé éshté kryesisht e dukshme né shkallén e aktivitetit
dhe joaktivitetit. Gjegjésisht, né vitin 2021, shkalla
e aktivitetit pér graté ishte vetém 44.9 pér qind,
krahasuar me 67.2 pér gind pér burrat, ndérsa shkalla
e punésimit ishte 38.3 pér gind pér graté dhe 56.2 pér

qind pér burrat4. Graté pérfagésojné gjithashtu 62.7
pér qind té popullsisé joaktive™. Pér mé tepér, dallimet
gjinore jané shumé té dukshme né statusin ekonomik
té personave t€ punésuar. N€ vitin 2021, vetém 19.2
pér gind e punédhénésve ishin gra (ulje nga 21.2 pér
gind né 2020), vetém 22.6 pér gind e punonjésve té
llogarisé vetjake ishin gra (ulje nga 24.4 pér gind
né 2020), ndérsa 66.4 pér gind e té papaguarve
punonijésit e familjes ishin gra (rritje nga 63.9 pér gind
né 2020)"®. Né vitin 2021, vetém 21 pér gind ishin gra né
pozita té larta drejtuese né kompanité e listuara dhe
si anétare bordi.”

Ndarja gjinore e sektoréve té punésimit mbetet e
pérhapur né Magedoniné e Veriut. Pérvec sektoréve
té dukshém, si ndértimi, transporti ose minierat,
ku shumica dérrmuese e té punésuarve jané burra,
dallimet mé té theksuara jané té dukshme né arsim,
ku 60.6 pér gind e té punésuarve jané gra, shéndetésia
dhe mbrojtja sociale, ku 77.7 pér qind e personat e
punésuar jané femra dhe TIK, ku 65 pér qind e té
punésuarve jané meshkuj.’® Né pérgjithési, graté jané
té punésuara né njé numér dukshém mé té madh né
sektorét gé karakterizohen si “sektoré pérkujdesjeje”
dhe g€ kryesisht paguhen mé pak.”

Barrierat kryesore pér punésimin dhe pjesémarrjen e
grave né tregun e punés né Magedoniné e Veriut jané
ndarja gjinore e detyrave shtépiake dhe barra e ofrimit
té kujdesit pér fémijét dhe t€ moshuarit, kryesisht pér
shkak t& mungesés sé shérbimeve té edukimit né
fémijériné e hershme, vecanérisht né zonat rurale. Né
vitin 2020,59.3 pérqind e grave joaktive té grupmoshés
20-64 vjec ishin joaktive pér shkak té detyrave dhe
pérgjegjésive shtépiake, ndérsa vetém 2.3 pér qind e
burrave ishin joaktive pér té njéjtén arsye.>°Té dhénat
nga Anketa e fundit e disponueshme e Pérdorimit té
Kohés (2015) zbulojné se koha gé graté shpenzojné né
aktivitetet shtépiake éshté trefishuar ajo e burrave
(3.38 oré né dité krahasuar me 1.1 oré pér burrat).”

Pér shkak té karakteristikave té krygézuara té identite-
tit, disa gra, si graté né zonat rurale, graté rome dhe
graté me aftési té kufizuara, jané né njé pozité edhe
mé té pafavorshme né tregun e punés. Ndérsa sh-
kalla e punésimit pér graté né zonat urbane né vitin
2021ishte 51.5 pér qind, pér graté né zonat rurale ishte

7 Keéshillii Evropés, Komisioni Evropian pér Efikasitetin e Drejtésisé (CEPEJ), Ushtrimi pér Vlerésimin e Magedonisé sé Veriut, Botim 2022.

& Ibid.
9 Ibid.

© MISA, Raporti vjetor i Regjistrit té té€ punésuarve né sektorin publik, 2022.

" Ibid.
2 Rishikimi vullnetar kombétar, Magedonia e Veriut, 2020.

3 Agjencia pér Shérbime Mediatike Audio dhe Audiovizive. 2020. Gjinia né fushatén zgjedhore 2020: Analiza e ¢éshtjeve gjinore
dhe ményra e pérfagésimit dhe portretizimit té grave dhe burrave né mbulimin e zgjedhjeve nga stacionet televizive kombétare.
% ESHS, Rezultatet nga Anketa e Fugisé Punétore 2021, njoftim pér lajme: https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/2.1.22.05 mk.pdf

s |bid.

® ESHS, Baza e té dhénave MakStat, Té punésuar sipas gjendjes ekonomike dhe gjinisé.
7 ESHS, Baza e té dhénave MakStat, Pjesémarrja e grave né pozita té larta drejtuese, né kompanité e listuara, anétarét e bordit,

numrii pozitave.

®  ESHS, Baza e té dhénave MakStat, Personat e punésuar sipas sektoréve té€ veprimtarisé sé subjektit afarist dhe gjinisé.

Bashevska M. 2019. Indeksi i Barazisé Gjinore né Magedoniné e Veriut, UNDP-UN Women.
ESHS, Baza e té dhénave MakStat , Popullsia joaktive pér shkak té detyrave shtépiake, % e popullsisé joaktive t&€ moshés 20-64 vjeg.
https://www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija.aspx?id=58
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38.1 pér qind.2? Normat e punésimit jané dukshém
me té uléta pér graté rome, né vetém 8 pér qind né
vitin 20213 Nuk ka té& dhéna té disponueshme pér
punésimin e grave me aftési té kufizuara, megjithaté
té dhénat pér personat e punésuar me aftési té ku-
fizuara né kompanité mbrojtése* tregojné se burrat
me aftési té kufizuara jané té punésuar né ményreé té
konsiderueshme. shifra mé té larta (1,269 burra dhe
727 gra me aftési té kufizuara té punésuar né 2021).%

Normat mbizotéruese shoqérore patriarkale dhe
pozita e pafavorshme e grave né tregun e punés, kon-
tribuojné né diskriminimin dhe pozitén e tyre vartése
né fusha té tjera, si pronésia e pronés. Né Magedoniné
e Veriut, vetém rreth 4 pér gind e grave jané pronare
& shtépisé/pronés.® Shifrat jané dérrmuese edhe pér
pronésiné e tokés, ku vetém rreth 12 pér gind e grave
jané pronare té tokés dhe gjysma e tyre nuk jané ak-
tive né vendimmarrjen né lidhje me tokén.? Vetém
27.8 pér gind e pronave né Magedoniné e Veriut jané
té regjistruara pér graté.® Situata né zonat rurale
éshté meé e kege, me vetém 5 pér gind té€ grave qé kané
té drejta pronésore, zakonisht pas té vejave.?

Edukimi dhe trajnimii grave
dhe vajzave

NE arsim, numriinxénésve,vajza dhe djem, né€ arsimin
fillor ka gené né rénie gjaté dy dekadave té fundit.
Nuk ka dallime domethénése gjinore né shkallén e
regjistrimit né arsimin fillor dhe t& mesém. Dallimi
mé domethénés né regjistrim éshté i dukshém né
arsimin e larté, me shifra vazhdimisht mé té larta
pér graté. Pér shembull, né vitin 2021, 59 pér gind e
studentéve té regjistruar né arsimin e larté ishin gra.3°

Ndarja gjinore e fushave té studimit éshté e dukshme
duke filluar nga arsimi i mesém dhe duke vazhduar né
arsimin e larté. Ndér fushat e studimit tradicionalisht
“femérore” jané shéndetésia, shérbimet personale dhe
gjimnazi, ndérsa elektrotekniku, bujgésia, pylltaria dhe
ndértimi jané kryesisht fusha studimi “mashkullore”

Té dhénat nuk tregojné ndonjé ndryshim thelbésor né
pérqgindjet e vajzave dhe djemve jashté shkollés si né
arsimin fillor ashtu edhe né até t&€ mesém. Megjithate,
normat pér kuintilin mé té varfér dhe pér nxénésit
romé té arsimit t€ mesém jané mé té larta. Ndjekja
e shkollés fillore pér vajzat rome éshté 84 pér gind,
ndérsa pér djemté romé éshté 86.7 pér qind, duke
treguar njé shkallé pak mé té ulét té frekuentimit
né arsimin fillor pér té dy gjinité krahasuar me
bashkémoshatarét e tyre jo-romé: pérkatésisht 98.
pér qind dhe 97.9 pér qind.®

Ka vazhdimisht mé shumé gra qé marrin diploma
master dhe doktoraté. N& vitin 2021, 60 pér qind e
personave té diplomuar me njé diplomé Master ishin
gra, me té vetmet fusha ku burrat ishin teknologjité
informatike dhe té& komunikimit (TIK), bujgésia dhe
shérbimet, me 64 pér qind, 59 pér qind dhe 70 pér
gind, respektivisht.3 61 pér gind e atyre gé morén
njé diplomé doktorature né 2021 ishin gra, me burrat
dominues vetém né inxhinieri, prodhim dhe ndértim
me 58 pér gind dhe né bujgési, pylltari, peshkim dhe
shkenca veterinare, me 67 pér gind.

Kur béhet fjalé pér profesionin e mésuesit, né arsimin
fillor dhe té mesém, shumica dérrmuese e mésuesve
jané femra, ndérsa né arsimin e larté, pozitat mé té
larta té profesoréve té pérhershém i zéné mé shumé
meshkuj se femra. Né vitin 2021, 69.9 pér gind e
mésuesve né shkollat fillore né Magedoniné e Veriut
ishin gra, 62.3 pér qind né arsimin e mesém, ndérsa
51.4 pér qind e profesoréve dhe bashképunétoréve né
arsimin e larté ishin burra 3

Shéndeti dhe mirégenia e grave

Pavarésisht mbulimit té pérgjithshém té kujdesit
shéndetésor, qasja e grave né shérbime cilésore té ku-
jdesit shéndetésor dhe shéndetit seksual dhe riprod-
hues, vecanérisht midis roméve dhe grupeve te tjera
té margjinalizuara, mbetet njé problem.3® Performan-
ca e vendit né jetégjatésing, uljen e vdekshmérisé
amtare dhe vdekshmériné foshnjoreo pérmirésohet;

2 ESHS.2023.Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut
3 MPPS, Strategjia pér Pérfshirjen e Roméve 2022-2030.

% Sipas Ligjit pér Punésimin e Personave me Aftési té Kufizuara (Jo. Gazeta nr.87/2005, 113/2005, 29/2007, 88/2008, 161/2008,
99/2009, 136/201, 129/2005 /15 dhe 27/16), shogéria e mbrojtur pérkufizohet si shogéri me té paktén dhjeté punonjés, nga té

cilét minimumi 4o pér qind persona me aftési té kufizuar.
% ESHS (2023) Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

% GIZ (2020) Inserter: E drejta e pronés e garantuar me Kushtetuté, vetém 4% e grave rurale kané proné.

27 |bid.
#  |bid.
29 |bid.

3 ESHS, Baza e té dhénave MakStat, Studentét e regjistruar, shtetas té Republikés s€ Magedonisé sé Veriut, né arsimin e larté

3 ESHS.2023.Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
32 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.

3 https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/2.1.22.07_mk.pdf
% bid.

35 ESHS, Baza e té dhénave MakStat, Treguesit gjinoré

% Pérditésimii Pérbashkét i Analizés sé Vendit 2021 Magedonia e Veriut, f.10.
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megjithaté, nevojiteshin ndryshime sistematike pér
té mbéshtetur prirjen né rénie té€ vdekshmérisé. Sh-
kalla e vdekshmérisé neonatale né vitin 2021 ishte 2.9
pér 1000 lindje té gjalla, njé rénie nga 4.2 né 20207
ndérsa shkalla e vdekshmérisé sé té sapolindurve né
2021ishte 4.6 pér1ooo lindje té gjalla.?® Ka njé rritje té
vdekshmeérisé neonatale me 10.7 pér 100,000 lindje té
gjalla, njé rritje nga 5.2 né 2020.3°

Shkalla e lindshméris€ né Magedoniné e Veriut né
vitin 2021 ishte 1.6 lindje té gjalla pér grua.+° Shkalla
e lindjes s€ adoleshentéve né vitin 2021 ishte 15.7 pér
1000 gra té moshés 15-19 vjec.# Vlerésohet se 0.2 pér
qind e grave kané lindur nén moshén 15 vjec dhe rreth
4.5 pér qind e grave t& moshés 20-24 vjec kané lindur
para moshés 18 vjec. Tek graté rome kéto pérgindje
jané mjaft t& ndryshme - o.5 pér qind dhe 28.2 pér
qind respektivisht.+2

Neé pérgjithési, 58.8 pér qind e grave né Magedoniné
e Veriut marrin vendimet e tyre pér shéndetin e tyre
seksual dhe riprodhues, ndérsa vetém 39.3 pér gind
e grave rome, t&€ martuara ose né bashkim, marrin
vendimet e tyre pér shéndetin e tyre Kujdesi pér
shéndetin seksual dhe riprodhues éshté ende njé
aspekt problematik né disa komuna dhe rajone né
Magedoniné e Veriut, ku shumica e popullsisé do té
konsiderohej té jeté né njé kategori t€ cenueshme,
sic jané romét dhe graté e moshuara. Pavarésisht
numrit t&€ mjaftueshém té gjinekologéve gé tejkalon
mesataren evropiane, ata nuk jané té shpérndaré né
ményré té barabarté, késhtu gé ka komuna ku nuk ka
mjaftueshém ose nuk ka fare gjinekolog, gjé qé krahas
qasjes financiare, paraget pengesé pér kujdesin e
grave pér shéndetin seksual dhe riprodhues.+

Tek graté, neoplazia malinje e gjirit ishte shkaku mé
i shpeshté i vdekjeve té lidhura me neoplaziné nga
viti 2010-2021. Shkalla e vdekshmérisé varionte nga
30.0 né 2010 né 26.4 né 2018, dhe 32.6 pér 100,000
gra né vitin 20214 Njé gasje mé sistematike pér
parandalimin e s€émundjeve malinje né pérgjithési
mungon né sistemin e mbrojtjes shéndetésore.

Sa i pérket disponueshmérisé sé shérbimeve, ka
nj¢ mungesé té€ konsiderueshme shérbimesh dhe
mbéshtetjeje pér graté e moshuara dhe gjaté
periudhés sé menopauzés, si dhe shérbime té

specializuara té shéndetit mendor pér graté, duke
adresuar depresionin pas lindjes dhe crregullime té
tjera gé lidhen me graté.

Dhuna ndaj grave dhe vajzave

Magedonia e Veriut ka njé kornizé stabile ligjore
pér mbrojtjen e grave nga dhuna me bazé gjinore
dhe dhuna né familje, me ratifikimin e Konventés sé
Késhillit té& Evropés pér parandalimin dhe luftimin e
dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje (Konventa
e Stambollit) dhe miratimin e Ligjit té ri pér mbrojtjen
dhe parandalimi e dhunés ndaj grave dhe dhunés né
familje né vitin 2021, i cili mbulon té gjitha format e
késaj dhune dhe pérfshin pérkufizime specifike té
“dhunés ndaj grave” dhe “dhunés me bazé gjinore”,
né pérputhje me standardet ndérkombétare dhe
Konventén e Stambollit. Shumica e formave té
manifestimitté dhunés néfamiljejanétéinkriminuara
né amendamentet e Kodit Penal, té miratuar né vitin
2023. Gjithashtu, né vitin 2020 u miratua Ligji i ri
pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi, i
cili garanton mbrojtjen nga diskriminimi né bazé té
orientimit seksual dhe identitetit gjinor.

Sipas té dhénave té Ministrisé sé Brendshme (MPB),
né vitin 2022 jané kryer gjithsej 1,117 krime té lidhura
me dhunén né familje, njé rritje nga 1,056 né vitin
2021 dhe 992 né vitin 2020, me shumicén dérrmuese
té autoréve meshkuj, rreth 92 pér cent.#® Pjesa mé e
madhe e veprave penale té regjistruara kané té béjné
me dhunén né familje jané Iéndime trupore, ndérsa
né vitin 2022 jané shénuar 7 vrasje gjaté kryerjes sé
dhunés né familje, njé rritje nga 5 né vitin 2021 dhe
4 né vitin 2020. Shumica dérrmuese e viktimave
té dhunés név familje jané gra, 79 pér gind né vitin
2022, kryesisht bashkéshorte té autoréve.s® Né vitin
2022, numri mé i madh i ankesave té dorézuara né
MPB i referohet abuzimit psikologjik gjaté kryerjes sé
dhunés né familje, me rreth 84 pér gind té ankesave.4

Kur béhet fjalé pér mbéshtetjen e grave té mbijetuara
té dhunés, ka mungesé té ndjeshme té shérbimeve té
specializuara, si dhe mungesé té burimeve njerézore
té angazhuara si ofrues té shérbimeve. Gjithashtu bie

3 ESHS, Baza e té dhénave MakStat, Shkalla e vdekshmérisé neonatale, sipas rajonit

3 ESHS.2023.Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

39 Instituti pér Shéndet Publik, Raport pér shéndetin e popullatés né Republikén e Magedonisé sé Veriut.

40 ESHS, Baza e té dhénave MakStat , Norma totale e lindshmérisé

4 OBSH (2021): https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/349683/WHO-SRH-21.148-eng.pdf?sequence=1&isAllowed=y

4 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.
4 |bid.

4 Mladenovikj , B. dhe Lucheska , I. (2019) Analiza e situatés dhe modalitetet e propozuara: Kujdesi shéndetésor riprodhues né
Republikén e Magedonis€, HERA — Shogata pér edukim dhe hulumtim shéndetésor.
4 Instituti pér Shéndet Publik, Raport pér shéndetin e popullatés né Republikén e Magedonisé sé Veriut.

4 https://data.gov.mk/organization/mbp

4 |bid.
4 |bid.
49 |bid.
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né sy mungesa e mbéshtetjes pér graté e mbijetuara
té dhunés né periudhén pasuese, né drejtim té
fugizimit ekonomik dhe strehimit.

Trafikimi i genieve njerézore

Trafikantét e genieve njerézore shfrytézojné viktima
vendase dhe té huaja né Magedoniné e Veriut dhe
trafikantét shfrytézojné viktimat nga Magedonia e
Veriut jashté vendit.s°Viktimat e huaja té shfrytézuara
pér trafikim seksual né Magedoniné e Veriut zakonisht
kané origjiné nga Evropa lindore dhe Ballkani, ndérsa
fémijét, kryesisht romé, shfrytézohen nga lypja e
detyruar dhe trafikimi seksual pérmes martesave té
detyruara.s Emigrantét dhe refugjatét qé udhétojné
ose kontrabandohen pérmes Maqgedonisé sé Veriut
jané té cenueshém ndaj trafikimit, vecanérisht graté
dhe té miturit e pashogéruar. N& vitin 2021, numri i
viktimave té identifikuara té trafikimit éshté rritur
ndjeshém, me 48 viktima té identifikuara, krahasuar
me 7 né vitin 202052 Nga 48 viktimat e identifikuara,
40 ishin shtetas té huaj, kryesisht té trafikuar pér
puné té detyruar, 36 burra, gjashté gra, pesé ishin
vajza dhe njé djalé.

Martesa té femijéve/té hershme

Martesat e hershme ndodhin kryesisht né
komunitetin rom me pozité té ulét ekonomike dhe
sociale t& familjes dhe jané té lidhura me varféring,
braktisjen e shkollés dhe shtatzéniné e hershme,
té cilat mund té jené té démshme pér shéndetin
riprodhues té vajzave.s* Né vendbanimet rome, 45.1
pér gind e grave té€ moshés 20 deri né 24 vjec jané
martuar para moshés 18 vjeg, krahasuar me 7.5 pér
gind né popullatén e pérgjithshme.s Arsyetimet mé
té shpeshta pér martesén e fémijéve né Magedoniné

e Veriut jané shtatzénia, nevoja pér té ruajtur
“nderin” e familjes dhe “njé jeté mé té€ miré né vendet
peréndimore”s®

Craté, pagja dhe siguria, veprimi
humanitar dhe reduktimi i rrezikut
nga fatkegésité

Graté jané kryesisht t& nénpérfagésuara né
institucionet e mbrojtjes dhe sigurisé, té cilat
konsiderohen si sektoré té dominuar nga meshkuijt.
Né vitin 2021, né Ministriné e Punéve té Brendshme,
80.1 pér gind e té punésuarve ishin meshkuj dhe
19.9 pér gind femra.s” Mbi 8o stacione policore né
Magedoniné e Veriut, né vitin 2021 vetém 5 kishin gra
si komandant policie. $¥Kur u referohemi posteve té
ndryshme né ushtri, 83 pér qind e oficeréve ishin burra
dhe vetém 6 pér qind e ushtaréve profesionisté ishin
gra né vitin 20215 Pjesémarrja e grave né personelin
civil né ushtri nuk €shté shumé mé e miré, me 34 pér
gind.f> Né Ministriné e Punéve té Jashtme, meshkujt
jané mé shumé se femrat nga numri i pérgjithshém
i té punésuarve, me 40.3 pér qind gra diplomate dhe
59.7 pér gind meshkuj.8" Graté pérgjithésisht zéné
gradat mé té uléta né pozitat e larta vendimmarrése,
duke pérfshiré vetém 22 pér qind té drejtorive, vetém
34 pér gind té ambasadoréve dhe 12.5 pér gind té
posteve té pérgjithshme konsullore.5

Pér sa i pérket barazisé gjinore né institucionet e me-
naxhimit té krizave, mé shumé burra jané té pérfagésu-
ar né Qendrén pér menaxhimin e krizave (rreth 27 pér
qgind jané gra) dhe Drejtoriné pér mbrojtje dhe shpétim
(rreth 29 pér gind jané gra), duke treguar se stereotipet
gjinore t€ menaxhimit té krizave si njé profesion i do-
minuar nga meshkujt ekzistojné ende.®® N& Drejtoriné
pér mbrojtje dhe shpétim nga gjithsej 23 pozita dre-
jtuese, rreth 8 pér qind jané t€ z€na nga femra.®

s© Raporti i Trafikimit té Njerézve 2022: Magedonia e Veriut, USDOS — Departamenti i Shtetit i SHBA-sé.

s Ibid.

2 Raporti Vjetor i Komisionit Kombétar pér Luftén kundér Trafikimit me Qenie Njerézore dhe Migracionit llegal 2021.

3 Ibid.

¢ UNFPA, Martesa e Fémijéve né Ish Republikén Jugosllave té Magedonisé (Pérmbledhje).

55 MICS 2018—-2019.

56 UNFPA, Martesa e Fémijéve né Ish Republikén Jugosllave té Magedonisé (Pérmbledhje).
s Ministria e Punéve té Brendshme, Raporti vjetor i organeve té administratés publike pér avancimin e situatés me mundési té

barabarta pér graté dhe burrat 2021.

8 Jovanoski, Z. 2021. Toga mé e miré e ushtrisé komandohet nga njé grua - a po pérmirésohet barazia gjinore né komunitetin
e sigurisé-inteligjencés?, 20.26.2021 (artikulli online) 360 Stepeni, né dispozicion né: https://360stepeni.mk/ so-najdobriot-
armiski-vod-komanduva-zhena-se-podobruva-li-rodovata-ednakvost-vo-bezbednosno-razuznavachkata-zaednitsa/

9 Ministria e Mbrojtjes, Raporti vjetor i organeve té administratés publike pér avancimin e situatés me mundeési té barabarta pér

graté dhe burrat 2021.
6o Ibid.

& Ministria e Punéve té Jashtme, Deklarata buxhetore gjinore 2021.

e bid.

& Intervisté, Koordinator pér Mundési té Barabarta, Drejtoria pér Shpétim dhe Mbrojtje (e realizuar mé 02.02.2022).

& Ibid.
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1. HYRJE

A.Informata themelore
dhe arsyetimi

MiratimiiAgjendés 2030 pér zhvillim té géndrueshém
dhe qgbjektivave shogéruese té zhvillimit té
géndrueshém (OZHQ) kérkon pérpjekje té reja nga
shtetet anétare té OKB-sé pér t& matur progresin
ekonomik, social dhe mjedisor nén axhendén globale
nga perspektiva e barazisé gjinore dhe fuqgizimit té
grave (PBGJV). Si pjesé e investimeve té sistemit té
OKB-sé né kété fushé, dhe shfrytézimi i mandatit
trepalésh t€ UN Women - mbéshtetja e normave
dhe standardeve té forcuara globale; promovimi i
koordinimit efektiv, koherencés dhe angazhimit né
té gjithé Sistemin e OKB-sé drejt barazisé gjinore;
dhe mbéshtetja e Shteteve Anétare pér té pérkthyer
normat dhe standardet globale né politikat dhe
veprimet kombétare - Plani Strategjik i OKB-sé pér
graté 2022-2025 angazhohet pér rritjen e njohurive né
nivel kombétar dhe forcimin e sistemeve kombétare
pér té€ monitoruar angazhimet ndérkombétare,
rajonale dhe kombétare pér baraziné gjinore dhe
fugizimin e grave dhe vajzat. ®Né mbéshtetje té sa
me sipér, nga viti 2019, zyrat rajonale t&€ UN Women
dhe zyrat e vendit po zhvillojné Profilet e barazisé
gjinore té vendit (PBGJV). PBGJV pér Magedoniné e
Veriut éshté zhvilluar si pjesé e projektit Instrumenti
pér Barazi Gjinore (GEF) pér Magedoniné e Veriut,
zbatuar nga UN Women né Magedoniné e Veriut
nga dhjetori 2020 deri né shtator 2023, né partneritet
me Sekretariatin pér Céshtje Evropiane (SEA) dhe
Ministriné e Punés dhe Politikés Sociale (MPSP),
me mbéshtetjen financiare té Suedisé. Projekti ka
pér géllim mbéshtetjen e Qeverisé s&¢ Maqgedonisé
sé Veriut né transpozimin e acquis té BE-sé pér
Baraziné Gjinore duke rritur kapacitetet afatgjata
té personelit kyc pér té integruar baraziné gjinore
né proceset e planifikimit dhe zbatimit. Ky PBGJV
éshté rezultat i analizés gjinore gjithépérfshirése
sektoriale dhe konsultimeve me aktorét pérkatés.
Ai ofron informacion té besueshém me ndjeshméri
gjinore pér té mbéshtetur koordinimin e OKB-sg,
duke pérfshiré Kornizat e Bashképunimit pér zhvillim
té géndrueshém té OKB-sé (KBZHQ) 2021-2025 né
Magedoniné e Veriut.®® Pérvec késaj, aty ku éshté e

réndésishme, PBGJV pasqyron gjetjet e Vlerésimit
té shpejté gjinor té kryer né vitin 20209 dhe
Vlerésimit socio-ekonomik té ndikimit té COVID-19
né Magedoniné e Veriut nén Kornizén e OKB-s& pér
pérgjigien e menjéhershme socio-ekonomike ndaj
COVID-19%, si dhe raporti i pérditésuar i analizés sé
vendit 2021.%9

B. Qéllimi i pérgjithshém dhe
géllimet specifike

Qéllimi i Profilit éshté té shérbejé si bazé pér
monitorimin e rregullt té progresit drejt barazisé
gjinore dhe fugizimit t€ grave dhe OZHOQ-ve, si
dhe pér planifikimin dhe zbatimin e pérbashkét té
punés né lidhje me baraziné gjinore nga OKB-ja dhe
partnerét e saj kombétaré. Profili mundéson njé
vlerésim té detajuar té sfidave kryesore pér baraziné
gjinore né kontekstin e zhvillimit t&€ géndrueshém né
Magedoniné e Veriut, duke identifikuar pabarazité
gjinore né gézimin e té drejtave sociale dhe
ekonomike, té drejtat kulturore dhe politike, dhe duke
analizuar shkaqet kryesore té sfidave té identifikuara.
Profili gjithashtu identifikon zbrazétira né té dhénat
dhe déshmité né lidhje me baraziné gjinore, duke
theksuar nevojén pér plotésimin e zbrazétirave té
té dhénave gjinore dhe hulumtimin e burimeve té
té dhénave té disponueshme pér prodhimin e té
dhénave té métejshme té ndara qé do té pérdoren pér
analizén gjinore. Profili gjithashtu vleréson efektet
e sfidave té identifikuara mbi graté dhe burrat,
vecanérisht grupet e cenueshme, si vajzat dhe graté
e reja, graté me aftési té kufizuara, graté rome, graté
gé jetojné né zona rurale dhe té largéta, nénat begare,
graté migrante dhe refugjate dhe graté. ndér té tjera
té mbijetuarit e dhunés.

C. Metodologjia dhe struktura

Profili bazohet né njé analizé té detajuar té té dhénave
dhe rishikim té informacionit t€ mbledhur nga
agjencia kombétare e statistikave dhe institucione
té tjera gendrore dhe lokale; raportet ekzistuese,

&  NEé dispozicion né: https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2021/09/un-women-strategic-plan-2022-2025
€ https://northmacedonia.un.org/en/100160-republic-north-macedonia-and-united-nations-sustainable-development-

cooperation-framework

& https://www.preventionweb.net/publication/rapid-gender-assessment-impact-covid-19-women-and-men-north-macedonia
8 https://www.greengrowthknowledge.org/research/socioeconomic-assessment-covid-19s-impact-north-macedonia
6 https://northmacedonia.un.org/sites/default/files/2021-11/2021%20CCA%20update%20-%20endorsed%20ENG.pdf
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studimet dhe analizat gjithépérfshirése gjinore té
kryerané MagedoninéeVeriutnéfushaténdryshmeté
politikave; korniza legjislative, politike, institucionale
dhe operative pér baraziné gjinore; si dhe dokumente
dhe raporte té tjera pérkatése, pérfshiré ato té
dorézuara prané organeve ndérkombétare.

Jané organizuar takime konsultative me qéllim
té diskutimit té temave kyce dhe identifikimit té
prioriteteve né fushén e barazisé gjinore pérvendin né
térési dhe si fokus pér periudhén e ardhshme. U kryen
konsultime me 24 partneré nga agjencité kombétare
té OKB-sé qeveria, duke pérfshiré mekanizmat
institucionalé gjinoré dhe partneré ndérkombétare.
Konkretisht, intervistat e informatoréve kryesoré
jané realizuar me pérfagésues nga Ministria e
Punés dhe Politikés Sociale, Ministria e Mbrojtjes,
Enti Shtetéror i Statistikave, Organizata e Njésive
té Vetéqeverisjes Lokale, Organizata pér Siguri dhe
Bashképunim né Evropé (OSBE) Misioni né Shkup dhe
Delegacioni i Bashkimit Evropian né Magedoniné e
Veriut. Mé tej, u zhvilluan intervista me pérfagésues
nga teté agjenci té OKB-s€, pérkatésisht Zyra e
Koordinatorit té Pérhershém té OKB-sé (RCO), Fondi
i OKB-sé pér popullsiné (UNFPA), Programi i OKB-sé
pér zhvillim (UNDP), Fondi Ndérkombétar i OKB-sé
pér emergjencat pér fémijé (UNICEF), Komisioneri
i Larté pér Refugjatét i OKB-sé (UNHCR), Organizata
Ndérkombétare e Punés (ONP), Organizata
Ndérkombétare pér Migracionin (IOM) dhe Entiteti
i OKB-sé pér Baraziné Gjinore dhe Fugizimin e Grave
(UN Women). Pérvec késaj, u zhvilluan konsultime
online té fokus grupeve me pérfagésues nga 22
OSHC™ pér té identifikuar sfidat dhe pérparimin né
arritijen e PBGJV né vend né nivel bazé, si dhe pér té
diskutuar strategjité e zbatueshme pér arritjen e
barazisé gjinore né Magedoniné e Veriut. Konsultimet
u zhvilluan né muajin shkurt 2022.

Profili u vértetua né tre sesione validimi té€ mbajtura
me 18,19 dhe 20 prill 2023, me partneré pérkatés nga
administrata publike, organizatat e shoqérisé civile
(OSHC) dhe komuniteti ndérkombétar. Komentet
dhe shénimet e dhéna né seancat e vlefshmérisé u
integruan né pérputhje me rrethanat né versionin
pérfundimtar té kétij Profili.

Profili paraget njé pérmbledhje té kontekstit né té
cilin éshté zhvilluar, duke analizuar gjendjen aktuale
té té drejtave té njeriut, situatén né lidhje me
baraziné gjinore, arritjet sipas Agjendés 2030 dhe
réndésiné e zhvillimit t€ mbéshtetjes nga partnerét.
Ky raport analizon politikén dhe kornizén ligjore gé
zbatohet pér Magedoniné e Veriut, duke u fokusuar
né angazhimet ndérkombétare pér baraziné gjinore,
legjislacionin vendas dhe strategjité qé kané miratuar
institucionet kombétare, sidhe mekanizmat ekzistues
institucionalé gjinoré. Profili shkon pértej njé analize

kuantitative dhe pérfshin njé analizé cilésore
(kualitative) rreth shkageve rrénjésore té pengesave
né avancimin e barazisé gjinore dhe fugizimin e grave
sidhe natyrén e ndérlidhur té té dhénave.

Profili &shté strukturuar né pérputhje me fushat
tematike té fokusit té€ Planit strategjik té OKB-sé
pér graté 2022-2025 dhe Platformés pér veprim té
Pekinit, duke analizuar gjetjet kryesore né fushat e
méposhtme:

» geverisja dhe pjes€marrja né jetén publike;
e pjesémarrja ekonomike e grave;

e arsimimi dhe trajnimii grave dhe vajzave;
 dhuna ndaj grave dhe vajzave;

« shéndetin dhe mirégenien e grave;

 graté, pagja dhe siguria, veprimin humanitar dhe
reduktimin e rrezikut nga fatkegésite.

Aty ku éshté e réndésishme, analiza pérfshin gjetjet
mbi ndikimin e COVID-19, ndérsa theksi i jepet
gjithashtu nevojave diferenciale gjinore té grave dhe
vajzave nga komunitetet e pakicave etnike dhe grave
dhe vajzave me aftési té kufizuara, né pérputhje me
gasjen Askush té& mos anashkalohet (LNOB-Leave No

One Behind)

Sé fundi, raporti identifikon sfidat specifike né fushat
pérkatése dhe ofron rekomandime specifike pér
avancimin e gjendjes s€ barazisé gjinore dhe fugizimin
e grave né Magedoniné e Veriut né kontekstin e
agjendés sé zhvillimit té géndrueshém, duke synuar
reformén e politikave kombétare, zbatimin dhe
ndryshimin e sjelljes.
Shénimiidetajuarmetodologjikéshtéidisponueshém
né Aneksin 1.

7 Lista e ploté e pjesemarrésve éshté dhéné né Aneksin 1.
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2.MAQEDONIA E VERIUT
NE PIKA TE SHKURTRA

Republika e Magedonisé s€ Veriut éshté njé vend
pa dalje né det, i vendosur né Gadishullin Ballkanik,
gé ndan kufijté me Shqipéring, Greqing, Bullgaring,
Kosovén” dhe Serbiné. Dikur njé nga republikat
pérbérése té ish-Jugosllavis€, Magedonia e Veriut
shpalli pavarésiné e saj né 1991, duke arritur té
shmangé pérfshirjen e drejtpérdrejté né luftérat né
rajon. Né fillim té vitit 2001, njé lufté civile etnike u
shmang kryesisht pér shkak té ndérhyrjes diplomatike
té Bashkimit Evropian, Shteteve té Bashkuara, OSBE-
sé dhe Organizatés sé Traktatit té Atlantikut té Veriut
(NATO), duke kulmuar me nénshkrimin e njé zgjidhjeje
politike té gjeré, Marréveshja Kornizé e Ohrit (MKO)
né gusht 20012 Magedonia e Veriut éshté anétare
e Kombeve té Bashkuara, NATO-s, OSBE-s€, Késhillit
té Evropés dhe u shpall vend kandidat pér né BE
né dhjetor 2005. Né vitin 2020, Késhilli i Céshtjeve
té Pérgjithshme té BE-sé vendosi pér hapjen e
negociatave té anétarésimit dhe né korrik 2022 u
mbajt Konferenca Ndérqeveritare pér negociatat e
anétarésimit me Magedoniné e Veriut dhe Komisioni
filloi procesin e shqyrtimit.

Maqgedonia e Veriut renditet né vendin e 78 nga 191
vende té pérfshira né Indeksin e Zhvillimit Njerézor
(1ZHNJ),» me njé rezultat IZHNJ prej 0.770. Ky rezultat
e vendos vendin me ato me zhvillim té larté njerézor
(kohorta e dyté mé e miré), megjithaté Magedonia e
Veriut éshté né pozitén mé té ulét nga té gjitha vendet
e rajonit (vendet e ish-Jugosllavisé, si dhe Bullgaria,
Gregia dhe Shqipéria). Ndérmjet viteve 2010-2020,
Indeksi i Kapitalit Njerézor (IKP) pér Magedoniné e
Veriut™ |évizte ndérmjet 0,54 dhe 0,56, g€ do té thoté
se fémijét e lindur né vitin 2023, do té jené 56 pér
qind po aq produktivé né moshé madhore sa mund té
kishin gené po té gézonin arsim té ploté dhe shéndet
té ploté.”s Kjo éshté mé e ulét se mesatarja pér rajonin

e Evropés dhe Azisé Qendrore dhe pér vendet me té
ardhura té mesme té larta.

Né Indeksin e Zhvillimit Gjinor (1ZHGJ), Magedonia
e Veriut shénon 0.945 (njé piké prej 1.00 pérfagéson
baraziné gjinore), duke e vendosur até né Grupin 3 (qé
korrespondon me vendet gé konsiderohen té kené
barazi mesatare né arritjet e HDI midis grave dhe bur-
rave).”® Nga tre dimensionet e IZHGJ pér Magedoniné
e Veriut, boshlléget gjinore jané mé té réndésishmet
né jetégjatésiné (e cila éshté mé e gjaté pér graté
mesatarisht) dhe té ardhurat pér frymé (qé éshté
dukshém mé e vogél pér graté sesa pér burrat). Ma-
gedonia e Veriut renditet né vendin e 37-té nga 170
vende né Indeksin e Pabarazisé Gjinore (IPGJ), me njé
rezultat prej 0134 (kétu, rezultati1.00 pérfagéson niv-
elin mé té larté té pabarazisé né té gjitha dimensio-
net e matura).” Sipas IPGJ-sé, graté né Magedoniné
e Veriut jané vecanérisht té dobéta né dimensionet e
pjes€marrijes politike dhe té fuqgisé punétore.

NEé Indeksin e Barazisé Gjinore, i cili mat progresin
e barazisé gjinore né BE, Rezultati i Magedonisé sé
Veriut prej 62 né 2019 ishte nén mesataren e BE-sé prej
67.4."® Indeksi i Barazisé Gjinore 2022 shénon njé rritje
prej 2.5 pikésh, duke e vendosur Maqgedoniné e Veriut
vetém 3.5 piké prapa mesatares sé BE-sé (2021).79
Pérmirésimi vérehet kryesisht né fushat e “fuqisé”,
“dijes” dhe “parasé”, ndérkohé gé nuk ka pérparim
né fushén e “kohés” dhe vetém njé ndryshim i lehté
né fushén e “shéndetit”. Dallimi mé domethénés me
mesataren e BE-sé éshté né domenet e “parasé” dhe
“kohés”, té cilat jané pérkatésisht 18.1 dhe 9.1 piké
prapa mesatares sé BE-sé .

Magedonia e Veriut renditet e 69 (nga 146 vende) me
njé rezultat prej 0.716 né Indeksin global té hendekut
Gjinor té Forumit Ekonomik Botéror (IGHGJ) 2022,®

7 Tégjitha referencat pér Kosovén né kété raport duhet té kuptohen se jané né kontekstin e rezolutés 1244 té€ Késhillit té Sigurimit

t€ Kombeve té Bashkuara.
7 https://www.osce.org/skopje/100622

. UNDP, Raporti i Zhvillimit Njerézor 2021/22: https://hdrundp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2021-

22pdf_1.pdf.

% https://databankfiles.worldbank.org/public/ddpext _download/hci/HCI 2pager MKD.pdf

s OKB Magedonia e Veriut, Analiza e Pérbashkét e Vendit, Pérditésim 2021.

7% Shénim teknik 2021/22 HDR: https://hdr.undp.org/sites/default/files/2021-22_ HDR/hdr2021-22_technical _notes.pdf

7 https://hdrundp.org/data-center/thematic-composite-indices/gender-inequality-index#/indicies/Gll

7 Bashevska, M. 2019. Indeksi i Barazisé Gjinore pér Magedoniné e Veriut, UN Women.

7 Bashevska, M. 2022.Indeksi i Barazisé Gjinore pér Magedoniné e Veriut, UN Women.

8 https://eige.europa.eu/about/eu-candidate-countries-and-potential-candidates/north-macedonia?language_content_
entity=en#:~:text=North%20Macedonia%2opublished%20two%20Gender,)%20dhe %20Para%20(%2B2.2

& https://wwws3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2022.pdf
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me renditjen mé té ulét né pjes€marrjen ekonomike
dhe mundésité dhe mé té lartén né fugizimin politik
(rezultati prej 1.00 korrespondon ndaj barazisé
gjinore). Indeksi Graté, Pagja dhe Siguria 2021/2022
(GPS)erendit MagedoninéeVeriut névendin e 44-%©né
mesin e 170 vendeve, njé pérkeqésim né krahasim me
2019/2020 (kur vendi renditej i 37),52 me pérmirésim
té ngadalté ose pa pérmirésim né kategori té tilla si
normat diskriminuese, paragjykimet e té bijve 8dhe
dhuna nga partneri intim.2 Vendi éshté shumé mé i
larté se mesatarja globale pér pérfagésimin e grave né
parlament dhe pér mungesén e diskriminimit ligjor
dhe nuk ka pasur vdekje té raportuara nga dhuna e
organizuar® Me njé rezultat prej 1.704, Magedonia
e Veriut renditet e 36 (nga 163 vende) né Indeksin
Global té Pages (IGP) 2022,%° duke mbajtur vendin e
paré ndér vendet e rajonit té Ballkanit Peréndimor.
Treguesi i intensitetit té konfliktit t€ brendshém ka
pasur pérmirésimin mé té madh dhe tani éshté né
nivelin meé té ulét gé nga viti 2016, ndérsa rezultati
meé i ulét éshté né treguesit pér oficerét e sigurisé
dhe policiné (numri pér popullsi), pagéndrueshméria
politike dhe gqasja né armé.

Kur béhet fjalé pér té drejtat dhe lirité politike dhe
civile, Magedonia e Veriut ende shihet si njé vend
pjesérisht i liré, me njé rezultat prej 67 nga 100 né
renditjen e Lirisé né boté nga Freedom House 2022%.
Sipas Indeksit botéror pér sundimin e ligjit Rezultati
i pérgjithshém pér Magedoniné e Veriut ka réné nga
0.55 né 2015% né 0.53 qé nga viti 2020, krahasuar
me mesataren globale prej o.55 dhe mesataren
rajonale té Evropés Lindore dhe Azisé Qendrore prej
0.50 né 2022, duke e vendosur vendin né vendin e
63-t€ mes 140 vendeve dhe tretin né rajon (mes 14
vendeve). Magedonia e Veriut renditet e 85 nga 180
vende né Indeksin e perceptimit té korrupsionit té
Transparency International 20228 me njé rezultat 40
nga 100, duke treguar njé pérmirésim té lehté nga viti
2021dhe 2020.

Sipas regjistrimit mé té fundit té popullsisé (2021),
1.84 milioné njeréz jetojné né Magedoniné e Veriut,
qé éshté njé rénie prej rreth 10 pér qind né krahasim
me regjistrimin e méparshém té vitit 2002. Rénia e

popullsisé éshté pér shkak té faktoréve té shumtg,
me i réndésishmi prej té ciléve jané shkalla e larté e
emigracionit g€ nga viti 2009 dhe rénia e shkallés sé
lindshmérisé. Pér heré té paré, ka mé shumé gra se
burra né Magedoniné e Veriut, duke pérbéré 50.4 pér
gind té popullsisé.®° Familjet magedonase kané mesa-
tarisht 3.1 anétaré.s" Mosha mesatare e popullsisé né
vitin 2021 ishte 41.7 pér graté dhe 39.9 pér burrat; graté
jetojné mé gjaté se burrat me rreth katér vjet. Ndérsa
pjesa e vajzave (0-14) né popullsira nga 24.1 pérgind né
1994 né 16.3 pér gind né 2021, ajo e grave t& moshuara
(65+) u rrit nga 9.3 pér gind né 1994 né 18.6 pér gind
né 20202 Né vitin 2018, gjithsej 12.1 pér qind e popull-
sisé s&€ moshuar jetonte vetém, krahasuar me 32.5 pér
gind né BE (26), me pérqgindjen e grave té moshuara qé
jetonin vetém mé e larté (17.7 pér gind) sesa e burrave
(7 pér qind ), dhe njé pérgindje mé e madhe e grave
té moshuara gé jetojné né lloje té tjera familjesh, me
anétaré té tjeré té familjes, miq ose njeréz té tjeré (36
pérqgind), krahasuar me burrat (15.2 pérqgind).23
Maqgedonasit etniké pérbéjné 58.4 pér gind té
popullsis€, dhe shqiptarét etniké pérbéjné 24.3 pér
qind, ndérsa pjesa tjetér e popullsisé pérbeéhet nga
turqit, romét, serbét dhe pakicat e tjera.94 Romét
jané njé nga grupet mé té€ pafavorizuara né vend,
vecanérisht graté rome. Pér shembull, shkalla e
punésimit pér graté rome éshté dukshém mé e ulét
se pér graté jo-rome, ndérsa graté rome gjithashtu
kané incidencén mé té larté té& martesés sé fémijéve
dhe shtatzénisé adoleshente né Magedoniné e Veriut
- faktoré gé kontribuojné né shkallén e tyre me te ulét
té pérfundimit té arsimit formal dhe nén -pérfagésimi
né tregun e punés. Informacion dhe té dhéna me té
detajuara né lidhje me graté dhe vajzat rome jepen né
kété Profil, aty ku éshté e nevojshme.

Q& nga vitet 1990, Magedonia e Veriut ka béré
pérparim té konsiderueshém né drejtim té zhvillimit
ekonomik dhe integrimit né tregjet globale. Duke
gené njé ekonomi me té ardhura t&€ mesme té larta,
ajo ende pérballet me njé hendek té€ madh kur
krahasohet me standardet e jetesés né BE: produkti
i brendshém bruto (GDP) pér frymé ishte 42 pérgind
e mesatares sé BE-27 né 2021, njé rritje nga 38. pér

8 https://giwps.georgetown.edu/the-index/

8 “Paragjykimiidjalit” pasqyron njé preferencé pér djemté, gjé qé tregon diskriminim serioz ndaj vajzave dhe grave.
8  Magedonia e Veriut renditet mé miré se Bosnja dhe Hercegovina (56), Shgipéria (58), Kosova (77), ngjashém me Malin e Zi (42)

dhe mé keq se Serbia (34).

&  https://giwps.georgetown.edu/wp-content/uploads/2021/11/WPS-Index-2021.pdf

8  https://www.visionofhumanity.org/wp-content/uploads/2022/06/GPl-2022-web.pdf
8  https://freedomhouse.org/country/north-macedonia/freedom-world/2022

8  https://worldjusticeproject.org/rule-of-law-index/country/2022/North%20Macedonia/
8  https://www.transparency.org/en/countries/republic-of-north-macedonia

9 ESHS, Regjistrimi 2021.
9 |bid.
92 |bid.

9 OBSH (2021) Té moshuarit dhe aksesi né kujdesin shéndetésor né Magedoniné e Veriut, Kopenhagé: Zyra Rajonale e OBSH-sé pér

Evropé, f.22.

94 ESHS, Regjistrimi 2021.7.2 pér qind e popullsisé nuk u anketua dhe informacioni u mblodh nga burime administrative.
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qind né vitin 2020.95 Né pérgjithési, 21,8 pér qind e
popullsisé ishte né rrezik té varférisé né vitin 2020, pa
dallime domethénése midis grave dhe burrave (21,9
pér gind dhe 21,7 pér gind, respektivisht).9® Prindérit e
vetém me fémijé (41.6 pér gind né rrezik) dhe familjet
me dy té rritur me tre ose mé shumé fémijé (45.6 pér
gind) kané normat mé té larta té rrezikut nga varféria
sipas familjeve.o” Indeksi i koeficientit té& Xhinit pér
pabaraziné e shpérndarjes sé té ardhurave né vitin
2020 ishte 31.4 pér qind.%®

Maqgedonia e Veriut ka béré pérparime té réndésishme
né lidhje me baraziné gjinore dhe fugizimin e grave,
me njé kornizé stabile ligjore kombétare pér zbatimin
e angazhimeve ndérkombétare né kété fushé.
Kushtetuta e vitit 1991 (neni 9) parashikon baraziné
e té gjithé gytetaréve, pavarésisht nga gjinia, raca,
ngjyra e lIékurés, origjina kombétare dhe sociale,
bindjet politike dhe fetare, pronésia dhe statusi
shogéror. Megjithaté, ndryshe nga kushtetutat e disa
shteteve anétare té BE-sé€, ajo nuk ka njé dispozité té
vecanté pér baraziné midis grave dhe burrave. Vendi
ka ratifikuar Konventén pér Eliminimin e té gjitha
Formave té Diskriminimit Kundér Grave (CEDAW)%
dhe Protokollin fakultativ né vitin1994.Sinénshkruese
e Deklaratés sé Pekinit dhe Platformés pér veprim
(1995),°° Magedonia e Veriut u zotua pér zbatimin e
saj né té Konferencén e katért botérore té grave né
shtator1995.N€ vitin 2019, vendi paragiti Raportin e tij
mbi aplikimin e Deklaratés sé Pekinit dhe Platformés
pér veprim (1995) dhe rezultatet e sesionit té 2-té
special & Asamblesé sé Pérgjithshme té OKB-sé (2000)
- Pekin + 25.7°" Né vitin 2017, vendi ratifikoi Konventén
e Késhillit t& Evropés pér parandalimin dhe luftimin
e dhunés ndaj grave (Konventa e Stambollit),*> dhe
né vitin 2022, Maqgedonia e Veriut dorézoi raportin e
saj té paré né Grupin e ekspertéve pér veprim kundér
dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje (GREVIO )."3

Vendi ka njé kornizé ligjore kombétare pér mbrojtjen
e té drejtave té grave dhe baraziné gjinore, me tre
ligje kyce né gendeér: Ligjin pér mundési té barabarta

pér graté dhe burrat, i miratuar né vitin 2006 dhe
i ndryshuar né vitin 2012, Ligji pér parandalimin
dhe mbrojtjen nga diskriminimi i miratuar né vitin
2020 dhe Ligji pér parandalimin dhe mbrojtjen nga
dhuna ndaj drave dhe dhuna né familje miratuar né
vitin 2021.°¢ Pér mé tepér, disa dokumente kombétare
strategjike dhe politikash jané krijuar pér té avancuar
Profilin né vend, kryesisht Strategjia kombétare
pér baraziné gjinore 2022-20277 Plani kombétar
i veprimit pér zbatimin e Konventés sé& Stambollit
(2018-2023),°% Plani i dyté kombétar i veprimit pér
zbatimin e Rezolutés 1325 té Keéshillit té Sigurimit té
OKB-sé pér graté, pagen dhe siguriné (2020-2025).°°

Mekanizmat institucionalé pér
avancimin e barazisé gjinore

Sa i pérket mekanizmave institucionalé, Sektori pér
mundési té barabarta, i cili funksionon né kuadér té
Ministrisé sé Punés dhe Politikés Sociale (MPPS), éshté
pérgjegjés pér koordinimin dhe zbatimin e Ligjit pér
mundési té barabarta pér graté dhe burrat (2012).
Pérderisa lista e detyrave té caktuara me ligj MPPS-sé
éshté e gjeré, burimet financiare dhe njerézore gé i
jané ndaré ministrisé pér zbatimin e kétyre detyrave
jané té kufizuara.™ Sipas Ligjit pér Mundési té
Barabarta, té gjitha organet e administratés publike
duhet té caktojné njé koordinator dhe zévendés
koordinator pér mundeésité barabarta, té cilét te gjithé
duhet té raportojné cdo vit né Sektorin pér mundeési
té barabarta né MPPS me informata relevante pér
situatén lidhur me progresin né baraziné gjinore. dhe
monitorimin e zbatimit té Strategjisé Kombétare pér
Baraziné Gjinore dhe politikave dhe strategjive té tjera
pérkatése. Né nivel lokal, né késhillat komunal€é jané
krijuar Komisione pér mundeési té barabarta pér graté
dhe burrat . Anétarét e Komisioneve pér Mundési

%  Eurostat: https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/461f3ddg-d3de-42e4-b12b-74ec5858dcc4?lang=en
9% ESHS, Treguesit e varférisé né Laeken , 2020, njoftim pér lajmet: https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/4.1.22.40 mk.pd

97 Ibid.
9% Ibid.
9% https://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/

o https://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf/BDPfA%20E.pdf
© https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/CSW/64/National-reviews/North _

Macedonia.pdf

2 https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/text-of-the-convention

3 https://rm.coe.int/grevio-inf-2022-5-state-report-north-macedonia/1680a618ds

4 Gazeta Zyrtare e RM nr. 6/12, né dispozicion né: http://www.mtsp.gov.mk/WBStorage/Files/ZEM%205%2009%202011%20L.pdf
5 Gazeta Zyrtare e Republikés s€ Magedonisé sé Veriut nr. 258/2020, né dispozicion né: https://bit.ly/3vBZUUW

6 Gazeta Zyrtare e Republikés s&é Maqgedonisé sé Veriut nr. 24/2021, né dispozicion né: https://www.mtsp.gov.mk/content/

pdf/2021/1a28a922f364401€94935d4d694bgd75.pdf
©7 https://bit.ly/3mo1hIwW

8 https://mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-

nasilstvoto-vrz-zen.nspx
9 https://www.globalwps.org/data/MKD/files/2020-2025.pdf

"o OSBE.2020. Gjinia ka réndésil Manual pér deputetét dhe stafin parlamentar pér Baraziné Gjinore dhe Fuqizimin e Grave, f.20.
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té Barabarta né nivel komunal zgjidhen késhilltaré
dhe pérbérja e tyre ndryshon ¢do katér vjet. Sfidat
kryesore institucionale me té cilat pérballet sektori
publik, pérfshiré makineriné gjinore, jané kapaciteti
i tij i kufizuar pér t'u pérballur né ményré efektive
me punén e gjeré qé kérkohet pér monitorimin
dhe zbatimin e masave pér baraziné gjinore, si dhe
komunikimi, koordinimi, burimet e pamjaftueshme
teknike dhe financiare té ndara pér funksionimin. té
makinerisé kombétare gjinore.™

Si republiké parlamentare, Parlamenti me 120 vende
té Magedonisé sé Veriut zgjidhet me pérfagésim
proporcional pér mandate katérvjecare. Presidenti
zgjidhet deri né dy mandate pesévjecare me votim té
drejtpérdrejté popullor. Kuvendi njgdhomésh zgjedh
Kryeministrin, i cili €shté kryetar i geverisé dhe ka mé
shumé pushtet ekzekutiv. Né Kuvendin e Magedonisé
sé Veriut Komisioni pér mundési té barabarta pér
graté dhe burrat, i cili pérbéhet nga pérfagésues té
té gjitha partive politike, ka rolin e sigurimit té ligjeve
me ndjeshméri gjinore dhe mbikéqyrjen e zbatimit
té detyrimeve ndérkombétare dhe legjislacionit
kombétar.Ithemeluar névitin 2003,Klubi parlamentar
i grave éshté njé organ informal konsultativ né
Parlament pér promovimin e té drejtave t€ grave. Me
miratimin e Rregullores pér organizimin dhe shtrirjen
e punés sé Klubit né vitin 2019, Klubi mori trajtim mé
formal, por pér té rritur ndikimin e tij né proceset
politike, Klubi do té duhej té zyrtarizohej plotésisht.m

Pérvec Avokatit té popullit,Komisioni pérparandalimin
dhe mbrojtien nga diskriminimi (KPMD) éshté njé
mekanizém i réndésishém pér mbrojtjen e té drejtave
té grave, luftimin e diskriminimit dhe promovimin
e barazisé. Kompetencat e KPMD-sé mbulojné si
sektorin privat ashtu edhe até publik, pér dallim nga
ato té Avokatti té popullit té cilat jané té kufizuara né
sektorin publik.

Statistikat dhe té dhénat gjinore

Enti Shtetéror i Statistikave (ESHS) éshté koordina-
tor i sistemit statistikor té vendit dhe pérgjegjés pér
prodhimin dhe shpérndarjen e statistikave gjinore, né

pérputhje me Ligjin pér Statistikat Shtetérore,™ Ligjin
pér mundési té barabarta té grave dhe burrave,™ dhe
Ligjin pér mbrojtje nga dhuna ndaj grave dhe dhuna
né familje,™ dhe ligje dhe strategji té tjera relevante,
si dhe angazhime ndérkombétare t& ndérmarra nga
Magedonia e Veriut. ESHS pércakton metodologjité
dhe standardet statistikore gqé do té zbatohen né Ma-
gedoniné e Veriut dhe siguron mbrojtjen e té dhénave
té mbledhura nga individé dhe persona juridiké.m

Sipas Ligjit pér mundési té barabarta pér graté dhe
burrat (neni18),té gjitha subjektet juridike private dhe
shtetérore jané té detyruara té& mbledhin, regjistrojné
dhe pérpunojné té dhéna statistikore, t& prodhojné
té dhéna té ndara sipas gjinisé dhe t'i dorézojné ato
rregullisht né ESHS. Plani Strategjik i Entit Shtetéror
té Statistikave pér vitet 2022-2024" ofron njé
kuadér sipas té cilit ESHS-ja pércakton prioritetet
e saj bazé, géllimet dhe programet e zhvillimit gé
synojné integrimin né Sistemin Statistikor Evropian,
forcimin e mjedisit institucional dhe infrastrukturés
statistikore, zhvillimin e partneriteteve strategjike
dhe menaxhimin e cilésisé.™®

Publikimi kryesor i ESHS-sé pér treguesit gjinoré
éshté “Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut”, ™
i cili éshté prodhuar rregullisht pér mé shume se dy
dekada, gé nga viti 2000, dhe ofron té dhéna pér disa
fusha. ESHS gjithashtu kryen rregullisht anketa té
bazuara né popullaté pér njé séré temash, té tilla si
Anketa e grupeve me shumé tregues (MICS), Anketa
e forcés punétore (AFP), Anketa mbi té ardhurat
dhe kushtet e jetesés (AAKJ) dhe té tjera. Té dhénat
nga shumé prej kétyre anketave jané té ndara sipas
gjinis€, nése jo térésisht, té& paktén pér disa tregues
kyc.> Té dhénat e anketés jané pérgjithésisht té
disponueshme né botime té vecanta, por ato nuk
jané pérséritur vazhdimisht né “Graté dhe burrat
né Magedoniné e Veriut”. Késhtu, trupi i statistikave
gjinore té prodhuara nga ESHS shpérndahet né
disa publikime dhe ndérkohé gé té dhénat specifike
gjinore mund té gasen pérmes njé baze té té dhénave
né internet, ato nuk jané té konsoliduara.™

Njé pérmbledhje e statistikave ekzistuese gjinore pér
Magedoniné e Veriut zbulon se disa nga té dhénat
jané marré nga regjistrimet dhe anketat e rregullta
té ESHS-s€, ndérsa disa nga burimet administrative.

™ Raporti i Qeverisé sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut pér zbatimin e Deklaratés sé Pekinit dhe Platformés pér Veprim (1995)
dhe rezultatet e Sesionit té Dyté Special té€ Asamblesé sé Pérgjithshme té OKB-sé (2000) - Pekin +25, 30 prill 2019.
" Jovanova,E.2019. Numridhe bashképunimi mbipartiak i deputetéve sifaktor pérforcimin e ndikimit té tyre, Instituti Parlamentar,

Kuvendi i RSM.

" Gazeta Zyrtare e RM-s€ nr.54/1997, 21/2007,51/2011,104/2013, 42/2014,192/2015, 27/16, 83/18, 220/18, 31/20.

" Gazeta zyrtare e RM nr. 6/12,166/14.

" Gazeta Zyrtare e Republikés sé Veriut Magedonia nr.24/2021.

"6 UNWomen. 2022. Graté dhe Burrat né Maqgedoniné e Veriut — Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore.
" https://www.stat.gov.mk/pdf/StrateskiPlan/StrategiskiPlan_2022-2024 mk.pdf

"8 UNWomen. 2022. Graté dhe Burrat né Maqgedoniné e Veriut — Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore.
" https://www.stat.gov.mk/PublikaciiPoOblast.aspx?id=23&rbrObl=37

20 UNWomen. 2022. Graté dhe Burrat né Maqgedoniné e Veriut — Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore.

= |bid.
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Shembuj pér kété té fundit pérfshijné statistikat e
pagave nga Zyra e té Ardhurave Publike, t& dhénat
arsimore nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés,
té dhénat pér dhunén ndaj grave nga Ministria e
Brendshme dhe Qendrat pér puné sociale, ndér té
tjera. Njé dobési e té dhénave administrative éshté
se prodhuesit e t& dhénave zyrtare nuk ndjekin
domosdoshmérisht njé qasje sistematike ose té
koordinuar, duke e béré té véshtiré krahasimin e té
dhénave nga burime té ndryshme.

Bazuar né njé pérmbledhje té t€ dhénave té dis-
ponueshme, nga 82 treguesit e OZHQ té lidhura me
gjininé té identifikuar brenda kornizés globale té treg-
uesve pér Objektivat e Zhvillimit té Qéndrueshém,
nga njé total prej 231 treguesish, té zhvilluar nga Grupi
Ndér-agjencior dhe ekspertét pér statistikat Gjinore,™
Maqgedonia e Veriut ka prodhuar té dhéna vetém pér

rreth 40 pér gqind.”» Mangésité u identifikuan né fush-
at kryesore, né vecanti: dhuna ndaj grave, varféria dhe
pérjashtimi social, graté dhe siguria ushqimore dhe
graté né pushtetin lokal.

Si pérmbledhje, Maqgedonia e Veriut €shté miré né
rrugén drejt forcimit té sistemit té saj pér mbledhjen,
pérdorimin, analizén dhe shpérndarjen e té dhénave té
ndara sipas gjinisé. Megjithaté, mbeten disa sfida thel-
bésore. Ndér sfidat prioritare éshté rritja e koordinimit
brenda sistemit kombétar statistikor. PErmirésimi i koor-
dinimit ndérmjet ESHS-s€ dhe prodhuesve té té dhénave
administrative brenda ministrive dhe institucioneve té
tjera shtetérore do té pérmirésonte gjithashtu riorga-
nizimin e statistikave pérkatése gjinore, do t'i bénte té
dhénat té disponueshme pér hartimin e politikave té ba-
zuara né déshmi dhe do t€ mundésonte aksesin e statis-
tikave nga popullata e gjere.

Tabela 1

Pérmbledhje e disponueshmérisé sé té& dhénave pér treguesit e OZHQ té lidhura me gjininé

Numri total Treguesit e OZHQ té
i treguesve lidhura me gjininé

2 14 4

3 28 16

4 12 9

5 14 14

6 1 2

7 6 2

8 16 7

9 12 1

10 14 1

1 14 3

12 13 o

13 8 2

14 10 o

15 14 o

16 24 1

17 14 2

Té dhéna té disponueshme pér treguesit

e OZHQ té lidhura me gjininé

N

O O O O O

Burimi: Matrica e hartés pér treguesit e OZHQ-sé lidhur me gjininé, e pérgatitur né kuadér té projektit t¢ UN Women “Mjeti pér Bara-
ziné Gjinore” né bashképunim me Entin Shtetéror té Statistikave (i pabotuar)

22 https://unstats.un.org/sdgs/indicators/indicators-list/

2 Burimi: Matrica e hartés pér Treguesit e SDG té lidhura me gjining, pérgatitur né kuadér té projektit t¢ UN Women GEF né

bashképunim me Entin Shtetéror té Statistikave (i pabotuar).

24 Numri i pérgjithshém pérjashton treguesit qé pérsériten nén dy ose tre objektiva té ndryshém, shihni: https://unstats.un.org/

sdgs/indicators/indicators-list/
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3.PARTNERITETE PER
BARAZI GJINORE

UN Women, Agjencia suedeze pér bashképunim
ndérkombétar pér zhvillim (Sida), Agjencia zvicerane
pér zhvillim dhe bashképunim, Delegacioni i BE-s€ né
Magedoniné e Veriut, Misioni i OSBE-sé né Shkup, si
dheagjencitétjeraté OKB-s& si UNICEF, UNHCR,UNDP
dhe UNFPA, jané aktorét kryesoré ndérkombétaré
gé punojné né PBGJV né Maqgedoniné e Veriut.
Programimi dhe koordinimi efikas i komunitetit
ndérkombétar, siguron mbéshtetje té métejshme pér
iniciativat pér barazi gjinore.

Né Magedoniné e Veriut ka 18 agjenci t€ OKB-s&.
Puna e tyre éshté udhéhequr nga Korniza e Bash-
képunimit pér Zhvillimin e Qéndrueshém té OKB-sé
(KBZHQ) 2021-2025, me njézet rezultate té dakorduara
né katér fusha té fokusit strategjik qé u pérgjigjen nev-
ojave té vendit dhe pérdorin avantazhet krahasuese té
OKB-sé: prosperitet gjithépérfshirés; shérbime cilésore
pér té gjithé; mjedis i shéndetshém; dhe geverisje té
miré.”2¢ Korniza e njeh baraziné gjinore, pérfshirjen e
grupeve té margjinalizuara dhe té pérjashtuara dhe
gendrén e parimit Askush mos t€ anashkalohet - Leave
No One Behind (LNOB), si ndérsektoriale né té gjitha
fushat tematike dhe gé shérben si njé kriter kyc uni-
fikues pér identifikimin dhe zbatimin e ndérhyrjeve
programore nga sistemi i OKB-sé né vend. Prandaj,
KBZHQ fokusohet né adresimin e nevojave té grupeve
me té cenueshme: té rinjté g€ nuk jané né punésim,
arsim ose trajnim (NAPT); gra dhe vajza nga bashkésité
etnike; graté dhe vajzat me aftési té kufizuara; gra té
moshuara; komuniteti rom; fémijét nga bashkésité et-
nike dhe ata né rrezik; personat me aftési té kufizuara;
refugjatét, azilkérkuesit, migrantét, personat e zhven-
dosur brenda vendit (PZHBV) dhe personat pa shteté-
si; personat lezbike, homoseksualé, biseksualé, trans-
gjinoré dhe interseks (LGBTI); njerézit né zonat rurale /
fermeré té vegjél; dhe personat e moshuar

Partneritetet strategjike me struktura té ndryshme
geveritare kané gené vendimtare pér punén e OKB-
sé né avancimin e PBGJV né Magedoniné e Veriut,
té udhéhequr nga UN Women. Gjaté zbatimit té
Kornizés, OKB-ja ka luajtur njé rol té réndésishém né
ofrimin e mbéshtetjes pér autoritetet né nivele té
ndryshme né Magedoniné e Veriut pér té identifikuar

céshtjet strategjike, pér té siguruar pérkushtimin
dhe arritien e standardeve normative (pérmes
programimit dhe zbatimit) dhe hartimi dhe shpallja
e ligjeve, strategjive dhe politikave gé nxisin baraziné
gjinore.

Né Magedoniné e Veriut, UN Women mbéshtet pérp-
jekjet e geverisé dhe shoqérisé civile pér té pérm-
bushur angazhimet kombétare dhe ndérkombétare
pér baraziné gjinore, vecanérisht né miratimin e lig-
jeve dhe strategjive pér té& pérmbushur detyrimet e
saj sipas CEDAW, Platformés pér veprim té Pekinit,
Konventés sé Stambollit dhe atyre gé rrjedhin nga
BE. acquis dhe Agjendén 2030 pér zhvillim té gén-
drueshém. Pérparési i éshté dhéné fushave té tilla
shumé té réndésishme si standardet normative, inte-
grimi gjinor, buxhetimi i pérgjegjshém gjinor (BPGJ),
eliminimi i dhunés ndaj grave (EDHG) dhe graté né
udhéhegje dhe geverisje. Puna e gjeré e UN Women
né Maqgedoniné e Veriut pérfshin mbéshtetjen e inte-
grimit gjinor né rrugén (para) anétarésimit té vendit
né BE, duke synuar geverité gendrore dhe lokale pér
integrimin sistematik dhe té€ géndrueshém té pers-
pektivés gjinore né té gjitha fazat e proceseve politike
dhe buxhetore. Pér mé tepér, UN Women punon me
zyrtaré publiké pér té ofruar shérbime té pérmirésu-
ara té integruara té mbrojtjes dhe parandalimit té
dhunés né familje. PEr me tepér, né nivel sistemik, UN
Women ka kontribuar né procese té shumta gé lidhen
me buxhetimin e pérgjegjshém gjinor (BPGJ), duke
forcuar kapacitetet e punonjésve té administratés
publike dhe strukturave té tjera né nivel gendror dhe
lokal pér té kuptuar dhe zbatuar BPGJ né planifikim,
buxhetim dhe zbatim. proceset. Sé fundi, UN Women
mbéshtet zbatimin e angazhimeve kombétare pér
té avancuar graté né reformén e sektorit té sigurisé
dhe né zbatimin e Planeve Kombétare té Veprimit pér
Rezolutén 1325 té KS té OKB.

UNDP, né bashképunim me partnerét e OKB-sé dhe
komunitetin global, i ka dhéné pérparési barazisé

gjinore si njé aspekt thelbésor té& punés sé tyre né

5 FAQ, ILO, IOM, OHCHR, RCO, UN Women , UN- Habitat , UNDP, UNECE, UNEP, UNESCO, UNFPA, UNHCR, UNICEF, UNIDO, UNODC,

UNOPS dhe WHO.

26 https://northmacedonia.un.org/en/100160-republic-north-macedonia-and-united-nations-sustainable-development-

cooperation-framework
27 UNSDCF 2021-2025, f.12.
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grupe té ndryshme.Kjo gasje pérfshin dy komponenté
kyc: integrimin e konsideratave gjinore né té gjitha
programet dhe ndérhyrjet (integrimi gjinor) dhe
zbatimin e iniciativave té synuara pér fugizimin e
grave dhe vajzave. Pérpjekje té€ konsiderueshme i
kushtohen avancimit té politikave dhe shérbimeve
publike té pérgjegjshme ndaj gjinis€ qgé ofrojné
pér té gjithé qgytetarét, duke promovuar masa gé
ofrojné mé shumé mundési pér graté pér té gené
mé konkurruese né tregun e punés, duke pérfshiré
rritien e pjesémarrjes s€ grave né studimet dhe
karrierén STEM, promovimin e komunitetit. modele té
bazuara qé sigurojné gé graté dhe burrat té€ formojné
dhe té pérfitojné nga zgjidhjet e krizave, si dhe té
pérmirésojné reagimin ndaj dhunés me bazé gjinore.

Njé nga kontributet e réndéshishme té UNICEF -it
né parandalimin dhe eliminimin e stereotipeve dhe
paragjykimeve ndaj grave dhe vajzave éshté rishikimi
i kurrikulave shkollore nga piképamja gjinore, né
bashképunim me Ministriné e Arsimit, si né aspektin
pérmbajtjesor ashtu edhe né até vizual. UNICEF-i
gjithashtu ka ngritur shgetésimin pér mungesén e
té dhénave té besueshme (té ndara sipas gjinisé) pér
té identifikuar problemet dhe pér t& matur varféring,
vecanérisht pér familjet beqare me kryefamiljare
gra. Né vitin 2020, UNICEF-i pérgatiti njé analizé
té situatés s€ grave dhe fémijéve né Republikén e
Magedonisé sé Veriut me géllim qgé té identifikojé
dhe adresojé pengesat dhe mundésité pér arritjen e
ploté té té drejtave té té gjithé fémijéve gé jetojné
né Magedoniné e Veriut, vecanérisht né lidhje me
barazia dhe gjinia. Sfida pér té gjithé aktorét kryesoré
do té jeté institucionalizimi i praktikave mé té mira té
identifikuara.

UNFPA mbéshtet zbatimin e Ligjit pér parandalimin
dhe mbrojtjen kundér dhunés ndaj drave dhe dhunés
né familje, t€ miratuar né€ janar 2021. Mbéshtetja
éshté funksionalizuar pérmes njé Kornize té té
géndrueshme ligjore dhe politikash gé éshté shume-
sektoriale, duke adresuar angazhimin e dhunuesve
dhe duke pérdorur median. Ai mbéshtet pérmirésimet
né aksesin dhe cilésiné e shérbimeve té ofruara nga
té mbijetuarit, né njé ményré shumeésektoriale, si
dhe té sistemit pér mbledhjen dhe pérdorimin e té
dhénave né pérputhje me standardet minimale té
Sistemit té menaxhimit té informacionit pér dhunén
e bazuar né gjini. Pér sa i pérket shéndetit seksual
dhe riprodhues (SSR), UNFPA mbéshteti pérpjekjet
kombétare pér t'iu pérgjigjur krizés s€ COVID-19 dhe
pér té siguruar vazhdimési né ofrimin e shérbimeve
cilesore té SRH, duke pérfshiré pérmes klinikave té

lévizshme gjinekologjike gé ofrojné shérbime SRH
té aksesueshme, té pérballueshme, t€ pranueshme
dhe cilésore pér zonat rurale. dhe popullsité e largéta.
Né pérputhje me Strategjiné globale t& OBSH-sé
pér eliminimin e kancerit té qafés sé¢ mitrés, UNFPA
fokusohet né kété sémundje té parandalueshme gé
éshté shkaku kryesor i vdekjeve né mesin e grave té
moshés riprodhuese. UNFPA po forcon gjithashtu
kapacitetet pér kujdes efektiv perinatal g€ kontribuon
drejtpérdrejt né pérmirésimin e rezultateve
shéndetésore té€ nénés dhe té porsalindurit

UNHCR bashképunon me Departamentin pér Azil
té Ministrisé sé Punéve té Brendshme (MPB) dhe ka
Marréveshje partneriteti me MPPS-né. Fusha e punés
mbulon shérbimet sociale, ndryshimet legjislative,
aksesin né shérbime pér viktimat e dhunés sé bazuar
né gjini, azilkérkuesit dhe personat pa shtetési, ndér
té tjera. UNHCR-ja mbéshtet dhe bashképunon
me OSHC-té gé ofrojné ndihmé juridike falas pér
azilkérkuesit.

BASHKIMI EVROPIAN: BE-ja €shté ofruesi mé i madh
i ndihmeés financiare pér Magedoniné e Veriut, duke
ndihmuar ekonominé né zbatimin e reformave gé
e afrojné até me acquis, vecanérisht né lidhje me
forcimin e sundimit té ligjit dhe pérmirésimin e punés
sé administratés publike. Mbéshtetja financiare e BE-
sé pér ekonominé dhe rajonin éshté ofruar si népérm-
jet mbéshtetjes sé pérkohshme, si paketat e ndihmés
pér COVID-19, ashtu edhe pérmes programeve dhe
fondeve afatgjata té€ investimeve pérmes Instru-
mentit pér Asistencén e Para-Aderimit (IPA), kredité e
Bankés Evropiane té Investimeve., Grantet e Kornizés
sé Investimeve té Ballkanit Peréndimor dhe té tjera.
Pérvec gjithsej 1.2 miliardé euro té dhéna pér Mage-
doniné e Veriut nga BE-ja ndérmjet viteve 2007 dhe
2020 né kuadérté IPAldhell, BE-ja po jep 14.2 miliardé
euro shtesé pér rajonin nén IPA Il pér periudhén 2021-
2027 pér té pérmirésuar. sundimi i ligjit, té€ drejtat
themelore dhe demokracia; rritja e geverisjes sé miré,
pérafrimi me acquis, marrédhéniet e fginjésisé s&é miré
dhe komunikimi strategjik; pérshpejtimi i tranzicionit
té agjendés sé gjelbér dhe lidhjes s€ géndrueshme;
rritja e konkurrencés dhe rritja gjithépérfshirése; dhe
mbéshtesin bashképunimin territorial dhe ndérkufit-
ar™® Né vazhdén e pandemisé COVID-19, Magedonia
e Veriut mori 220 milioné euro grante dhe financime
nga paketa e Komisionit Evropian pér Ndihmén Mak-
ro-Financiare (MPJ) prej 3 miliardé eurosh pér zgjerim
dhe partnerét e lagjes g€ synon té ndihmojé vendin té
kufizojé pasojat ekonomike té€ pandemisé.™

2 OECD, Magedonia e Veriut: Profili i Ekonomisé 2022.
29 |bid.
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Delegacioni i BE-sé (DBE) né Magedoniné e Veriut e
konsideron baraziné gjinore céshtje ndérsektoriale
e cila merret parasysh né té gjitha instrumentet
financiare, si né zhvillim ashtu edhe né fazén e
zbatimit. Pérpjekjet e EUD jané né pérputhje me
Strategjin€ e Komisionit Evropian pér Baraziné
Gjinore 2020-2025,3° dhe Plani i treté i veprimit gjinor
i BE-sé (PVGJ 111),"i cili paraget rregulla té rrepta pér
zbatimin dhe monitorimin e integrimit gjinor né té
gjithaveprimet e reja né marrédhéniet e jashtme. GAP
[l éshté pérshtatur mé tej me kontekstin kombétar
pérmes Planit zbatues né nivel vendi pér Magedoningé
e Veriut (PZNV), i miratuar né vitin 2022.32 Plani krijon
angazhime politike dhe programore pér baraziné
gjinore, me géllim té pérgjithshém pér té siguruar
mbéshtetje pér zbatimin efektiv té€ kornizat ligjore
kombétare dhe ndérkombétare pér baraziné gjinore
dhe té drejtat e grave, integrimin e barazisé gjinore
né integrimin né BE dhe asistencén para anétarésimit
dhe forcimin e mekanizmave institucionalé pér
baraziné gjinore né pérputhje me standardet e BE-
s€. Pér mé tepér, Indeksi i paré i Barazisé Gjinore
pér Magedoniné e Veriut,™ i zhvilluar né kuadér té
IPA-sé dhe i financuar nga BE-ja, éshté njé tregues i
réndésishém i pérbéré, gé kontribuon né pérsosjen e
statistikave gjinore dhe pérafrimin me metodologjiné
e Eurostat-it.

Népérmjet programeve té saj, Delegacioni i Bashkimit
Evropian mbéshtet pérmirésimin e politikave,
legjislacionit dhe zbatimin e tij, duke inkurajuar
veprime transformuese gjinore kundér stereotipeve
dhe paragjykimeve gjinore, duke pérfshiré dhunén
ndaj grave dhe vajzave. Pérparimi i vendit drejt BE-
s€ monitorohet cdo vit pérmes Raportit té Progresit
té BE-sé. Nga perspektiva gjinore, Raportet e
Progresit t& Komisionit Evropian pér Magedoniné
e Veriut ndryshojné né nivelet e integrimit gjinor
dhe vémendjes ndaj barazisé gjinore. Ndérsa pati
nj¢ pérmirésim té pérgjithshém té dukshém né
integrimin gjinor né Raportin e 2020-€s,3* viti 2021
tregon vémendje té reduktuar ndaj céshtjeve té
barazisé gjinore.s Situata pér sa i pérket vémendjes

ndaj céshtjeve gjinore ishte né thelb e njéjté né
Raportin e vitit 2022 si né vitin 2021.3°

SUEDIA: N€ nivel global, vetém gjysma e mbéshtetjes
totale té Agjencis€ Suedeze pér Bashképunim
Ndérkombétar pér Zhvillim (Sida) kalon pérmes
organizatave shumépaléshe dhe njé e treta e buxhetit
kanalizohet pérmes agjencive t€ OKB-s€.3” Me kété
partneritet dhe mbéshtetje, Sida kontribuon né njé
zhvillim pozitiv pér njerézit qé jetojné né varféri,
brenda fushave tematike prioritare: demokracia, té
drejtat e njeriut, mjedisi dhe klima, si dhe barazia
gjinore dhe roli i gruas né zhvillim. Bashképunimi i
Sida-s me OKB-né éshteé rritur ndjeshém gjaté dekadés
sé fundit, duke bashképunuar rregullisht me: UNDP,
UNICEF, WFP, UNFPA, UN Women, UNOCHA, FAO dhe
UNOPS.38 Né vitin 2020, organizatat shumépaléshe
morén aférsisht 46 pér qind té totalit té disbursimeve
té Sida-s dhe 73 pér qind e mbéshtetjes shumépaléshe
u kanalizua pérmes organizatave té OKB-s€, né vleré
prej afro 9 miliardé SEK (rreth 850 milioné USD), nga
té cilat UN Women mori mbi 500 milion SEK (ose pak
mé shumé se 49 milion USD).3®

Strategjia pér bashké&punimin e reformave té Suedisé
me Ballkanin Peréndimor dhe Turginé pér 2021-2027°
siguron gjithsejt 5.6 miliardé SEK ( rreth 547 milion
USD) , nga té cilat aktivitetet e Sida né Ballkanin
Peréndimor pérbéjné rreth 4.9 miliardé SEK (rreth
478 milion USD). Né Ballkanin Peréndimor, ndihma
pér zhvillimin e Suedisé fokusohet né kontributin né
ndértimin e lidhjeve mé té ngushta midis vendeve
dhe BE-sé dhe né plotésimin e aktiviteteve té BE-
sé né lidhje me reformat themelore. Ndér té tjera,
aktivitetet fokusohen né ndértimin dhe forcimin e
administratés publike transparente, té€ pérgjegjshme,
té pavarur dhe mé efikase né nivel kombétar dhe
lokal; mbéshtetjen e shoqgérisé civile né krijimin e
dialogut gjithépérfshirés, duke promovuar respektin
pér demokraciné dhe duke kontribuar né rritjen e
besimit né shoqéri; zhvillimi i mundésive pér punésim
me kushte té mira pune; dhe duke i dhéné pérparési

30 Komisioni Evropian, 5.3.2020, Njé Union i Barazisé: Strategjia e Barazisé Gjinore 2020-2025, COM(2020) 152pérfundimtar.
¥ S€ bashku drejt njé Bote té Barabarté Gjinore — Plani i Veprimit Gjinor i BE-s€ IIl, njé Agjendé ambicioze pér Baraziné Gjinore dhe

Fugizimin e Grave né Veprimin e Jashtém té BE-sé.

32 https://www.eeas.europa.eu/delegations/republic-north-macedonia/eu-gender-action-plan-iii-country-level-implementation-

plan_en?s=229

B https://eige.europa.eu/news/north-macedonia-publishes-its-own-gender-equality-index
34 Kvinna till Kvinna, A éshté gota gjysmé e mbushur apo gjysmé bosh? - Analiza gjinore e Raporteve té KE-sé pér vendin 2020 pér

Ballkanin Peréndimor.

35 Kvinna till Kvinna , Njé thurje né kohé kursen nénté — Analiza gjinore e Raporteve té KE-sé pér vendin 2021 pér Ballkanin

Peréndimor.

36 Kvinna till Kvinna , Njé thurje né kohé kursen nénté — Analiza gjinore e Raporteve té Vendeve té KE-sé 2022 pér Ballkanin

W https://cdn.sida.se/publications/files/sida62386en-sidas-support-to-united-nations-organisations.pdf

Peréndimor.
3¢ |bid.
39 |bid.

e https://www.government.se/globalassets/regeringen/dokument/strategy-reform-cooperation-western-balkans-and-

turkey-2021-27.pdf
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grupeve té margjinalizuara. Né fushén e barazisé
gjinore, aktivitetet e Sida-s fokusohen né reduktimin
e diskriminimit gjinor, forcimin e fugizimit ekonomik
dhe té drejtave té grave, dhe mbéshtetjen e grave
mbrojtése té té drejtave té njeriut, rritjen e ndikimit
dhe pjesémarrjes sé grave né proceset politike dhe
rritjen e aksesit dhe respektimin e shéndetit té tyre
seksual dhe riprodhues. dhe té drejtat, duke pérfshiré
pérpjekjet pér té luftuar dhunén seksuale dhe me
bazé gjinore dhe ndryshimin e normave shogérore.

Né Magedoniné e Veriut, Suedia éshté duke e
pérgendruar programin e saj té bashképunimit
dhe zhvillimit né demokraci, té drejtat e njeriut,
sundimin e ligjit, klimén dhe mijedisin, dhe pagen,
si dhe mbéshtetjen e procesit té anétarésimit té
vendit né BE'# Ndihma e pérgjithshme zhvillimore
pér Magedoniné e Veriut né vitin 2021 arriti né 8,49
milioné USD, me 1,08 milioné USD mbéshtetje pér
UNDP-ng, 1,05 milioné USD pér UN Women, pak mé
shumé se 790,000 USD pér UNICEF-in dhe pak mé pak
se 750,000 USD pér UNOPS.? Promovimi i barazisé
gjinore dhe fuqgizimit té grave ka gené njé temé
kryesore brenda kornizés sé bashképunimit té Suedis€,
me njé fokus thelbésor né baraziné gjinore, fugizimin
e grave dhe kundér dhunés ndaj grave. Mbéshtetja
pér organizatat lokale gé punojné né promovimin
e té drejtave té grave, luftimin e DHBGIJ-s€, nxitjen
e pjesémarrjes politike t& grave dhe mbrojtjen e té
drejtave seksuale dhe riprodhuese té grave, shtrihet
pérmes Fondacionit Kvinna till Kvinna . Népérmjet
organizatés We Effect, Sida mbéshtet organizatat
lokale gé punojné né zonat rurale pér t& promovuar
sipérmarrjen, konkurrencén dhe produktivitetin, dhe
punon pér té siguruar g€ mé shumé njeréz né zonat
rurale, vecanérisht graté dhe té rinjté, té gjejné puné.
Pérmeétepér,Suedia mbéshtet Qendrén e Gjenevés pér
Qeverisjen e Sektorit té Sigurisé (DCAF), e cila punon
pér té reformuar dhe rritur kontrollin demokratik té
shérbimeve té sigurisé dhe inteligjencés né vend.

ZVICRA Bashképunimi Jugor dhe Global i Agjencisé
Zvicerane pér Zhvillim dhe Bashképunim (SDC) glo-
balisht, pérmes mé shumé se 500 programeve dhe
projekteve fokusohet né 10 fusha tematike, duke pér-
shtatur prioritetet e saj sipas nevojave té 21 vendeve
dhe rajoneve partnere té bashképunimit. me baraziné
gjinore si temé ndérsektoriale. Mjetet financiare té

dhéna pér bashképunimin ndérkombétar u rritén né
menyré té€ géndrueshme deri né vitin 2015, pér té arri-
tur objektivin e Parlamentit zviceran prej 0.5 pér qind
té ndihmés zyrtare pér zhvillim, duke ngecur nga viti
2015 deri né vitin 2020, kur pati njé rritje té fondeve
gé lidhen me kredité shtesé pér t€ mbéshtetur pérp-
jekjet ndérkombétare pér zbutur efektet e pandemisé
COVID-19.% Q€& nga anétarésimi né OKB né shtator
2002, Zvicra ka gené njé anétare aktive, duke marré
pjesé né proceset e gjera t€ vendimmarrjes sé politi-
kave péragjencité e ndryshme té OKB-sé dhe pér bash-
képunimin ndérkombétar pér zhvillimin né térési.+s

Bashképunimi zviceran mbéshtet Ballkanin Peréndi-
mor né tranzicionin e tyre drejt njé ekonomie sociale
té tregut dhe demokracis€, duke ndihmuar né riven-
dosjen e stabilitetit dhe pérmirésimin e mundésive
pér njerézit.4¢ Zvicra ka mbéshtetur tranzicionin poli-
tik, social dhe ekonomik té Magedonisé sé Veriut gé
nga viti 1992. Zvicra ishte njé nga mé té médhenjté
dhe mé té angazhuarit né mesin e numrit té kufizuar
té donatoréve dypalésh me 21 milioné CHF (rreth 24
milioné USD) né vitin 2019 né mesin e asistencés
zyrtare pér zhvillim nga Komiteti pér asistencé pér
zhvillim (DAC) i organizatés pér bashképunim ekono-
mik dhe zhvillim (OECD-DAC) né Magedoniné e Ve-
riut (rreth 67 milioné USD né 2018).47 Né vitin 2020,
shpenzimet totale té Zvicrés né Maqgedoniné e Veriut
ishin 17,6 milion& CHF (rreth 20,2 milioné USD), nga té
cilat 12,5 milioné CHF (rreth 14,4 milioné USD) u ndané
pérmes SDC-sé dhe 5,1 milioné CHF (rreth 5,9 milioné
USD) u ndané pérmes Divizionit pér bashképunim
ekonomik dhe Zhvillim té Sekretariatit shtetéror pér
céshtje ekonomike (SECO). 4

Bashképunimizviceran né Magedoniné e Veriut éshté
né linjé me reformat e drejtuara nga BE-ja dhe pérp-
jekjet e lokalizuara té vendit pér té arritur OZHO-t€,
duke ndjekur ndryshime né fushat e zhvillimit ekono-
mik, mjedisit dhe ndryshimeve klimatike, zhvillimit
njerézor dhe ndértimit té pages dhe qgeverisjes.®
Qéllimi i pérgjithshém i bashképunimit zviceran né
Magedoniné e Veriut éshté t€ mbéshtesé vendin
pér té ndértuar njé demokraci shogérore gjithépérf-
shirése dhe ekonomi tregu, duke siguruar njékohé-
sisht geverisje t€ shéndoshé té burimeve natyrore
dhe géndrueshméri ndaj ndryshimeve klimatike.’s°
Barazia gjinore konsiderohet si temé transversale
né kuadér té Programit té& Bashképunimit Zvicer-

W https://www.sida.se/en/sidas-international-work/countries-and-regions/north-macedonia
w2 Marré nga fagja e internetit Openaid: https://openaid.se/en/activities?filter=2022, MK,SE-6,, false,té gjitha

w3 Bashképunimi Ndérkombétar Zviceran — Raporti Vjetor 2020.
“4 |bid.

s https://www.eda.admin.ch/deza/en/home/partnerships-mandates/partnerships-multilateral-organisations/un-agencies.html

6 Bashképunimi Ndérkombétar Zviceran — Raporti Vjetor 2020.

“ Programii Bashképunimit Zviceran né Magedoniné e Veriut 2021-2024.

8 Bashképunimi Ndérkombétar Zviceran — Raporti Vjetor 2020.

“9  Programii Bashképunimit Zviceran né Magedoniné e Veriut 2021-2024.

5o bid., f13.
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an 2021-2024, qé€ do té integrohet sistematikisht né
analiza dhe né hartimin, zbatimin dhe monitorimin
e té gjitha projekteve/programeve zvicerane né Ma-
gedoniné e Veriut. VEmendje e vecanté i kushtohet
masave pér fuqizimin e grave pér té forcuar rolet e
tyre dhe pér té rritur praning e tyre né geverisje, poli-
tiké dhe ekonomi, duke pranuar rolin kyc té treguesve,
objektivave dhe té dhénave té ndara sipas gjinisé né
matjen dhe mbylljen e boshllégeve gjinore.”s Rezulta-
ti11i portofolit té geverisjes demokratike té€ Program-
it éshté fokusuar vecanérisht né vendimmarrje trans-
parente dhe efikase dhe praktike t& menaxhimit té
financave publike gjithépérfshirése, té pérgjegjshme
ndaj gjinisé.’s> Pér mé tepér, pérvec programeve teé de-
dikuara pér té mos Iéné askénd pas (LNOB), té gjitha
projektet/programet duhet té hartohen sipas gasjes
mos béj dém. Né kontekstin e bashképunimit zvicer-
an né Magedoniné e Veriut, grupet gé konsiderohen
té rrezikuara pér té “mbetur prapa” pérfshijné njerézit
qgé jetojné né zonat rurale, dhe vecanérisht fermerét
né shkall€ té vogél; graté, dhe vecanérisht graté nga
pakicat etnike dhe nga zonat rurale; té rinjté dhe
vecanérisht té rinjté né kategoriné JPAT; komuniteti
rom; dhe personat gé jetojné me aftési té kufizuara.™s

OSBE: Misioni i OSBE-sé né Shkup mbéshtet Mage-
doniné e Veriut né proceset e zhvillimit té legjisla-
cionit dhe politikave né lidhje me baraziné gjinore,
duke filluar g€ nga zhvillimi i ligjit té paré pér munde-
si té barabarta pér graté dhe burrat (2006), amenda-
mentet né 2012, si si dhe hartimi aktual i Ligjit té ri pér
Baraziné Gjinore dhe akteve nénligjore té tij. Integrimi
gjinor pérmirésohet pérmes mbéshtetjes pér zhvil-
limin e legjislacionit dhe politikave kundér diskrimin-
imit, duke pérfshiré hartimin dhe miratimin e Ligjit té
ri pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi,

krijimin dhe forcimin e KMDP-s€ si njé mekanizém
dhe organ koordinues kombétar pér politikébérjen
dhe kapacitetet. ndértimin e paléve kryesore té inter-
esit. OSBE-ja ofron mbéshtetje té vazhdueshme pér
Akademiné pér gjyqtaré dhe prokuroré, Komisionin
shtetéror té zgjedhjeve dhe organe té tjera té admin-
istratés publike. Pér mé tepér, OSBE-ja ka mbéshtetur
Kuvendin e Magedonisé sé Veriut gé nga viti 2017, me
prioritete pér té€ krijuar njé asamble mé té pavarur
dhe pérfagésuese qé pérfshin perspektivén gjinore
né punén e saj dhe éshté pérgjegjése ndaj nevojave
té gytetaréve.s* Njé nga kontributet mé domethénése
té OSBE-sé né lidhje me parandalimin e dhunés ndaj
grave ishte sondazhi gjithépérfshirés rajonal i preva-
lencés i kryer né vitin 2018, i cili pérmirésoi kuptimin e
céshtjes sé dhunés ndaj grave né rajon.'s

ORGANIZATAT E SHOQERISE CIVILE: Gjaté disa
dekadave, organizatat e shogérisé civile (OSHC) kané
gené katalizatori kryesor pér promovimin e barazisé
gjinore dhe avancimin e té drejtave té grave né té
gjitha fushat. Duke filluar nga fugizimi politik i grave
e deri te fugizimi i grave rurale, OSHC-té kané paré
rezultate té réndésishme dhe kané gjeneruar praktikat
meé té mira. Organizatat e grave kané gené né ballé né
avokimin e ndryshimeve né Kodin Zgjedhor, ratifikimin
e Konventés sé Stambollit, si dhe pérparime té tjera
té réndésishme né politikat dhe masat e barazisé
gjinore. Nga 69 rrjetet e identifikuara té shoqérisé
civile né Magedoniné e Veriut, barazia gjinore éshté
fusha kryesore e punés pér rreth 7.3 pér qind, ndérsa
33 pér gind té tjera té rrjeteve, duke pérfshiré rrjetet
qé fokusohen né demokraciné dhe sundimin e ligjit,
mbrojtjen e personave té margjinalizuar, mbrojtjen
sociale. , dhe antidiskriminimi, pérfshijné baraziné

gjinore né punén e tyre.s®

s |bid.
52 |bid.
3 |bid.

4 OSBE. 2020. Céshtjet Gjinore! Manuali pér deputetét dhe stafin parlamentar pér Baraziné Gjinore dhe Fugizimin e Grave.

5 https://www.osce.org/VAWsurvey/publications?page=1

6 Chaushoska, J. 2019. Identifikimi i rrjeteve né Republikén e Magedonisé sé Veriut.
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4.GJETJET KRYESORE

4.1. Qeverisja dhe pjesémarrja né jetén publike

Tabela 2

Treguesit e OZHQ mbi pjesémarrjen politike té grave né vendimmarrje

Treguesi

5.5.1: Pérgindja e vendeve té mbajtura
nga graté né (a) parlamentet kombétare
dhe (b) geverité lokale

Té dhénat e méparshme

té disponueshme

Graté deputete té Kuvendit té
Magedonisé sé Veriut:

32% (2016),33% (2014), 31% (2006, 2008
dhe 2011),18% (2002), 8.4% (1998).

- 6 kryetare komune nga 81 (Zgjedhjet
lokale 2017)

« 4 kryetare komune nga 81 (Zgjedhjet
lokale 2013)

+ o kryetare komune nga 85 gra
(Zgjedhjet lokale 2009)

+ 3 gra kryetare komune nga 85
(Zgjedhijet lokale 2000)

+ o kryetare komune nga 124 (Zgjedhjet
lokale 1996)

Té dhénat mé té fundit
té disponueshme

41.7% gra deputete té Kuvendit té
Magedonisé sé Veriut (zgjedhjet 2020);
42.5% (fillimi i 2023)

19% gra né geveri (kryeministra,
zévendéskryeministra dhe ministra)
36,5% késhilltare gra né késhillat
bashkiaké (zgjedhjet 2021)

2 gra kryetare komune (2.5%) nga 81
(zgjedhjet lokale 2021)

16.7.1: Pérgindjet e pozicioneve né
institucionet kombétare dhe vendore,
duke pérfshiré (a) legjislaturat; (b)
shérbimin publik; dhe (c) gjygésorin,
krahasuar me shpérndarjet kombétare,
sipas gjinis€, moshés, personave me
aftési té kufizuara dhe grupeve té
popullsisé

Punonijésit né institucionet publike
(2016):

Femrat: 53.6%

Meshkuj: 46.4%

Burimi: MISA

Punonijésit né institucionet publike
(2022):

Femrat:56.3%

Meshkuj: 43.7%

Mosha: 18-25 —1.9%; 26-35 —16.4%; 36-
45—29.1%; 46-55 — 28.9%; 56-64 — 23.3%;
mbi 64 - 0.3%

Burimi: MISA

Graté gjyqtare profesionisté pér té
gjitha shkallét: 60.6% (2022)

Graté prokurore pér té gjitha shkallét:
55.1% (2022)

Burimi: Komisioni Evropian pér Efikasitetin e
Drejtésisé (CEPEJ)
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Korniza ligjore, institucionale
dhe politike kombétare

Ligji pér mundési té barabarta pér graté dhe burrat
Tparasheh gé ofrimi i mundésive té barabarta duhet
té realizohet pérmes masave té pérgjithshme (neni g
dhe 6) dhe masave té vecanta (neni 7 dhe 8). Késhtu,
ligji pércakton detyrimin e institucioneve publike
pér t'u dhéné pérparési personave me kualifikim té
barabarté gé i pérkasin gjinisé mé pak té pérfagésuar,
derisa té arrihet pérfagésimi i barabarté né té
gjitha organet dhe né té gjitha nivelet né pushtetin
legjislativ, ekzekutiv dhe gjygésor, pushtetin vendor
dhe publikun tjetér. institucionet dhe shérbimet.
Parimiiveprimit afirmativ éshté transpozuar né Ligjin
pér marrédhéniet e punés.’s

Pér mé tepér, Ligji pér parandalimin dhe mbrojtjen
nga diskriminimis® si lex specialis, inkorporon
konceptin e masave afirmative horizontalisht né té
gjithé sektorét, si masa té ndérmarra me géllimin e
vetém pér té eliminuar gézimin e pabarabarté té té
drejtave dhe lirive t€ njeriut deri né baraziné de facto
té cdo personi ose arrihet grupi. Masat e tilla nuk
konsiderohen diskriminuese, nése njé diferencim i tillé
éshté i justifikuar dhe i drejté, dhe mjetet e pérdorura
jané proporcionale, respektivisht, té pérshtatshme
dhe té nevojshme dhe té kufizuara kohore (neni 7).
Kodi Zgjedhor® parasheh qé té paktén 40 pér qind e
kandidatéve né listat e partisé té jené gra, g€ cdo tre
mandate té paktén njé mandat ti takojé njé gruaje
dhe gjithashtu té paktén njé vend pér cdo dhjeté
vende, si dhe zévendésimin e detyrueshém té grave
deputete té zgjedhura. me kandidatét e tjeré. Kjo vien
edhe pér listat e kandidatéve pér anétaré té késhillave
komunale dhe Késhillit té Qytetit t& Shkupit (Kodi
Zgjedhor, neni 155-a). Gjithashtu, Ligji pér partité
Politike parasheh detyrimin e partive politike gé t'i
pérmbahen parimit té barazisé gjinore né strukturat
dhe funksionet partiake (neni 4). Pé&r mé tepér, Ligji
pér partité politike’™ parasheh detyrimin pér partité
politike gé t'i pérmbahen parimit té barazisé gjinore
né strukturat dhe pozitat partiake (neni 4).

Pasqgyré e tendencave aktuale
né geverisje dhe pjesémarrje
né jetén publike

Me graté gé pérfagésojné 42.5 pér gind té deputetéve
né fillim té vitit 2023 (dhe 41.7 pér qind pas zgjedhjeve
té 2020), Magedonia e Veriut éshté ndér 25 vendet
né boté me pérqgindjen mé té larté té grave deputete
dhe z& pozitén mé té larté midis vendeve né rajon.’®
Pérfagésimi i grave né parlament éshté realizuar
kryesisht népérmjet vendosjes sé njé kuote gjinore
prej 30 pérqind né vitin 2002, e cila u rrit né 40 pérqind
me ndryshimet né Kodin zgjedhor né 2015. Ndikimi i
kuotave €shté i garté kur merret parasysh pozitive
trendi i rritjes sé pérfagésimit té grave né parlament,
nga 8.4 pér qind pas zgjedhjeve né vitin 1998, 18 pér
gind né 2002, 31 pér gind né zgjedhjet e 2006, 2008
dhe 20711, 33 pér gind né 2014 dhe 32 pér gind né vitin
201.'% Megjithaté, né zonat dhe zyrat politike gé jané
jashté kuotés, pabarazité gjinore vazhdojné. Graté jané
ende té nén-pérfagésuara né 21 komisionet aktuale
parlamentare, nga té cilat vetém gjashté kryesohen
nga gra (28.6 pérgind). Vetém njé komision ka njé
strukturé té balancuar gjinore.’™ Dy organet brenda
parlamentit g€ merren me céshtjet gjinore jané
Komisioni pér mundési té barabarta pér graté dhe
burrat dhe Klubi i grave parlamentare, i cili éshté njé
organ joformal konsultativ pér avancimin e grave. Né
vitin 2023, Klubi i grave parlamentare shénon 20 vjet
nga themelimi. Nga pavarésia e Magedonisé sé Veriut
né vitin 1991 e deri me sot, jané eméruar dymbédhjeté
kryetaré té Kuvendit, té gjithé burra.’s

Té gjitha partité mé té médha politike né Magedoniné
e Veriut kané forume té grave, struktura té vecanta
pér graté, gé synojné forcimin e pjesémarrjes
politike té grave dhe hapésira pér graté qé té
shprehin shqgetésimet, interesat dhe prioritetet e
tyre. Megjithaté, éshté shumé e rralle qé graté té
zéné poste té udhéheqjes sé partisé. Aktualisht, ka
tri parti me njé kryetare grua (DOM, PEP21 dhe Zéri
pér Magedoniné) nga rreth 55 parti®® Ka barriera té
shumta pér graté g€ aspirojné pér poste drejtuese

7 Fletorja Zyrtare nr. 6/2012,166/2014.

8 Sipas Art.6,grave dhe burrave duhet t'u ofrohen mundésité barabarta dhe trajtim té€ barabarté né lidhje me: aksesin né punésim, duke
pérfshiré promovimin dhe formimin profesional dhe profesional té lidhur me punén; Kushtet e punés; pagesé té barabarté pér puné
t€ barabarté; skemat profesionale té sigurimeve shogérore; mungesa nga puna; orari i punés dhe pérfundimi i kontratés sé punés, né
dispozicion né : https://www.ilo.org/dyn/natlex/docs/MONOGRAPH/71332/109716/F-1464727386/MKD71332%20Eng.pdf

59 Fletorja Zyrtare nr.258/2020.

e Gazeta Zyrtare e Republikés s€ Magedonisé , nr. 40/2006; 136/2008; 148/2008; 155/2008; 163/2008; 44/2011; 51/2011; 142/2012;
31/2013; 34/2013; 14/2014; 30/2014; 196/2015; 35/2016; 97/2016; 99/2016; 136/2016; 142/2016; 67/2017; 125/2017; 35/2018; 99/2018;
140/2018; dhe 208/2018, dhe Vendimet e Gjykatés Kushtetuese U.nr. 87/2006, U.nr. 93/2014 dhe U.nr. 25.2017

© Fletorja Zyrtare nr.76/2004 ,5/2007, 8/2007, 5/2008, 23/2013
2 https://data.ipu.org/women-ranking?month=2&year=2023

3 IDSCS (2020) Substanciale ose sterile: Pérfagésimi parlamentar i grave né Republikén e Magedonisé sé Veriut (1990-2020).
84 Kuvendi Kombétar i Magedonisé sé Veriut, Asambleja e ndjeshme gjinore: https://bit.ly/3nKmkIS

s Kuvendi Kombétar i Magedonisé sé Veriut: https://www.sobranie.mk/former-presidents-of-the-assembly.nspx

%6 Instituti Kombétar Demokratik. 2020. Dhuna kundér grave né partité politike né Magedoniné e Veriut, Raport Vlerésimi, f. 10.
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né politiké, gé rrjedhin nga vlerat dhe paragjykimet
mbizotéruese patriarkale, si dhe nga normat socio-
kulturore dhe stereotipet gjinore gé i vendosin graté
kryesisht né sferén shtépiake dhe larg sferés publike.”®”
Partive politike u mungojné mbrojtjet themelore pér
graté anétare, aktiviste dhe pérfagésuese politike,
dhe késhtu ka pak ose aspak mbrojtje ose rregullore
kundér diskriminimit, ngacmimit ose dhunés me
bazé gjinore, né cfarédo forme."® Pér mé tepér, graté
pérjetojné diskriminim sistematik brenda partive
politike, sic shihet nga fakti se burrat jané né gjendje
té pérparojné mé lehté né pozicionin e tyre né njé
parti politike, ndérsa graté duhet té “déshmojné
veten” se mund té pérparojné dhe zakonisht duhet té
kené nivele me té larta. té arsimit sesa homologét e
tyre meshkuj.®

Né vitin 2022, Magedonia e Veriut shénoi 0.715 (20
nga 146 vende) né Indeksin global té hendekut gjinor
(IGHQ)), bazuar né numrin e grave né parlament, por
shénoi vetém 0.267 pér graté né poste ministrore (qé
korrespondon me njé renditje prej 75)7° duke treguar
dallimin e konsiderueshém né pérfagésimin e grave
né degét e pushtetit ekzekutiv. Nga 21 anétarét e
geverisé (kryeministri, zévendéskryeministrat dhe
ministrat), né janar 2023, vetém katér ishin gra (njé
zévendéskryeministre dhe tre ministra), duke e cuar
pérfagésimin e grave né 19 pér qind, qé éshté dukshém
mé e ulét "se mesatarja e BE-s€ prej 33.4 pér qind né
vitin 2022.72 Nga 16 zévendésministra t& eméruar né
Qeveriné e Magedonisé sé Veriut, vetém dy jané gra
(g€ nga janari 2023). Qeveria pérfshin gjithashtu katér
organe té pavarura dhe tri organizata administrative,
pa asnjé grua né pozita udhéheqgése né asnjé nga kéto
organe.”

Megjithaté, pérkundér pérfagésimit té ulét té grave
né pozitat ekzekutive, perceptimet publike jané
kryesisht té favorshme ndaj grave si udhéhegése. Njé
sondazh i kryer né vitin 2020 tregoi se 84 pér gind e
té anketuarve besojné se duhet té keté mé shumé gra
né poste politike; 79 pér qind thoné se vendi duhet té
keté njé grua kryeministre dhe 77 pér gind pérgjigjen
se do té votonin pér njé grua presidente.”

Pabarazité gjinore né proceset e politikébérjes jané me
té dukshme né nivel lokal. Sa i pérket pjesémarrjes sé
grave né geverisjen dhe jetén publike lokale, t& dhénat
tregojné mungesé té vazhdueshme té grave si kandidate
dhe kryetare té zgjedhura né 81 njésité e vetéqgeverisjes
lokale (NJVL) té Magedonisé sé Veriut (8o komuna dhe
Qyteti i Shkupit). Nga viti 2005 deri né vitin 2020, numri
i grave té zgjedhura si kryetare komune varionte nga
asnjé né zgjedhjet e 2009 né gjashté né zgjedhjet e
2017. N€ vitin 2020, situata u pérkegésua, me vetém dy
gra té zgjedhura si kryetare komune nga 25 kandidate
gra, né té 81 komunat. Krahasuar, né zgjedhjet lokale té
vitit 2017, nga 260 kandidaté pér kryetare komune ishin
vetém 15 gra dhe u zgjodhén gjashté gra.” Pérsai pérket
késhilltaréve té zgjedhur né zgjedhjet lokale té vitit 2021,
nga gjithsej 1347 anétaré té késhillave, 491 (36.5 pér gqind)
ishin gra.”® Kéto shifra jané njé tregues i qarté se nuk ka
pasur pérpjekje té konsiderueshme nga elitat politike
pér pérfshirjen e grave né proceset vendimmarrése né
nivel lokal.”

Nga ana tjetér, pérfagésimi i pérgjithshém i grave né
gjygésor paraqget njé trend pozitiv sa i pérket grave
né pozitat vendimmarrése. Graté pérbénin 60.6 pér
qind té té gjithé gjyqtaréve profesionisté né detyré
(299 gra dhe 194 burra) né vitin 2022.78 Graté pérbéjné
meé shumé se gjysmén e gjyqgtaréve profesionisté
né gjykatat e shkallés sé paré dhe té dyté (gjykatat
e apelit) dhe barazia gjinore ekziston né Gjykatén
Supreme.” Pér mé tepér, graté pérfagésojné 47.1 pér
gind té kryetaréve té gjykatave sé bashku (16 gra dhe
18 burra) dhe 62.7 pér qind té té gjithé stafit jo-gjykatés
gé punojné né gjykatat né Magedoniné e Veriut.'°

Graté jané gjithashtu té pérfagésuara miré né
shérbimin e prokuroris€ publike, duke pérbéré 55.1 pér
qind té té gjithé prokuroréve (103 gra dhe 84 burra né
vitin 2022), por me njé pérgindje mé té vogél né gjykatat
e shkalléve mé té larta.™® Graté jané pak mé pak se
gjysma e drejtuesve té té gjitha njésive té prokurorisé
(10 gra dhe 13 burra), por pérfagésimi i tyre zvogélohet
me rritjen e nivelit té gjykatés. Brenda shérbimit té
prokurorisé publike, graté pérbéjné 72.2 pér qind té té
gjithé stafit joprokuror.

7 |bid.
% |bid.

9 Korunovska etj. 2015. Graté né politiké: Rrugét drejt posteve publike dhe ndikimi né nivel lokal né Magedoni, Reaktor —Hulumtim

né Veprim.

70 Forumi Ekonomik Botéror. 2022. Raporti Global Gender Gap.

'm Té dhénat e pérpiluara nga autori duke pérdorur statistikat zyrtare t€ Qeverisé sé Magedonisé sé Veriut.

72 Indeksii Barazisé Gjinore, i disponueshém né: https://eige.europa.eu/gender-equality-index/2022/domain/power

' Organet e pavarura: Agjencia pér Rini dhe Sport, Agjencia e Migracionit, Agjencia e Ushgimit dhe Veterinarisé, Komisioni pér
Marrédhénie me Bashkésité Fetare dhe Grupet Fetare; Organizatat administrative: Instituti Gjeologjik, Arkivi Shtetéror, Enti

Shtetéror i Statistikés.

7 Topuzovska Latkovikj etj. 2020. Studimi i grave né Republikén e Magedonisé sé Veriut 2020/2021. Friedrich Ebert Stiftung, Shkup,

fq.64.

75 Rishikimi Vullnetar Kombétar (VNR), Objektivat e Zhvillimit t& Oéndrueshém, Magedonia e Veriut 2020.

76 ESHZ.2021.Raporti i rishikuar pér Zgjedhjet Lokale 2021, f.107.

T https://www.mk.undp.org/content/north-macedonia/en/home/blog/Gender_parity in_political_life EN.html
78 Komisioni Evropian pér Efikasitetin e Drejtésisé (CEPEJ), Ushtrimi pér Vlerésimin e Magedonisé sé Veriut, Botim 2022.

9 |bid.
B bid.
¥ bid.
¥ bid.
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Tabela 3

Numri i gjygtaréve profesionisté, sipas gjinisé dhe instancés né vitin 2022

Numri total i gjyqtaréve profesionisté 299 194
Numri i gjyqtaréve profesionisté té shkallés sé paré 232 144
Numri i gjygtaréve profesionisté té shkallés sé dyté (apelit). 56 39

Numri i gjyqtaréve profesionisté té€ Gjykatés Supreme

n n

Burimi: Késhilli i Evropés, Komisioni Evropian pér Efikasitetin e Drejtésisé (CEPEJ), Ushtrimi pér Vlerésimin e Magedonisé sé Veriut,

Botim 2022

Tabela 4

Numri i prokuroréve publiké, sipas gjinisé dhe instancés né vitin 2022

Numri i pérgjithshém i prokuroréve publiké 103 84
Numri i prokuroréve té shkallés sé paré 86 61
Numri i prokuroréve né shkallén e dyté (gjykata e apelit). 16 14
Numri i prokuroréve né nivel té Gjykatés Supreme 1 9

Burimi: Késhilli i Evropés, Komisioni Evropian pér Efikasitetin e Drejtésisé (CEPEJ), Ushtrimi pér Vlerésimin e Magedonisé sé Veriut,

Botim 2022

Nga té gjithé punonjésit e administratés publike™s né
Magedoniné e Veriut né vitin 2022 (gjithsejt 110,465),
56.3 pér gind ishin gra dhe 43.7 pér qind ishin burra.’®
Graté pérfagésohen mé sé miri si personel gjygésor
(né gjykata dhe né shérbimet e prokurorisé publike, sic
u pérmend mé lart), por kané pérfagésimin mé té ulét
né ndérmarrjet publike (ku burrat pérbéjné 82.4 pér
gind té té punésuarve).® Ndarja e garté e sektoréve
té dominuar nga meshkujt dhe femrat éshté pasojé
e modeleve dhe ideve té paracaktuara sociokulturore
qé pércaktojné rolet gjinore dhe profesionet gjinore
né shogéri. Si punonjése té€ administratés publike,
graté jané mé té pérfagésuara né politikén e punés
dhe sociale (82.9 pér gind), né shéndetési (72.7 pér
gind) dhe né arsim (66.7 pér gind), ndérsa meshkujt
pérbéjné njé pjesé mé té madhe té punonjésve

té sektorit publik né mjedis (89.3 pér gind). cent),
transporti (85.5 pér qgind) dhe bujgésia (82.2 pér
qgind).’®¢ Analiza e métejshme e punonjésve té sektorit
publik nxjerr né pah edhe faktin se graté népunése
publike kané nivele me té larta arsimore mesatarisht,
pasi kané pérfunduar arsimin universitar, master dhe
doktoraturé.® Megjithaté, pavarésisht nga numri
mé i madh i grave té€ punésuara né sektorin publik
dhe nivelet e tyre mé té larta té arsimit, ato mbajné
vetém rreth 36 pér gind té€ pozitave drejtuese.® Nuk
ka té dhéna té ndara sipas gjinisé pér punonjésit
e administratés publike né pozicione drejtuese
dhe té larta, gjé qé éshté thelbésore pér vierésimin
e meétejshém té ekzistencés sé njé “tavani prej
gelqgi”™® qé i pengon graté t€ avancojné né pozitat
vendimmarrése né sektorin publik.

' Duke pérjashtuar punonjésit né Ushtri, Agjenciné e Inteligjencés, Agjenciné e Sigurisé Kombétare, Ministriné e Brendshme
me organin e saj, Byroné e Sigurisé Publike, si dhe né organin né kuadér t& Ministrisé sé Financave, Drejtoriné e Inteligjencés
Financiare, me status zyrtarét e autorizuar pér té cilét né regjistér éshté vetém numri dhe jo struktura.

B4 MISA, Raporti vjetor i Regjistrit té té€ punésuarve né sektorin publik, 2022.

®  |bid.
®  |bid.
¥ |bid.

#  Rishikimi vullnetar kombétar, Magedonia e Veriut, 2020.

B9 “Tavan prej xhami” pérkufizohet si “njé pengesé artificiale dhe barriera té€ padukshme gé luftojné kundér aksesit té grave né
pozitat mé té larta vendimmarrése dhe menaxheriale né njé organizaté, qofté publike apo private dhe né cfarédo domeni”. (EIGE:
https://eige.europa.eu/publications-resources/thesaurus/terms/i099?language_content_entity=en)
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Tabela 5

Pérgindja e grave dhe burrave té punonjésve té sektorit publik, 2022

Lloji i institucionit

Qeveria e Republikés sé Maqgedonisé sé Veriut
Institucionet publike

Ndérmarrjet publike

Ministrité

Komunat

Organet rregullatore

Organet e pavarura té administratés shtetérore
Banka Popullore e Republikés sé Magedonisé sé Veriut
Kuvendi i Republikés sé Magedonisé sé Veriut
Késhilli i Prokuroréve Publiké

Gjykatat

Késhilli Gjygésor

Gra (%) Burra (%)
61.8 38.2
68.8 31.2
17.6 82.4
46.8 532
421 57.9
533 46,7
471 529
554 44.6
63.9 36.1
75.0 25.0
627 373
66.7 333

Burimi: MISA, Regjistri i té punésuarve né sektorin publik 2022

Pér sa i pérket ndérlidhjes ndérmjet gjinis€é dhe pér-
katésisé etnike, pabarazité gjinore jané evidente né
punésimin e grave té pakicave etnike né administratén
publike. Marréveshja Kornizé e Ohrit'° thérret pér pér-
fagésim adekuat dhe té drejté té grupeve té pakicave
etnike, e cila, né parim, duhet té nénkuptojé pérfagésim
adekuat dhe té drejté té grave dhe burrave nga grupet
e pakicave etnike. Megjithaté, ky parim ka déshtuar té
adresojé céshtjen e pabarazisé gjinore ndérmjet grupit
té kandidatéve bazuar né pérkatésiné e tyre etnike, dhe
rezultati éshté pérjashtimi i grave minoritare nga shér-
bimi publik. Pér shembull, femrat magedonase jané

me té pérfagésuara né sektorin publik né krahasim me
meshkujt magedonas, sic jané femrat nga komuniteti
boshnjak dhe vlleh. Ndryshe nga ky trend, femrat shqip-
tare (45.6 pér gind), rome (30.4 pér gind) dhe turke (44.1
pér gind) jané mé pak té pérfagésuara né krahasim me
meshkuijt nga té njéjtat grupe etnike (54.4 pér gind, 69.7
pér gind dhe 55.9 pér gind, respektivisht)s' Né pérg-
jithési, graté rome jané segmenti mé pak i pérfagésuar
i popullsisé né administratén publike kur té dhénat jané
trekéndore sipas gjinisé dhe pérkatésisé etnike.Vecanér-
isht né zyrat e drejtésise, né Késhillin Gjygésor nuk ka gra
té pérkatésisé etnike shqiptare, turke apo rome.

Tabela 6

Pérgindja e punonjésve té sektorit publik sipas pérkatésisé etnike dhe gjinisé, 2022

Pérkatésia etnike

Magedonas
Shqiptar
Boshnjak
Vllah

Romé

Serb

Turq

Graté (%) Burra (%)
605 395
45.6 54.4
58.4 21.6
58.8 41.2
30.4 69.6
57.2 42.8
441 559

Burimi: MSHIA, Regjistri i t€ punésuarve né sektorin publik 2022

9o Marréveshja paraget njé kornizé pér sigurimin e sé ardhmes sé demokracisé sé ish-Republikés Jugosllave té€ Magedonisé dhe
lejimin e zhvillimit t€ marrédhénieve mé té ngushta dhe mé té integruara ndérmjet ish-Republikés Jugosllave t€ Magedonisé

dhe komunitetit euroatlantik.

91 MISA, Raporti vjetor i Regjistrit té t€ punésuarve né sektorin publik, 2022..
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Nuk ka té dhéna té disponueshme pér pjesémarrjen e
grave me aftési té kufizuara né geverisje apo né jetén
publike né pérgjithési. Sipas njé diskutimi né fokus
grup me organizatat e shoqeérisé civile t€ mbajtur
né shkurt 2022 si pjesé e procesit té Profilit, ekziston
njé nevojé urgjente pér té€ miratuar rregullore pér
pjesémarrjen e grave me aftési té€ kufizuara né
jetén publike dhe politike pérmes legjislacionit
gjithépérfshirés qé kérkohet pér zbatimin. té
Konventés pér té drejtat e personave me aftési té
kufizuara,o* ratifikuar nga Maqgedonia e Veriut né
vitin 201m. Ndérthurjet e barazisé gjinore dhe té
drejtave té personave me aftési té kufizuara duhet té
adresohen pérmes legjislacionit kombétar né ményré
qé té zhduken barrierat institucionale dhe sociale pér
pérfshirjen e grave me aftési té kufizuara né geverisje
dhe né jetén publike.

Pérfagésimi mediatik i grave né
politiké

Ligji pér shérbimet audio dhe audio-vizuale ndalon
diskriminimin né media né bazé té gjinis€, orientimit
seksual, identitetit gjinor ose pérkatésisé né njé grup
té margjinalizuar.'® Pavarésisht seksionit té vecanté
pér rritjen e ndérgjegjésimit pér trajtimin e céshtjeve
gjinore né media né Strategjiné rregullative pér
zhvillimin e aktiviteteve audio dhe audio-vizuale 2019-
2023,%Trajtimi diskriminues nga masmedia gé synon
graté né politiké éshté njé praktiké e zakonshme."s

Edhe pse graté pérbénin 43 pér gind té kandidatéve
né zgjedhjet parlamentare té vitit 2020, ato morén
vetém 4 deri né 14 pér qind té mbulimit mediatik."®
Njé analizé e mbulimit té lajmeve té zgjedhjeve té
vitit 2020 zbuloi se kandidatet gra ishin té pranishme
si folése vetém 14.5 pér gind té rasteve dhe ishin
ftuar té flisnin gjaté intervistave vetém 17.4 pér
qind té kohés.97 Né pérgjithési, graté u prezantuan
nén hijen e burrave dhe kishin mé pak akses né
mjete té ndryshme pér t€ promovuar platformat
dhe profilet e tyre. Né té kundért, burrat ishin té
pérfagésuar né ményré disproporcionale midis
ekspertéve dhe analistéve né media, duke mbéshtetur
nocionin stereotip se “politika éshté njé profesion

mashkullor”*® Narrativat e veté partive politike nuk
e trajtonin baraziné gjinore, madje edhe né rastet
kur ajo pérmendej, diskutimet pérgjithésoheshin
pa pérmendur masat dhe ndérhyrjet konkrete pér
arritjen e barazisé gjinore. Analiza tregon se reklamat
e fushatés politike pérforcuan stereotipet gjinore
né lidhje me rolet e pritshme shogérore té burrave
dhe grave, vecanérisht né lidhje me pérgjegjésité
shtépiake té grave, né kundérshtim me heroizmin dhe
profesionalizmin gé pérshkruheshin si karakteristika
mashkullore. Raporti vuri né dukje mungesén e
ndjeshmérisé gjinore té gazetaréve dhe hezitimin e
tyre pérté€ mbuluar ¢céshtjet e barazisé gjinore.’

Buxhetimi i pérgjegjshém gjinor

Magedonia e Veriut ka prezantuar buxhetimin e
pérgjegjshém gjinor (BPCJ) si njé parakusht pér
menaxhimin e financave publike gé adreson nevojat
specifike gjinore dhe pérfundimisht kontribuon né
mbylljen e boshllégeve gjinore né té gjitha sferat e
jetés ekonomike, sociale dhe politike, duke kontribuar
késhtu né rezultatet e zhvillimit g& mund té pérfitojné
té dyja burra dhe gra n€ ményré té barabarté.

Vendi ishte i pari né rajon gé miratoi njé Strategji té
geverisé pér futjen e buxhetimit té pérgjegjshém
gjinor (2012-2017) e cila u pérforcua pérmes njé
ndryshimi né qgarkoren buxhetore nga Ministria e
Financave, duke detyruar Ministriné e Punés dhe
Politikés Sociale, Ministriné e Shéndetésisé dhe
Ministrisé sé Bujgésisé dhe Pylltarisé té€ zhvillojné
analiza gjinore pér programet e pérzgjedhura
sektoriale dhe té dorézojné Deklaratat e buxhetit
gjinor né MF sé bashku me buxhetet e tyre vjetore.>°
Pér té pérmbushur kéto obligime dhe pér té unifikuar
metodat dhe procedurat pérté integruar perspektivén
gjinore né programet dhe buxhetet sektoriale, MPPS,
me mbéshtetjen e UN Women, pérgatiti njé doracak.>
dhe metodologji pér buxhetim té pérgjegjshém
gjinor pér organet e administratés shtetérore né nivel
gendror. *2Metodologjia pérfagéson njé instrument
pér funksionalizimin e obligimeve specifike qé
rrjedhin nga Ligji pér mundési té barabarta té grave
dhe burrave dhe Qarkorja buxhetore, e cila vazhdon

92 https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities/convention-on-

the-rights-of-persons-with-disabilities-2. html

93 Fletorja Zyrtare nr.184/13 dhe 13/14, 44/14,101/14,132/14,142/16,132/17,168/18, 248/18, 27/19 dhe 42/20.

94 https://bit.ly/3Ulkswc

95 Instituti Kombétar Demokratik. 2020. Dhuna ndaj grave né partité politike né Magedoniné e Veriut, Raport Vlerésimi.
95 OSBE ODIHR. 2020. Misioni i Posacém i Vlerésimit té Zgjedhjeve, Raporti Pérfundimtar, Zgjedhjet e Parakohshme Parlamentare,

15 korrik 2020.

v Agjencia pér Shérbime Mediatike Audio dhe Audiovizive (2020) Gjinia né fushatén zgjedhore 2020: Analiza e ¢éshtjeve gjinore
dhe ményra e pérfagésimit dhe portretizimit té grave dhe burrave né mbulimin e zgjedhjeve nga stacionet televizive kombétare.

98 |bid.
99 |bid.

20 Strategjia pér prezantimin e buxhetit té& pérgjegjshém gjinor né Republikén e Magedonisé (2012-2017).
2t https://mtsp.gov.mk/WBStorage/Files/priracnik_rodovo mkd.pdf
22 MPPS. 2014. Metodologjia pér buxhetim té pérgjegjshém gjinor pér organet e administratés shtetérore né nivel gendror.
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té pércaktojé detyrimet specifike gjinore gqé nga
viti 2013. Q€ nga viti 2014, Metodologjia e geverisé
pér buxhetimin e pérgjegjshém gjinor shérben si
instrument kyc dhe njé udhézues pér integrimin
gjinor né programet dhe buxhetet sektoriale né
nivel kombétar. Aktualisht, aplikimi i Metodologjisé
sé buxhetimit té pérgjegjshém gjinor aplikohet né
programet sektoriale nga 13 ministri té linjés dhe 3
agjenci shtetérore.

Pér heré té paré né vitin 2018, Qeveria e Magedonisé sé
Veriut prezantoi perspektivén gjinore né udhézimet
pér zhvillimin e planeve strategjike trevjecare pér
ministrité e linjés, me géllim té forcimit té institucio-
nalizimit té integrimit gjinor né nivel kombétar.>3 Si
rezultat, MPPS dhe UN Women kané zhvilluar njé Ud-
hézues pér integrimin gjinor né planet strategjike pér
ministrité e linjés dhe organet e tjera t€ administratés
shtetérore>4 cili ka pér géllim té ndihmojé procesin e
zhvillimit té politikave té pérgjegjshme ndaj gjinisé,
planeve strategjike cilésore dhe planeve vjetore té
punés sé& ministrité e linjés dhe organet e tjera té ad-
ministratés shtetérore.

Né vitin 2022, Qeveria dhe MPPS, né partneritet me
UN Women, né kuadér té projektit “Promovimi i poli-
tikave dhe buxheteve té pérgjegjshme gjinore: drejt
geverisjes transparente, gjithépérfshirése dhe té pérg-
jegjshme né Republikén e Magedonisé sé Veriut”, me
mbéshtetje financiare nga Zvicra dhe Suedia, themel-
uan njé Qendér té resurseve pér politikébérjen dhe
buxhetin e pérgjegjshém gjinor.>>s Qendra ka pér gél-
lim té ndihmojé pérpjekjet e vazhdueshme té Repub-
likés s&€ Magedonisé sé Veriut pér zbatimin sistematik
dhe té géndrueshém té buxhetimit té pérgjegjshém
gjinor, duke ofruar trajnime pér rritjen e kapaciteteve
té népunésve civilé né fushén e barazisé gjinore dhe
BPGJ-s€, mentorimin dhe mbéshtetjen pér pérfshirjen
njé perspektivé gjinore né menaxhimin e financave
publike, dhe duke mbéshtetur planifikimin strategjik
dhe politikébérjen e institucioneve shtetérore.

Gjurmimi sistematik i alokimeve buxhetore pér
baraziné gjinore nuk éshté ende i mundur, sic
nénkuptohet nga treguesi i OZHQ s5.c.1, i cili synon té
maté pérpjekjet e geverisé pér té€ gjurmuar alokimet
buxhetore pér baraziné gjinore. Megjithaté, Ministria
e Financave dhe ministrité e tjera té linjés publikojné
Deklaratat e buxhetit gjinor né faget e tyre té
internetit dhe, gé nga viti 2021, Ministria e Financave
ka pérfshiré informacionin mbi Pasqgyrat vjetore té

buxhetit gjinor si pjesé e Buxhetit qytetar. Publikimi
dhe monitorimi i alokimeve té burimeve pér baraziné
gjinore dhe vénia e tyre né dispozicion té publikut
éshté njé parakusht pér vlerésimin e pérpjekjeve té
BPGJ-sé né vend. Té dyja vérejtiet pérmbyllése té
Komitetit CEDAW=°¢ dhe raportet e progresit té BE-sé
pérvitin 2020 pér Magedoniné e Veriut**’ rekomandoi
puné té métejshme pér té pérmirésuar transparencén
buxhetore dhe reformat e menaxhimit té financave
publike. Vendosja e sistemeve pér monitorimin dhe
bérjen e informacionit né lidhje me alokimet pér
promovimin e barazisé gjinore né dispozicion té
publikut do té rriste transparencén e shpenzimeve
publike dhe do té pérmirésonte llogaridhénien
ndaj angazhimeve pér barazi gjinore. Sipas bazés
sé t€ dhénave OZHQ Tracker® edhe pse Qeveria
e Magedonisé sé Veriut nuk prezantoi njé sistem
pér gjurmimin e alokimeve buxhetore pér baraziné
gjinore, vendi éshté vlerésuar me distancé té
moderuar pér té arritur objektivin.

Transparenca dhe llogaridhénia ndaj politikave
publike dhe shpenzimeve pér barazi gjinore éshté
nj¢ nga fushat e fokusuara me prioritet nga Enti
shtetéror i auditimit té Magedonisé sé Veriut. Né
vitin 2021, Enti shtetéror i auditimit rriti ndjeshém
kapacitetet e tij pér té integruar ¢éshtjen gjinore né
praktikat e auditimit dhe né kryerjen e auditimeve té
performancés gjinore. Auditimi i paré i Performancés
pérBaraziné Gjinore u ndérmornga ZSHR névitin 2022,
duke u fokusuar né efektivitetin e masave té geverisé
pér avancimin e barazisé gjinore dhe zbatimin e BPGJ
nga institucionet pérkatése. Pér mé tepér, pér té
siguruar mekanizém té qéndrueshém dhe efektiv pér
pérfshirjen e gjinisé né té gjitha raportet e ardhshme
té auditimit t€ ndérmarra nga auditorét, ESHA zhvilloi
njé Udhézues metodologjik?*9 pér pérfshirjen e gjinisé
né praktikat e auditimit.

Né vitin 2022, Kuvendi miratoi Ligjin e ri t€ buxhetit
organik¥® i cili pér heré té paré pérfshin buxhetimin
gjinor si njé nga parimet kryesore buxhetore, ndérsa
dispozitat e Buxhetimit té pérgjejshém gjinor jané
inkorporuar né nenet gé lidhen me planet financiare
té pérdoruesve buxhetoré. Ligji parashikon futjen e
buxhetimit té bazuar né program dhe njé Sistemi té
ri informativ t€ menaxhimit financiar té integruar
(IFMIS), i cili do té mundésojé planifikim mé té miré,
monitorim dhe pércjellie té€ alokimeve buxhetore
gjinore.

23 https://vlada.mk/podzakonski-akti

204 Mingeva Kotsevska, B. 2022. Udhézues pér pérfshirjen e perspektivés gjinore né planet strategjike té ministrive dhe organeve té

tjera té administratés shtetérore, UN Women.
25 https://mtspresursencentar.mk/about-us
206 Vézhgimet pérmbyllése. 2018. CEDAW/MKD/CO/6

27 Raporti i Komisionit Evropian. 2020. Magedonia e Veriut 2020

28 https://ourworldindata.org/sdgs/gender-equality

29 https://dzr.mk/sites/default/files/2022-12/SA0_Upatstvo-za-Revizija_ MK-web.pdf

#°  (azeta Zyrtare e Republikés sé€ Magedonisé sé Veriut nr. 203/22.

PROFILI | BARAZISE GJINORE TE MAQEDONISE SE VERIUT


https://vlada.mk/podzakonski-akti
https://mtspresursencentar.mk/about-us
https://ourworldindata.org/sdgs/gender-equality
https://dzr.mk/sites/default/files/2022-12/SAO_Upatstvo-za-Revizija_MK-web.pdf

Sfidat kryesore né pjesémarrjen e
grave né geverisje dhe né jetén publike

Graté né Magedoniné e Veriut kané arritur kuotén
kritike té pjesémarrjes né Parlament, por jo né
zyrat e nivelit lokal. Ka njé numér té ulét té grave
né pozita vendimmarrése né pushtetin lokal, me
shumé pak gra kandidate dhe kryetare komunash
né 81 komunat e Magedonisé sé Veriut, me vetém
dy mund té jené né pérbérjen aktuale. Shifra té tilla
té uléta tregojné pér stereotipe té vazhdueshme
gjinore, paragjykime dhe diskriminim brenda par-
tive politike, ku graté pérballen me shumé pengesa
pér avancim.

NE zyrat ekzekutive, né postet ministrore, pjesémar-
rja e grave éshté né ményré disproporcionale mé e
ulét se ajo e burrave. E njéjta gj€¢ mund té thuhet pér
postet e larta né administratén publike.

Té dhénat tregojné korrelacionin ndérmjet gjinisé,
pérkatésisé etnike dhe pjesémarrjes né jetén pub-
like, duke treguar se pabarazité jané mé té médha
brenda komuniteteve etnike rome dhe shgiptare.
Graté nga komunitetet pakicé jané mé pak té pér-
fagésuara né gjyqésor né téresi.

Nuk ka té dhéna té disponueshme lidhur me graté
me aftési té kufizuara né geverisje dhe né jetén
publike, duke treguar pjes€marrjen e tyre té ulét.

Pér sa i pérket pérfagésimit mediatik té grave né
politiké, né pérgjithési graté né politiké marrin tra-
jtim diskriminues dhe rolet tradicionale shogérore
té grave dhe burrave pérforcohen pérmes mbulimit
mediatik. Ky fenomen éshté vecanérisht i dukshém
gjaté fushatave politike.
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4.2. Pjesémarrja ekonomike e grave

Tabela 7

Treguesit e OZHQ-ve mbi pjesémarrjen ekonomike té grave

Treguesi

1.2.1: Pérgindja e popullsisé qé jeton
nén kufirin kombétar té varférisé,
sipas gjinisé dhe moshés

Té dhénat e méparshme

té disponueshme

Té dhénat mé té fundit
té disponueshme

Gra—22.0%
Burra - 211%

Burimi: ESHS (2019)

1.2.2: Pérqindja e burrave,

grave dhe fémijéve té té gjitha
moshave gé jetojné né varféri né
té gjitha dimensionet e saj sipas
pércaktimeve kombétare

2017:
Gra—22.0%
Burra -22.4%
2015:
Gra—21.5%
Burra - 21.5%
2015:
Gra—413%
Burra - 41.8%
2010:
Gra—47.0%

Burra - 47.5%

Gra-411%
Burra - 41.2%

Burimi: Treguesit e Zhvillimit Botéror (2018)

1.3.1: Pérgindja e popullsisé sé
mbuluar nga katet/sistemet e
mbrojtjes sociale, sipas gjinisé,
fémijét e dalluar, personat e papuné,
personat e moshuar, personat me
aftési té kufizuara, graté shtatzéna,
té porsalindurit, viktimat e
I&éndimeve né puné dhe té varférit
dhe té pambrojturit

Pérgindja e fémijéve/familjeve gé marrin
pérfitime né para pér fémijé/familje:
Gra—24.3%

Burra-75.7%

Pérgindja e popullsisé me aftési té
kufizuara té rénda qé& marrin pérfitime
né para té aftésisé sé kufizuar, sipas
gjinisé:

Gra-100%

Burra-100%

Burimi: SSO (2019), WC (2020)

5.4.1: Pérgindja e kohés sé shpenzuar
né puné té papaguar né shtépi dhe
pérkujdesje, sipas gjinisé, moshés
dhe vendndodhjes

Koha e shpenzuar né aktivitetet
shtépiake:

Gra - 3.38 oré né dité,
Burra - 1.11 oré né dité

Koha e shpenzuar pér pérgatitjen e
ushqgimit, larjen e enéve, pastrimin dhe
kujdesin ndaj fémijéve:

Gra—2.10ré né dité,

Burra - 0.22 oré né dité

Burimi: ESHS, TUS (2014/15)

5.5.2: Pérqindja e grave né poste
drejtuese

Pérgindja e grave né pozicione drejtuese né
kompanité e listuara (anétaré té bordit):
21.3% (2020);16.7% (2019);19.7% (2018);
23% (2017); 21.7% (2016); 21.1% (2015); 23.6%
(2014);16.9% (2013);15.8% (2012);19.2%
(20m).

Pérgindja e grave né pozitat e larta
drejtuese (bordi i drejtoréve, menaxherét
ekzekutivé):

25% (2020); 28.2% (2019); 26.2% (2018);
27.9% (2017); 30.4% (2016); 29.5% (2075);
28.8% (2014); 35.4% (2013); 32.4% (2012).

Burimi: ESHS

Pérgindja e grave né pozicione drejtuese
né kompanité e listuara (anétaré té
bordit): 21%

Pérgindja e grave né pozitat e larta
drejtuese (bordi i drejtoréve, menaxherét

ekzekutivé): 25%

Burimi: ESHS (2021)
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8.3.1: Pérgindja e punésimit informal
né punésimin jo-bujqésor, sipas
gjinisé

Punésimi joformal né punésimin total:
Gra—10,5 pér gind
Burra - 15.6 pér gind

Burimi: SSO (2020)

8.5.1: Té ardhurat mesatare pér oré 2014:
té punonjésve femra dhe meshkuj, Gra-166 MKD
sipas profesionit, moshés dhe Burra—181 MKD
personave me aftési té kufizuara 2070:

Gra—176 MKD

Burra —188 MKD

Fitimet mesatare pér oré:
Gra =179 MKD
Burra—197 MKD

Burimi: ESHS, AFP (2018)

8.5.2: Shkalla e papunésisé, sipas
gjinisé, moshés dhe personave me
aftési té kufizuara

Shkalla e papunésisé:
Gra—16.2%
Burra-16.8%

Burimi: SSO (2020)

8.6.1: Pérgindja e té rinjve (t€ moshés
15-24 vjec) jo né arsim, punésim ose
trajnim

2020:
Gra—-29.0%
Burra - 23.6%
2018:
Gra-—33.9%
Burra-25.9%
2016:
Gra—34.0%
Burra - 28.7%
2014:
Gra—36.2%
Burra - 27.8%

Gra—16.8%
Burra -18.8%

Burimi: ESHS (2020)

Korniza ligjore, institucionale dhe
politike kombétare

Magedonia e Veriut ka njé kornizé stabile ligjore gé
njeh konsideratat gjinore brenda politikave té puné-
simit dhe tregut té punés. Ligji pér marrédhéniet e
punés® ndalon diskriminimin pér njé séré arsyesh,
duke pérfshiré gjinin€, moshén, gjendjen shénde-
tésore, paaftésing, orientimin seksual, fené dhe karak-
teristika té tjera personale. Ai parashikon se “gruave
dhe burrave duhet t'u ofrohen mundési dhe trajtim
té barabarté né lidhje me: 1) gasjen né punésim, duke
pérfshiré promovimin dhe trajnimin profesional; 2)
kushtet e punés; 3) pagesé té barabarté pér puné té
barabarté; 4) skemat profesionale té sigurimeve sho-
qérore; 5) largohet nga puna; 6) orét e punés dhe 7)
ndérprerja e kontratés sé punés” (neni 6(2)). Ligji
trajton format e méposhtme té diskriminimit: di-
rekt, indirekt, ngacmim, ngacmim seksual, ngacmim
psikologjik dhe diskriminim né bazé té shtatzénise,
lindjes dhe prindérimit. Megjithaté, Ligji rregullon

vetém pushimin e lehonisé dhe nuk e njeh konceptin
e pushimit prindéror. Njé baba mund té pérdoré lejen
e atésisé vetém nése nuk pérdoret nga néna. Né mo-
mentin e zhvillimit té KPGJP-s€, éshté duke u hartuar
njé ligj i ri pér marrédhéniet e punés, i cili do té pérf-
shijé dispozita specifike pér lejen e lehonisé, atésisé
dhe pushimit prindéror. Gjithashtu, Ligji pér mbrojt-
jen nga ngacmimi né vendin e punés,? né pérputhje
me Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskri-
minimi, rregullon ngacmimin psikologjik dhe seksual
né vendin e punés dhe pércakton masat dhe procedu-
rat pér mbrojtje. Me miratimin e Ligjit pér pagén min-
imale né vitin 2017, hendeku gjinor i pagave éshté ulur
duke barazuar pagén minimale me mesataren kom-
bétare pér punétorét né industriné e tekstilit, [€kurés
dhe képucéve, ku shumica e té€ punésuarve jané gra.*s

Strategjia kombétare e punésimit pér 2021-2027 dhe
Plani i saj i veprimit pér 2021-2023%" pérfshin masa
specifike pér punésimin e grave dhe aksesin né shérbi-
met e tregut té€ punés. Né ményré té vecanté, rezultati
2.3 thoté se té gjitha politikat e geverise, pértej atyre

= Fletorja Zyrtare nr 62/05,106/08,161/08,114/09,130/09, 149/09, 50/10, 52/10,124/10, 47/11,11/ 12,39/12,13/13, 25/13,170/13,187/13,
113/14, 20/15, 33/15,72/15,129/15, 27/16,134/16,120/18,110/19, 267/20.

#2  Fletorja Zyrtare nr.79/2013,147/2015.

23 Gazeta Zyrtare nr.11/2012,30/2014,180/2014, 81/2015,129/2015 dhe 132/2017.
24 https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/trud/strategija_vrabotuvanje 2021 eng.pdf
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qé kané té béjné me punén, duhet té synojné dhe/ose
t€ marrin parasysh né ményré specifike reduktimin e
informalitetit né punésim dhe rritjen e angazhimit
té grave né tregun e punés. Rezultati 3.4 synon pérf-
shirjen sociale té grupeve vulnerabél, mes té ciléve
graté, té rinjté, té papunét afatgjaté dhe personat
me aftési té kufizuara, népérmjet ofrimit té njé séré
shérbimesh sociale dhe programeve aktive té tregut
té punés. Strategjia pér zhvillimin e sipérmarrésisé sé
grave pér 2019-2023>5 promovon fugizimin ekonomik
té grave duke krijuar njé mjedis té favorshém biznesi
dhe duke mbéshtetur potencialin sipérmarrés té grave.
Programi i rishikuar i reformés sé punésimit dhe poli-
tikés sociale 20222 mundésohet njé kornizé strateg-
jike pér reduktimin e hendekut gjinor né ekonomi dhe
pérmirésimin e pozités sé grave né tregun e punés.
Gjithashtu, perspektiva gjinore éshté e integruar né
Strategjiné kombétare pér ndérmarrjet e vogla dhe
té mesme pér 2018-2023,27 duke pranuar sfidat me té
cilat pérballen graté dhe té rinjté dhe duke rekoman-
duar masa pér pérfshirjen aktive té grave né konsul-
time dhe dialog social, duke pérmirésuar trajnimet
pér sipérmarrjen pér graté, dhe rritja e mbéshtetjes
pérmes masave financiare dhe jofinanciare.

Strategjia kombétare pér bujgésiné dhe zhvillimin
rural 2021-20277® thekson réndésiné e eliminimit
té pabarazis€é gjinore pér té rritur produktivitetin
bujgésor dhe zhvillimin e komunitetit. Pér té fuqizuar
graté dhe pérté promovuarbaraziné gjinore, Strategjia
pérshkruan mbéshtetjen pér aktivitetet ekonomike té
grave népérmjet pagesave dhe pérfitimeve direkte,
si pjesé e sistemit té renditjes né programin e ri.
Megjithaté, ndérsa Strategjia synon mbéshtetjen e
grave né zonat rurale né punésim, sipérmarrje dhe
aktivitete té tjera g€ gjenerojné té ardhura, barazia
gjinore nuk éshté e pércaktuar miré né dokument si
objektiv apo edhe koncept. Pér shembull, Strategjia
pérmend vetém né ményré margjinale graté né
skicimin e objektivave pér té pérmirésuar aksesin e
prodhuesve bujgésoré né zinxhirin global té vlerés
ose pér té rritur punésimin né bujgési. Programi
kombétar pér zhvillimin bujgésor dhe zhvillimin Rural
2018-202279 pérfshiu graté nga zonat rurale brenda
synimeve strategjike pér krijimin e njé instrumenti té
ri pér t€ mbéshtetur graté e papuna, pér té fuqgizuar
ekonomikisht graté né zonat rurale dhe pér té
krijuar kushte gé do té ruanin popullsiné femérore
né zonat rurale. zonave. Programi pér mbéshtetjen

financiare té zhvillimit rural parasheh “mbéshtetje
té dedikuar financiare pér graté anétare aktive té
ekonomive shtépiake bujgésore”, né pérputhje me
Ligjin pér bujgési dhe zhvillim rural (nenig2),gé dot'u
ndahet “anétareve femra té ekonomive bujgésore té
regjistruara né Regjistri i ekonomive bujgésore.”

Nga konventat ndérkombétare pérkatése, Magedo-
nia e Veriut ka ratifikuar Konventén e ONP-s pér paga
té barabarta, 1951 (nr. 100), Konventén e ONP-s pér
diskriminimin (punésimi dhe profesioni), 1958 (nr. 111)
dhe Konventén e ONP-s pér Punétorét me pérgjegjési
familjare (nr.156). Vendi nuk e ka ratifikuar ende Kon-
ventén e ONP-s pér dhunén dhe ngacmimin, 2019 (nr.
190) ose Konventén pér Baraziné e Trajtimit (Sigurimet
Shogérore),1962 (nr.118). Pérvec késaj, Magedonia e Ve-
riut éshté palé e CEDAW,*° e cila pérfshin dispozita té
vecanta pér graté né punésim (neni11), mé konkretisht
pér té siguruar té drejta té tilla si e drejta pér mundési
té barabarta punésimi, e drejta pér zgjedhje té lire té
profesionit dhe punésimit, e drejta pér shpérblim té
barabarté, e drejta pér sigurime shogérore dhe mbro-
jtje nga diskriminimi pér shkak té shtatzénisé.

Pasqgyré e tendencave aktuale né
pjesémarrjen e grave né tregun e
punes

Graté né Magedoniné e Veriut jané pérgjithésisht
né njé pozité té pafavorshme né tregun e punés.
Ata pérfagésojné shumicén dérrmuese té popullsisé
ekonomikisht joaktive, me njé normé aktiviteti prej
44.9 pér gind né 2021 (kundrejt 67.2 pér gind pér
meshkujt), njé rénie e lehté nga 45.7 pér qind né 2020.
Shkalla e punésimit né vitin 2021ishte 38.3 pér qind*'p
ér femrat dhe 56.2 pér gind pér meshkujt.??2 Shkalla e
papunésisé ishte 14.6 pér qind pér graté dhe 16.4 pér
gind pér burrat (dyfishi i normave né BE-27, té cilat
jané pérkatésisht 7.4 pér gind dhe 6.7 pér gind), duke
konfirmuar se pasiviteti éshté mé karakteristik pér
graté gé jané té regjistruara né numeér me i vogél si
punékérkues. Ekziston njé ndryshim i dukshém midis
niveleve té aktivitetit pér graté né zonat urbane dhe
rurale, me 59.4 pér gind té grave (krahasuar me 76.4
pér gind té burrave) aktive né zonat urbane, por vetém
45.9 pér gind e grave (dhe 78 pér gind e meshkujve)
aktive né zonat rurale né vitin 2021.23

#5 https://bit.ly/3KmvaOh

76 https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/dokumenti/2020/ESRP(r)%202022%20(MKD)%20full.pdf
= https://economy.gov.mk/Upload/Documents/Strategija%20za%20MSP%20-%20finalna%20verzija%2003%2004%202018%20.pdf

=8 https://bit.ly/3UmhWu
79 https://bit.ly/3KGPF9l

20 https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Professionalinterest/cedaw.pdf

21 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
22 |bid.
>3 |bid.
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Dallimet gjinore né aktivitet dhe punésim jané edhe
mé té dukshme tek popullata e re (15-24 vjec). Numri i
té rinjve té€ punésuar éshté pothuajse dyfishiité rinjve
té punésuar, me 23 pér gind té té rinjve t€ punésuar né
vitin 2021 krahasuar me vetém 12.4 pér qind té grave
té reja.224 Né ményreé té ngjashme, shkalla e punésimit
pér graté e moshés 15-29 vjec né vitin 2021 ishte 27.6
pér qind, krahasuar me 38.9 pér gind pér te rinjté e sé
njéjtés grupmoshé. Shkalla e papunésisé ishte 29 pér
qind pér graté e reja, krahasuar me 26.7 pér qind pér
té rinjté.>>> Né mesin e PPET,26 pérséri ka njé pérqgindje
pak mé té larté té femrave té reja, me 26.1 pér qind,
krahasuar me 22.6 pér qind té meshkujve té rinj.>7

Graté jané gjithashtu té pafavorizuara pér sa i pérket
statusit té tyre ekonomik brenda punésimit. Né vitin
2021, vetém 19.2 pér gind e té gjithé punédhénésve
ishin gra (njé rénie nga 21.2 pér qind né 2020), dhe
vetém 22.6 pér qind e grave ishin punonjése pér
llogari té tyre (njé rénie nga 24.4 pér qind né 2020).2%®
Neé té njéjtén koh€, graté pérbénin 66.4 pér gind té té
gjithé punonjésve té papaguar té familjes (njé rritje
nga 63.9 pér gind né 2020).2% Dallimet jané edhe mé
té theksuara kur merret parasysh punésimi né zonat
rurale, ku graté ishin 68.2 pér gind e punétoréve té
papaguar té familjes né vitin 2021 dhe vetém 10.5 pér
gind e punédhénésve.»°

Tregu i punés né Magedoniné e Veriut demonstron
ndarje profesionale me bazé gjinore.Nga njéra an€, né
sektoré gé tradicionalisht konsiderohen “mashkull”, si
ndértimi, transporti ose miniera, shumica dérrmuese
e punonjésve jané burra. Nga ana tjetér, dallimet mé
té médha jané té dukshme né sektorin e arsimit (né
té cilin 60.6 pér gind e té punésuarve jané gra) dhe
né shéndetési dhe mbrojtje sociale (77.7 pér gind e
té punésuarve jané gra)®' Ekziston njé pabarazi e
konsiderueshme gjinore midis punonjésve té sektorit
té TIK-ut, né té cilin graté pérbéjné rreth 27 pér qind
té fugisé punétore, por mbajné vetém 12 pér gind
té pozicioneve né nivel drejtues.3? Né pérgjithési,
graté jané té punésuara né njé numér dukshém meé
t& madh né sektoré qé karakterizohen si “sektoré té
kujdesit” dhe gqé kané mesatarisht paga mé té uléta.3

Njé ndarje e tillé profesionale rrijedh padyshim nga
ndarja gjinore né fushat arsimore.

Ndarja vertikale profesionale ekziston gjithashtu né
Magedoniné e Veriut, e déshmuar nga pérgindja mé
e vogél e grave né pozita menaxheriale. Graté shumé
shpesh hasin efektin e “tavanit té gelqté”, né té cilin
pérballen me véshtirési pér té avancuar né pozitat e
larta drejtuese. Né kompanité e listuara, né vitin 2021,
graté mbanin vetém 21 pér gind té pozicioneve né
menaxhmentin e larté dhe né bordet e korporatave.4
Kéto shifra pérfagésojné njé rritje nga 16.7 pér qind
né 2019, por njé rénie nga 23 pér gind né 2017.3
Né krahasim, graté mbanin vetém 10.3 pér qind té
pozitave té€ larta drejtuese té kompanive té listuara
né vitin 2008.3° Pérsa i pérket pozicioneve drejtuese
ekzekutive konkretisht, graté mbajné 25 pér qind e
pozicioneve té tilla né Magedoniné e Veriut, qé éshté
njé rénie nga 28.2 pér gind né vitin 2019 dhe 30.4 pér
qind né vitin 2016.27

Njé nga pasojat e ndarjes s€ tregut t€ punés éshté
pagat mé té uléta té grave mesatarisht, gjé qé rezulton
né njé hendek pagash gjinore. Hendeku gjinor i
pagave nuk llogaritet zyrtarisht nga ESHS; megjithaté,
sipas ONP, e cila e mat hendekun gjinor té pagave si
diferencé né pérgindje midis pagés mesatare bruto
pér oré té grave dhe burrave, hendeku gjinor i pagave
né Magedoniné e Veriut éshté rreth 8.8 pér qind.»?
Hulumtimi gjithépérfshirés sugjeron gé pérllogaritja
e hendekut gjinor té pagave duhet t€ marré né
konsideraté tregues shtesé gé lidhen me faktorét qé
pengojné pjesémarrjen e grave né tregun e punés.
Ndryshimi mé i réndésishém né hendekun e pagave
gjinore ndodhi né vitin 2012, kur paga minimale u rrit
pér sektoré té vecanté ku shumica e té punésuarve
jané gra, si tekstili dhe prodhimi i [€kurés. Si rezultat
i kétyre dhe ndryshimeve té tjera legjislative, sic jané
ndryshimet né Ligjin pér pagén minimale, paga e
grave €shté pérmirésuar né ményré té vazhdueshme
me kalimin e kohés. N& dekadén nga viti 2009 deri né
vitin 2019, numri i grave qé marrin pagé mujore deri
né 12,000 denaré ka réné né menyré dramatike, ndérsa
numri i grave gé marrin paga nga 12,000 deri né

24 |bid.
25 |bid.

26 Popullsia e re e moshés 15-29 vjec jo né punésim, arsim apo trajnim.

27 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
28 |bid.

29 ESHS, Baza e té dhénave MakStat, Té punésuar sipas gjendjes ekonomike dhe gjinisé

30 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

21 ESHS, Baza e té dhénave MakStat, Personat e punésuar sipas sektoréve té veprimtarisé sé subjektit afarist dhe gjinisé
232 Kombet e Bashkuara Magedonia e Veriut, Analiza e Pérbashkét e Vendit, Pérditésim 2021.
33 Bashevska, M. 2019. Indeksi i Barazisé Gjinore né Magedoniné e Veriut, UNDP-UN Women.

34 ESHS, Baza e té dhénave MakStat, SGD 5: Barazia Gjinore
35 |bid.

26 UNWomen. 2022. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut — Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore, f. 40.

237 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

28 Petreski, M. dhe Mojsoska Blazevski, N. 2015. Hendeku i pagave gjinore dhe amésisé né ish-Republikén Jugosllave t&€ Magedonisé:

Njé analizé ekonometrike, ILO.
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16,000 denaré, si dhe i atyre gé marrin 20,000-25,000
denaré éshté rritur»9 Megjithaté, sipas Indeksit té
grave, biznesit dhe ligjit (WBL), Magedonia e Veriut
merr njé nga pikét me té uléta pér treguesin g€ mat
ligiet pér pagat e grave, me rekomandime pér té
mandatuar shpérblim té barabarté pér puné me vleré
té barabarté dhe pér té lejuar graté pér té punuar né
puné industriale né té njéjtin kapacitet si burrat.+°
Nga popullsia né térési, graté rome jané né pozitén me
té pafavorshme né tregun e punés né Magedoniné e
Veriut. Shkalla PPET pér graté rome (15-24 vjeg) né
vitin 2017 ishte 73.6 pér gind krahasuar me 32.8 pér
qind té grave jo-rome. Shkalla e punésimit té grave
rome (15-64 vjec) ishte 13 pér gind (kundrejt 26 pér
gind pér graté jo-rome), me vetém pérmirésime té
lehta krahasuar me pérmirésimet e pérgjithshme né
tregun e punés né vend.># Shkalla e papunésisé s&
grave rome ka gené 58 pér gind kundrejt mesatares
kombétare t€ grave né tregun e punés prej 19 pér qind
né vitin 2017.242 Duke marré parasysh format e shumta
té diskriminimit gqé hasin graté rome né tregun e
punés né Magedoniné e Veriut, té€ shogéruara nga
nivelet e tyre mé té uléta té arsimit, statusi socio-
ekonomik i familjes s€ tyre dhe pérjashtimi i tyre i
vazhdueshém nga jeta publike, graté rome nuk jané
né gjendje té ushtrojné té drejtat. Si rezultat, ata jané
né rrezik té larté pér varféri dhe shpesh bien né kurth
né kété rreth vicioz.

Graté shqiptare jané njé tjetér grup i pafavorizuar
qé pérballet me norma tradicionale patriarkale dhe
barriera strukturore gé pengojné aksesin e tyre né
tregun e punés. Sipas njé studimi*3 ndérsa graté
magedonase etnike besojné né njé masé t& madhe
né baraziné gjinore, graté etnike shqiptare besojné
né masé té madhe se pérgjegjésia kryesore e njé burri
éshté té sigurojé financiarisht fémijét e tij, se graté
duhet t€ marrin shumicén e vendimeve pér ményrén
se si rriten fémijét e tyre, gé graté duhet té punojné
vetém nése éshté e nevojshme, dhe se pér shumeé
puné té nivelit té lartg, €shté mé miré té zgjidhni njé
burré né vend té njé gruaje. Kéto gjetje tregojné se
rolet gjinore jané mé té ngurté né mesin e popullatés
shqiptare dhe se kéto ndarje jané gjithashtu mé té
pranuara né mesin e grave shgiptare sesa né mesin e
grave magedonase.

Statistikat zyrtare té€ tregut té punés nuk ndahen si-

pas statusit té aftésisé sé kufizuar (pérvec ndarjes si-
pas gjinisé). Agjencia e punésimit prodhon té dhéna
administrative pér numrin e personave me aftési té
kufizuara gé kérkojné punésim ose gé jané té puné-
suar.Nga gjithsej 1339 persona té papuné me aftési té
kufizuara gé kérkonin punésim né vitin 2022, 453 (33.8
pér gind) ishin gra me aftési té kufizuara.2s4 Pérfshirja
e personave me aftési té kufizuara né tregun e punés
béhet kryesisht népérmjet té ashtuquajturave kom-
pani té “mbrojtjes” ose “strehés”, me kérkesén e puné-
simit té té paktén 40 pér gind té punonjésve (nga njé
minimum prej 10 punonjésish) gé jané persona me
aftési té kufizuara. s Té dhénat tregojné se pothuajse
dy heré mé shumeé burra se gra jané té punésuar né
kompani té tilla, gjé g€ mund té jeté pér faktin se kom-
panité “mbrojtése” jané kryesisht objekte prodhuese
gé nuk punésojné gra me aftési té kufizuara pér shkak
té diskriminimit dhe stereotipeve gjinore pér punén
gé munden. kryejné.>#® Megjithaté, kur krahasohen
kéto t& dhéna me té dhénat pér personat me aftési
té kufizuara té regjistruar né Agjenciné e punésimit,
éshté evidente aktiviteti mé i ulét i grave me aftési té
kufizuara né tregun e punés.

Qasja e grave né sipérmarrje dhe
financim

Raporti i Monitorit global pér sipérmarrési pér vitin
2019/2020%*7 tregon se né Maqgedoniné e Veriut ka mé
shumé se dy sipérmarrés meshkuj né fazat e hershme
pér cdo sipérmarrése femra né fazat e hershme (9
pérgind pér burrat dhe 3.3 pérqind pér graté), duke
theksuar se potenciali i grave pér rritja ekonomike
mbetet e pashfrytézuar. Magedonia e Veriut ka rezu-
[tate mjaft té ul€ta né sipérmarrjen e grave né vleré-
simin e Aktit té Biznesit té Vogél, me 2.39 piké né vitin
2022 (krahasuar me mesataren e Ballkanit Peréndi-
mor prej 3.49).2%® Ndérsa progresi éshté béré né disa
fusha, ai ka gené i kufizuar né fushén e té€ mésuarit
sipérmarrés, dhe kjo ka rezultuar né njé rezultat pak
mé té ulét se né vlerésimin e méparshém (2.48 né
2019). OECD rekomandon veprime urgjente pér té
monitoruar dhe vlerésuar progresin, efikasitetin dhe
ndikimin e masave té marra pér té€ mbéshtetur sipér-
marrjen e grave, pér t€ mbéshtetur zbatimin e strate-

39 UNWomen. 2022. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut — Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore, f. 41.

¢ Banka Botérore, WBL, Magedonia e Veriut 2023.

2 Blazevski, N.M., Marnie, S. & Keskine , I. 2018. Pozicioni i grave dhe burrave romé né tregjet e punés né Ballkanin Peréndimor:

Raporti i mikronarrativave, UNDP.
242 |bid.

23 Topuzovska Latkovikj etj. 2021. Femra Studimi pér té Republika té Maqgedonisé sé Veriut, FES.

4 https://av.gov.mk/lica-so-posebni-potrebi.nspx

25 Fletorja Zyrtare nr.44/2000,16/2004, 62/2005,113/2005, 29/2007, 88/2008,161/2008, 99/2009, 136/2011,129/15 dhe 147/15.
246 UNWomen. 2022. Graté dhe Burrat né Maqgedoniné e Veriut — Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore.
7 https://www.gemconsortium.org/report/gem-2019-2020-global-report

28 OECD, Magedonia e Veriut: Profili i Ekonomisé 2022.
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gjisé sé fundit té sipérmarrjes sé grave, duke pérfshiré
njé proces transparent monitorimi dhe vlerésimi, té
mbéshtetur nga prodhimi i produkteve té ndara sipas
gjinisé . té dhéna népérmjet statistikave kombétare
dhe programeve té financuara nga geveria.*®

Organizatat e shoqérisé civile jané njé faktor i réndé-
sishém né promovimin dhe avancimin e sipérmar-
rjes sé grave, dhe ato udhéhegin bashképunimin me
strukturat geveritare nga niveli bazé. Né vitin 2021,
Platforma kombétare e sipérmarrjes sé€ grave u krijua
sinjé forum né té cilin geveria dhe té gjithé pérbérésit
nga sektori privat mund té bashképunojné pér té kri-
juar njé mjedis té favorshém pér sipérmarrjen e grave.
Megjithat€, infrastruktura, aktivitetet dhe rezultatet
e matshme té platformés nuk jané zhvilluar ende.>°

Magedonia e Veriut ka njé nga nivelet mé té uléta
té kompanive té udhéhequra nga graté né rajon, qé
léviz ndérmjet 23 pér gind dhe 29 pér qind.*' Sipas té
dhénave mé té fundit té disponueshme nga viti 2017,
29.4 pér gind e numrit té pérgjithshém té kompanive
aktive zotérohen nga té paktén njé grua me njé in-
vestim themelues prej mbi 5o pér qind.s* Pjesa mé e
madhe e kompanive t€ udhéhequra nga graté jané té
vogla, me 1-4 té punésuar (86.7 pér gind), té ndjekura
nga kompanité me 5-9 té punésuar (8.5 pér gind). Né
ményré té konsiderueshme pak kompani t&¢ médha
operohen nga graté (vetém 4.2 pér gind e kompanive
me 10-49 punonjés dhe 0.4 pér gind e kompanive me
mbi 50 punonjés).®3 Mesatarisht, ndérmarrjet e dre-
jtuara nga graté punésojné dy persona, dhe shumica
e kompanive jané té themeluara né sektorin e tregtisé
me shumicé dhe pakicé; industria pérpunuese; dhe
veprimtarité profesionale, shkencore dhe teknike.4

Njé sondazh i vitit 2016 i kryer nga Shoqgata e grave
afariste g€ synon 1,024 gra sipérmarrése né Mage-
doniné e Veriut, arriti né pérfundimin se gruaja tip-
ike sipérmarrése né Magedoniné e Veriut éshté e ar-
simuar (ka arsim té larté), né moshé té mesme (rreth

40 vjeg), drejton njé biznes mikro dhe éshté i martuar
me femije.>> Motivimet kryesore té grave pér té filluar
biznesin e tyre jané fitimi i pavarésisé, motivet finan-
ciare dhe pamundesia pér té gjetur puné né sektorin
publik, ndérsa pengesat kryesore pér fillimin e njé biz-
nesi ishin: gasja né financa dhe informacione té tjera
relevante, aftésité e pamjaftueshme té biznesit. dhe
véshtirési né arritjen e ekuilibrit puné-jeté »°

Qasja né financa pér graté afariste ose graté gé syno-
jné té krijojné njé biznes éshté zgjeruar. Pér shembull,
Ministria e Ekonomisé menaxhon masat dhe akti-
vitetet pér mbéshtetjen dhe zhvillimin e sipérmar-
rjes, inovacionit dhe konkurrencés né ndérmarrjet e
vogla dhe t& mesme (NVM). Népérmjet Programit té
saj pér konkurrueshmeéri, inovacion dhe sipérmarrije,
ministria ka disa objektiva pér graté sipérmarrése. Né
vitin 2021, né€ kuadér t&€ masés pér financimin e NVM-
ve dhe prodhimit artizanal, pér bashkéfinancim kishte
gjithsej 232 aplikanté (ndérmarrje/mjeshtra/mjesh-
tra), nga té cilét 74 (31.9 pér gind) zotéroheshin dhe
menaxhoheshin nga femra. Né kuadér té njé mase té
vecanté pér mbéshtetjen financiare té€ ndérmarrésisé
sé grave, 27 ndérmarrje t&€ menaxhuara apo né proné-
si t& grave jané pérkrahur.?’ Programi synon mesa-
tarisht 140 kompani né vit dhe ekziston njé dispozité
gé kompanité g€ menaxhohen ose themelohen nga
njé grua kané té drejté té aplikojné pér njé subven-
cion 10 pér qind mé té madh. Né vitin 2021, Agjencia
pér promovimin e sipérmarrésisé ka ndaré 10,623,110
denaré (rreth 190,000 USD) pér aktivitete gé kané
pér géllim graté, si trajnime, krijimi i planeve té biz-
nesit dhe késhillim. Pérvec programeve shtetérore pér
mbéshtetje financiare pér graté sip€rmarrése, numri i
burimeve té tjera t€ mbéshtetjes sé sipérmarrjeve, si
pérshpejtuesit e biznesit,® bankat dhe institucionet
e kursimit,s* dhe donatorét*®°¢ shté zgjeruar.®

Edhe pse TIK-u €shté njé nga sektorét privaté me rrit-
je mé té shpejté né Magedoniné e Veriut, pérthithja e

=1 Késhilli i Bashképunimit Rajonal, fleté té dhénash: https://www.rcc.int/pubs/152/women-entrepreneurship-in-the-western-

29 |bid.

»°  https://vlada.mk/node/25335
balkans--economy-factsheets

2 |bid.

3 |bid.

4 |bid.

»5  https://wecontribute.mk/wp-content/uploads/2018/11/Izveshta-od-anketa.pdf

6 |bid.

=7 MPPS, Sektori pér Mundési té Barabarta, Raporti Vjetor pér Mundési té Barabarta té Grave dhe Burrave 2021.

=8 Shih p.sh., Business Accelerator UKIM (https://accelerator.ukim.mk/), Seavus Accelerator (https://seavusaccelerator.com/),
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megjithaté ata nuk fokusohen né sipérmarrjen femérore ekskluzivisht ose né ményré dominuese.

Pér shembull, ka pasur disa iniciativa t€ BERZH-it pér té kanalizuar fondet pérmes bankave vendase pér mbéshtetjen e NVM-
ve té udhéhequra nga graté, (shih programin Women in Business: https://www.ebrd.com/women-in-business/finance- dhe-
késhilla-for-women-in-business.html) duke kombinuar financimin, asistencén teknike dhe shérbimet e késhillimit té biznesit.
Nuk ka pasur njé iniciativé bankare plotésisht té drejtuar nga tregu pér t€ mbéshtetur sipérmarrjen e grave né vetvete, por pér
shembull, Sparkasse Bank drejton njé linjé kredie pér sipérmarrésit e rinj qé déshirojné té zhvillojné idené e tyre té biznesit, si dhe
pér sipérmarrjet sociale, té cilat mund té kené té réndésishme ndérhyrja né sipérmarrjen e grave (shih: https://bit.ly/3yeN3Jr)
Njé shembull éshté mbéshtetja e donatoréve e kanalizuar pérmes CEED Hub pér graté sipérmarrése (shih: https://bit.ly/3BVpvw4)
ose Porta Evropiane pér Sipérmarrjen e Grave WEgate , njé platformé elektronike e lancuar nga KE (shih: https:/ /wegate.eu/)
Shih: Dimitrova, M. (2020) Ekosistemi i ndérmarrésisé né Magedoniné e Veriut: Vlerésimi i Tregut. Shkup: ILO.
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teknologjis€ nga NVM-té nga sektorét e tjeré mbetet
e ulét. Pér shembull, Magedonia e Veriut ka njé nga
pérgindjet mé té uléta né rajonin e NVM-ve gé shes-
in dhe blejné online, me vetém 3 pérgind té SME-ve
gé shesin online, pérgindja mé e ulét né rajon dhe
shumé nén mesataren e BE-sé prej 18 pérqgind.?®* Duke
ditur gé bizneset e udhéhequra nga graté jané krye-
sisht NVM, kjo éshté njé fushé gé kérkon vémendje té
vecanté pasi ndikon né avancimin e pérgjithshém té
sipérmarrjes sé grave.

Pér té zbutur efektet e pandemisé globale, disa masa
pér té mbéshtetur graté sipérmarrése u pérfshiné né
paketat e geverisé anti-COVID-19. Pér shembull, Banka
e Zhvillimit vendosi kredi pa interes me njé kompo-
nent granti prej 30 pér qind, duke synuar vecanérisht
graté, té rinjté dhe kompanité qé prezantojné dixhital-
izimin, ose g€ jané té orientuara nga eksporti. Po késh-
tu, Fondi i Inovacionit né vitin 2020 prezantoi grante
té bashkéfinancuara pér zhvillimet teknologjike pér
té kapércyer ndikimet e COVID-19, duke pérfshiré
njé kriter pér té siguruar pjes€marrje té barabarté
gjinore. Megjithaté, deri mé sot, efektet e peizazhit té
financimit né mbéshtetje té sip€rmarrjes sé grave, si
né ngritjen ashtu edhe né rritjen e bizneseve té tyre,
nuk jané vlerésuar né ményré gjithépérfshirése.

Graté né zonat rurale dhe punésimi né
bujgési

Né MagedoninéeVeriut,sektoriibujgésisé kontribuon
me rreth 10 pér qind té produktit té€ brendshém bruto
(PBB) dhe punéson rreth 14 pér gind té fugisé punétore,
nga e cila njé e treta jané gra. Graté gé jetojné né
zonat rurale kané normat mé té uléta té punésimit,
krahasuar me burrat rurale dhe me popullsiné urbane
né pérgjithési. Né vitin 2021, shkalla e punésimit pér
graté (15-64 vjec) né zonat rurale ishte 38.1 pér gind,
krahasuar me 64.6 pér qind pér burrat né zonat rurale
dhe 51.5 pér qind pér graté né zonat urbane.?®3 Sipas
Regjistrit t€ Vetém té Ekonomive Bujgésore, nga
175,088 ekonomité bujgésore té regjistruara né vitin
2020, 22 pér qind zotéroheshin nga graté, qé éshté njé
rritje prej 4.5 pér qind nga viti 2019.2% Nga graté qé

punojné né zonat rurale, 15.5 pér qind kontribuonin
né familje (shifra pér meshkujt ishte 4.1 pér qind),
ndérsa 6.9 pér gind ishin té vetépunésuar (17.8 pér
gind e meshkujve).?® Né fakt, grupi mé i madh i
punonjésve té familjes pa pagesé né vend jané graté
gé punojné né fermat familjare. Pér kété grup grash,
ato punojné mesatarisht mé shumé se 11 oré né dité
dhe 42 pér gind e késaj kohe jané té papaguara. Né
té kundért, burrat né bujgési punojné mesatarisht
9.7 oré, shumica e té cilave paguhen.%® Njé nga
problemet mé kritike me té cilat pérballen graté
né zonat rurale éshté diskriminimi i grave fermere
individuale té regjistruara n€ ushtrimin e té drejtés sé
tyre pér pushim té lehonisé dhe pushim mjekésor. Pér
té zbutur kété problem, né vitin 2022, geveria miratoi
Programin pér mbéshtetjen e sigurimeve shogérore
pér graté e angazhuara né bujgési 2023.27 Masat
pérfshijné mbéshtetje financiare pér té gjitha graté
gé punojné né bujqgési pér té marré lejen e lehonisé, e
cila nuk ishte rregulluar me paré.

Situata e pasigurt e grave né zonat rurale con

gjithashtu né emigracionin e brendshém mé té larté
té femrave té vérejtura né dekadén e fundit.®® Edhe
nése njé grua éshté punétore e regjistruar (formale)
e bujgésiseé, diskutimet pér kété Profil zbuluan se
ajo zakonisht nuk do té gézonte té drejtat e plota té
punés,vecanérisht né lidhje me marrjen e pérfitimeve
né para gjaté lindjes dhe sémundjes, gjé qé mé pas
i pengon vecanérisht graté e reja té regjistrohen si
bujgésore. punétorét ose i pengon ata té kryejné
cdo lloj pune né bujqgési. Pér shkak té pozités sé
pafavorshme té grave né fuginé punétore, graté e reja
né zonat rurale nuk jané té interesuara té shpenzojné
té ardhmen e tyre né bujgési dhe jané té gatshme té
géndrojné né zonat rurale vetém nése jané né gjendje
té gjejné puné né sektorét jo-bujqésor.®9

Graté jané té nén-pérfagésuara edhe né shfrytézimin
e subvencioneve bujgésore pérmes Programit pér
mbéshtetjen financiare té bujgésisé. Pér shembull,
pér periudhén 2013-2017, graté morén pjesé né
subvencione bujgésore me vetém 16.9 pér qind né
numrin e aplikimeve dhe me 12.4 pér gind né vlerén
e tyre totale.® Pér periudhén 2014-2020, Programi
pérfshinte né ményré eksplicite kritere té cilat nxisin

%2 Eurostat, E-commerce sales of enterprises by size class of enterprise.

263 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

24 Kombet e Bashkuara Magedonia e Veriut, Analiza e Pérbashkét e Vendit, Pérditésim 2021.

265 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

26 Dimitrievski etj. 2019. Matja e fuqizimit té grave né bujgési me metodén e ekonomisé sé bazuar né anketa dhe eksperimentale,
Fakulteti i Shkencave Bujgésore dhe Ushgimit, Sh. Cyril and Methodius University né Shkup, f. 31.

%7 https://mtsp.gov.mk/content/pdf/2023/programa%2omajcinstvo.pdf

28 Strategjia Kombétare pér Bujgésiné dhe Zhvillimin Rural 2021-2027.

29 Tuna, E. dhe Petrovska-Mitrevska, B. 2017. Analiza shumédimensionale e varférisé, Republika e Magedonisé, Ne Efekt — Qendra

Suedeze pér Bashképunim.

2o Dimitrievski etj. 2019. Matja e fuqizimit té grave né bujgési me metodén e ekonomisé sé bazuar né anketa dhe eksperimentale,
Fakulteti i Shkencave Bujgésore dhe Ushgimit, Sh. Universiteti Kiril dhe Metodi né Shkup, f. 60.
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pjesémarrje mé té madhe té grave né procesin e
aplikimit dhe/ose népérmijet rimbushjes sé fondeve
té disbursuara.?” Graté marrin pjesé me rreth 30 pér
gind né Programin pér zhvillim rural 2013-2017 - 35.6
pér qind e aplikimeve jané dorézuar nga graté, ndérsa
33 pér qind jané investime té miratuara.?”

Kur béhet fjalé pér gasjen né mbéshtetje financiare,
grave né bujgési u mungon ndérgjegjésimi, fugizimi
dhe vetébesimi pér té aplikuar pér njé mbéshtetje té
tille.s Rreth 58.6 pér gind e grave e konsiderojné veten
té papérshtatshme pér té marré njé kredi nga bankat
e kursimeve, 47.6 pér qind e grave e konsiderojné
veten té papérshtatshme pér t€ marré nje kredi
bankare, 67.9 pér qind e grave e konsiderojné veten
té papérshtatshme pér t€ marré njé kredi nga BERZH,
ndérsa 61.9 pér gind gind e grave e konsiderojné veten
té papérshtatshme pér IPARD-Programin pér Zhvillim
Rural 2

Graté rurale jané vecanérisht té pafavorizuara né
tregun e punés pér shkak té faktoréve té tillé si ndarja
gjinore e punés né familje dhe mungesa e shérbimeve
sociale gé do t'i lejonin ato té (ri)hynin né tregun e
punés, vecanérisht shérbimet e kujdesit pér fémijét.
Né zonat rurale, dukshém mé pak fémijé té moshés
36-59 muajsh ndogén shérbimet e arsimit té€ hershém
—19.9 pér gind, krahasuar me 46.6 pér gind né zonat
urbane.?”s Graté shpenzojné tre heré mé shumé kohé
né dité pér punét e shtépisé sesa burrat, ndérsa né
zonat rurale rreth 20 pér gind mé shumé se ato né
zonat urbane, gjé qé sugjeron se presioni i lidhur me
familjen éshté dukshém mé i larté pér graté rurale
sesa pér graté urbane.?””® Kjo éshté mé e dukshme né
fshatrat malore ku mungojné pothuajse térésisht
gendrat sociale, institucionet kulturore, objektet
e kujdesit shéndetésor dhe shkollat e mesme.?”
Pavarésisht investimit té geverisé pér modernizimin
dhe zgjerimin e infrastrukturés rrugore, situata nuk
éshté aspak e kénagshme. Komunat rurale jané
zakonisht mé té vogla dhe financiarisht té dobéta, gjé
gé rezulton né progres mé té ngadalté né ngritjen e
aksesit dhe cilésisé sé shérbimeve bazeé.

T€ drejtat e pronés/pronésiseé dhe té
drejtat mbi tokén bujgésore

Mundésia grave pér té ushtruar té drejtat e tyre
pronésore, duke pérfshiré tokén bujgésore, éshté njé
faktor i réndésishém né pavarésiné e tyre ekonomike.
Né vitin 2021, graté zotéronin 28.5 pér qind té té
gjithé pronés né Magedoniné e Veriut; prandaj burrat
kishin shumicén. ?Né zonat rurale, konkretisht, njé
pérgindje shumeé e vogél e grave jané pronare té
pronave - vetém 4.1 pér gind.Vetém 12 pér gind e grave
jané té regjistruara si pronare toke.?”? Ng vitin 2019,
27.7 pér qind e té dhénave pér pronésiné e pronés kané
pasur femra si pronare apo bashképronaré, mé e larta
né Shkup me 34 pér qind dhe mé e uléta né Pollog me
13.9 pér gind.*®

Pronésia dhe té drejtat mbi tokén dhe pronén jané
njé fushé né té cilén mbizotérojné piképamjet dhe
praktikat tradicionale patriarkale. N& Magedoniné
e Veriut éshté ende e zakonshme gé prona dhe
toka té trashégohen nga djali né familje, ose prona
té regjistrohet vetém né emér té bashkéshortit,
partnerit ose véllait. Eshté e rrallé gé graté, kryesisht
té vejat, té kené disa pasuri né emér té tyre, ndérsa
vajzat e martuara zakonisht pritet té heqin doré nga
pjesa e tyre né trashégimi nga prindérit e tyre né dobi
té té aférmve té tyre meshkuj. Kjo situaté pasqyron
piképamjen tradicionale se trashégimia e njé gruaje
do té merret nga njé familje tjetér kur ajo té martohet.

Regjistrimi i tokés bujgésore ekskluzivisht né emér té
burrave ka pérjashtuar graté fermere nga té drejtat,
té tilla si gasja né shérbimet e ekstensionit bujgésor
dhe mbéshtetjes financiare, si dhe nga lidhja e
kontratave formale me tregtarét, duke kufizuar
késhtu produktivitetin e tyre dhe duke i shtyré graté
mé tej né informalitet dhe té pasigurt ekonomike.
rrethanat.Tradita té tilla cojné né mungesén e njohjes
sé grave si fermere dhe kufizojné pjesémarrjen aktive
té grave rurale né komunitetet e tyre dhe né krijimin e
politikave bujgésore.

7 https://www.financethink.mk/wp-content/uploads/2020/11/Brosura-_-Zeni-zemjodelki.pdf

22 Dimitrievski etj al.2019. Matja e fugizimit té grave né bujgési me metodén e ekonomisé sé bazuar né anketa dhe eksperimentale,
Fakulteti i Shkencave Bujgésore dhe Ushgimit, Sh. Cirili dhe Metodius né Shkup, f. 60.

3 UN Women (2022) Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut — Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore, f. 42.

74 MPPS, Sektori pér Mundési té Barabarta, Raporti Vjetor pér Mundési té Barabarta té Grave dhe Burrave 2021.

215 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.

276 Enti Shtetéror i Statistikés, Anketa e shfrytézimit té kohés 2014/2015.
27 Dimitrievski, D.et al.2021.Matja e fugizimit té grave né bujgési me metodén e ekonomisé sé bazuar né anketa dhe eksperimentale,

Shkup: UN Women.

28 MPPS, Sektori pér Mundési té Barabarta, Raporti Vjetor pér Mundési té Barabarta té Grave dhe Burrave 2021.

279 |bid.

20 FAO dhe GIZ. (2020) Arritja e treguesit té SDG 5.a.2 né Ballkanin Peréndimor dhe mé gjeré, Romé, Itali.
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Pérvec késaj, vetém rreth 10 pér gind e grave
marrin vendime pér aktivitetet gé lidhen me tokén
bujgésore.?® Edhe nése graté posedojné proné, shpesh
nuk jané ato g€ marrin vendime pér pérdorimin e
pronés ose tokés. Gjysma e grave pronare nuk jané
aktive né procesin e vendimmarrjes pér aktivitetet qé
lidhen me tokén e tyre. Ndérsa 9o.3 pér gind e burrave
pronaré tokash marrin vendime pér aktivitete té tilla,
e njéjta gjé éshté e vérteté pér vetém 9.7 pér qind té
grave pronare toke dhe pronash.?

Puna e kujdesit pa pagesé

Faktori mé i réndésishém gé kontribuon né pozitén
e pafavorshme té grave né tregun e punés né
Magedoniné e Veriut éshté ngarkesa e punés sé
papaguar shtépiake dhe pérkujdesjeje. Puna e
papaguar e grave né shtépi dhe pérkujdesje, e cila
konsiston kryesisht né gatimin, pastrimin, larjen e
rrobave dhe mirémbaijtjen e shtépis€, si dhe kujdesin
pér fémijét, té rriturit dhe personat me aftési té
kufizuara, pérbén 72.5 pér gind té punés s€ papaguar
té kryer né shtépi. 2®Sipas njé studimi té kryer né vitin
2017, pothuajse njé e treta (34.5 pér gind) e grave
gé ishin ekonomikisht joaktive pérmendén si arsye
detyrat shtépiake dhe kujdesin pér fémijét dhe té
moshuarit.8 Né vitin 2020, 59.3 pér qind e popullsisé
femra joaktive t€ moshés 20-64 vjec ishte joaktive pér
shkak té pérgjegjésive té kujdesit (pérgindja ishte 61.6
pér gind né 2019). Né kontrast té forté, vetém 2.3 pér
qgind e popullsisé mashkullore permendi pérgjegjésité
e kujdesit si arsye pér pasivitetin e tyre ekonomik
(5.2 pér gind né 2019).2%5 N& vitin 2021, 44.1 pér gind
e popullatés femérore joaktive u kategorizuan si
“shtépiake” (qé ekziston vetém si opsion pér graté né
kategorité zyrtare té ESHS).28¢

Té dhénat nga Anketa e pérdorimit té€ kohés mé e

fundit e disponueshme (2014/2015),%7 konfirmojné
ndarjen stereotipike gjinore t€ punés sé paguar dhe

té papaguar, me burrat gé pritet té€ p€rmbushin rolin
e ofruesit financiar té familjes pér familjen, ndérsa
graté pritet t€ mbajné kryerja e punéve té shtépisé
dhe kujdesi pér fémijét dhe personat né ngarkim,
duke pérfshiré té moshuarit,edhe nése té dy partnerét
angazhohen né puné me pagesé jashté familjes.
Mesatarisht, burrat shpenzojné tre oré né dité né
aktivitete gé gjenerojné té ardhura, né krahasim me
1.6 nga graté. Nga ana tjetér, graté i kushtojné 3.4 oré
né dité aktiviteteve shtépiake né dité, né krahasim me
1.1 oré nga burrat. Si rezultat, graté kané rreth 20 pér
gind mé pak kohé té liré se burrat.2®®

Koha qé graté shpenzojné né puné té€ papaguar
pasqyron normat dhe paragjykimet gjinore patriarkale
maqedonase. Pér shembull, Anketa e inaktivitetit
té femrave né 2017% zbuloi se 65.2 pér gind e grave
mendonin se ishte shumé mé miré pér njé fémije
parashkollor nése néna nuk punon, 43.4 pér gind rané
dakord se té jesh shtépiake €shté po aq pérmbushése
sa té kesh njé puné me pagesé, ndérsa 42.8 pér gind
nukishin dakord se kujdesi pér té tjerét nga graté nuki
|€ kohé té mjaftueshme pér té punuar jashté shtépiseé.
Norma té tilla gjinore rreth punés sé papaguar né
shtépi, pasi u caktohen “natyrshém” grave, ndikojné
ndjeshém né aftésiné dhe kohén e tyre pér té kryer
puné me pages€, pér té ndjekur zhvillimin e karrierés
ose pjesémarrje mé t& madhe né jetén publike, pér
té vullnetarizuar ose pér t& marré pjesé né aktivitete
té tjera me interes. Nése puna e papaguar gé kryejné
graté né Magedoniné e Veriut do té vlerésohej me njé
pagé minimale, ajo do té kishte njé vleré monetare
prej rreth 17 pér qind té PBB-s&.2°

Né kontekstin e shérbimeve sociale té€ kufizuara té té
gjitha llojeve, graté né zonat rurale shpenzojné 20 pér
gind mé shumé kohé se ato né zonat urbane né punét
e pérditshme té shtépis€, gjé qé sugjeron se presioni i
lidhur me familjen éshté dukshém mé i larté pér graté
rurale sesa pér graté urbane.? Ligji i ri pér mbrojtjen
sociale®? pércakton skemat pérmes té cilave bartésit
e ekonomisé sé kujdesit joformal mund té profesion-

#  https://nff.org.mk/wp-content/uploads/2020/12/GIZ_Inserter.pdf

%2 Sproule, K. et al. 2019. USAID/North Macedonia Gender Analysis Report, Banyan Global.

%3 Charmes,J.2019. Puna e Kujdesit té Papaguar dhe Tregu i Punés: Njé analizé e té€ dhénave té pérdorimit té kohés bazuar né botén
mé té fundit Pérmbledhja e Anketave té Pérdorimit té€ Kohés, ILO, Gjenevé.

%24 Mojsoska-Blazeski, N., Petreski, M. dhe Ayhan, O. 2017. Hulumtimi kombétar mbi pjesémarrjen e ulét té punés sé femrave né treg
né Magedoni: Vlerésime té bazuara né sasi nga njé anketé e re . Shkup: UN Women.

25  ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

6 Baza e té dhénave MakStat, Popullsia joaktive sipas kategorive dhe moshés, vjetore
#1  https://www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_en.aspx?id=58

28 Nga aktivitetet gé lidhen me familjen, graté shpenzojné rreth dy té tretat e kohés né katér nén-aktivitete: pérgatitjen e ushgimit
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(1.2 oré né dité), larjen e enéve (0.35), pastrimin (0.35) dhe kujdesin ndaj fémijéve (0.22), pra gjithsej 2.1 oré né dité. Né té kundért,
meshkujt shpenzojné vetém o.22 oré né dité pér té katér.Burrat shpenzojné pjesén mé té madhe té kohés né mirémbajtje té tjera
té shtépisé (0,16) dhe kopshtarisé (0,09), gjé gé sugjeron se jo vetém burrat shpenzojné shumé mé pak kohé né punét e shtépisé
dhe kujdesin, por aktivitetet e tyre shtépiake ndryshojné nga ato té grave.

Mojsoska-Blazeski, N., Petreski, M. dhe Ayhan, O. 2017. Hulumtimi kombétar mbi pjesémarrjen e ulét té punés sé femrave né treg
né Magedoni: Vlerésime té bazuara né sasi nga njé anketé e re. Shkup: UN Women.

Reaktor. 2020. Burrat né Kujdes ( MiC ): Mashkulloret e kujdesshme né Magedoniné e Veriut. Raporti i vendit, f.17.

ESHS, Anketa e shfrytézimit té kohés 2014/2015.

Gazeta Zyrtare e Republikés s€ Magedonisé sé Veriut nr.104/19,146/19 dhe 275/19.
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alizojné shérbimet e tyre dhe té marrin transferta
né para pér kujdes nése regjistrohen si ofrues té au-
torizuar té shérbimeve.?3 Megjithaté, ndikimet dhe
potenciali pér zbatimin e kétyre reformave ende nuk
jané vlerésuar.

Ndikimi i COVID-19

Pérhapja e COVID-19 ekspozoi dobési t& médha né
ekonomi dhe pérkeqésoi pabarazité ekzistuese, duke
ndikuar ndryshe tek graté dhe burrat. Industrité gé
pérjetuan mbyllje jané ato né té cilat shumica e té
punésuarve jané gra dhe né té cilat paga éshté pérg-
jithésisht e ulét, si prodhimi, turizmi tregtar, hotele-
ria dhe shérbime té tjera personale, si dhe aktivitete
thelbésore dhe té domosdoshme (té tilla si kujdesi
shéndetésor dhe Infermieria, prodhimi dhe shitja e
ushgimit, farmacia dhe shérbimet financiare) ishin
mé té prekura nga pandemia.®4 Graté rurale pésuan
njé rénie meé té madhe té té ardhurave nga aktiviteti
bujgésor krahasuar me burrat (7 pérgind rénie, kraha-
suar me 4 pérqind rénie), ndérsa 42 pér qind e grave
rurale, krahasuar me 37 pér gind e burrave ruralé,
deklaruan se do té te jeté e véshtiré t&€ mbash shpen-
zimet bazé pér ushqgimin dhe produktet e higjienés
nése vazhdon pandemia e COVID-19.2%5 Reduktimet né
orét e punés — qé ishte njé pérgjigje mé e zakonshme
ndaj krizés sesa pérfundimii punés—u shpérndané né
ményré té barabarté midis grave dhe burrave.®

Rénia e punésimit ishte mé e theksuar pér meshkujt
krahasuar me femrat (26 pér gind dhe 23 pér gind
humbje nga 2019 deri né gjysmén e paré té 2020,
respektivisht).?7 Megjithaté, graté e reja pérjetuan
humbje mé té madhe té punés né krahasim me burrat
e rinj (30.3 pér gind dhe 27.4 pérgind humbén punén,
respektivisht).2® Pérgindja e grave qé marrin pérfitime
té papunésisé u rrit nga 52 pér gind né shkurt 2020
né 56 pér qind né tetor 2020, ndérsa pjesa e grave
gé morén pjesé né programet aktive té tregut té
pUnés ra né 43.8 pér qind krahasuar me 52.5 pér gqind
né 2019.29 Pérvec késaj, pérgindja e grave qé morén
mbéshtetje pér vetépunésim (pér bizneset fillestare,
pér shembull) u ul né vitin 2020 krahasuar me njé vit

mé paré (nga 33.3 pér gind né 30.9 pér gind) si pasojé
e krizés sé COVID-19 dhe masat e pamjaftueshme

gjinore té zbatuara nga Agjencia e punésimit.>e°

Mbyllja e kopshteve dhe shkollave coi né njé rritje té
ndjeshme té kohés sé shpenzuar pér kujdesin ndaj
fémijéve dhe detyrat shtépiake gé tashmé kryheshin
kryesisht nga graté. Masa COVID-19 g€ lejonte njé
prind gé punonte té géndronte né shtépi pér t'u
kujdesur pér njé fémijé ose fémijé deri né moshén
dhjeté vjec, pas mbylljes sé kopshteve, pérdore;j rrallé
nga burrat. Nga prindérit gé u liruan nga puna, cdo
i pesti ishte baba, duke detyruar nénat t& merrnin
pérsipér tre té katértat e barrés totale té kujdesit
(77 pér gind e grave né krahasim me 22 pér gind té
burrave)3 Graté, gjithashtu, mé shpesh kalonin né
puné nga shtépia sesa burrat (35 pérgind e grave
krahasuar me 23 pérqgind e burrave).>*?

Graté u ngarkuan né ményré disproporcionale nga
sistemi i mésimit né distancé pér fémijét i imponuar
gjaté pandemisé. Kjo masé rriti nevojén pér aktivitete
shtépiake (sigatimi,pastrimi,dezinfektimidhe ndihma
né detyrat e shkollés), si dhe kujdesi dhe mbéshtetja e
fémijéve dhe anétaréve té tjeré té familjes. Koha gé
graté shpenzonin pér aktivitetet né familje u rrit né
pérgjithési, vecanérisht ato shpenzuan 44 pér qind
mé shumé kohé pér pastrim, 40 pér qind mé shumé
kohé pér gatim dhe 40 pér gind mé shumé kohé
pér menaxhimin e shtépisé. Né krahasim, meshkujt
raportuan se koha gé ata shpenzojné né té njéjtat
aktivitete u rrit pérkatésisht me 30 pérqind,19 pérgind
dhe 22 pér gind.3°3 Koha gé graté shpenzonin pér t'u
kujdesur pér fémijét gjithashtu u rrit; ata shpenzuan
21 pér qind mé shumé kohé duke luajtur me fémijét, 21
pérqgind mé shumé kohé duke u kujdesur pérta dhe 20
pér gind mé shumé kohé pér mbéshtetjen arsimore.
Meshkujt gjithashtu pérjetuan njé rritje né kohén e
tyre kushtuar kujdesit pér fémijét, por né njé shkallé
me té vogél. Pér té njéjtat aktivitete, ata pésuan rritje
né kohén e tyre pérkatésisht me 17 pér gind, 16 pér
gind dhe 16 pér gind.3°4 Shpérndarja e pabarabarté e
detyrave shtesé shtépiake dhe kujdesit pér femijét e
shkaktuar nga COVID-19 pérkeqésoi pabarazité para-
ekzistuese brenda familjes né ndarjen e pérgjegjésive
dhe barrén e punés s€ papaguar té shtépisé.

293 Reaktor. 2020. Burrat né Kujdes ( MiC ): Mashkulloret e kujdesshme né Magedoniné e Veriut. Raporti i vendit, f.17.
294 Bashevska, M. 2020.Vlerésimi i Shpejté Gjinor: Ndikimi i COVID-19 tek graté dhe burrat né Magedoniné e Veriut, UN Women.

295 |bid.
29 |bid.
297 Kombet e Bashkuara Magedonia e Veriut, Analiza e Pérbashkét e Vendit, Pérditésim 2021.
298 |bid.
299 |bid.
30 |bid.

31 Risteska, M. 2021. Gjinia dhe Diversiteti — Analiza e Ndikimit t&€ COVID-SARS-19, OSBE, f. 54.
32 Bashevska, M. 2020. Vlerésimi i shpejté gjinor: Ndikimi i Covid-19 tek graté dhe burrat né Magedoniné e Veriut, UN Women.

33 |bid.
34 |bid.
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Sfidat kryesore né pjesémarrjen
ekonomike té grave

o Graté jané pérgjithésisht té pafavorizuara né tre-
gun e punés né Magedoniné e Veriut, kryesisht pér
shkak té nivelit té larté té pasivitetit té popullatés
femérore. Arsyet kryesore t& mosaktivitetit té grave
jané detyrat shtépiake dhe kujdesi pér fémijét, té
moshuarit dhe personat me aftési té kufizuara.

Té rinjté pérjetojné nivele té larta papunésie dhe
pasiviteti, vecanérisht me graté e reja mé pak aktive
né tregun e punés né krahasim me ¢do segment té
popullsisé.

Potencialet pér avancimin e sipérmarrjes sé grave
jané ende né njé nivel fillestar, me shumé mundési té
mbetura té pa adresuara, si¢ éshté pérdorimi i TIK-ut.

Ndarja gjinore e profesioneve mbetet, me graté qé
punojné mé shpesh né sektoré si prodhimi, tregtia,
bujgésia, té cilat té gjitha pérballen me produktivi-
tetin e ulét dhe grackén e pagave té uléta.

NEé pérgjithési, graté mé shpesh pérballen me bar-
riera strukturore g€ i pengojné ato té ecin pérpara
né karrierén e tyre mbi njé piké té caktuar, duke ku-
fizuar potencialin e tyre pér rritje profesionale.

Té dhénat tregojné se pérgindja e femrave gé jané
té vetépunésuara éshté dukshém mé e ulét se ajo
e meshkujve, ndérkohé gé femrat ende pérballen
me “efektin e tavanit prej gelqi” pér té pérparuar né
profesionin e tyre.

Graté rurale jané vecanérisht té pafavorizuara né
tregun e punés pér shkak té faktoréve té tillé si
ndarja gjinore e punés né familje dhe mungesa e
shérbimeve sociale gé do t'i lejonin ato té (ri)hynin
né tregun e punés, vecanérisht shérbimet e kujdesit
pér fémijet.

Grave né bujgési u mungon ndérgjegjésimi, fuqizimi
dhe vetébesimi pér té aplikuar pér mbéshtetje
financiare.

Piképamjet tradicionale patriarkale mbizotérojné kur
béhet fjalé pér pronésiné e tokés/pronés. Regjistrimi
i tokés bujgésore ekskluzivisht né emér té burrave ka
pérjashtuar graté fermere nga té drejtat, si qasja né
shérbimet e ekstensionit bujgésor dhe mbéshtetjes
financiare, duke kufizuar késhtu produktivitetin e
tyre dhe duke i shtyré graté mé tej né informalitet
dhe rrethana té pasigurta ekonomike.

Shkalla e pérgjithshme e papunésisé sé grave rome
ka gené vazhdimisht e larté gjaté viteve, gé rrjedh
nga diskriminimet e shumta me té cilat pérballen
pér té€ hyré né tregun e punés, e shogéruar me
nivelin e tyre té ulét arsimor, statusin e réndé so-
cio-ekonomik té familjes sé tyre dhe pérjashtimin e
vazhdueshém nga jeta publike.
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4.3.Arsimimi dhe trajnimii grave dhe vajzave

Tabela 8

Treguesit e OZHQ-ve pér arsimimin dhe trajnimin e grave dhe vajzave

Treguesi

4.1.: Pérgindja e fémijéve dhe té rinjve:
() né klasat 2/3; (b) né fund té fillores;
dhe (c) né fund té shkollés s€ mesme
té ulét duke arritur té paktén njé nivel
minimal té aftésisé né (i) lexim dhe (ii)
matematiké, sipas gjinisé

Té dhénat e méparshme

té disponueshme

Té dhénat mé té fundit
té disponueshme

Pérgindja e fémijéve t& moshés 7-14 vjec gé
demonstrojné aftési themelore:

Leximi: vajza- 70.2%, djem- 58.3%
Numérimi: vajza- 35.3%, djem- 46.6%

Burimi: MICS 2018-2019

4.2.: Pérgindja e fémijéve nén

5 vjec gé jané né rrugé zhvillimi

né shéndetin, t€ mésuarit dhe
mirégenien psikosociale, sipas gjinisé

2011:
vajzat —92.8%
Djemté - 92.6%

Burimi: MICS 2011

Pérgindja e fémijéve té moshés 36—-59 muajsh qé
jané né rrugén e zhvillimit né té paktén tre nga
fushat e méposhtme: shkrim-lexim-numérim,
zhvillim fizik, zhvillim social-emocional dhe té
meésuarit:

Vajzat-89.3%

Djemté - 75.9%

Burimi: MICS 2018-2019

4.2.2:Shkalla e pjesémarrjes né
mésimin e organizuar (njé vit para
moshés zyrtare té hyrjes fillore), sipas
gjinisé
Vajzat - 48.8%
Djemté -32.9%

Burimi: MICS 2011

Pérgindja e fémijéve qé ndjekin
klasén e paré gé ndogén arsimin
parashkollor vitin e kaluar:

Vajzat - 54.2%
Djemté - 45.9%

Burimi: MICS 2018-2019

Korniza ligjore, institucionale dhe
politike kombétare

Ligji pérarsimin fillor,3°s miratuar né vitin 2019, ndalon
cdo diskriminim té drejtpérdrejté dhe té térthorté né
arsimin fillor dhe kujdesin ndaj fémijéve, bazuar, ndér
té tjera, né gjining, identitetin gjinor dhe orientimin
seksual, dhe pérshkruan masat afirmative pér
tejkalimin e diskriminimit ekzistues dhe promovimin
e barazisé (Neni 6). Né pérputhje me Ligjin (neni
66), Ministria e Arsimit dhe Shkencés ka miratuar
Udhézues pér procedurén e raportimit dhe mbrojtjes
sé nxénésve viktima té cdo forme té dhunés, abuzimit
dhe neglizhencés.>°¢

Prioritetet e Strategjisé kombétare té arsimit dhe Planit
té veprimit pér 2018-202537 pérfshijné mésimdhénien

me interes té studentéve, matjen e progresit té té nx-
énit né lidhje me rezultatet (né vend gé té fokusohet
vetém né pérvetésimin e njohurive) dhe prezantimin
e njé vlerésimi kombétar. Megjithaté, integrimi gjinor
né Strategji éshté shumé i kufizuar dhe dokumentit i
mungon njé angazhim i qarté pér adresimin e sfidave té
lidhura me gjinin€ né arsim, sic jané stereotipet gjinore
mbizotéruese né zgjedhjet e fushave arsimore, masat
pér té luftuar dhunén me bazé gjinore dhe ngacmimet
né shkolla . dhe sigurimin gé vajzat nga grupet vulnera-
bél té géndrojné né arsim. Pér mé tepér, Strategjia nuk
trajton né ményre eksplicite ndarjen digjitale gjinore ose
nuk parashikon programe specifike gé synojné vajzat.

35 Fletorja Zyrtare nr.161/19 dhe 229/20
36 https://mon.gov.mk/content/?id=3288

371 http://mrk.mk/wp-content/uploads/2018/10/Strategija-za-obrazovanie-ENG-WEB-1.pdf
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Né vitin 2020, MASH miratoi Koncept-shénimin
pér arsimin fillor°® si udhézues pér reformén mé
té gjeré té arsimit fillor né Magedoniné e Veriut.
Koncepti identifikon tekstet nén standarde, burimet
e pamjaftueshme mésimore né shkolla, mungesén
e mundésive pér zhvillimin e karrierés s€¢ mésuesve
dhe zhvillimin e tyre profesional jokonsistent,
gatishmériné e pamjaftueshme té mésuesve pér
té aplikuar gasje té reja dixhitale si disa sfida me
té cilat sistemi i arsimit fillor éshté pérballur prej
vitesh.3°9 Koncepti bazohet né parimet e pérfshirjes,
ndjeshmérisé/barazisé gjinore dhe ndérkulturalitetit,
duke theksuar réndésiné e arsimit né krijimin e
mundésive pér transformimin e normave dhe
sjelljeve t€ démshme gjinore.3 Efektet afatshkurtra
dhe afatgjata té parashikuara né koncept-shénimin
pérfshijné: reduktimin e numrit té nxénésve qé
braktisin arsimin fillor, rritjen e ndjenjés sé barazisé
midis nxénésve nga grupet e cenueshme, reduktimin
e stereotipave dhe paragjykimeve gjinore dhe etnike
midis nxénésve dhe personeli mésimor, reduktimi
i dhunés me bazé gjinore né shkolla dhe zbutja e
pasojave negative pér shéndetin dhe mirégenien
e nxénésve qé pérjetojné dhuné, si dhe krijimin e
kushteve né té cilat seksi/gjinia nuk luajné rol né
zgjedhjen e nxénésve pér arsimin e mesém dhe
profesionin e tyre té ardhshém.s" Né pérputhje me
rekomandimet nga Koncept-shénimi pér arsimin
fillor3? jané miratuar ndryshime né Ligjin pér tekstet
shkollore pér arsimin fillor dhe t& mesém. pér té
rregulluar dhe pérmirésuar mé tej procedurat pér
botimin e teksteve shkollore dhe pér té eliminuar
pérmbajtjen ose pérmbajtjen diskriminuese qé
pérforcon stereotipet, vecanérisht ato qé kané té
béjné me gjininé dhe seksin.

Me né fund, MASH miratoi Koncept -shénimin pér
arsimin gjithépérfshirés né 202033 si njé udhézues
pér pérfshirjen e fémijéve nga grupet e cenueshme,
si fémijét me aftési té kufizuara, fémijét me prejar-
dhje té pafavorshme socio-ekonomike, fémijét me
véshtirési né t€ mésuar dhe né sjellje, si dhe fémijét
azil. kérkuesit, ndér té tjera.

Pasqyré e tendencave aktuale né arsim

Pér sa i pérket ndjekjes sé arsimit té fémijérisé
sé hershme (AFH) (mosha 36-59 muaj), vajzat
pérgjithésisht pérballen me pérgindje mé té uléta
pjesémarrjeje se djemté (31.5 pérqind dhe 41 pérqind,
respektivisht).34 Shkalla mé e ulét e frekuentimit té
AFH mund té vérehet né mesin e kuintilit mé té varfér,
me 7.4 pér gind, dhe tek fémijét romé (10.3 pér gind
pér djemté romé dhe 13.5 pér qind pér vajzat rome).3’s
Pérvec késaj, analiza ka treguar se AFH nuk ofron
kushte apo mundési optimale pér regjistrim dhe
zhvillim gjithépérfshirés, pra integrimin e vajzave dhe
djemve me aftési té kufizuara.3®

Numri i pérgjithshém i nxénésve té regjistruar né
shkollat fillore dhe té mesme ka gené né rénie gjaté
dy dekadave té fundit, nga rreth 250,000 (shkolla
fillore) dhe 93,000 (shkolla e mesme) né vitin
akademik 2000/2001 né rreth 190,000 (fillor) dhe
70,00 (shkolla e mesme) né vitin akademik 2020/2021.
Kjo prirje €shté pasojé e drejtpérdrejté e emigracionit,
sic u diskutua me lart, ritmit né rénie té lindjeve dhe
zhvillimeve té tjera shogérore né vend.37

Shkalla e pérfundimit té shkollés fillore éshté e larté,
mbi go pér qind pér té dyja gjinité, sic éshté kalimi
né shkollén e mesme, 98 pér qind pér té dyja gjinité;
kjo pér shkak té natyrés sé detyrueshme té€ arsimit
té mesém.3® Nuk ka dallime gjinore né shkallén e
regjistrimit né arsimin e mesém.Shkalla e pérfundimit
- pérgindja e studentéve gé hyjné né njé program
té shkollés s&€ mesme dhe gé e pérfundojné até me
sukses - éshté pak mé e ulét pér vajzat - 85.1 pérgind
krahasuar me 89.3 pérgind pér djemté. Situata me
vijimin dhe pérfundimin e arsimit té detyrueshém
éshté shgetésuese pér popullatén rome.Vetém 75 pér
gind e fémijéve romé té moshés 6-18 vjeg u regjistruan
né arsimin e detyrueshém né vitin 2019.3° Arsyet e
pérmendura pér shkallén e ulét té frekuentimit té
vajzave dhe djemve romé jané mungesa e financave
dhe largésia e shkollave nga vendbanimet e tyres*

Pérderisa djemté jané kryesisht mé shumé se vajzat
né arsimin fillor dhe té mesém, situata né arsimin e

308 https://mon.gov.mk/stored/document/koncepcija%200snovno%2o0obrazovanie%2oen.pdf
309 Ministria e Arsimit dhe Shkencés, Koncept Shénim pér Arsimin Fillor, f.5.

3o |bid., fn1
" |bid., fa3

¥ Fletorja Zyrtare nr. 98/2008, 99/2009, 83/2010, 36/201, 135/201, 46/2012, 24/2013, 120/2013, 29/2014, 146/2013, 146/2015,

2015/2015 2018.

3 https://mon.gov.mk/stored/document/Koncepcija%20za%20inkluzivno.pdf

34 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.
s |bid.

% Ombudsmanii Magedonisé sé Veriut (2018) Pérfshirja e fémijéve me aftési té kufizuara né arsimin parashkollor. Shkup: UNICEF.
37 UN Women. 2022. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut: Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore.

7 ESHS.2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
39 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.

320 Qeveria e Republikés sé Magedonisé sé Veriut (2019) Programi i rishikuar pér punésim dhe reforma sociale 2022, f. 57.

2 |bid.
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larté éshté e kundérta. Né vitin akademik 2021/2022,
36 pér gind e femrave, krahasuar me 24 pér gind té
meshkujve u regjistruan né arsimin e larté, pas pérfun-
dimit té arsimit té€ mesém. Me fjalé té tjera, graté pér-
fagésonin 59 pér gind té studentéve té regjistruar3
Neé vitin 2007, geveria nisi njé program shtetéror pér
hapjen dhe/ose zgjerimin e degéve té universiteteve,
fakulteteve dhe programeve né té gjithé vendin me
qgéllim rritjen e aksesit né arsimin terciar. Né té njéjtén
koh€, geveria prezantoi njé program pér té inkurajuar
njerézit né té 30-at dhe 40-at té regjistroheshin né
universitete, me géllim rritjen e nivelit té arsimimit
té popullsisé. Pér shkak se gasja né arsimin terciar u
pérmirésua pér njerézit qé jetonin jashté zonave krye-
sore urbane, numri i té€ diplomuarve pothuajse u dy-
fishua pas vitit 2007 né krahasim me fillimin e viteve
2000. NEé vitin 2021, 41.1 pér gind e grave t€ moshés
25-34 vjec kishin pérfunduar arsimin e larté, krahasuar
me 30.3 pér gind té burrave dhe krahasuar me 28.5 pér
qind té grave dhe 21.8 pér qind té€ burrave né vitin 2011.
Situata éshté e ngjashme né arsimin pasuniversitar
33 me gra g€ pérfagésojné 60 pér gind te té gjithe te
diplomuarve me diploma master dhe 61 pér gind té té
gjithé té diplomuarve té doktoraturés né 20213

Normat jashtéshkollore jané té uléta né arsimin fillor
(1.7 pérgind) dhe té moderuara né arsimin e mesém
(8.4 pérgind). Té dhénat nuk tregojné dallime thel-
bésore ndérmjet normave té daljes nga shkolla pér va-
jzat dhe djemté né arsimin fillor ose t&€ mesém. Meg-
jithaté, shkalla e braktisjes s€ shkollés pér kuintilin mé
té varfér dhe pér studentét romé ka gené mjaft e larté.
Né vitin akademik 2018/2019, 19 pér qind e vajzave
rome dhe 18.4 pér gind e djemve romé ishin jashté
shkollés fillore.3® Né nivelin e shkollés s&€ mesme, gja-
sat qé fémijét romée té jené jashté shkollés rriten. Né
vitin akademik 2018/2019,51.6 pér qind e djemve romé
dhe 54.1 pér gind e vajzave rome té€ moshés 15-18 vjec
ishin jashté shkollés s&€ mesme .32

Anketa e grupeve me tregues té shuméfishté (AGTS),e
cila mat aftésité themelore té leximit dhe numérimit,
zbuloi se né Maqgedoniné e Veriut vajzat i kalojné
djemté né lexim, por jo né numérim (pér grupmoshén
7-14 vjecg). Programi pér vlerésimin ndérkombétar té
studentéve (PISA) mat aftésité né lexim, matematiké
dhe shkencé kur nxénésit hyjné né arsimin e mesém
(té larté) (né moshén 15 vjecare). Né vitin 2015, gjysma
e 15-vjecaréve té vendit nuk demonstruan aftési bazé
nétreléndétevlerésuara,me njé rezultat mesatar prej
384, krahasuar me njé rezultat prej 493 midis vendeve
té OECD. Rezultatet e PISA-s tregojné se studentét
magedonas ishin pothuajse katér vjet prapa kolegéve
té tyre né vendet e OECD37 Megjithat€, vajzat i kalojné
djemté né té tre dimensionet - né matematiké me 7
piké dhe né shkencé me 19 piké 3

Stereotipet gjinore ende mbizotérojné, megjithaté, né
zgjedhjet e studentéve pér fushén e arsimit. Ky trend i
kahershém éshté shgetésues sepse dallimet gjinore né
zgjedhjen e fushés arsimore kontribuojné drejtpérdrejt
né ndarjen gjinore té profesioneve né tregun e punés.
Shéndeti, shérbimet personale, gjimnazi dhe ligji
mbeten fusha té studimit t€ dominuara nga femrat,
ndérsa bujgésia, arkitektura dhe inxhinieria elektrike
jané fusha té dominuara nga meshkujt. Né vitin akade-
mik 2020/2021, 65 pér qind e studentéve té regjistruar
né gjimnaz ishin vajza, 73 pér gind e nxénésve gé stu-
dionin pér shéndetési ishin vajza, ndérsa 68 pér qind
e studentéve qé studionin bujgési dhe mjekési veter-
inare, 95 pér gind studionin inxhinieri mekanike dhe
8s5. pér gind gé studionin pér inxhinieri elektrike, ishin
djem 3 Né dekadén e fundit, ka pasur njé pérmirésim
té lehté né pérqindjen e grave té reja qé hyjné né fus-
hat tradicionalisht “mashkullore”, dhe késhtu raporti i
gjinive éshté béré meé afér barazimit. Megjithaté, rruga
drejt ekuilibrit gjinor né shkencg, teknologji, inxhinieri
dhe matematiké (IEndét STEM) mbetet e gjaté.

Tabela 9

Aftésité themelore té vajzave dhe djemve

MICS PISA
(Pérgindja e fémijéve té moshés 7-14 (Rezultatet mesatare pér fémijét
vje¢c qé demonstrojné aftési themelore) | 15-vjecaré)
Leximi Numérimi Leximi Matematika Shkenca
Vajzat 70.2 35.3 420 398 423
Djemté 583 46.6 368 391 404

322 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
33 |bid.

32 |bid.
325 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.
326 |bid.

37 OECD dhe UNICEF. 2019. OECD Rishikimi i Vlerésimit dhe Vlerésimit né Arsimin né Magedoniné e Veriut.

328 OECD. 2018. Rezultatet nga PISA 2018.
329 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
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Sipas disa sondazheve té ndryshme, vajzat tashmé
mund té kené besim mé té ulét né aftésité e tyre
dixhitale sesa djemté deri né moshén 15 vjec.33° Né
fakt, kur vajzat jané té mira si né STEM ashtu edhe né
shkencat humane (dmth Ié€ndét jo-STEM), ato priren
té zgjedhin shkencat humane sepse ata besojné se do
ta kené mé té lehté té arrijné nota mé té larta.3 Njé
vetévlerésim i kryer né mesin e nxénésve té shkollave
té mesme né Magedoniné e Veriut tregoi se ndérsa
vajzat dhe djemté besonin se ishin po ag kompetent
né matematiké dhe shkencé, djemté e vlerésonin
veten shumé meé lart se vajzat né teknologjiné
informative (IT).33 Eshté e dukshme dhe shqetésuese
qé perceptimet e vajzave pér aftésité e tyre né STEM
jané né kontrast té drejtpérdrejté me nivelet e tyre té
aftésisé, sic pérshkruhet mé sipér.

Ndarjet né arsim bazuar né stereotipet gjinore
vazhdojné edhe né arsimin terciar. Arsimi éshté fusha
akademike mé e feminizuar dhe rreth 9o pér gind e té
diplomuarve né arsimin e larté né kété fushé jané gra.
Shéndeti dhe mbrojtja sociale dhe artet dhe shkencat
humane jané té gjitha fusha “t€ udhéhequra nga
graté”, me pothuajse tre heré mé shumé gra qé
diplomohen nga kéto Iéndé sesa burra (76 pér gind e
té diplomuarve né té parén jané gra dhe 74 pér qind
jané gra né kjo e fundit). Graté jané gjithashtu mé
shumé se burrat né mesin e té diplomuarve né biznes,
administraté dhe drejtési (58 pérgind e té diplomuarve
jané gra).Nga ana tjetér,edhe pse situata po ndryshon
ngadalé, TIK-u mbetet njé fushé “e dominuar nga
meshkujt”, me 67 pér qind té té diplomuarve meshkuj.
Situata éshté e ngjashme pér bujgésiné, pylltaring,
peshkimin dhe mjekésiné veterinare, ku meshkujt
pérbéjné 58 pér gind té té diplomuarve.ss

Profesioni i mésuesit, né nivelet e shkollés fillore dhe
té mesme, nuk dominohet vetém nga graté, por ai
éshté béré gjithnjé e mé i feminizuar vitet e fundit.
Né vitin akademik 2020/2021, né shkollat fillore kishte
2.3 mésuese femra pér cdo mésues mashkull dhe
raporti gjinor éshté rritur né favor té femrave nga viti
akademik 2000/2001 (kur ishte 1.3 mésuese femra pér
cdo mésues mashkull).3+ Situata éshté e ngjashme
né arsimin e mesém; né vitin akademik 2021/2022, 62
pér qind e stafit mésimdhénés ishin gra. Pérkundrazi,
né mesin e fakulteteve té institucioneve té€ arsimit té
larté, né vitin akademik 2021/2022, mé pak gra mbanin
pozita té profesorit té rregullt (44 pér gind) ose pozita
té profesorit t€ asociuar (48 pér gind), por graté ishin
mé shpesh té punésuara si docente (56 pér gind) ose

asistenté (53 pér qind).335 Duke marré parasysh faktin
se pozitat e mésimdhénies né shkollat fillore dhe té
mesme jané shumé mé pak té paguara sesa né nivel
universitar, kéto ndarje jané mjaft brenda pozicionit
té krijuar tashmeé té gruas dhe “feminizimit” té
profesioneve mé pak té paguara.

Sfidat kryesore né pjesémarrjen e
vajzave dhe grave né arsim dhe mésim

e Vajzat kané shkalle mé té ulét té regjistrimit se
djemté né arsimin e hershém té fémijérisé, ndérsa
vajzat dhe djemté né pérgjithési kané norma té ng-
jashme regjistrimi né arsimin fillor dhe té mesém.

Ndarja stereotipike e fushave té arsimit mbetet e
pérhapur, duke kontribuar né ndarjen e fushave
profesionale né tregun e punés. Shéndeti, shérbi-
met personale, gjimnazi dhe tekstili mbeten fusha
té dominuara nga femrat. Né fushén e arkitektureés,
transportit dhe turizmit, djemté dominojné mbi va-
jzat, ashtu sic dominojné né kurset e edukimit fizik,
inxhinieri elektrike dhe mekanike.

Nuk ka dallime thelbésore né normat e daljes nga
shkolla pér vajzat dhe djemté né arsimin fillor dhe
té mesém. Megjithaté, shkalla pér kuintilin mé té
varfér dhe pér nxénésit romé té arsimit t& mesém
éshté dukshém meé e larté, me norma mé té larta
pér vajzat rome.

Vajzat né pérgjithési i tejkalojné djemté né aftésité
themelore né té tre dimensionet. Megjithaté, vajzat
kané besim mé té ulét né aftésité e tyre dixhitale
sesa djemté, duke i penguar ato té ndjekin arsimin
né fushat STEM dhe TIK.

Graté jané mé shumé se meshkujt né mesin e stu-
dentéve té regjistruar n€ arsimin e larté. Sa i pérket
fushés sé specializimit, shkencat mjekésore dhe ato
humane jané fusha né té cilat shumica e té diplo-
muarve jané gra. Shkencat natyrore dhe shoqérore
jané gjithashtu léndé té dominuara nga femrat. Né
té kundeért, shkencat teknike dhe bioteknike jané
fusha studimi té dominuara nga meshkujt.

Arsimi fillor dhe i mesém né Magedoniné e Veriut
éshté njé profesion i dominuar nga femrat, ndérsa
femrat jané mé pak té pérfagésuara né pozitat mé
té larta né arsimin terciar.

33 Unioni Ndérkombétar i Telekomunikacionit. 2021. Barazia e gjeneratave té fuqizuara né ményré dixhitale: Graté, vajzat dhe TIK
né kontekstin e COVID-19 né vendet e pérzgjedhura té€ Ballkanit Peréndimor dhe Partneritetit Lindor.

3 |bid.

32 Hadzi-Vasileva, K. 2019. Hartimi i gjinisé né sferén e TIK-ut né Magedoni, Shoqata pér Komunikim Progresiv.

33 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

34 UNWomen. 2022. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut — Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore, f. 42.

335 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
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4.4.5héndeti dhe mirégenia e grave

Tabela 10
Treguesit e OZHQ pér shéndetin

Té dhénat e méparshme

Té dhénat mé té fundit

UL L EE] té disponueshme té disponueshme
3.1.1: Raporti i vdekshmérisé amtare (pér 100,000 2020:5.2 10.7
lindje té gjalla)

Burimi: ISHP/ESSH 2021
3.1.2: Pérgindja e lindjeve té ndjekura nga 98 100

personel i kualifikuar shéndetésor (pér gind)

Burimi: MICS 2011

Burimi: MICS 2018-2019

3.2.1: Shkalla e vdekshmérisé nén pesé vjec (pér
1000 lindje té gjalla)

2020:6.0
2019: 6.3
2018: 6.0
2017:9.9
2016:12.9
2015:9.6

Burimi: ESHS

4.9

Burimi: ESHS 2021

3.2.2: Shkalla e vdekshmérisé neonatale (pér 1000
lindje té gjalla)

2020: 4.2
2019:3.8
2018:4.1
2017:7.4
2016:10.2
2015: 6.8

Burimi: ESHS

29

Burimi: ESHS 2021

3.4.1: Shkalla e vdekshmérisé qé i atribuohet
sémundjeve kardiovaskulare, kancerit, diabetit
ose sémundjeve kronike té frymémarrjes
(probabilitet)

2019:
Femrat:17.5
Meshkuj: 27.9
2015:
Femrat:18.9
Burra: 30

Burimi: Women Count

Femrat: 22.9
Burra: 27

Burimi: ESHS 2020

3.4.2: Shkalla e vdekshmérisé sé vetévrasjeve
(vdekje pér 100,000 banorg)

Graté: 3.5
Meshkuj: 8

Burimi: ESHS 2021

3.7.1: Pérgindja e grave té moshés riprodhuese
(mosha 15-49 vjec) gé kané nevojén e tyre pér
planifikim familjar té plotésuar me metoda
moderne (pér gind e grave té moshés 15-49 vjec)

Urban:42.9
Rural:38.0

Burimi: MICS 2011

29.6

Burimi: MICS 2018-2019

3.7.2: Shkalla e lindjeve tek adoleshentét (pér
1000 gra té moshés 15-19 vjec)

2018:15.1

15.7

Burimi: OBSH 2021
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Korniza ligjore, institucionale dhe
politike kombétare

Ligji pér mbrojtjen e shéndetit3® rregullon té drejtén e
cdo qytetari pér standardin mé té larté t€ mundshém
té kujdesit shéndetésor, pra integritetin fizik dhe
mendor, siguriné dhe mosdiskriminimin. Ministria e
Shéndetésisé publikon né baza vjetore Programin e
saj pér mbrojtjen aktive shéndetésore té nénave dhe
fémijéve, me géllim uljen e sémundshmérisé dhe
vdekshmeérisé sé nénave dhe té porsalindurve pérmes
njé qasjeje té integruar né promovimin e shéndetit
té nénave dhe té porsalindurve gé pérfshin masat e
planifikimit familjar. kujdesi para lindjes dhe kujde-
si shéndetésor gjaté lindjes dhe lehonisé, si dhe ga-
sja né paketat e duhura shéndetésore pér grupet e
cenueshme sociale. Né vitin 2016, u zbatua vlerésimi
i Strategjisé kombétare pér shéndetin Seksual dhe
riprodhues 2010-20203%7, me géllim pérafrimin e saj
me OZHQ-té dhe iniciativat e tjera globale dhe rajo-
nale pér ofrimin e aksesit universal né shéndetin sek-
sual dhe riprodhues (SRH) dhe amésiné e sigurt. Plani
i fundit i veprimit pér shéndetin seksual dhe riprod-
hues éshté miratuar pér periudhén 2018-2020.3%

Qasja né abort éshté ndikuar nga ndryshime té
réndésishme ligjore dhe té politikave gé pérfshijné
ndryshimet né Ligjin pér ndérprerjen e shtatzénisé
(Ligji pér abortin)»2 né vitin 2013. Ky ligj, si dhe Ligji
i sapomiratuar pér Ndérprerjen e shtatzénisé (2019)
né ményré efektive shfugizoi dispozitat qé kufizonin
qasjen e grave né abortin e sigurt, té tilla si periudha
e detyrueshme pér késhillim dhe pengesa té tjera
administrative. Ligji garanton qé graté do té kené
qasje né kohé te ofruesit e kujdesit shéndetésor dhe
té drejtén pér njé abort sipas kérkesés gjaté 12 javéve
té para té shtatzénis€, dhe né rrethana té vecanta
midis 12 dhe 22 javésh. Q€ nga viti 2021, né Klinikén
gjinekologjike dhe obstetrike né Shkup jané bére té
disponueshme abortet mjekésore, qé do té thoté
abort pa kirurgji. Megjithaté, kjo proceduré nuk éshté
ende e disponueshme pér graté né rajone té tjera té
vendit, vecanérisht pér graté rurale, nése nuk mund té
udhétojné drejt kryeqytetit.

Ministria e Shéndetésisé publikon né baza vjetore
Programinesaj pérzbulimine hershémtésémundjeve
malinje, duke ofruar vazhdimisht ekzaminime
parandaluese falas pér depistimin e kancerit té gjirit
dhe gafés sé mitrés pér té gjitha graté. Programi
kombétar pér zbulimin e hershém té kancerit té
gjirit €shté iniciuar né vitin 2015 dhe pérfshin graté e
moshés 50-69 vjec. Megjithaté, nuk ka masa te tjera
parandaluese pér rritjen e numrit té ekzaminimeve pér
kancerin e gjirit, té cilat do t& mundésonin zbulimin
e hershém té sémundjes. Nga viti 2019, Ministria e
Shéndetésisé po zbaton aktivitetet e parapara me
Programin pér zbulimin e hershém dhe parandalimin
e kancerit té gafés sé mitrés.s4

Strategjia Kombétare pér promovimin e shéndetit
mendor né Magedoniné e Veriut 2018-2025 dhe Plani i
saj i veprimit 2018-20253 pérfshin objektiva specifike
pér “pérmirésimin e shérbimeve té shéndetit mendor
pérgraté né periudhén riprodhuese”dhe “promovimin
e shéndetit t€ miré mendor té grave dhe nénave”.
Megjithaté, nuk ekziston njé sistem p&r monitorimin
dhe vlerésimin e zbatimit té Strategjisé.

Pasqgyré e tendencave aktuale né
shéndetin dhe mirégenien e grave

NEe vitin 2021, shkalla e lindshmérisé né Magedoniné
e Veriut ishte 1.6 (duke iu referuar numrit té lindjeve
té gjalla pér grua), njé rritje nga 1.31 né vitin 20203+
Shumica e lindjeve té gjalla (34 pér gind) jané nga
nénat e moshés 25-29 vjegc, me mosha mesatare e
nénés pér té gjitha lindjet éshté 29.2 vjec dhe 27.5
né kohén e lindjes sé& paré. 33Ne vitin 2021, kishte 20
lindje té gjalla nga néna nén moshén 15 vjec.34 Shkalla
e vdekshmeérisé neonatale né 2021 ishte 2.9 pér 1000
lindje té gjalla, njé rénie nga 4.2 né 2020, 5.7 né 2018
dhe 11.9 né 2016. 3%Shkalla e vdekshmérisé foshnjore
ishte 20 4.6 pér 1000 lindje té gjalla, ndérsa shkalla
e vdekshméris€ nén 5 vjec ishte 5.3 pér 1000 lindje té
gjalla3# Shkalla e vdekshmérisé amtare né vitin 2021
ishte 10.7 pér 100,000 lindje té gjalla, njé rritje nga 5.2
né vitin 202034 Shkalla e abortit né Magedoniné e

336 Fletorja Zyrtare nr. 43/2012, 145/2012, 65/2013, 87/2013,164/2013, 39/2014, 43/2014,101/2014, 132/2014, 188/2014, 188/2014, 2014,

188/2014, 2014 2015,192/2015,17/2016, 37/2016.

37 https://zdravstvo.gov.mk/wp-content/uploads/2012/12/strategija-seksualno-i-reproduktivno-zdravje.pdf
3 https://zdravstvo.gov.mk/wp-content/uploads/2018/09/Nov-tekst-na-AP-usoglasen-so-Sekretarijat-za-

zakonodavstvo-11.09.2018.pdf
339 Fletorja Zyrtare nr. 87/13,164/13, 27/14,144/14 dhe 149/15.

340 Instituti i Shéndetit Publik, Analiza - Vlerésimi i kapaciteteve té stafit dhe aparaturave ekzistuese (PAP dhe HPV testimi),
organizimi i vizitave, puna e grupit té punés pér realizimin e aktiviteteve lidhur me depistimin e kancerit té qafés sé mitrés, 2019.
4 https://zdravstvo.gov.mk/wp-content/uploads/2020/05/strategija-za-MZ-2018-2025-170718-pf-1.pdf

342 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
3 |bid.
344 |bid.

345 ESHS, Baza e té€ dhénave MakStat, Shkalla e vdekshmérisé neonatale, sipas rajonit.
346 |nstituti pér Shéndet Publik, Raport pér shéndetin e popullatés sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut né vitin 2021, fq.68.

47 |bid.
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Veriut né vitin 2021 ishte 17.1 pér 100 lindje té gjalla,
njé rénie e lehté nga 17.4 né 202034

Pothuajse té gjitha lindjet né Magedoniné e Veriut
ndigen nga personel i kualifikuar shéndetésor3 i cili
ka aftésité e nevojshme pér té ofruar kujdes obstetrik
gé shpéton jetén, duke pérfshiré mbikéqgyrjen,
kujdesin dhe késhillat e nevojshme pér graté gjatée
shtatzénisé, lindjes dhe periudhés pas lindjes, pér té
kryer lindje dhe pér t'u kujdesur pér té sapolindurit.
Rreth 83 pér gind e grave kané akses né kujdesin pas
lindjes, duke pérfshiré vizitat nga njé infermiere e
kualifikuar3® Megjithaté, ka ende gra gé pérballen
me sfida né aksesin e kujdesit shéndetésor gjaté
shtatzénisé dhe pas lindjes.Sipas njé sondazhi té kryer
midis grave rome, 63 pér gind e té anketuarve kishin
pérjetuar géndrime negative pér gasjen né shérbimet
shéndetésore, bazuar né pérkatésiné e tyre etnike,
gjé qé tregon nevojén e ndérgjegjésimit dhe trajnimit
té personelit té kualifikuar shéndetésor pér trajtimin
jodiskriminues dhe gjithépérfshirés té pacientéve 32

Shtatzénité e hershme tek adoleshentét kané
pasoja t&€ médha shéndetésore pér nénat e reja dhe
foshnjat e tyre. Pasojat sociale pér adoleshentét
shtatzéna té pamartuara mund té pérfshijné stigmén,
refuzimin ose dhunén nga partnerét, prindérit dhe
bashkémoshatarét. Vajzat gé mbeten shtatzéné para
moshés 18 vjec kané mé shumeé gjasa té pérjetojné
dhuné brenda njé martese ose partneriteti. Né
vitin 2021, shkalla e lindjes sé& adoleshentéve né
Magedoniné e Veriut ishte 157 pér 1000 gra té
moshés 15-19 vjec.33 Né krahasim, shkalla e lindjes sé
adoleshentéve pér vendet e Evropés Lindore éshté 15
pér1000 gra, por éshté dukshém mé e ulét né Evropén
Qendrore (7 pér 1000 gra) por shumé mé e larté né
Aziné Qendrore (29 pér 1000 gra)3 Eshté vlerésuar
se 0.2 pér qind e grave kané lindur nén moshén 15
vjecare né Magedoniné e Veriut dhe rreth 4.5 pér
gind e grave té moshés 20-24 vjecare kané lindur para
moshés 18 vjecare. Tek graté rome kéto pérgindje
jané mjaft t€ ndryshme — o.5 pér qind dhe 28.2 pér
gind respektivisht3% Me mbéshtetjen e sektorit té
shoqérisé civile, né vitin 2021 u zbatua pilot-programi

pér edukimin gjithépérfshirés seksual (EGJS) né
disa shkolla fillore né vend. Programi tregoi sukses
né avancimin e njohurive dhe ndérgjegjésimit té
studentéve pértemat e mbuluara me CSE, megjithaté
nevojitet njé qasje mé e gjeré né zbatimin e programit,
pér té pérfshiré edukatoré té specializuar té trajnuar
dhe pér té zgjeruar pérmbajtjen né fakte shkencore
dhe mjekésore mbi seksualitetin.3®

Numri i infeksioneve té reja me HIV né vitin 2021,
pér té gjitha moshat, ishte 44, g€ &shté njé incidencé
prej 2.1 pé€r 100,000 banoré 37 Ne total, pér periudhén
1987-2021 jané regjistruar gjithsej 548 raste me HIV
nga Instituti i Shéndetit Publik, nga té cilét 89,4 pér
gind jané meshkuj dhe 10.6 pér qind femra.3*® Mosha
mesatare e personave té sapoidentifikuar me HIV
éshté 34 vjec, dhe shumica (77 pér gind) jané midis
moshés 20 dhe 39 vjec. Shumica (60.6 pér gind) e
infeksioneve jané te meshkujt gé kryejné marrédhénie
seksuale me meshkujt, ndérsa 33 pér gind qind e
individéve raportuan transmetim heteroseksual.s

Neoplazité jané shkaku i dyté kryesor i vdekjeve né
Republikén e Magedonisé sé Veriut (qé pérbéjné 15.2
pérgindtévdekjevetégravedheburrave)*°menjéheré
pas sémundjeve té sistemit té garkullimit té gjakut.
Tek graté, neoplazia malinje e gjirit ishte shkaku mé
i zakonshém i vdekjeve té lidhura me neoplaziné né
periudhén 2010-2021.Shkalla e vdekshmeérisé varionte
nga 30.0 N€ 2010 Né 26.4 né 2018 dhe 32.6 pér 100,000
gra né vitin 2021.3% Né vitin 2021, sipas té dhénave nga
Instituti pér Shéndetin Publik, jané kryer 26.217 teste
té njollosjes né kuadér t€ monstrimit té organizuar té
kancerit pér zbulimin e hershém. e grave té€ moshés
36-45 vjeg, té cilat nuk kané béré nje test strishi né tre
vitet e fundit), duke zbuluar anomali citologjike né
2070 gra.3%2 Nuk ka informacion té disponueshém pér
mbulimin e vaksinés HPV si masé parandaluese.

Sipas Organizatés Botérore té Shéndetésisé (OBSH),
prevalenca e depresionit dhe ankthit €shté mé e
larté tek femrat sesa tek meshkujt, dhe nga 10-15 pér
qind e crregullimeve mendore tek femrat ndodhin né
periudhén perinatale (gjaté shtatzénisé dhe né vitin

348 ESHS.2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
349 ZSHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.

30 MPPS, Raporti Vjetor pér avancimin e mundésive té barabarta 2021.
3 Aleanca Evropiane e Shéndetit Publik (2017) Nga Retorika né Veprim: Sjellja e Z&rit t& Komuniteteve Rome Rumune né Evropé.

332 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.

3 OBSH (2021): https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/349683/WHO-SRH-21.148-eng.pdf?sequence=1&isAllowed=y
34 https://www.gatesfoundation.org/goalkeepers/report/2021-report/progress-indicators/maternal-mortality/

355 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019, f. 63-66.

3% Instituti pér Shéndet Publik, Raport pér shéndetin e popullatés sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut né vitin 2021, fq.36.

7 |bid.
3% |bid.
39 |bid.

360 ESHS.2020.Vdekshméria né Republikén e Magedonisé sé Veriut, sipas komunave, né vitin 2020, né dispozicion né: https://www.

stat.gov.mk/PrikaziSoopstenie.aspx?rbrtxt=7

3¢ Instituti pér Shéndet Publik, Raport pér shéndetin e popullatés sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut né vitin 2021.
362 https://www.iph.mk/nedela-za-prevencija-na-rak-na-grlo-na-matka/
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e paré pas lindjes).>* Crregullimet mendore lidhen
drejtpérdrejt me vetévrasjen. Né Magedoniné e Veriut,
né vitin 2021, nga numri i pérgjithshém i rasteve té
vdekjeve té dhunshme (677), vetévrasjet pérbénin
105, ose 17.4 pér gind té vdekjeve té dhunshme te
meshkujt dhe 12.4 pér gind té vdekjeve té€ dhunshme
te femrat.3%

Nevojiten ende masa urgjente dhe gjithépérfshirése
nga shteti pér té rritur parandalimin dhe masat e
tjera pér t€ mbrojtur shéndetin e grave dhe pér té
rritur ndérgjegjésimin e publikut pér rreziget shénde-
tésore specifike gjinore. Pér té adresuar kéto ¢éshtje,
Ministria e Shéndetésisé krijoi njé seksion té posacém
pér “Shéndetin e gruas” qé do t'i shtohet dosjes elek-
tronike “Terminiim”i pacientit, ku mjeku ekzaminues
mund té shohé né njé vend raportet nga ekzaminimet
gjinekologjike, si dhe nga ekzaminimet e gjirit, rezu-
ltatet e ekokardiografisé dhe mamografisé; Ekziston
edhe njé seksion pér monitorimin e HPV-sé dhe sta-
tusin e pérgjithshém té vaksinimit té cdo gruaje.s®
Analizat kané treguar se femrat pérballen me penge-
sa té shumta sa i pérket pjesémarrjes né sport dhe
aktivitet fizik. Né pérgjithési, sporti né Magedoniné e
Veriut perceptohet si aktivitet kryesisht mashkullor,
ndérsa graté g€ ushtrojné sport shume shpesh pérje-
tojné diskriminim, ngacmim dhe dhuné3® Mungojné
té dhénat pér pjesémarrjen e pérgjithshme té pop-
ullatés né sport dhe aktivitet fizik, megjithaté, sipas
hulumtimeve, meshkujt jané pothuajse dyfish mé ak-
tiv se femrat3%7 Agjencia pér Rini dhe Sport né vitin
2020/2021 ka dhéné gjithsej 500 bursa, nga té cilat
197 (39.4 pér qind) pér vajza, qé éshté numri méilarté
deri mé tani.3%8 Si njé faktor i réndésishém pér shénde-
tin dhe miréqgenien, Njé nevojé urgjente pér zbatimin
e masave pér té nxitur dhe rritur pjes€marrjen e vaj-
zave dhe grave né sport dhe aktivitet fizik.

Qasja né shérbimet shéndetésore

Qasja né kujdesin shéndetésor seksual dhe riprodhues
éshté ende problematike né disa komuna dhe rajone
né Magedoniné e Veriut, ku shumica e popullsis€ do
té konsiderohej té jeté né njé kategori té€ cenueshme,
sic jané romét dhe graté e moshuara. Pavarésisht
numrit t&€ mjekéve gjinekologé né vend gé tejkalojné
mesataren evropiane, specialisté té tillé nuk jané té
shpérndaré né meényré té barabarté dhe késhtu ka
bashki ku ka shumé pak ose aspak gjinekologé 3%
Shérbimet shéndetésore té pazhvilluara né zonat
rurale éshté vecanérisht e tmerrshme pér fshatrat
malore, né té cilat objektet e kujdesit shéndetésor
mungojné pothuajse térésisht3 Graté né zonat
rurale shpesh nuk jané né gjendje té kené shérbime
mjekésore pér shkak té distancés deri né veté
institucionin, si dhe pér shkak té ményrés se si ato
ndahen né zonat rurale, e kombinuar me mungesén e
opsioneve té transportit publik ku graté mbéshteten.
Hulumtimet tregojné se 60 pér qind e grave rurale
kané gené vetém “pjesérisht té€ kénaqura” me aksesin
e tyre né kujdesin shéndetésor3” Pér shembull, rajoni
i Pollogut ka numrin mé té ulét té gjinekologéve té
KSHP-sé pér 1000 gra (0.09), pasuar nga Pellagonia
(013), dhe kéto jané rajonet ku éshté regjistruar
numri mé i ulét i vizitave gjinekologjike tek graté e
moshuara.3”

Megjithaté, vihet re se shumica e roméve kané
akses né sigurimin shéndetésor3® Sipas Anketés
Rajonale té Roméve 2018, 93.0 pér qind e grave rome
nga Magedonia e Veriut kané sigurim shéndetésor
- ndérsa mbulimi éshté i larté, kjo éshté ende nén
mesataren kombétare (99.1 pér gind).3™

Graté né Magedoniné e Veriut kané njé nivel té
larté njohurish pér metodat e kontracepsionit. Né
vitin 2019, 99 pér gind e popullsisé femérore té
moshés 15-49 vjec kishte dégjuar pér ndonjé metodé
kontraceptive, qofté moderne apo tradicionale.
Njohurité jané gjithashtu shumé té larta tek graté
rome té sé njéjtés grupmoshé (96.4 pérgind ishin té

303 Strategjia nacionale pér promovimin e shéndetit mendor né Republikén e Magedonisé shtator 2018 — 2025.

%4 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.

%5 https://sdk.mk/index.php/makedonija/vo-moj-termin-se-voveduva-sektsija-zhensko-zdravje-na-edno-mesto-ke-bidat-site-

ispituvana-na-zhenata/

%6 UN Women. 2022. Barazia Gjinore né Sport né Magedoniné e Veriut.

7 |bid.

%8 MPPS. 2022. Raport vjetor pér aktivitetet e realizuara dhe progresin e arritur né krijimin e mundésive té barabarta pér graté dhe

burrat né Republikén e Magedonisé sé Veriut né vitin 2021.

%9 Mladenovikj, B. dhe Lucheska , I. 2019. Analiza e situatés dhe modalitetet e propozuara: Kujdesi shéndetésor riprodhues né
Republikén e Magedonis€, HERA — Shogata pér edukim dhe hulumtim shéndetésor, fage 71.
3° Dimitrievski, D.et al.2021.Matja e fugizimit té grave né bujqési me metodén e ekonomisé sé€ bazuar né anketa dhe eksperimentale,

Shkup: UN Women.
7 |bid.

32 OBSH.2021. Té moshuarit dhe aksesi né kujdesin shéndetésor né Magedoniné e Veriut, Kopenhagé: Zyra Rajonale e OBSH-s€ pér

Evropé, f.12.

3B UNDP.2017. Anketa Rajonale e Roméve, UNDP dhe Banka Botérore, 2017.
34 UNDP.2018. Romét né shikim: Ish Republika Jugosllave e Magedonis€, UNDP dhe Banka Botérore, prill 2018.
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vetédijshme). Metoda moderne kontraceptive mé e
njohur né mesin e té gjitha grave t€ moshés 15-49 vjec
éshté prezervativi mashkullor - i njohur pér 96.5 pér
gind té grave né popullatén e pérgjithshme dhe 9o.6
pér gind té grave rome.3”> Metoda e dyté kontraceptive
moderne mé e njohur éshté pilula (kontracepsioni
hormonal oral) — pér 92.4 pér gind té popullsisé totale
té grave; pér graté rome, forma e dyté mé e njohur
e kontracepsionit éshté pajisja intrauterine (IUD) - e
njohur me 81.1 pér qind.3® Njohja me kontracepsionin
e urgjencés (pilula “méngjes-pas”) éshté dukshém
me e ulét pér graté e moshés 15-49 vjeg né pérgjithési
(67.7 pér gind) dhe né vecanti pér graté rome té késaj
grupmoshe (26.7 pér gind) .37

Qasja né kontracepsion éshté mé problematike
pér grupet me mjete té kufizuara financiare, pasi
kontraceptivét moderné kérkojné pagesé nga xhepi.
Njerézit nga zonat rurale, té rinjté e moshés 15-24
vjec, graté rome, graté e papuna dhe graté q€ marrin
njé formeé té mbrojtjes sociale jané ata qé kané mé
shumé gjasa t€ mos jené né gjendje té pérballojné
pérdorimin e rregullt té& kontraceptivéve moderné
dhe pér to duhet té€ mundésohet kontracepsioni
falas ose i subvencionuar3”™® Graté nga zonat rurale
kané gjithashtu qasje té kufizuar né késhillimin pér
planifikimin familjar, pasi ai ofrohet pérmes objekteve
gjinekologjike g€ ndodhen kryesisht né€ zonat urbane.
Adoleshentét dhe té rinjté pérdorin edhe mé pak
shérbimet e planifikimit familjar. Kérkesa totale
pér planifikim familjar tek graté e martuara ose né
bashkim, midis moshés 15-49 vjec, €shté 70 pér qind.3”
Pérvetém19.9 pér gind kérkesa pér planifikim familjar
plotésohet me metoda moderne kontracepsioni. Pér
graté rome té kétij grupi, tabloja ndryshon - kérkesa
totale pér planifikim familjar €éshté mé e larté né 75.6
pérqind,porkérkesa éshté e kénaqurvetém péri1.4 pér
gind té grave rome.3® Nevoja pér planifikim familjar
éshté dukshém mé e ulét pér graté qé nuk jané as té
martuara dhe as né bashkim, t€ moshés 15-49 vjec dhe
qé pérdorin kontracepsion - pér graté né pérgjithési
(24,6 pér gind) dhe pér graté rome, vecanérisht (10,3
pér gind).3®* Kérkesa totale pér planifikim familjar pér
graté rome té pamartuara éshté 11.6 pér qind ndérsa
pér té gjitha graté 24.6 pér gind 3%

Sipas Studimit Rinor Magedonia e Veriut 2018/2019,3%3
32.1 pér qind e adoleshentéve nén moshén 19 vjeg jané
seksualisht aktivé. Pothuajse gjysma e té rinjve (48
pérgind) ndonjéheré pérdorin mbrojtje kur kryejné
marrédhénie seksuale, dhe rreth njé e katérta (21
pérqind) pérdorin gjithmoné mbrojtje. Njé e katérta
nuk pérdor kurré mbrojtje (25 pér gind), megjithaté,
dhe 6 pér gind nuk e diné se ¢faré do té thoté ky term
ose nuk jané té informuar. Mungesa e njé kornize
té organizuar g€ mund té shpérndajé informacion
rreth SRH tek adoleshentét rezulton né njohurité e
tyre té€ dobéta dhe, né njé faré mase, té€ pasakta pér
shéndetin seksual dhe riprodhues. Né vitin 2018, u
krijua njé grup pune ekspertésh shumé-sektorial
pér té€ propozuar njé model pér zbatimin e edukimit
seksual gjithépérfshirés si pjesé e kurrikulés formale
té arsimit fillor. Programi u pilotua né vitin akademik
2021/2022 né katér shkolla né zonat urbane dhe rurale.

NEé MagedoninéeVeriut,nukkashérbime mbéshtetése
té vendosura pér graté gjaté menopauzés, pra pas
pérfundimit té periudhés riprodhuese. Mungojné
gjithashtu té dhénat dhe analizat né kété fushé, por
sipas disa vlerésimeve, 70-80 pér gind e grave né
menopauzé kané simptoma té dukshme gé mund
té lehtésohen mijekésisht, por vetém rreth 25 pér
gind e tyre kérkojné ndihmé 384 Té dhénat tregojné se
graté mbi 65 vjec vizitojné gjinekologun 1.82 heré pér
pacient né vit, gé éshté dukshém mé e ulét se graté
nén 65 vjec (3.1) dhe mesatarja kombétare (2.98).3%

Né pérgjithési, sistemi aktual i shéndetit mendor
karakterizohet nga njé model i vjetéruar i shtrimit
né spitale psikiatrike qé jané né kushte té
pakénagshme, mungesé financash adekuate dhe
shérbime komunitare ambulatore. Ka pak alternativa
pér trajtimin spitalor, mungesén e programeve
parandaluese dhe rehabilituese, mungesén e
pérfshirjes sé familjes dhe mbéshtetjes sociale dhe
mungesén e mbéshtetjes dhe mundésive pér njerézit
me crregullime mendore pér té jetuar dhe pér té
marré pjesé né komunitetet e tyre.

Shéndeti i barabarté pér té gjithé éshté njé nga
OZHOQ-t€, késhtu qé pér té pérmirésuar shéndetin
mendor, éshté e nevojshme té thyhet edhe stigma

35 UN Women. 2022. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut: Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore.

376 |bid.
37 |bid.

3% Mladenovikj, B. dhe Lucheska, I. 2019. Analiza e situatés dhe modalitetet e propozuara: Kujdesi shéndetésor riprodhues né
Republikén e Magedonis€, HERA — Shogata pér edukim dhe hulumtim shéndetésor, fage 19.

379 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.

%0 UNWomen. 2022. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut: Njé portret statistikor i tendencave né baraziné gjinore.

#  |bid.
%2 |bid.

3% Topuzovska Latkovikj et al. 2021. Studimi i té rinjve pér Magedoniné e Veriut, 2018/2019, FES.
34 Marré nga: https://zmc.mk/blog/samo-chetvrtina-od-zhenite-baraat-lekarska-pomosh-vo-period-na-menopauza/
3% OBSH.2021. Té moshuarit dhe aksesi né kujdesin shéndetésor né Magedoniné e Veriut, Kopenhagé: Zyra Rajonale e OBSH-s€ pér

Evropé.
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qé ekziston rreth crregullimeve mendore. Pérkundér
faktit se graté njihen si grup rreziku bazuar né disa
pércaktues socialé, né Magedoniné e Veriut nuk
jané krijuar shérbime gé fokusohen né nevojat e
shéndetit mendor té grave. Nuk jané krijuar aktivitete
pér shérbimet e kujdesit perinatal pér nénat dhe
kujdesi pér shéndetin mendor té fémijéve dhe té
rinjve éshté léné disi pas dore3® Né periudhén e
ardhshme, politikat kombétare duhet té fokusohen
né rritjen e ndérgjegjésimit pér réndésiné e kujdesit
ndaj shéndetit mendor me géllim rritjen e njohurive
pér crregullimet mendore dhe uljen e stigmés, si dhe
prezantimin e shérbimeve pér parandalimin dhe
trajtimin e ¢rregullimeve mendore.

Ndikimi i COVID-1g

Derisa graté dhe burrat kishin shkallé t& ngjashme
té infeksionit COVID-19 (gjithsej 156,452 né fillim
té gushtit 2021), burrat pérbénin 62.8 pér gind té
vdekjeve nga COVID-19.3#7 Nga ana tjetér, graté zéné
74 pér gind té vendeve té punés né sektorin e kujdesit
shéndetésor dhe pér kété arsye kishin mé shumé
gjasa té ishin punonjése shéndetésore té vijés sé paré
dhe né rrezik mé té madh té infeksionit COVID-19.3%®

Derisa objektet shéndetésore u fokusuan né zbutjen e
efekteve té pandemisé COVID-19, gasja né shérbimet
thelbé&sore shéndetésore pérgraté u kufizua ndjeshém,
vecanérisht pér ato né grupet mé té cenueshme.3®
Pandemia e COVID-19 pati gjithashtu njé ndikim té
madh né shéndetin mendor, me stresin dhe ankthin gé
raportohen né normat mé té larta tek graté e moshés
35 deri né 54 vjec.39°

Sfidat kryesore né shéndetin dhe
mirégenien e grave

Lindjet e adoleshentéve jané ende problem né vend,
té regjistruara kryesisht tek vajzat rome. Prandaj,
éshté e réndésishme té merren parasysh shqeté-
simet specifike té shéndetit seksual dhe riprodhues
té grave rome gé pérjetojné nivel mé té larté té
shtatzénisé adoleshente, martesé té hershme dhe
jetégjatési mé té shkurtér krahasuar me segmentet
e tjera femra té popullsisé.

Kujdesi pér shéndetin seksual dhe riprodhues éshté
ende njé aspekt problematik né disa bashki dhe
rajone ku jeton kryesisht popullata e kategorive
vulnerabél, si romét. Eshté thelbésore gé personeli i
kualifikuar shéndetésor té trajnohet pér té kércénu-
arvajzat dhe graté rome né ményré jodiskriminuese,
duke pérfshiré ofrimin e shérbimeve té pérkthimit
kur éshté e nevojshme.

Magedonia e Veriut ka njé shkallé té ulét té pérdorimit
té kontraceptivéve, vecanérisht né mesin e popullatés
sé re dhe popullatés né komunitetet e margjinalizua-
ra, si¢c jané graté dhe vajzat rome, pasi kontraceptivét
moderné jané subjekt i pagesés nga xhepi.

Craté ballafagohen me pengesa té€ shumta sa i
pérket pjesémarrjes né sport dhe aktivitet fizik. Né
pérgjithési, sporti perceptohet si aktivitet kryesisht
mashkullor, ndérsa graté qé ushtrojné sport shumé
shpesh pérjetojné diskriminim,ngacmim dhe dhuné.

e Shéndeti mendor nuk éshté trajtuar né njé ményré
té ndjeshme ndaj gjiniseé.

* Nuk ka shérbime té vendosura né dispozicion pér
graté né menopauzé.

3% Strategjia nacionale pér promovimin e shéndetit mendor né Republikén e Magedonisé shtator 2018 — 2025.

%7 OBSH. 2021. Sistemet shéndetésore né veprim: Magedonia e Veriut.

¥ OBSH. 2021. Pabarazia shéndetésore dhe COVID-19 né Magedoniné e Veriut.

3% Bashevska, M. 2020. Vlerésimi i shpejté gjinor: Ndikimi i COVID-19 tek graté dhe burrat né Magedoniné e Veriut, UN Women.

3 |bid.
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4.5.Dhuna ndaj grave dhe vajzave

Tabela 11

Treguesit e OZHQ-ve pér dhunén ndaj grave dhe vajzave

Treguesi

Té dhénat e méparshme

té disponueshme

Té dhénat mé té fundit
té disponueshme

5.2.1: Pérgindja e grave dhe vajzave
partnere ndonjéheré té nénshtruara
dhunés fizike, seksuale ose psikologjike
nga njé partner aktual ose ish-partner
intim né 12 muajt e méparshém, sipas
formés sé dhunés dhe sipas moshés

MPB jané raportuar gjithsej 1025 raste té
dhunés né familje, prej tyre 594 viktima me
Iéndime fizike, 31 me Iéndime té rénda, 337
raportime pér rrezikim té sigurisé dhe katér
vrasje té grave. N€ té njéjtin vit, MPPS regjistroi
1,531 raste té reja té dhunés né familje me 1,161
viktima gra dhe 121 fémijé viktima.

Burimi: Raporti i Vlerésimit (Bazé) i GREVIO

5.2.2: Pérgindja e grave dhe vajzave té
moshés 15 vjec e lart gé i jané nénshtruar
dhunés seksuale nga persona té ndryshém
nga partneri intim né 12 muajt e mépar-
shém, sipas moshés dhe vendit té ndodhjes

Numri i grave té trajtuara né gendrat e
viktimave té pérdhunimit né vitin 2021: 8

Burimi: Raporti GREVIO

5.3.1: Pérgindja e grave t€ moshés 20-24
vjec qé kané gené té martuara ose né
njé bashkim para moshés 15 dhe para
moshés 18 vjec

Graté e moshés 20-24 vjeg g€ u martuan ose
hyné né njé bashkim martesor para moshés 15
vjec: 0.3%

Graté e moshés 20-24 vjeg g€ u martuan ose
hyné né njé bashkim martesor para moshés 18
vjec: 7.5%

Burimi: MICS 2018-2019

2020:
Femrat: 0.2%
Meshkuj: 1%
2018:

Femrat: 0.4%
Meshkuj: 0.8%

16.1.1: Numri i viktimave té vrasjes me
dashje pér 100,000 banorg, sipas gjinisé,
moshés dhe shkakut

Burimi: ESHS

Shkalla e vdekjeve nga vrasjet (pér 100,000
banoré):

Femrat: 01%

Meshkuj:1%

Burimi: ESHS

Korniza ligjore, institucionale dhe
politike kombétare

Maqgedonia e Veriut ishte ndér vendet e para g€ nén-
shkroi Konventén pér parandalimin dhe luftimin e
dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje (Konventa
e Stambollit), duke e ratifikuar até né vitin 2017. Ma-
gedonia e Veriut dorézoi raportin e saj té paré bazé
né GREVIO né 2022 dhe Raporti i vlerésimit té€ GRE-
VIO (Bazé) pér Magedoniné e Veriut u miratua né
maj 202339 Katér shtyllat e Konventés sé Stambollit,
parandalimi, mbrojtja, ndjekja penale dhe politikat e

koordinuara, krijojné njé gamé té gjeré detyrimesh
shtetérore, duke pérfshiré sfidimin e stereotipeve
gjinore gé pérjetésojné dhunén me bazé gjinore.
Vendi ka ratifikuar gjithashtu Konventén pér té Dre-
jtat e Personave me Aftési té Kufizuara (20m), e cila
pércakton detyrimin e njé shteti pér t&€ mbrojtur per-
sonat me aftési té kufizuara “nga té gjitha format e
shfrytézimit, dhunés dhe abuzimit”, duke marré para-
sysh gjininé dhe moshén (neni .16, par.1). Gjithashtu,
shteteve u kérkohet té ofrojné programe pér té nxitur
rimékémbjen, rehabilitimin dhe riintegrimin social té
personave gé jané nénshtruar abuzimit dhe dhunés
(neni16, par. 4).

39 https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/ednakvi%20moznosti/GREVIO-Inf(2023)5%20Final%20report%200n%20North%20

Macedonia_eng.pdf
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Pas ratifikimit té Konventés sé Stambollit, vendi
miratoi njé Plan veprimi kombétar (PVK) pér Zbatimin
e konventés pér parandalimin dhe luftimin e dhunés
ndaj grave dhe dhunés né familje (2018-2023), gé
synon harmonizimin e kuadrit ligjor me dispozitat
e Konventa, duke krijuar shérbime té pérgjithshme
dhe té specializuara pér pérmirésimin e mbrojtjes sé
viktimave té dhunés me bazé gjinore dhe dhunés né
familje dhe té zbatohen aktivitete pér parandalimin
e dhunés me bazé gjinore dhe dhunés né familje 392
Fatkegésisht, informacioni pér efektivitetin e PNV-
sé ka gené i véshtiré pér t'u marré dhe nuk duket se
rezultatete ndonjé monitorimijané béré publike.Sipas
organizatave té shoqgérisé civile gé kané analizuar
zbatimin e PNV-sé ndérmjet viteve 2018 dhe 2022, ka
mungesé té informacionit té sakté né dispozicion té
shogérisé civile pér “fondet e alokuara tashmé ose
buxhetet e shpenzuara pér aktivitetet e kryera gé nga
fillimi i miratimit té KI-sé deri meé tani.”s

Mbrojtja nga té gjitha format e dhunés sé bazuar
né gjini éshté pjesé e Planit strategjik t& Ministrisé
sé€ Punés dhe Politikés Sociale si objektiv prioritar
né kuadér té Programit té ministrisé pér mundési té
barabarta dhe kundér diskriminimit. Dhuna e bazuar
né gjini éshté pérfshiré gjithashtu né Strategjiné e
barazisé gjinore 2022-2027 si njé prioritet kyc pér
vendin, nén objektivin specifik 3.1: Parandalimi dhe
lufta e dhunés me bazé gjinore.3%

Né legjislacionin kombétar jané futur ndryshime
thelbésore pér mbrojtjen e viktimave né rastet e
dhunés né familje duke filluar nga viti 2004 me
ndryshimin e Kodit Penal dhe Ligjit pér Familjen pér
té pérfshiré nene g€ mbulojné né ményré eksplicite
dhunén né familje. Né vitin 2014, pér té€ pérmirésuar
sistemin e pérgjithshém pér parandalimin dhe
mbrojtjen e viktimave té dhunés né familje, u miratua
Ligji i paré sistematik pér Parandalimin dhe Mbrojtjen
nga Dhuna né Familje. Njé ligj i ri pér mbrojtjen dhe
parandalimin nga dhuna ndaj grave dhe dhunés né
familje u miratua né vitin 20213% duke mbuluar té
gjithaformatedhunésdhe duke pérfshiré pérkufizime
specifike té “dhunés ndaj grave” dhe “dhunés me bazé

gjinore”, né pérputhje me standardet ndérkombétare
dhe Stambollin. Konventa. Ligji vendos njé sistem té
koordinuar pér parandalimin, mbrojtjen dhe reagimin
ndaj dhunés né familje, duke pérfshiré masat
parandaluese qé duhet té€ ndérmerren nga té gjitha
palét e interesuara né nivel kombétar dhe lokal, duke
vendosur mbrojtje efektive té viktimave nga té gjitha
format e dhunés sé€ bazuar né gjini kundér grave
si dhe viktimave té dhunés né familje, ndéshkimi i
autoréve dhe mbledhja e té dhénave pér dhunén
kundér grave dhe dhunés né familje.3%® Neni 8 thoté
se “masat, aktivitetet dhe shérbimet pér viktimat e
dhunés me bazé gjinore ndaj grave dhe dhunés né
familje duhet té pérshtaten me nevojat specifike té
grave me aftési té kufizuara”. Ligji gjithashtu thekson
réndésiné gendrore t&€ mbledhjes sé té dhénave pér
krijimin e masave té pérgjithshme dhe té vecanta pér
parandalimin dhe mbrojtjen e dhunés (nenet 28 - 32).

Ndryshimet né Kodin Penal37 té€ miratuara né shkurt
2023, pércaktojné termat “viktimé e dhunés me bazé
gjinore”, “dhuna ndaj grave” dhe “dhuna me bazé
gjinore ndaj grave” né nenin 122 dhe kriminalizojné
forma té ndryshme té dhunés ndaj grave. dhe dhunés
me bazé gjinore duke pérfshiré femicidin (neni 123
2-a), gjymtimin gjenital feméror (neni129-a), ndjekjen
(neni 144-a) dhe ngacmimin seksual duke pérfshiré
pérdorimin e teknologjive digjitale (neni 190-a ) .
Pérvec formave té dhunés né familje qé tashmé
mbuloheshin nga ligji penal, si dhuna fizike dhe
dhuna seksuale3®® Kodi Penal tani pérfshin dhunén
ekonomike dhe psikologjike si forma té dhunés né
familje. Format e dhunés psikologjike pérfshihen né
veprat penale si shtréngimi (pérdorimi i forcés), hegja
e paligjshme e liris€ dhe rrezikimi. Ligji sanksionon
forma té dhunés seksuale, té tilla si pérdhunimi, duke
pérfshiré pérdhunimin e njé bashkéshorti aktual
ose t€ méparshém ose partneri intim. N& ményré
domethénése, pérkufizimiiKodit Penalté pérdhunimit
bazohet né mungesén e pélgimit té viktimés pér aktin
nga partneri aktual ose ish-partneri intim (neni186), i
cili &shté njé ndryshim nga pérkufizimi i méparshém
i bazuar né forcé3% Kodi Penal ndalon gjithashtu

392 Planiiveprimit pérzbatimin e Konventés pér parandalimin dhe luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje té€ Republikés

sé Magedonisé 2018-2023.

393 Raport hije pér zbatimin e Konventés sé Késhillit té Evropés pér Parandalimin dhe Luftimin e Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés né

Familje né Magedoniné e Veriut, prill 2022, f. 22.

394 Gjinia Barazia Strategjia 2022 -2027, e disponueshme né: https://bit.ly/3GwnTKu

395
396

397
398

399

Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut nr.24/2021.

Ligji i ri synon té zgjerojé sistemin e parandalimit dhe mbrojtjes nga té gjitha format e dhunés me bazé gjinore dhe né familje,
né pérputhje me rekomandimet e Késhillit Evropian, pra “parandalimin dhe shtypjen e dhunés me bazé gjinore ndaj grave dhe
dhunés né familje, mbrojtjen efektive té viktimave té ¢farédo forme t€ dhunés me bazé gjinore ndaj grave dhe viktimave té
dhunés né familje duke respektuar té drejtat dhe lirité themelore té njeriut té garantuara me Kushtetutén e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut dhe marréveshjet ndérkombétare”.

Ligji pér ndryshimin e Kodit Penal, Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut nr.36/2023.

Veprat penale né Kodin Penal té sanksionuara sidomos kur kryhen si pasojé e dhunés né familje jané: vrasja (neni 123), vrasja
me dashje (neni 125), Iéndimi trupor (neni 130), Iéndimi i réndé trupor (neni 131), detyrimi (neni 139), privimi i paligjshém i lirisé
(neni140), rrezikimi i sigurisé (neni 144), ndérmjetésimi né prostitucion (neni191) dhe sulmi seksual ndaj njé té mituri gé nuk ka
mbushur moshén 14 vjec (neni 188).

Si¢ thuhet nga GREVIO, ndryshimet né elementet e veprave té pércaktuara né nenin 186 té Kodit Penal jané plotésisht né
pérputhje me kérkesén e nenit 36 té Konventés sé Stambollit pér té kriminalizuar té gjitha aktet seksuale pa pélgim.
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marrédhéniet seksuale pa konsensuale me njé person
me aftési té kufizuara (neni187), sulmin seksual ndaj
njé fémije dhe prostitucionin e detyruar, si dhe pér
heré té paré prezantoi krimin e ngacmimit seksual né
internet. Aktualisht, Ministria e Drejtésisé éshté duke
hartuar ndryshime né Ligjin pér Procedurén Penale
pérté vazhduar pérputhshmeériné e saj me Konventén
e Stambollit.

Pérmes ndryshimeve legjislative, jané béré pérparime
té réndésishme né mbrojtjen dhe parandalimin e
dhunés s€ bazuar né gjini dhe dhunés né familje.
Kéto ndryshime jo vetém qé sjellin gjerésisht
legjislacionin kombétar né pérputhje me standardet e
Konventés sé Stambollit, por ato gjithashtu adresojné
rekomandimet e Rishikimit Periodik Univezsal
(UPR)4° pér Magedoniné e Veriut, sic éshté nevoja pér
harmonizimin e legjislacionit kombétar, vecanérisht
forcimin e legjislacionit. kornizén kundér dhunés me
bazé gjinore, miratimin e njé pérkufizimi té dhunés
me bazé gjinore, ofrimin e mbéshtetjes adekuate pér
viktimat e dhunés né familje dhe kriminalizimin e té
gjitha formave té dhunés me bazé gjinore ndaj grave
me ndryshimet e fundit né Kodin Penal.4"

Q€ nga viti 2009, politikat dhe masat pér mbrojtjen
e grave viktima té dhunés jané miratuar pérmes
Ligjit pér Mbrojtjen Sociale gé rregullon té drejtén
e viktimave té dhunés né familje pér mbéshtetje
financiare dhe strehim té pérkohshém né strehimore.
Ligji pér mbrojtjen sociale i vitit 20194°2 u mundéson
subjekteve té ndryshme juridike, si¢ jané organizatat
jogeveritare (OJO-té), té ofrojné shérbime sociale,
duke pérfshiré shérbime pér viktimat e dhunés sé
bazuar né gjini.

Ligji pér Ndihmén juridike falas 4%3shtrin t€ drejtén pér
t& marré ndihmé juridike parésore falas pér viktimat
e dhunés sé bazuar né gjini dhe dhunés né familje,
pérvec lejimit té€ viktimave té kené gasje né forma
té ndryshme té ndihmés juridike, pér shembull né
regjistrimin e lindjeve, marrjen e dokumenteve té
identitetit dhe shtetésing, aplikimin pér mbrojtje
sociale dhe mbrojtjen e fémijéve dhe aplikimi pér
pension, invaliditet dhe sigurim shéndetésor.

Edhe pse nuk synohet né ményré specifike pér té
trajtuar dhunén me bazé gjinore né internet, jané
béré disa pérpjekje pér té€ adresuar kété céshtje.
Ministria e Punéve té Brendshme disponon numrat

e telefonit pér qytetarét qé té denoncojné cdo krim
kompjuterik drejtpérdrejt né Departamentin e
Krimit Kibernetik dhe Njésiné e forenzikés digjitale
ose né cdostacion policor. Ministria ka krijuar
shérbimin Susta e kuge*+ pérmes té cilit qytetarét
mund té raportojné pérmbajtje online né lidhje me
abuzimin seksual té fémijéve dhe gjuhén e urrejtjes,
si dhe mund té raportojné edhe nxitjen e dhunés.
Gjithashtu, gytetarét mund té raportojné abuzimin
e fémijéve né internet né ministri pérmes emailit.
Qeveria e Magedonisé sé Veriut po mbéshtet njé
fage internetis>s g€ synon edukimin dhe promovimin
e softuerit mbrojtés pér pérdorim té sigurt dhe té
pérgjegjshém té internetit.4°¢

Pasqgyré e tendencave aktuale té
dhunés ndaj grave

NEé Magedoniné e Veriut, dhuna éshté shkelja mé
e zakonshme e té drejtave té njeriut qé pérjetojné
graté. Dhuna ndaj grave ka ndikime negative né
shéndetin e grave, duke shkaktuar Iéndime fizike,
trauma psikologjike dhe madje edhe vdekje.»7 Sipas
njé sondazhi té€ udhéhequr nga OSBE mbi dhunén
ndaj grave né Magedoniné e Veriut® pothuajse
gjysma (45 pér gind) e grave té anketuara kané
pérjetuar njé formé té dhunés (fizike, seksuale dhe/
ose psikologjike) nga njé partner intim deri né
moshén 15 vjecare ndérsa pothuajse njé né tre gra (30
pér gind) kané pérjetuar ngacmime seksuale.

Qéndrimet shogérore ndaj DHBGJ-sé jané mjaft té
buta, sic shihet né faktin se 10 pér gind e grave né
Magedoniné e Veriut rané dakord gé njé burré mund
té justifikohej té rrihte gruan e tij. Ky kéndvéshtrim
éshté mé pak i zakonshém né mesin e grave urbane
(5.7 pérqind jané dakord me deklaratén) sesa graté
né zonat rurale (ku 17.4 pérgind ishin dakord). Graté e
moshés 45-49 vjec kané gjithashtu kété mendim mé
shpesh sesa graté mé té reja té moshés 15-17 vjec (15,1
pér qind pér té parén dhe 12,1 pér gind pér té dytén).ss
Pothuajse njé e pesta (18.8 pér gind) e grave rome
do té justifikonin njé burré qé rrahte gruan e tij, me
kété piképamje mé té pérhapur tek vajzat rome té
moshés 18-19 vjec (21.4 pér gind).#° Gjithashtu, anketa
tregoi mungesén e ndérgjegjésimit pér dhunén dhe

40 https://www.ohchr.org/en/hr-bodies/upr/mk-index

4 Rishikimi Universal Periodik - Republika e Magedonisé sé Veriut 24 janar 2019.

42 Fletorja Zyrtare nr.104/2019
493 Fletorja Zyrtare nr.101/2019
404 http://redbutton.mvr.gov.mk/prijavi.aspx
405 https://surfajbezbedno.mk/

406 Raport i ITU mbi “Statusi i ekosistemeve kombétare té mbrojtjes sé fémijéve né internet né Evropén Juglindore ”, f15-17.
47 Tozija F.2009. Parandalimi i dhunés dhe lIéndimeve dhe promovimi i sigurisé né Maqgedoni: ndérhyrje e politikave té bazuara né

déshmi. Arch Shéndeti Publik.1:39—46.

48 OSBE. 2019. Miréqgenia dhe siguria e grave, anketé e udhéhequr nga OSBE mbi dhunén ndaj grave.

409 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-2019.
40 |bid.
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ngacmimin tek graté, duke zbuluar se cdo e treta grua
éshté dyshuese pér graté e tjera gé kané raportuar
ngacmim ose dhuné.4"

Té kuptuarit e prevalencés dhe formave té€ dhunés ndaj
grave né Magedoniné e Veriut éshté e ndérlikuar nga
fakti se té dhénat nuk jané gjerésisht té disponueshme.
Pérderisa Ministria e Punéve té Brendshme (MPB)
mbledh dhe shpérndan té dhéna pér rastet e dhunés
né familje g€ hyjné né sistemin ligjor, MPPS nuk i ndan
publikisht informacionet pér rastet e dhunés né famil-
je t&é mbledhura nga Qendrat pér Puné Sociale. Né vitin
2022, MPB ka regjistruar gjithsej 1,117 vepra penale té
lidhura me dhunén né familje (rritje nga 1,056 né vitin
2021 dhe 992 né 2020); meshkujt kané gené autoré né
91.9 pér qind té rasteve dhe femrat jané viktima né 79.1
pér gind té rasteve.s> Mé sé shpeshti autoré jané bash-
késhorti i viktimés (né 474 raste), ose djali i viktimés (né
171 raste), dhe shumica e rasteve kané té béjné me lén-
dime trupore (675) ose rrezikim té sigurisé sé viktimés
(389). 43Sipas té dhénave té MPB-sé, né vitin 2022 jané
regjistruar shtaté raste té vrasjeve pér shkak t€ dhunés
né familje, njé rritje nga pesé né vitin 2021 dhe katér né
vitin 20204* N€ vitin 2022 MPB ka regjistruar gjithsej
366 kundérvajtje té€ dhunés né familje, me mé té mad-
hen. numri prej tyre sulmi fizik (128 vepra penale), ndér-
sa névitin 2022 jané bére gjithsej 4421ankesa lidhur me
dhunén né familje (rritje nga 3761 né 2021 dhe 3759 né
2020), nga té cilat pjesa mé e madhe ankesa pérabuzim
psikologjik; abuzim fizik éshté raportuar né 394 raste.#s

Ka njé mungesé té theksuar té t& dhénave pér rastet
e femicideve.#® Té dhénat né dispozicion té mbledhu-
ra dhe té publikuara nga OSHC-té mblidhen pérmes
analizés sé raporteve té policis€, raporteve t€ mediave
dhe dokumentacionit té gjykatave pér vrasjet ku vikti-
ma éshté njé grua. Sipas analizave té fundit,+” né peri-
udhén 2017-2020 ka pasur 22 vrasje me dashje té grave
(femicide), 6 prej té cilave déshmiraré jané fémijé.

Graté dhevajzat me aftésité kufizuara pérballen me njé
rrezik mé té madh pér dhuné, pér shkak té diskrimin-
imit ndérsektorial, stigmatizimit shogéror dhe izolimit
té tyre té pérgjithshém nga shérbimet mbéshtetése.
Sipas njé raporti té Parlamentit Evropian, graté me af-

tési té kufizuara né BE kané katér heré mé shumé gja-
sa té abuzohen seksualisht sesa graté pa aftési té ku-
fizuara.#® Hulumtimi i OSBE-sé mbi dhunén ndaj grave
né rajon#? tregon se pothuajse dy té tretat e grave me
aftési té kufizuara (63 pér gind) gé kané pasur ndon-
jéheré njé partner thané se kishin pérjetuar dhuné psi-
kologjike nga partneri qé né moshén 15-vjecare, kraha-
suar me 23 pérgind gra. n€ pérgjithési. Gjithashtu, graté
me aftési té kufizuara kané mé shumé gjasa té pérje-
tojné forma mé té rénda té dhunés fizike (dhjeté pér
gind e grave me aftési té kufizuara thané se jané rrahur
nga njé partner intim, krahasuar me gjashte pér qind té
grave né pérgjithési).#° Pothuajse gjysma e grave dhe
vajzave g€ morén pjesé né hulumtimin mbi dhunén
ndaj grave dhe vajzave me aftési té kufizuara né Mage-
doniné e Veriut# kishin pérjetuar njé formé té dhunés
drejtpérdrejt, dhe njé né tre kishte gené déshmitare e
dhunés dhe/ose abuzimit. Brenda institucioneve, graté
pérjetojné forma té€ ndryshme té dhunés, duke pérf-
shiré dhunén fizike nga stafi, pérdorimin e tepruar té
getésuesve dhe ilaceve té ngjashme, abuzimin seksu-
al (prekja e papérshtatshme, zhveshja e tyre para té
tjeréve, etj.) dhe neglizhencé .+ Graté me aftési té ku-
fizuara qé kané pérjetuar dhuné kané pasoja afatgja-
ta psikologjike dhe emocionale né formén e traumes,
frikés dhe izolimit; ata né masé té madhe nuk u be-
sojné institucioneve dhe kané ndjenja té déshpérim-
it#3 Ndryshe nga popullata e pérgjithshme e grave,
shumica e té cilave thoné se do té raportonin dhunén
né polici, vetém njé numér i vogél i grave me aftési té
kufizuara té intervistuara thané se ishin té€ njohura me
punén e organizatave gé ofrojné mbéshtetje pér graté
viktima té& dhunés. Nga viti 2018 deri né tremujorin e
paré té vitit 2021, nga 3,352 raste té raportuara né Qen-
drat pér Puné Sociale, vetém 13 raste kané té béjné me
dhuné ndaj burrave dhe grave me aftési té kufizuara,
ose mesatarisht dy deri né katér raste né vit.4# Duke
marré parasysh numrin e madh té grave dhe vajzave
me aftési té kufizuara g€ jané vetédeklaruar se kané
gené viktima té dhunés, kéto shifra jané vecanérisht
shqgetésuese. Mund té konkludohet se dhuna ndaj
grave dhe vajzave me aftési té kufizuara mbetet krye-
sisht e nén-raportuar.

an bid.
42 ESHS. 2023. Graté dhe Burrat né Magedoniné e Veriut.
@3 |bid.
@4 |bid.
@5 |bid.

#6  pérkufizohet si vrasje e géllimshme me njé motivim té lidhur me gjininé: https://www.unodc.org/documents/data-and-

analysis/statistics/Statistical framework femicide 2022.pdf

47 UNDP.2021. Analiza e Rasteve té Femicideve: Vrasjet e Grave né Republikén e Magedonisé sé Veriut, 2017-2020.
48 Parlamenti Evropian. 2004. Raport mbi situatén e grave nga grupet minoritare né Bashkimin Evropian (2003/2109(INI)), f.13.
49 OSBE. 2019. Mirégenia dhe siguria e grave, anketé e udhéhequr nga OSBE mbi dhunén ndaj grave — Pérvojat e té pafavorizuarve

femra: Tematike Raporti.

41 Dimitrovska, N. dhe Kochoska E. 2022. Parandalimi i dhunés me bazé gjinore kundér grave dhe vajzave me aftési té kufizuara,

40 |pid.f. 32
OSBE.

42 |bid, f. 41.

43 |bid,f. 9.

44 |bid, f. 43.
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Shérbimet ekzistuese pér té
mbijetuarit e dhunés né familje

Kur béhet fjalé pér shérbimet e specializuara pér graté
e mbijetuara t&€ dhunés dhe dhunés né familje (dhe
fémijét e tyre), ekzistojné shérbime té specializuara né
shtaté rajone né territorin e Magedonisé sé Veriut, si
me poshté: 13 gendra pér graté e mbijetuara té dhunés
né familje (dhe fémijét e tyre), prej té cilave teté jané
njési organizative t€ Qendrave lokale pér puné sociale,
dy financohen nga MPPS dhe menaxhohen nga sho-
gatat, dhe njé financohet nga vetéqeverisja lokale dhe
menaxhohet nga njé shogaté. Gjithashtu, ekzistojné
dhjeté gendra késhillimi té specializuara pér graté
viktima té€ dhunés dhe viktima té dhunés né familje
dhe teté gendra té€ specializuara késhillimi pér tra-
jtimin psikosocial té autoréve té& dhunés né familje.4*
Qendrat e specializuara té shérbimit pér graté e mbi-
jetuara té dhunés né familje jané né dispozicion 24/7,
ndérsa gendrat e késhillimit funksionojné me takime
té planifikuara.4® Megjithaté, pjesa mé e madhe e
shérbimeve mbéshtetése jané té€ pérgendruara né
kryeqytet, ndérsa gytetet dhe rajonet e tjera né vend
pérballen me mungesé té ndjeshme té shérbimeve
mbéshtetése. Shumé zona nuk kané né dispozicion
késhillim psikosocial pér graté viktima té dhunés dhe
graté gé jetojné né zonat rurale pérballen me véshtiré-
si té€ vecanta né qasjen e mbéshtetjes s€ specializuar
pér dhunén né familje ose forma té tjera té dhunés.+7

Ekzistojné disa OSHC té grave né Magedoniné e Veriut
gé punojné né fushén e mbrojtjes, parandalimit dhe
reagimit ndaj dhunés me bazé gjinore dhe dhunés né
familje. Shérbimet gé ata ofrojné jané té njé gamé té
gjeré, duke pérfshiré linjat e ndihmés SOS, késhillimin
dhe mbéshtetjen psikologjike, shérbimet e strehim-
it, ndihmén juridike falas (qé né disa raste pérfshin
pérfagésimin e viktimave né gjykaté), mbéshtetjen
financiare dhe té mirégenies sociale (kjo pérfshin
késhilla pér punésimin dhe strehimin pér viktimat .
gé kané |éné marrédhénie té dhunshme dhe po pér-
ballen me té pastrehé), si dhe punén e avokimit dhe
politikave.#® Né total, OSHC-té operojné 20 gendra
vetém pér graté, té cilat ofrojné mbéshtetje té spe-
cializuar pér t& mbijetuarit e dhunés né familje. UN
Women mbéshtet dy organizata té tilla, té cilat kané

bashképunuar dhe kané marré fonde nga komuna e
Shtipit dhe e Strumicés pér té mbéshtetur shérbimet
pér viktimat e dhunés né familje. Pérvec késaj, gqyteti i
Shkupit mbéshtet Qendrén e Paré Familjare, e cila ka
ofruar késhillim gé nga tetori 2013. Megjithaté, funk-
sionimi i shérbimeve té ofruara nga OShC-té mbetet
kryesisht i kushtézuar nga grantet nga donatorét
ndérkombétaré shumépalésh dhe dypalésh, si BE-ja,
agjencité e OKB-s€, né vecanérisht UN Women, dhe
fondacione, si Kvinna till Kvinna Analiza e vitit 2020
tregoi se mé pak se nénté pér gind e totalit té fondeve
té siguruara nga organizatat e grave né Magedoniné
e Veriut ishin nga institucionet kombétare (MPPS ose
geveria), ndérsa shumica e financimit té tyre éshté
nga donatorét e huaj*9. Kjo do té thoté se OSHC-ve
u mungon financimi i géndrueshém dhe i géndrue-
shém, ose mé e réndésishmja, ato nuk kané financim

gjithépérfshirés ose sistematik nga shteti.4°

Ende nuk ka strehimore pér graté viktima té dhunés né
rajonin e Pollogut dhe até Verilindor. Qendrat e krizave
pér viktimat e dhunés né familje dhe dhunés familjare
jané krijuar vetém né tre rajone, pérkatésisht né rajo-
nin lindor, té Pellagonisé dhe té Shkupit ( gé ofrojné
akomodim deri né 72 oré, né Prilep dhe Shtip . Ekzis-
ton vetém njé strehé pér viktimat e dhunés seksuale,
né Shkup, e cila funksionon né kuadér té Strehimores
pér viktimat e trafikimit me genie njerézore g€ menax-
hohet nga njé organizaté e shoqérisé civile. Qendrat
referuese pérviktimat e dhunés seksuale dhe dhunimit
jané hapur né institucionet shéndetésore né tri gytete
(Shkup, Kumanové dhe Tetové). Pér sa i pérket gen-
drave té késhillimit té disponueshém pér mbéshtet-
jen psikosociale té viktimave té DHBGJ dhe dhunés né
familje, jané gjithsej 1, prej té cilave vetém njé (drejtuar
nga njé OSHC) ofron shérbime té integruara késhillimi
pér viktimat, dhunuesit dhe fémijét.#" Shumica e gen-
drave jané hapur né korrik 2018, para miratimit té€ PNV-
s€ pér zbatimin e Konventés pér parandalimin dhe
luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje né
Republikén e Magedonisé 2018-2023.43 Sipas Raportit
té vlerésimit té GREVIO (Bazé), gé nga mesi i vitit 2022
kishte 103 shtretér né 11 strehimore té disponueshme
né vend,duke I€né té kuptohet se nuk arrinte objektivin
e njé vendi familjar pér10,000 banoré .+

MPSP ka zhvilluar standarde pér shérbimet e special-
izuara pér viktimat e dhunés né familje dhe procedurat

45 Raporti i dorézuar nga Maqgedonia e Veriut né pérputhje me nenin 68, paragrafi 1 i Konventés sé Késhillit t& Evropés pér
parandalimin dhe luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje (Raporti Bazé), GREVIO/ Inf( 2022)s.

46 |bid.

47 Raporti i Vlerésimit té GREVIO-s (Bazé), Magedonia e Veriut, 26 maj 2023.

48 |bid.

49 Kvinna till Kvinna. 2020. Where’s the Money for Women'’s Rights? Funding Trends in the Western Balkans.

4°  |bid.

4 HERA. 2022. Raporti i monitorimit té Planit té€ Veprimit pér Zbatimin e Konventés pér Parandalimin dhe Luftén kundér Dhunés

me Bazé Gjinore dhe Dhunés né Familje.

42 https://mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-

nasilstvoto-vrz-zen.nspx

43 RaportiiVlerésimit (Bazé€) i GREVIO, Magedonia e Veriut, 26 maj 2023, f. 47.

PROFILI | BARAZISE GJINORE TE MAQEDONISE SE VERIUT

63


https://mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-nasilstvoto-vrz-zen.nspx
https://mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-nasilstvoto-vrz-zen.nspx

64

operative pérmes konsultimeve pjesémarrése me orga-
nizatat e shogérise civile4#+ Standardet dhe procedurat
pérfshijné: funksionimin e gendrave té punés sociale
pér graté viktima té dhunés né familje dhe dhunés né
familje (tetor 2021); ofruesit e licencuar té shérbimit
té keéshillimit té specializuar - shérbime té special-
izuara pér graté viktima té dhunés me bazé gjinore
dhe viktima té dhunés né familje (tetor 2021); ofruesit
e shérbimeve té géndrimit té pérkohshém (Qendra pér
viktimat e dhunés né familje, Qendra pér viktimat e
dhunés me bazé gjinore dhe Qendra pér graté viktima
té dhunés seksuale dhe pérdhunimit (tetor 2021); of-
ruesit e shérbimeve té késhillimit pér trajtimin social té
autoréve té dhunés né familje (tetor 2021); ofrues té lic-
encuar té shérbimeve té specializuara pérmes linjés sé
ndihmeés SOS pér asistencé ndaj viktimave té dhunés
dhe dhunés né familje (tetor 2021).4%

Njé nga aktivitetet e PNV-sé pér parandalimin dhe
luftimin e dhunés né familje éshté pérfshirja e vikti-
mave té dhunés né familje né programin e Ministrisé
sé€ Shéndetésisé per mbrojtjen e nénave dhe fémijéve,
i cili siguron akses falas né kujdesin shéndetésor pér
graté dhe fémijét gé nuk jané té regjistruar. pérfituesit
e sistemit té kujdesit shéndetésor.#® Pra, éshté e mun-
dur gé viktimat e dhunés né familje té€ marrin ndihmé
financiare njé heré pér trajtim mjekésor, por pér-
shtatshméria e tyre varet nga gjendja e tyre financiare
dhe pasurore (pér shembull, atyre u mungon pasuria
né emér té tyre). Njé program u miratua né vitin 2019,
por ai zbatohet vetém pér graté viktima té dhunés sek-
suale dhe nuk u jep akses falas né shérbimet mjekésore
grave viktima té formave té tjera t€ dhunés seksuale.®7
Prandaj, Magedonia e Veriut nuk ka masa pér kujdes
shéndetésor dhe ndihmé mjekésore falas pér té gjithé
té mbijetuarit e dhunés né familje.

Pér sa i pérket fugizimit ekonomik, njé analizé e pro-
grameve té MPPS-sé pér vitet 2015-2020 konkludoi se
graté e mbijetuara té dhunés né familje nuk njihen si
grup gé ka nevojé pér punésim dhe forma té tjera té
mbéshtetjes ekonomike té pérshtatura pér nevojat
e tyre specifike.#® MPPS-ja ka komentuar se graté e
mbijetuara té dhunés njihen né kuadér t€ masave té

sapoplanifikuara té punésimit. Megjithaté, njé thirrje
e vitit 2021 nga Qeveria pér strehim social, %2 nuk pérf-
shin né ményré eksplicite viktimat e VAW si kandidaté
té kualifikuar, por kategori té tilla si fémijét pa prindér,
personat gé pérdorin fonde minimale t& mbrojtjes
sociale, personat e prekur nga fatkegésité natyrore,
personat me aftési té kufizuara, romé, dhe prindérit
e vetém kané té drejté.s4° UN Women mbéshtet njé
organizaté té shoqgérisé civile pér té pilotuar ofrimin e
mundeésive té riintegrimit ekonomik pér 15 gra té€ mbi-
jetuara té dhunés, népérmjet njé programi mentorimi
social. Megjithaté, ndihma ekonomike nuk éshté né
dispozicion pér té gjitha graté e mbijetuara nga dhu-
na né Magedoniné e Veriut.

Ndikimi i COVID-19

Masat e izolimit dhe vendosja e njé shtetrrethimi té
rrepté pér té kontrolluar pandeminé COVID-19 né vitin
2020 rezultuan né rritje té rasteve té dhunés né familje,
si dhe té rasteve té femicideve, gjaté muajve né té cilét
kufizimet né |évizje ishin mé té rénda. Sipas njé njoft-
imi zyrtar t€ MPB-sé gjaté krizés shéndetésore, mbrojt-
ja pér viktimat e dhunés né familje éshté pérkeqésuar
ndjeshém. Nga prilli-maj 2020, raportimet pér dhuné
né familje u rritén me 44,6 pér qind krahasuar me té
njéjtén periudhé té njé viti mé paré, me 373 ankesa pér
dhuné né familje dhe 85 akuza pér krime té lidhura me
dhunén né familje.## Né vitin 2020, né té njéjtén kohé
g€ geveria vendosi masat mé té rrepta g€ kufizojné
lévizjen, katér gra u vrané nga partnerét e tyre intim 44
Duke krahasuar numrin e krimeve té regjistruara né
lidhje me dhunén né familje nga janari-mars 2019 (207
raste) me ato té sé njéjtés periudhé té vitit 2021 (241
raste), rritja éshté e garté.

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale dhe Ministria
e Brendshme kané vepruar né ményré té koordinuar
né rastet e dhunés né familje gjaté orés policore, si
dhe me institucionet tjera kompetente g€ merren me
rastet e dhunés né familje. Profesionistét e gendrave

#4  |Intervisté me Pérfagésuesin e Ministrisé sé Punés dhe Politikés Sociale, shkurt 2022.

45 Raporti i dorézuar nga Maqgedonia e Veriut né pérputhje me nenin 68, paragrafi 1 i Konventés sé Késhillit té& Evropés pér
parandalimin dhe luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje (Raporti Bazé), GREVIO/ Inf(2022)s.

46 https://rm.coe.int/shadow-report-grevio-2022-gender-equality-platform/1680a64ae6

47 Balshikjeska M. dhe Nushkova A.2020. Raporti i Progresit pér Zbatimin e Planit Kombétar té Veprimit pér Zbatimin e Konventés
sé Stambollit né Magedoniné e Veriut - tetor 2018 - tetor 2020, Rrjeti kombétar pér t'i dhéné fund dhunés kundér grave dhe

dhunés né familje.
48 |bid.

49 Qeveria e Magedonisé sé Veriut, “Thirrje pér aplikime pér banim social né Strumicé ”: https://vlada.mk/node/25007. Ju lutemi
vini re se edhe pse kjo thirrje éshté posacérisht pér Strumicé , ka informacione se ajo ka té béjé me disa komuna né Magedoniné

e Veriut.

440 https://rm.coe.int/shadow-report-grevio-2022-gender-equality-platform/1680a64ae6
41 Deklarata né dispozicion né: https://www.pravdiko.mk/chulev-prijavite-za-semejno-nasilstvo-za-april-maj-zgolemeni-44-6-

otsto-za-razlika-od-lani/

42 UNDP.2021. Analiza e Rasteve té Femicideve: Vrasjet e Grave né Republikén e Magedonisé sé Veriut 2017-2020.
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pér puné sociale kishin leje pér |évizje té€ papenguar
gjaté orés policore, gé viktimat t€ merrnin mbrojtjen
dhe mbéshtetjen e nevojshme.443

Masat kufizuese té miratuara pér té kontrolluar pan-
deminé COVID-19 kontribuan né njé rritje té rasteve
té dhunés né familje, ndérkohé gé rritja e izolimit té
disa grupeve té grave dhe vajzave, si ato me aftési
té kufizuara dhe ato gé jetojné né varféri, vetém sa
pérkegésuan dobésité e tyre para-ekzistuese. ndaj
dhunés dhe ngacmimeve. Masat pér zbutjen e efek-
teve t€ pandemis€, si dhe ato pér mbrojtjen e pop-
ullatés, nuk morén parasysh cenueshmériné e grave
ndaj dhunés dhe nuk u morén masa qé synonin drejt-
pérdrejt mbrojtjen dhe mbéshtetjen e grave dhe vaj-
zave vulnerabél. Véshtirésité qé kané hasur graté dhe
vajzat me aftési té kufizuara gjaté pandemisé jané
evidente né faktin se 75.1 pér gind e té anketuarve
kané deklaruar se situata e tyre éshté pérkeqésuar ose
éshté pérkegésuar ndjeshém.+4

Trafikimi i genieve njerézore

Magedonia e Veriut e ka kriminalizuar trafikimin e
genieve njerézore né vitin 2002 dhe ka njé vepér pe-
nale shtesé pér trafikimin e fémijéve (Kodi Penal, neni
418-g). Pér té harmonizuar kornizén ligjore kombétare
me legjislacionin e BE-s€, parimi i mosndéshkimit té
viktimave té trafikimit té€ genieve njerézore dhe vik-
timave té fémijéve u prezantua pérmes ndryshimeve
né Kodin Penal né vitin 2018. Pér té penguar individét
nga shfrytézimi i personave té trafikuar, Magedonia
e Veriut kriminalizon pérdorimin ose shfrytézimi i
shérbimeve té njé personi té trafikuar, pérfshiré pér
seks, nése autori e dinte ose duhej ta dinte se personi
ishte viktimé trafikimi (Kodi Penal, neni 418-a (3) dhe
418-d (3)). Pérvec késaj, Ligji i ri pér té huajt#st hoté se
autoritetet kombétare jané té detyruara té sigurojné
qgé periudha e rikuperimit dhe reflektimit dhe leja e
géndrimit e rinovueshme té€ mos kushtézohen nga
bashképunimi i viktimés me autoritetet pérgjegjése
pér hetimin ose procedimin penal (neni121).

Komisioni kombétar pér luftén kundér trafikimit té
genieve njerézore dhe migracionit té€ paligjshém
éshté organi bashkérendues ndérministror i ngarkuar
me zbatimin, bashkérendimin dhe monitorimin e

Planit kombétar té veprimit pér zbatimin e Strategjisé
pér luftén kundér trafikimit té€ genieve njerézore
dhe migracionit té paligjshém. pér 2021-2025. Grupi
punues antitrafik brenda Njésisé pér luftén kundér
trafikimit té genieve njerézore dhe kontrabandés
sé emigrantéve té Ministris€ sé Brendshme ndjek
penalisht rastet e trafikimit, por raportoi mungesén e
burimeve me vetém dhjeté prokuroré né zyré pér té
trajtuar té gjitha rastet nén juridiksionin e saj.44

Mekanizmi kombétar i referimit pér viktimat e
trafikimit me genie njerézore €shté nén MPPS,
institucioni pérgjegjés pér koordinimin e strehés sé
vetme né vend té dedikuar pér viktimat e trafikimit.
Streha ekzistuese strehon gra dhe viktima té€ mitura
me kapacitet pér té strehuar vetém pesé persona.
Ndihma juridike falas éshté né dispozicion, dhe
sipas raportit té Komisionit kombétar pér luftén
kundér trafikimit té genieve njerézore dhe migrimit
té paligjshém pér vitin 2021, La strada (njé OSHC)
ofroi ndihmé juridike falas pér katér viktima, ndérsa
Shogata e Juristéve t€ Maqgedonisé ofroi ndihmé
juridike falas pér 573 migranté dhe 260 azilkérkues
(gjinia nuk éshté specifikuar né raport).4

Sipas Departamentit Amerikan té Shtetit,%® Maqge-
donia e Veriut nuk i pérmbush plotésisht standardet
minimale pér eliminimin e trafikimit, por po bén pérp-
jekje té konsiderueshme pér ta béré kété; Késhtu ven-
di mbeti né Nivelin 2 né 2022.449 Qeveria rriti pérpjek-
jet e saj parandaluese né pérgjithési, duke pérfshiré
krijimin dhe dhénien e burimeve t€ zyrés sé pavarur
té raportuesit kombétar kundér trafikimit dhe or-
ganizimin e fushatave té fugishme ndérgjegjésimi.
Megjithaté, geveria nuk i pérmbushi standardet min-
imale né disa fusha kyce: (i) policia nuk financohet
apo pajiset né ményré adekuate pér té kryer hetime
proaktive; (i) Prokurorisé pér krimin e oganizuar dhe
korrupsion i mungojné burimet e mjaftueshme, duke
pérfshiré personelin, pér té trajtuar té gjitha rastet
nén juridiksionin e saj; (iii) geveria deportoi, ndaloi ose
kufizoi lirin€ e |évizjes sé disa viktimave t&€ mundshme
té trafikimit pér shkak té praktikave joadekuate té
identifikimit dhe nuk ka kapacitetin pér té akomoduar
viktimat né momentet kur streha e vetme e viktimave
né vend éshté plot.4°

Trafikantét e genieve njerézore shfrytézojné vikti-
mat vendase dhe té huaja né Magedoniné e Veriut.+'

43 Raporti i paragitur nga Magedonia e Veriut né pérputhje me nenin 68, paragrafi 1 i Konventés sé Késhillit té Evropés pér
parandalimin dhe luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje (Raporti Bazé), GREVIO/ Inf( 2022)5, fq.14.
444 Risteska, M. 2020. Analiza e ndikimeve té€ COVID-SARS-19 mbi gjininé dhe diversitetin, Misioni i OSBE-sé& né Shkup.

445 Fletorja Zyrtare nr.71/20,125/20 dhe 169/20.

446 Intervisté me Pérfagé€suesin e Ministrisé sé Brendshme, shkurt 2020.

447 Raporti i Komisionit Kombétar pér Luftén kundér Trafikimit té Qenieve Njerézore dhe Migrimit té Paligjshém pér vitin 2021.

448 Raporti pér Trafikimin e Njerézve: Magedonia e Veriut 2022: Departamenti i Shtetit i SHBA-sé.

449 Pérkufizimi i nivelit 2: Vendet dhe territoret, geverité e té cilave nuk pérmbushin plotésisht standardet minimale, por po béjné
pérpjekje té konsiderueshme pér t'u pérshtatur me ato standarde.

4 Raporti pér Trafikimin e Njerézve: Magedonia e Veriut 2022: Departamenti i Shtetit i SHBA-sé.

4 |bid.
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Craté dhe vajzat né Magedoniné e Veriut kryesisht
shfrytézohen pérmes trafikimit seksual dhe punés sé
detyruar né restorante, bare dhe klube nate. Viktimat
e huaja té shfrytézuara pér trafikim seksual né Mage-
doniné e Veriut zakonisht kané origjiné nga Evropa
Lindore dhe Ballkani, duke pérfshiré Shqipéring, Bos-
njén dhe Hercegovinén, Kosovén, Rumaninég, Serbiné
dhe Ukrainén.#? Qytetarét e Magedonisé sé Veriut
dhe viktimat e huaja gé kalojné tranzit pérmes vendit
mé sé shpeshti shfrytézohen pér trafikim seksual dhe
puné té detyruar né sektorét e ndértimit dhe bujqgé-
sisé né Evropén jugore, gendrore dhe peréndimore,
ndérsa fémijét, kryesisht romé, shfrytézohen pérmes
lypjes dhe seksit té detyruar. trafikimi brenda marte-
save té detyruara.#® Emigrantét dhe refugjatét qé ud-
hétojné ose kontrabandohen pérmes Maqgedonisé sé
Veriut, vecanérisht graté dhe té miturit e pashogéru-
ar, jané té cenueshém ndaj trafikimit,

Sipas Raportit vjetor kombétar té Komisionit
kombétar kundér trafikimit té njerézve dhe migrimit
té paligjshém pér vitin 2021, né Magedoniné e Veriut
jané identifikuar 48 viktima té trafikimit, prej té
cilave gjashté fémijé (pesé vajza dhe njé djalé). Llojet
e trafikimit té& genieve njerézore ndryshojné; nga
gjashté fémijét, katér ishin viktima té€ martesés sé
detyruar, njé i lypjes dhe njé i shfrytézimit pér puné.
Lidhur me viktimat femra té rritura, 39 iu nénshtruan
shfrytézimit pér puné, dy shfrytézimit pér puné dhe
shfrytézimit seksual, dhe njé shfrytézimit seksual.4s4
Ekipet mobile luajné njé rol té réndésishém né
identifikimin e shumicés sé viktimave t€ mundshmeté
trafikimit dhe ekspertét i konsiderojné ekipe té tilla si
njé mjet efektiv pér identifikimin dhe bashképunimin
proaktiv midis shogérisé civile dhe geverisé. Sidoqgofté,
géndrueshmeéria e ekipeve celulare mbetet e pasigurt
duke pasur parasysh se financimi i tyre nga njé
organizaté ndérkombétare pérfundoi né vitin 2020
dhe geveria rialokoi fondet e rezervuara pér t'iu
pérgjigjur pandemisé COVID-19. Qeveria vendosi té
gjithé fémijét viktima té identifikuara né gendrat e
kujdesit ditor dhe paralajméroi ose gjobiti prindérit e
tyre. N€é rastet kur gjykatat konsideronin se prindérit
ishin té paafté pért'u kujdesur pérfémijét e tyre, shteti
i vendoste fémijét né jetimore ose kujdestari. Qeveria
dhe shogéria civile kané shprehur shgetésimin pér
numrin e ulét té viktimave té identifikuara dhe
ekspertét theksojné se shumica e institucioneve
geveritare nuk jané proaktive né identifikimin.#s

Martesa té femijéve/té hershme

Martesa e fémijéve i referohet ¢cdo bashkimi formal
ose jozyrtar midis njé fémije nén moshén 18 vjec
dhe njé té rrituri ose njé fémije tjetér. Jané kryesisht
vajzat g€ jané viktima té€ martesés sé hershme apo
té fémijérisé. Vajzat g€ martohen jané té cenueshme
ndaj dhunés né familje dhe abuzimit seksual
brenda marrédhénieve qé jané té pabarabarta. Nése
mbeten shtatzéné né moshé té re, shpesh pérjetojné
komplikime gjaté shtatzénisé dhe lindjes, pasi trupi i
tyre nuk éshté gati pér lindjen e fémijés. Pas martesés,
djemté dhe vajzat shpesh duhet té I€né arsimin pér
té hyré né fuqginé punétore dhe/ose pér t€ marré
pérgjegjésité shtépiake né shtépi.

Magedonia e Veriut éshté nénshkruese e Konventés sé
OKB-sé pér té drejtat e fémijés ¢ dhe dy Protokollet e saj
opsionale, si dhe CEDAW gé ndalon né ményré eksplic-
ite martesat e fémijéve (neni 16). Po késhtu, Konventa e
Stambollit kérkon gé shtetet té kriminalizojné martesén
e detyruar té fémijéve dhe té rriturve (neni 27).

Ligji pér mbrojtjen e fémijéve e pércakton fémijén
si person nén 18 vjec, né pérputhje me Konventén
pér té drejtat e fémijés.»7 Ligji rregullon mbrojtjen
e fémijéve nga abuzimi. Sipas té gjithé legjislacionit
té Magedonisé sé Veriut, personat nén 18 vjec nuk
gézojné zotési té ploté juridike, me pérjashtime té
caktuara. Ligji pér mbrojtjen e fémijéve parashikon
gé njé person nén 18 vjec nuk mund té lidh martesé.
Megjithaté, né rrethana té caktuara, sipas Ligjit pér
familjen,%® gjykata, né proceduré jashté gjykatés,
mund té lejojé njé person qé ka mbushur moshén
16 vjec té lidhé njé kontraté martese. Me lidhjen e
martesés, njé fémijé mbi 16 vjec fiton zotési té ploté
juridike. Kodi penal parashikon se vepra e njé té rrituri
qé jeton né martesé té pérbashkét me njé té mitur
té moshés 14-16 vjeg éshté vepér e dénueshme me
burgim nga tre muaj deri né tre vjet. | njéjti dénim
zbatohet pér prindérit ose kujdestarét gqé lejojné ose
shtyjné njé té mitur g€ ka mbushur moshén 14 vjeg,
por éshté nén moshén 16 vjec, té€ jetojé né njé martesé
té zakonshme me njé person tjetér. Megjithate,
martesa e detyruar, si sjellje e géllimshme e detyrimit
té njé té rrituri ose njé fémije pér té hyré né martese,
nuk éshté kriminalizuar né Magedoniné e Veriut. Kodi
Penal e kriminalizon martesén e detyruar brenda
neneve pér trafikimin e personave dhe trafikimin
e fémijéve (nenet 418-a dhe 418-g). Vepér penale
éshté edhe bashkéjetesa me njé fémijé mé té vogél

42 |bid.
43 |bid

44 Raporti i Komisionit Nacional pér Luftén kundér Trafikimit me Qenie Njerézore dhe Migracionit llegal pér vitin 2021.
45 Departamenti Amerikan i Shtetit, Raporti pér Trafikimin e Njerézve: Magedonia e Veriut, 2022.

46 https://www.ohchrorg/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child

47 Ligji pér Mbrojtjen e Fémijéve, Fletorja Zyrtare nr.104/2019;146/19.

48 Gazeta Zyrtare e RM,153/14.
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se 16 vjec (neni197). Asnjé nga kéto vepra penale nuk
trajton martesén e detyruar si té tillé , sic pércaktohet
né Konventén e Stambollit.4

Né néntor 2019, né Samitin e Nairobit pér Konferencén
ndérkombétare pér popullsiné dhe zhvillimin (ICPD2s),
Qeveria e Maqgedonisé sé Veriut u zotua zyrtarisht pér
eliminimin e martesés sé fémijéve deri né vitin 2030.
Ky zotim bazohet né ndryshimet né Kodin Penal sipas
té cilit njé bashkim jashtémartesor pér dikush nén
moshén 18 vjec éshté krim (neni 197). Ndryshimet gé
u miratuan me mbéshtetjen e drejtpérdrejté té Klubit
té grave parlamentare u pasuan me ndryshime té
métejshme né Ligjin pér Arsimin Fillor né vitin 2019.
Kéto reforma hapén rrugén pér njé debat mé té gjeré
pér martesat e fémijéve/té detyruara.

Pérgindja e grave t€ moshés 20-24 vje¢ né Magedoniné
e Veriut g€ kané gené té€ martuara ose né bashkim
para moshés 18 vjec éshté 7.5 pér gind, ndérsa vetém
0.3 pér gind e grave t€ moshés 20-24 kané gené té
martuara ose né bashkim para moshés 15 vjecare.
Nga graté gé jané martuar para moshés 18 vjec, mé
pak se 1 pér gind kané arsim té larté, krahasuar me 29
pér gind té grave me ose pa arsim fillor.4¢° Né ményré
té ngjashme, 25 pér gind e grave né vendbanimet mé
té varfra jané martuar para moshés 18 vjec, krahasuar
me vetém 2 pér qind té grave né vendbanimet mé té
pasura®' gjé gé konfirmon lidhjen e drejtpérdrejté
midis arsimit, varférisé dhe martesés sé hershme.

Né Magedoniné e Veriut, fenomeni i martesés sé
fémijéve éshté mé karakteristik pér komunitetin rom,
i lidhur me pozitén e tyre mé té ulét ekonomike dhe
sociale té familjes.#6? Krahasuar me shifrat pér graté
né pérgjithési, né vendbanimet rome, 45.1 pér qind e
grave té moshés 20 deri né 24 vjec ishin té& martuara
ose né njé bashkim para moshés 18 vjec, dhe 15.5 pér
qind e grave rome ishin martuar pér heré té paré
ose né njé bashkim mé paré. mosha 15 vjecare.463
Arsyetimet mé té shpeshta pér martesén e fémijéve
né Magedoniné e Veriut jané shtatzénia, nevoja pér
té ruajtur ‘nderin’ e familjes dhe pér té pasur ‘njé
jeté mé té miré né vendet peréndimore’464 Arsyetimi
i fundit né vecanti vlen pér rastet kur dhéndri, i cili
jeton dhe éshté i punésuar jashté vendit, kthehet né
Magedoniné e Veriut pér té gjetur nuse. Ky éshté njé
rezultat vecanérisht i déshirueshém pér familjet qé
pérjetojné véshtirési ekonomike .4

Sfidat kryesore né pérfundimin e
dhunés ndaj grave dhe vajzave dhe
luftimin e praktikave té démshme

» Nuk ka njé proces gjithépérfshirés dhe sistematik té
monitorimit dhe vlerésimit té zbatimit té PKV-sé pér
Zbatimin e Konventés sé Stambollit (2018 — 2023),
duke pérfshiré Planet Operative pér pushtetin lokal
né pérputhje me PKV-né.466

Krahas pérpjekjeve pér ofrimin e shérbimeve té
mbrojtjes dhe referimit t&€ dhunés sé bazuar né
gjini pér graté e mbijetuara té dhunés, ka nevojé pér
veprime té€ métejshme pér té rritur numrin e shér-
bimeve té specializuara né té gjitha rajonet e vendit
dhe pér té siguruar njé buxhet pér burime njerézore
té kualifikuara shtesé gé do té angazhohen. si of-
rues té shérbimeve.

Pér sa i pérket shérbimeve shéndetésore pér trajtimin
e menjéhershém té grave t& mbijetuara té€ dhunés,
programi i Ministrisé sé Shéndetésisé pér mbrojtjen
e nénave dhe fémijéve i miratuar né vitin 2019 kon-
sideron vetém shérbime shéndetésore falas pér graté
viktima té dhunés seksuale, por jo pér graté viktima té
formave té tjera t€ dhunés sé bazuar né gjini.467

Qéndrueshméria e ekipeve té lévizshme g€ punojné
me popullsi té cenueshme mbetet e pasigurt.

Qeveria dhe organizatat e shogérise civile té kané
shprehur shgetésim pér numrin e ulét té viktimave
té trafikimit t€ genieve njerézore té identifikuara,
dhe ekspertét theksojné se shumica e institucioneve
geveritare nuk po punojné pér identifikimin proaktiv.

» Policisé i mungojné fondet dhe pajisjet e duhura
pér té kryer hetime proaktive, ndérsa Prokurorisé
pér krim té organizuar dhe korrupsion i mungojné
burimet e mjaftueshme, pérfshiré personelin, pér té
trajtuar té gjitha rastet nén juridiksionin e saj.

Ekziston njé mungesé e pérgjithshme e kapaciteteve
pér té akomoduar viktimat e trafikimit té genieve
njerézore me vetém njé strehé né dispozicion.

Martesat e fémijéve ndodhin kryesisht te romét me
pozité té ulét ekonomike dhe sociale t& familjes,
té lidhura me varféring, braktisjen e shkollés dhe
shtatzéniné e hershme, té cilat mund té jené té
démshme pér shéndetin riprodhues té vajzave.

49 https://rm.coe.int/shadow-report-grevio-2022-gender-equality-platform/1680a64ae6

460 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-19.
4 |bid.

42 UNFPA, Martesa e Fémijéve né Ish Republikén Jugosllave té€ Magedonisé (Pérmbledhje).

463 ESHS dhe UNICEF, MICS 2018-19.

44 UNFPA, Martesa e Fémijéve né Ish Republikén Jugosllave té€ Magedonisé (Pérmbledhje).

45 |bid.

466 Planiiveprimit pérzbatimin e Konventés pér parandalimin dhe luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje té Republikés

sé Magedonisé 2018-2023.

47 Balshikjeska, M dhe Nushkova, A. 2020. Pérparimi Raportoni né té Zbatimi e t& Kombétare Veprimi Planifikoni pér Zbatimi e té
Stamboll Konventa né Veriu Magedoni - Tetor 2018 - Tetor 2020, Kombétare Rrjeti te fund Dhuna kundér Graté dhe Vendase Dhuna.
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4.6. Grat€, Pagja dhe Siguria, Veprimi Humanitar dhe
Reduktimi i Rrezikut nga Fatkegésité

Tabela 12

Treguesit e OZHQ pér graté, pagen dhe siguring, veprimin humanitar dhe reduktimin e

rrezikut nga fatkegésité

Treguesi

disponueshme

16.7.1: Pérgindjet e pozicioneve

né institucionet kombétare

dhe vendore, duke pérfshiré (a)
legjislaturat; (b) shérbimin publik;
dhe (c) gjyqésorin, krahasuar me
shpérndarjet kombétare, sipas
gjinisé, moshés, personave me
aftési té kufizuara dhe grupeve té
popullsisé

MPB :

2020-19.8%
2019 -19.7%
2018 - 201%

2020-9.9%
2019 -9.5%

2020-5.5%
2019 -4.7%
2018 - 5%

2020-15.5%
2019 —14.4%
2018 -13%

Té dhénat e méparshme té

Pérgindja e femrave té punésuara né

Pérgindja e grave né ushtri (MM):

Pérgindja e grave ushtare (MM):

Pérgindja e femrave oficere (MM):

Té dhénat mé té fundit
té disponueshme

Pérgindja e femrave té punésuara né MPB :
19.9% femra; 80.1% meshkuj

Burimi: Raporti vietor mbi avancimin né GE, Ministria e
Brendshme (2021)

Pérgindja e grave né ushtri:9.9%
Pérgindja e grave ushtarake né ushtri: 6%
Pérgindja e grave oficere né ushtri:17%

Burimi: Raporti vjetor pér avancimin né GE, Ministria e
Mbrojtjes (2021)

Pérgindja e grave diplomate: 40.3%
Pérgindja e grave né poste drejtuese né
diplomaci: 22.0%

Pérgindja e grave ambasadore: 34.0%
Pérgindja e femrave konsuj té pérgjithshém:
12.5%

Burimi: Deklarata buxhetore gjinore e Ministrisé sé¢
Punéve té Jashtme, 2022

Korniza ligjore, institucionale dhe
politike kombétare

Marréveshja Kornizé e Ohrit (MKO), éshté nénshkruar
meé 13 gusht 2001, duke i dhéné fund konfliktit té
armatosur, pérfshin parimet e mosdiskriminimit dhe
pérfagésimit té drejté té komuniteteve té ndryshme
etnike né ushtri dhe né forcat policore, megjithaté
nuk e pérfshin qarté baraziné gjinore dhe céshtjet
e grave, dhe nuk e njeh rolin dhe réndésiné kritike
té grave dhe vajzave né parandalimin e konflikteve,
zgjidhjen e konflikteve dhe rindértimin pas konfliktit.
MKO i referohet edhe kthimit dhe rehabilitimit té
refugjatéve pa pérdorurlente gjinore.4® Né pérgjithési,

pérmbaijtjes s€ MKO-s& i mungon perspektiva
gjinore. Pjesémarrja e grave né negociatat e pages té
Marréveshjes sé Ohrit ishte gjithashtu minimale me
vetém pesé pérgind té delegatéve4% Situata i bén
jehoné asaj té konflikteve té tjera qé prekén rajonin
né fund té viteve 1990 dhe né fillim té viteve 2000,
né té cilat graté pérbénin njé pjesé shume te vogél té
negociatoréve né Bosnje (asnjé grua nuk ishte pjesé
e Marréveshjes sé Dejtonit, 1995), Kroaci (vetém 1
pérqind ishin gra; Marréveshja e Erdutit,1995) dhe
Kosova (sipas Rezolutés 1244 té Késhillit té Sigurimit
té OKB-s€, vetém 3 pér gind gra; Marréveshja e
Rambujesé, 1999).4°

Rezoluta historike e Késhillit t& Sigurimit t& OKB-sé
(RKSOKB) 1325 mbi Graté, pagen dhe siguriné (2000)

468 EPI.2015. Ohrid Framework Agreement Review on Social Cohesion.
49 UN Women. 2020. Keep the Promise, Accelerate the Change: Taking stock of gender equality in Europe and Central Asia 25 years

after Beijing.

40 Késhilli pér Marrédhéniet me Jashté (2020) Pjesémarrja e Grave né Proceset e Pages: https://www.cfrorg/womensparticipation-

in-peace-processes
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éshté dokumenti kyc pér t€ mbeéshtetur integrimin
e perspektivés gjinore né fushén e paqges dhe
siguris€, duke nénvizuar rolin e grave dhe réndésiné
e pérfshirjes sé grave né parandalimin dhe zgjidhjen
e konflikteve, si dhe né ndértimin e pages.#” Q& nga
viti 2013, Magedonia e Veriut ka miratuar dy Plane
kombétare té veprimit (PKV) pér zbatimin e Rezolutés
1325. Pas PNV-sé sé paré pér zbatimin e Rezolutés 1325
pér Graté, Pagen dhe Siguriné 2013-2015, Qeveria e
Magedonisé sé Veriut miratoi planin e dyté PNV pér
2020-2025.42 Qeveria miratoi njé kuadér strategjik
pér té zbatuar PNV-né e dyté me 1325, me Ministringé
e Mbrojtjes (MM) gé koordinonte pérgatitjen dhe
zbatimin e planit. Ministria e Punés dhe Politikés
Sociale, Ministria e Punéve té Brendshme, Ministria e
Punéve té Jashtme, Ministria e Shéndetésisé, Ministria
e Arsimit dhe Shkencés, Ministria e Drejtésisé,
Ministria e Financave, Qendra e Menaxhimit té
Krizave dhe Drejtoria e shpétimit dhe mbrotjes jané
pérgjegjése pér pérgatitijen e planeve operative pér
zbatimin e PNV-sé, né koordinim me MM-né. MM
éshté pérgjegjése pér koordinimin e proceseve té
monitorimit dhe raportimit pérmes formimit té njé
grupi té posacém pune pér kéto detyra. Gjithashtu,
PKV inkurajon njésité e vetéqgeverisjes vendore gé té
pérgatisin plane operative pér zbatimin e PKV-sé€ né
koordinim me MM-né&, né pérpjekje pér té lokalizuar
Rezolutén 1325 té KS té KS.43

PNV-ja e dyté pérshkruan géllimet strategjike té
meéposhtme:

« Lidershipi - Transparenca gjinore né pérzgjedhjen,
mbajtjen dhe ngritjen né poste drejtuese.

« Pérfshirja - Transparenca gjinore né jetén publike.

¢ Lehtésim - Motivues té pérshtatshém gjinor gé kri-
jojné njé mjedis efektiv dhe té kéndshém.

» Mbrojtja - Sektorét e sigurisé dhe drejtésisé ofrojné
mbrojtje gjithépérfshirése dhe efektive gjinore.

e Komunikimi dhe Avokimi - Komunikimi dhe tra-
jnimiefektiv dhe gjithépérfshirés pér té mbéshtetur
baraziné gjinore dhe transparencén (géllim strateg-
jik paralel).

Sipas diskutimeve té fokus grupeve me OSHC-té e
mbajtura né shkurt 2022, vetém tre OSHC u pérfshiné
né zhvillimin e PNV-sé sé paré pér vitin 1325 dhe 10
OSHC morén pjesé né planifikimin e PNV-sé sé dyteé.
Né pérgjithési, buxhetimi i kufizuar ka gené njé nga
sfidat mé té médha té zbatimit pér PNV-né e paré

dhe té dyté pér vitin 1325. PEr mé tepér, PNV-ja e dyté
nuk pérfshin masa pér lehtésim dhe rimékémbje pér
té adresuar nevojat specifike té grave dhe vajzave té
prekura nga fatkegésité dhe krizat, duke pérfshiré
zhvendosja dhe migrimi i detyruar (sipas shtyllés
sé katért t& RKSKB 1325). Duke marré parasysh se
Magedonia e Veriut, si té gjitha vendet e rajonit té
Ballkanit Peréndimor, &shté e prirur ndaj fenomenit
té ekstremizmit té dhunshém, lidhja midis agjendés
sé grave, pages dhe sigurise dhe rolit té grave
né parandalimin dhe luftimin e ekstremizmit té
dhunshém mungon.

Njé tjetér moment historik i réndésishém né lidhje me
pagen dhe siguriné éshté Plani afatgjaté i zhvillimit
té mbrojtjes pér 2019-20284* miratuar nga MM, e cila
pérfshin synime gé lidhen me baraziné gjinore dhe
pérfagésimin e grave né siguri dhe mbrojtje dhe éshté
né pérputhje meangazhimin strategjikté geverisé dhe
synimet e PNV-sé sé dyté pérzbatimin e Rezolutés 1325
té KSté OKB-sé.Plani Afatgjaté i Zhvillimit t€ Mbrojtjes
pasqyron parimin e pérfagésimit té€ barabarté té grave
né sektorin e mbrojtjes me inkorporimin e parimit té
barazisé gjinore né té gjitha aspektet e proceseve té
punés, né planifikimin dhe menaxhimin e burimeve
njerézore. Plani fokusohet né rritjen e pérqindjes
sé grave (pa vendosur objektiva specifike) dhe
sensibilizimin gjinor té té gjithé punonjésve né MM,
me theks té vecanté tek oficerét dhe stafi drejtues
dhe komandues né Forcat e Armatosura. Ai pérfshin
njé perspektivé gjinore né edukimin, trajnimin dhe
zhvillimin e personelit né€ MM, krahas konsideratave
gjinore né programet e Akademisé ushtarake. Jané
pérshkruar gjithashtu masat pér rritjen e numrit té
grave gé plotésojné kriteret e pércaktuara pér detyra
menaxheriale dhe komanduese dhe ndérmarrjen e
masave pér pérfshirjen e mé shumé grave né misionet
ushtarake. Efektiviteti i zbatimit té Planit Afatgjaté
té Zhvillimit té Mbrojtjes 2019-2028 pér té siguruar
baraziné gjinore né sektorin e sigurisé dhe mbrojtjes
ende nuk éshté vlerésuar.

Pasqgyré e tendencave aktuale né
pérfagésimin e grave né institucionet
e sigurisé dhe mbrojtjes

Pavarésisht pérpjekjeve té geverisg, graté jané ende
té nénpérfagésuara né té gjitha nivelet e sektoréve té
siguris€ dhe mbrojtjes. Arsyet pér kété jané kryesisht
té lidhura me kémbénguljen e kulturés organizative
mashkullore né institucione té ndryshme. Né vitin
2021, né Ministriné e Brendshme (MPB), 8o.1 pér

4 https://www.un.org/womenwatch/osagi/wps/
42 https://www.globalwps.org/data/MKD/files/2020-2025.pdf
3 |bid.

44 https://www.mod.gov.mk/storage/2021/06/LTDCDP-2019-2028-finalna-verzija.pdf
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qind e té punésuarve ishin meshkuj.4s Krahasuar me
vitin 2020, kur numri i grave té punésuara pérbénte
19.8 pér qgind, nuk ka pothuajse asnjé ndryshim né
pérfagésimin e grave né MPB. Vlen té theksohet se
hendeku gjinor midis punonjésve éshté i larté né té
gjitha grupet etnike dhe mé i gjeré né komunitetin
shqiptar ku pér cdo nénté burra té punésuar né
sektorin e sigurisé, ka vetém njé grua. punonjés.4®
Graté nga komunitetet turke, serbe, rome dhe vllahe
jané dukshém té nénpérfagésuara (qé pérfagésojné
mé pak se njé pér gind té totalit té té€ punésuarve nga
secili grup etnik).477

NEé vitin 2021, graté pérfagésonin 14 pér gind té
pjes€marrésve né trajnimet pér zhvillim profesional
té organizuara nga MPB-ja, megjithése nuk ka
informacion zyrtar pér ndonjé rritje apo ulje té
regjistrimit té€ grave né trajnimet e MPB-s€ me kalimin
e kohés. Ekzistenca e njé “tavani prej xhami” éshté
vecanérisht e dukshme né pozicionet komanduese né
stacionet e policis€; nga gjithsej 8o stacione policore,
graté ishin komanduese policie vetém né pesé.s®
MPB ka 18 trajneré té certifikuar pér barazi gjinore,
pérgjegjés pér ngritjen e vetédijes dhe ngritjen e
kapaciteteve té personelit policor pér céshtjet e
barazisé gjinore dhe integrimit gjinor né Ministringé
dhe Ushtriné e Magedonisé sé Veriut.

Tabela 13

Punonjésit e MPB-sé, sipas pérkatésisé
etnike dhe gjinisé, 2021

Grup etnik

Magedonas 171 575
Shqiptar 1.9 193
Turk 0.2 11

Serb 03 1.1

Romé 0.1 0.5
Vllah 0.1 0.1

Burimi: Raporti vjetor i organeve t€ administratés shtetérore pér
pérmirésimin e barazisé gjinore-Ministria e Brendshme (2021)

Sa i pérket personelit administrativ né Ministriné e
Mbrojtjes, né vitin 2021, 55 pér qind ishin meshkuj dhe
krahasuar me vitin 2020, pérgindja e personelit femér
u rrit me 1.2 pér gind. Megjithaté, graté jané té nén-
pérfagésuara né ushtri; ata pérfagésojné vetém 10 pér
qind té té gjithé stafit té ushtrisé. Duke marré para-
sysh pozicionet e ndryshme né ushtri, graté pérbéjné
vetém 17 pér gind té oficeréve dhe vetém 6 pér gind té
ushtaréve profesionisté.#? Megjithaté, kéto shifra pér-
fagésojné njé rritje prej 1.5 pér gqind né punésimin ush-
tarak té grave né krahasim me vitin 2020. Graté nuk
jané mé té pozicionuara né mesin e personelit civil té
ushtrisé, ku pérfagésojné 34 pér gind té punonjésve.
Né MM jané eméruar gjithsej 36 késhilltaré gjinoré
dhe Ushtria dhe MM mund té vihen si shembull pozi-
tiv né miratimin e masave dhe politikave gé kané té
béjné me baraziné gjinore dhe integrimin gjinor.4%

Tabela 14

Pérgindja e grave dhe burrave né Armatén e
Republikés s& Magedonisé sé Veriut, 2021

Grada/pozita né

ushtri

Oficeré 17.0 83.0
Nénoficeré 1.2 88.8
Ushtaré profesionisté 6.0 94.0
Personeli civil 34.0 66.0

Burimi: Raporti vjetor i organeve té€ administratés shtetérore pér
pérmirésimin e barazisé gjinore- Ministria e Mbrojtjes (2021)

Pak mé pak se gjysma e diplomatéve (40.3 pér gind)
né Ministriné e Punéve té Jashtme ishin gra né vitin
2021 (ose 104 gra), ndérsa ishin 154 diplomaté burra 4
Neé té njéjtén kohé, pérgindja e grave né pozita mé té
larta éshté dukshém mé e ulét; ata z&né 22 pér gind
té pozicioneve drejtuese dhe 21 pér gind té posteve té
késhilltaréve specialé né ministri4 Graté jané vetém
34 pér qind e ambasadoréve nga Magedonia e Veriut
dhe 12.5 pér gind e Konsujve té Pérgjithshém.4 N€ as-
pektin pozitiv, pérgindja e grave né trajnime pér zhvil-
lim profesional éshté né rritje. Té dhénat pér vitin 2021
tregojné se graté pérbéjné 51.5 pér qind té atyre g€ jané

45 Ministria e Brendshme, Raporti vjetor i organeve té administratés shtetérore pér pérmirésimin e barazisé gjinore 2021.
4 Ministria e Brendshme, Raporti vjetor i organeve té administratés shtetérore pér pérmirésimin e barazisé gjinore 2020.

47 |bid.

4% Jovanoski, Z. 2021. Intervisté pér media Zédhénési i MPB-sé: https://360stepeni.mk/so-najdobriot-armiski-vod-komanduva-
zhena-se-podobruva-li-rodovata-ednakvost-vo-bezbednosno-razuznavachkata-zaednitsa/
479 Ministria e Mbrojtjes, Raporti vjetor pér avancimin e barazisé gjinore 2021.

4% |bid.
41 Deklarata buxhetore gjinore e Ministrisé sé Punéve té Jashtme pér vitin 2021.
482 |bid.
43 |bid.
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regjistruar né programet e trajnimit té€ diplomatéve,
megjithése nuk ka té dhéna gé té tregojné nése kjo
€shté njé rritje apo ulje nga vitet e méparshme.s%

Tabela 15

Pérgindja e grave dhe burrave né Ministriné
e Punéve té Jashtme, 2021

Pozicioni Gra Sara
(%) (¢79)
Diplomaté 403 59.7
Pozicione drejtuese 22.0 78.0
Késhilltaré Specialé 21.0 79.0
Ambasadoré 34.0 66.0
Konsuj té Pérgjithshém 12.5 875
Anétaré té trupit diplomatik
(diplomaté né misione) 410 59-0

Burimi: Deklarata buxhetore gjinore e Ministrisé sé Punéve té Jashtme (2021)

Reduktimi i rrezikut nga fatkeqgésité

Menaxhimi i krizés, mbrojtja dhe shpétimi né
Magedoniné e Veriut organizohet si njé sistemivetém
pér gjurmimin, parandalimin dhe zbutjen e pasojave
té fatkegésive natyrore dhe emergjencave té tjera, té
rregulluara me Ligjin pér Mbrojtje dhe Shpétim4®. Ligji
pér Menaxhimin e Krizave rregullon té gjithé qasjen e
menaxhimit té rrezikut pér menaxhimin e krizave nga
niveli lokal né até kombétar.4s¢

Magedonia e Veriut ishte njé nga 168 vendet e pér-
fagésuara né Konferencén Botérore pér Reduktimin e
Fatkegésive né Kobe, Hyogo, Japoni né 2005 dhe pra-
noi Kornizén e Veprimit Hyogo 2005-2015: Ndértimi i
Qéndrueshmérisé s& Kombeve dhe Komuniteteve ndaj
Fatkegésive. Qeveria e Magedonisé sé Veriut zyrtar-
isht miratoi Platformén Kombétare pér Reduktimin e
Rrezikut nga Fatkegésité né vitin 2009 me pjesémar-
rien e mbi dyzet OSHC-ve, edhe pse vetém dy prej tyre
punuan né ményre specifike pér té drejtat e grave ose
baraziné gjinore (Késhilli Kombétar i Grave dhe Lobi i
Grave Magedonase).4¥” Analiza tregon se as barazia
gjinore dhe as fuqizimi i grave nuk jané konsideruar si
céshtje ndérsektoriale ose si nj¢ komponent specifik
né Platformén Kombétare pér Reduktimin e Rrezikut

nga Fatkeqgésité. Nevojiten pérpjekje t&€ métejshme pér
té integruar plotésisht céshtjet gjinore né pérpjekjet
kombétare pér menaxhimin e rrezikut nga fatkeqgésité.
Né nivel lokal, Instituti pér Demokraci “Societas Civilis”
- Shkup ka ofruar mbéshtetje pér komunat né Ma-
gedoniné e Veriut pér té zhvilluar strategji dhe plane
pér menaxhimin dhe parandalimin e krizave. Anali-
za e strategjive té miratuara né pesé komuna (Konce,
Karbinci, Kavadar, Veles dhe Mavrové dhe Rostushé)
konfirmon se ato pérdorin gjuhé té ndjeshme ndaj
gjinisé dhe pérfshijné masa dhe aktivitete specifike pér
adresimin e dobésive té grave. Megjithaté, nuk kishte
té dhéna apo informacione pér pjes€marrjen e grave
né pérgatitjen e kétyre strategjive 4%

Kur béhet fjalé pér pérfagésimin e grave né instituci-
one dhe organe qé merren me menaxhimin e krizave,
perceptimet stereotipe t€ menaxhimit té krizave si
profesion mashkullor vazhdojné ende. Graté pér-
fagésojné vetém 27 pér qind té gjithsej 288 punon-
jésve t&€ Qendrés s€ Menaxhimit té Krizave.#? Pozi-
cionet drejtuese té drejtorit dhe zévendésdrejtorit
zéné ekskluzivisht burra. Né& Drejtoriné pér Shpétim
dhe Mbrojtje, nga numri i pérgjithshém i té punésu-
arve (274), 194 (ose 70.8 pér gind) jané meshkuj. Nga
gjithsej 23 pozita drejtuese né Drejtori, femrat zéné
teté (ose 34.8 pér gind).4°

Tabela 16

Punonjésit e Qendrés s& Menaxhimit
té Krizave té ndara sipas gjinisé dhe
pérkatésisé etnike, 2021

Pérkatésia Gra Burra

etnike (numri) (numri)
Magedonas 48 131 62.2
Shgiptar 18 57 26.1
Turk 8 17 87
Romé 3 2 1.7
Vllah o 1 0.4
Serb o 1 0.4
Boshnjaké 1 1 0.7
Total 78 (27 %) 210 (73 %) 100

Burimi: Informacioni i paré vjetor mbi nivelin e zbatimit té
planit operativ vjetor té& PNV-sé té Rezolutés 1325 té OKB-sé

484 |bid.

485 Fletorja Zyrtare nr.36/04, 49/04, 86/08,124/10,18/1, 41/14,129/15, 71/16 dhe 106/16.

48 Fletorja Zyrtare nr.29/05,36/11,41/14,104/15 dhe 39/16.

487 Crisis Management Centre of the Republic of Macedonia. 2009. National Platform for Disaster Risk Reduction of the Republic of

Macedonia.

48 https://idscs.org.mk/en/2020/11/06/improved-capaci t y-for-crisis-response-in-komunities-in- veri-magedonia/
489 Intervisté, Koordinator pér Mundési té Barabarta Drejtoria pér Shpétim dhe Mbrojtje (E realizuar mé 02.02.2022).

4° |bid.
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Refugjatét, azilkérkuesit dhe personat
pa shtetési

Maqgedonia e Veriut ka zhvilluar procedura pér té
pércaktuar nése personat g€ kérkojné azil jané
refugjaté né pérputhje me detyrimet pér mbrojtjen
e refugjatéve sipas Konventés s&¢ OKB-sé né lidhje
me statusin e refugjatéve (1951) dhe Protokollit té
saj té vitit 1967. Magedonia e Veriut éshté gjithashtu
nénshkruese e Konventés né lidhje me statusin e
personave pa shtetési (1954) dhe Konventés pér
reduktimin e pashtetésisé (1961). Né pérgjigje té
njé rekomandimi té Komitetit CEDAW né vitin 2018,
Qeveria e Magedonisé sé Veriut aderoi né Konventén
pér Reduktimin e Pashtetésisé né janar 2020.49" Ky
zhvillim pozitiv do té mbéshtesé graté dhe vajzat
pa shtetési, duke pérfshiré nga komunitetet rome,
pér té fituar, ndryshuar dhe ruajné shtetésiné e tyre
né té gjitha procedurat e mbuluara nga legjislacioni
pér shtetésing, né ményré qé mekanizmat ekzistues
pér aksesin né programet e kujdesit shéndetésor,
strehimit, punésimit dhe mbrojtjes sociale té jené
té disponueshme pér personat romé pa shtetési,
vecanérisht graté dhe vajzat.

Magedonia e Veriut né vitin 2018 miratoi Ligjin pér
mbrojtje ndérkombétare dhe té pérkohshme,?
duke vendosur mbrojtje né bazé té seksit dhe
gjinis€ né proceset e mbrojtjes ndérkombétare dhe
té pérkohshme té azilkérkuesve dhe refugjatéve.
Ministria e Brendshme éshté pérgjegjése pér
monitorimin e lévizjes dhe géndrimit té té huajve
né Magedoniné e Veriut. Sektori pér azil né MPB
éshté organi pérgjegjés pér procedurat e azilit.3
Né vitin 2016, geveria miratoi Procedurat Standarde
Operative (PSV) pér trajtimin e kategorive té
cenueshme té personave té huaj, PSO pér trajtimin e
viktimave té trafikimit té€ genieve njerézore dhe PSV
pér parandalimin dhe trajtimin e dhunés me bazé
gjinore né kushte krize. Megjithaté, mekanizmat e
monitorimit dhe vlerésimit pér zbatimin e PSV-ve
nuk jané krijuar, duke e béré té véshtiré kuptimin
e fushéveprimit dhe ndikimit té tyre né kategorité
vulnerabél né pérgjithési dhe graté dhe vajzat né
vecanti.Vendika politika pértéadresuardiskriminimin,
por nuk ka korniza specifike gé fokusohen né krimet e
urrejtjes, dhunén, ksenofobiné ose diskriminimin ndaj

migrantéve. Ligji pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga
Diskriminimi (2020) nuk pérmban dispozita specifike
né lidhje me migrantét, ndérsa Strategjia e Barazisé
Gjinore 2022-2027 pérmend né€ ményré specifike
migrantét dhe azilkérkuesit né lidhje me aksesin né
drejtési.

Sipas UNHCR-s€, deri né fund té vitit 2020, vlerésohet
se gjithsej 41,257 té ardhur né lévizje té pérziera
kané ardhur né Magedoniné e Veriut, ndérsa deri
né shtator 202144 jané regjistruar gjithsej 13,110 té
ardhur té rinj — mes tyre 314 refugjate, 21 azilkérkues
dhe 558 persona pa shtetési4s me vetém 43 kérkesa
pér azil té€ paraqgitura. Nuk ka té dhéna té ndara sipas
gjinisé ose moshés né lidhje me numrin e grave dhe
vajzave midis migrantéve dhe nevojiten pérpjekje té
métejshme pér té mbledhur dhe sistemuar té dhéna
té ndara pér refugjatét, azilkérkuesit dhe personat
pa shtetési. Vendet e origjinés sé refugjatéve jané
kryesisht Serbia dhe Kosova4%® me 322 refugjaté né
2019, 271 né€ 2020 dhe 263 né gjysmén e paré t€ 2021
Republika Arabe e Siris€ me 17 refugjaté né secilin
prej 2019, 2020 dhe pér gjysmén e paré té 2021; dhe
Afganistani me 5 refugjaté né 2019, dhe 6 né 2020,
dhe pér gjysmén e paré té 2021 secili. Né mesin e
azilkérkuesve, 21 persona ishin nga Afganistani né
vitin 2019, 2020 dhe pér gjysmén e paré té vitit 2021,
dhe 19 persona nga Siria né té njéjtén periudhé .47

Magedonia e Veriut ka njé sistem pér mbledhjen e
té dhénave pér migrantét si brenda MPB-s¢ dhe ES-
HS-s€. MPB mbledh dhe publikon periodikisht té
dhéna pér hyrje-daljet e rregullta dhe té parregullta
té té huajve népér kufijté e vendit. T€ dhénat e dis-
ponueshme publike pér hyrjet e parregullta mbulo-
jné vetém vitet 2010-2017 dhe regjistrojné vendin e
origjinés sé& migrantéve, pa informacion mbi gjininé/
gjinin€, moshén ose statusin e aftésisé sé kufizuar.4%®
Krahasuar me kriz€n e emigrantéve né vitin 2015,
numriimigrantéve u ul né vitin 2018 dhe 2019 dhe mé
pak gra migrante u ndaluan. Megjithaté, ekzistojné
disa fusha problematike, duke pérfshiré pérmbush-
jen e standardeve ndérkombétare pér akomodimin,
sigurimin e bazés ligjore pér paraburgimin, sigurimin
e informacionit té nevojshém pér arsyet dhe kohézg-

49" https://www.unhcr.org/news/press/2020/1/5e143fb14/north-macedonia-accedes-key-statelessness-treaty.htmi

492 Fletorja Zyrtare nr. 64/2018.

493 https://help.unhcr.org/northmacedonia/asylum-procedure-in-north-macedonia/

494 UNHCR Veri Magedonia Fakt Fleté , shkurt 2021, né dispozicion né : https://www.unhcr.org/6172aee7f.pdf

45 Fleta e té dhénave e UNHCR-s€ pér Magedoniné e Veriut, shtator 2021, né dispozicion né: https://www.unhcrorg/6odogs6od.pdf

4% Gjetésiité dhénave t&€ UNHCR-sé pér refugjatét, https://popstats.unhcrorg/refugee-statistics/download/#_
ga=2.42565029.1073775656.1654504982-810618660.1652702748

47 |bid.

498 https://data.gov.mk/dataset/njierajihn-mnrpahtn-od-2010-do-2017-rodnha
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jatjen e paraburgimit, si dhe ofrimin e aksesit né asis-
tence ligjore. Né kushte te tilla, vulnerabiliteti i grave,
vecanérisht atyre qé jané shtatzéné ose qé udhétojné
me fémijé té vegjél, rritet dhe ato pérballen me rrezige
shtesé té démtimit, ndérkohé qé mbahen né kushte
té papérshtatshme, pa ndihmé ligjore ose té tjera té
vecanta.4®9 Né nivel ministror, mekanizmi institucion-
al kombétar pér baraziné gjinore nuk merr pjesé né
organet koordinuese ndérministrore pér migracionin,
ku mund té keté njé rol té€ réndésishém né sigurimin
e integrimit té perspektivés gjinore dhe se politikat
kombétare dhe kornizat e planifikimit pérkatés jané
gjinore. t& ndjeshme, duke pérfshiré reagimin dhe
planet e emergjencés.

Sipas Raportit té Progresit té BE-sé pér vitin 20225°°
jané béré disa pérparime né pérfshirjen e roméve.
Maqgedonia e Veriut miratoi strategjiné e re pér
pérfshirjen e roméve pér 2022-20305" qé mbulon
anticiganizmin, arsimin, punésimin, kujdesin social
dhe kujdesin shéndetésor, strehimin, regjistrimin
qytetar dhe kulturén. Strategjia, megjithaté, nuk
trajton sistematikisht pjesémarrjen, fugizimin apo
ngritien e kapaciteteve pér romét. Vendi miratoi
gjithashtu PNV pér mbrojtjen, promovimin dhe
pérmbushjen e té drejtave té njeriut té grave dhe
vajzave rome pér 2022-2024.5°* Gjaté viteve 2018-
2019, Qeveria ka nisur njé fushaté pér regjistrimin e
personave romé pa certifikaté lindjeje apo shtetési.
Gjithsej 750 persona u identifikuan nga fushata,
megjithése OSHC-té pretendojné se numri |
personave té paregjistruar €shté shumé mé i madh.53
Pengesat pér regjistrimin e lindjes dhe gjendjen
civile té parregulluar géndrojné né pamundésiné
pér té mbledhur té gjitha dokumentet e nevojshme
pér shkak té administrimit kompleks, trajtimit
diskriminues, varférisé dhe margjinalizimit. Né vitin
2021, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga
Diskriminimi regjistroi shtaté raste té diskriminimit
né bazeé té pérkatésisé etnike rome. Graté dhe vajzat
rome mbeten vecanérisht té ndjeshme ndaj trajtimit
diskriminues, shpesh pér shkak té nivelit me té ulét té
arsimit dhe papunésisé.so4

Reagimi ndaj krizés pandemike
COVID-19

Pandemia e COVID-19 pati njé ndikim té réndésishém
né siguriné e grave, vecanérisht atyre mé té
cenueshme, si graté e varfra, graté me aftési té
kufizuara, graté e moshuara dhe té veja, nénat beqare,
graté viktima té dhunés, si dhe grupe té tjera té
femrat.s°s Pér heré té paré qé nga pavarésia e vendit,
PresidentiiRepublikés s€ Magedonisé sé Veriut shpalli
gjendjen e jashtézakonshme né mars té vitit 2020,
me ¢’rast vendi prezantoi masat pér zbutjen e krizés
shéndetésore. Qeveria krijoi Shtabin Koordinues té
Krizave dhe organet koordinuese té krizave né njésité
e vetéqgeverisjes vendore pér koordinimin e ploté
té té gjitha organeve shtetérore né nivel gendror
dhe vendor. Ndér masat e tjera, kopshtet, objektet e
arsimit fillor, t¢ mesém dhe té larté u mbyllén (dhe u
zévendésuan me arsimin online), si dhe u vendos njé
regjim pune nga shtépia pérté parandaluar pérhapjen
e virusit.

Né pérgjigje té efekteve socio-ekonomike té kétyre
kufizimeve, geveria miratoi tre paketa masash krizash
pér té mbéshtetur gytetarét dhe ekonoming€, me
njé kosto totale prej 550 milioné euro, ose aférsisht
5.5 pér gind e PBB-sé. Té pérfshira né paketa ishin
masat pér stimulimin e ekonomisé (fiskale dhe
monetare), pér t& mbéshtetur bizneset dhe pér té
ruajtur vendet e punés, pér té zgjeruar mbrojtjen
sociale pér qytetarét mé té rrezikuar, pér t€ mbrojtur
shéndetin dhe siguriné e punétoréve, pér té stimuluar
konsumin dhe pér té zhvilluar dhe zhvilluar dhe
pérmirésimin e konkurrencés s€ né sektorin privat.
Analiza e masave gé synojné té adresojné efektet e
COVID-19 tregon se perspektiva gjinore pérfshihej
vetém né meényré sporadike, ose shpesh vetém né
raste t€ jashtézakonshme. Nga 46 masa té analizuara
né lidhje me krizén COVID-19 g€ mund té kishin njé
dimension gjinor, vetém 14 mund té konsideroheshin
si té ndjeshme ndaj gjinisé dhe vetém dy nga masat
mund té konsideroheshin transformuese gjinore. Kjo
do té thoté gé gjinia merret parasysh vetém né 35 pér
qind té masave, ndérkohé gqé shumica e masave ishin
neutrale gjinore.s°®

499 Milenkovikj, S. 2019. Aspektet e shkurtra gjinore t&€ migrimit pér politikat, f. 7.

s° https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/north-macedonia-report-2022_en

00 https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategjia pér pérfshirjen e roméve 2022-2030 versioni pérfundimtar.pdf

502 https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/N%D0o%90P_za%20zastita%20promocija%20i%20ispolnuvanje%20%20na%20
cov.%20prava%20na%20zenite%20i%20devoj%2 %20Romki%2015.03.2022.pdf

503 Strategjia pér Pérfshirjen e Roméve 2022-2030.
se4 |bid.

05 Bashevska, M.2020.Vlerésimiishpejté gjinor mbi ndikimin e COVID 19 tek graté dhe burrat né Magedoniné e Veriut, UN Women.
506 Risteska, M. 2020. Analiza e ndikimeve té COVID-SARS-19 mbi gjininé dhe diversitetin, Misioni i OSBE-sé né Shkup, f. 56.
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Sfidat kryesore gé lidhen me grate,
pagen dhe siguring, veprimin
humanitar dhe reduktimin e rrezikut
nga fatkeqgésité

* Magedonia e Veriut ka njé kornizé té forté nén té
cilen zbatohet Rezoluta 1325 e KS té€ OKB-sé pér
Graté, pagen dhe siguriné me PNV-né e dyté me 1325
(2020-2025) nén Ministriné e Mbrojtjes. Megjithaté,
disa boshllége té réndésishme pérfshijné an-
gazhimin e kufizuar t&€ OSHC-ve né zhvillimin dhe
zbatimin e PNV 1325, si dhe mungesén e monitorim-
it dhe vlerésimit sistematik té zbatimit t€ PNV-sé.
Pér mé tepér, zbatimii PNV-sé perceptohet kryesisht
nén autoritetin e MM- s&, duke anashkaluar natyrén
gjithépérfshirése té Rezolutés 1325 dhe PNV-sé.

 Pavarésisht progresit té vendit duke marré para-
sysh miratimin e strategjive kombétare né lidhje
me mbrojtjen dhe siguring, burrat ende dominojné
né kéta sektoré, ndérsa graté kané njé prani shumeé
minimale né institucione dhe procese. Né kété
drejtim, MM jep njé shembull pér integrimin gjinor
institucional, megjithaté nevojiten mé shumé in-
vestime dhe pérkushtim né té gjitha nivelet pér té
arritur rezultate té réndésishme.

» Burrat magedonas dhe shqiptaré pérfagésojné shu-
micén e té punésuarve né MPB kur merren parasysh
krygézimet gjinore dhe etnike. Hendeku gjinor né
punésimin né kéta sektoré éshté i larté né té gjitha
etnité dhe mé i gjeré pér graté shqiptare.

 Pavarésisht disa pérparimeve, graté ende pérfagéso-
hen me numér shumé té ulét né ushtri, vecanérisht
né pozitat mé té larta vendimmarrése.

 Edhe pse graté zéné njé pjesé té konsiderueshme né
sektorin diplomatik, ato mbajné rangje mé té uléta
né pérgjithési pérsa i pérket vendimmarrjes (am-
basadorg, konsuj té pérgjithshém dhe késhilltaré
specialé).

e Menaxhimi i krizave perceptohet si profesion
mashkullor dhe pjesémarrja e grave éshté shumé
e ulét né Qendrén pér Menaxhimin e Krizave dhe
Drejtoriné pér mbrojtje dhe shpétim.Kjo kontribuon
né mungesén e perspektivés gjinore né zbatimin e
masave té krizés.
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Né pérgjithési, Magedonia e Veriut ka demonstru-
ar pérpjekje né rritije pér zbatimin e legjislacionit
pér promovimin e barazisé gjinore dhe mbrojtjen
e té drejtave té grave gjaté dekadés sé fundit. Meg-
jithaté, aty ku béhen pérpjekje pér té adresuar PBGJV
pérmes politikave shtetérore, politikave u mungon
njé konsideraté se si gjinia krygézohet me akset e
tjera té€ pabarazis€, si paaftésia, statusi i pakicés et-
nike, mosha dhe vendbanimi, ndér té tjera. Pér sa i
pérket statistikave gjinore, ka nevojé té investohet pér
té rritur kapacitetet e Entit Shtetéror té Statistikave
pér té rritur punén pér treguesit gjinoré, duke futur
tregues té rinj dhe duke sistemuar mbledhjen e té
dhénave me ministrité e linjés, né radhé té paré me
OZHQ gjinore. treguesit e lidhur. Pérveg késaj, trans-
parenca buxhetore dhe p&€rmirésimi i reformave té
menaxhimit té financave publike, duke pérfshiré
futjen e sistemeve pér monitorimin dhe dhénien e
alokimeve publike pér promovimin e barazisé gjinore
né dispozicion té publikut pér té rritur llogaridhénien
ndaj grave dhe burrave, €shté njé investim thelbésor
pér Magedoniné e Veriut. Analiza tregon se planeve
kombétare té veprimit pér baraziné gjinore, dhunén
ndaj grave dhe grave, pagen dhe siguriné u mungon
buxheti adekuat i ndaré pér zbatimin e tyre té ploté
pér té arritur ndikim konkret né jetén dhe mirégenien
e grave, si dhe monitorimin dhe vlerésimin e duhur té
zbatimit té tyre.

Pérkundér numrit t€ madh té grave deputete,
Magedonia e Veriut ka njé pérfagésim shumété ulét té
grave né pushtetin lokal (2 nga 8o kryetare komunash).
Prandaj, éshté e réndésishme té zgjerohet pérdorimi i
kuotave gjinore né zgjedhjet e kryetaréve té komunave
pér té gjitha komunat anembané Magedonisé sé
Veriut, sic éshté pércaktuar pér Qytetin e Shkupit, ku
pérgindja e grave éshté pércaktuar né 40 pér qind
me kodin zgjedhor. Kur i referohemi pjesémarrjes
sé grave né sektorin publik, graté jané ende té nén-
pérfagésuara vazhdimisht né pozitat vendimmarrése
né administratén publike, duke pérfshiré shérbimin
diplomatik, ushtriné dhe policiné. Prandaj, éshté
thelbésore té miratohen masa té synuara, duke
pérfshiré masa té vecanta té pérkohshme, si sistemi
i barazisé gjinore, pér rekrutimin dhe emérimin e
pérshpejtuar té grave né postet vendimmarrése né
administratén publike, shérbimin diplomatik, ushtriné
dhe policiné . Duhet té béhen mé shumé pérpjekje pér
té miratuar strategji dhe programe pér té lehtésuar
dhe promovuar pérfshirjen e grave né jetén politike
dhe publike, né vecanti té grave qé€ u pérkasin grupeve

té pafavorizuara, monitoruesve etniké, roméve,
refugjatéve dhe azilkérkuesve, duke pérfshiré ngritjen
e kapaciteteve né udhéhegje, fushata dhe ndértimi i
zonave elektorale. Sé fundi, duhet ndérmarré veprime
konkrete pér té rregulluar pjesémarrjen e grave me
aftési té kufizuara né jetén publike dhe politike me
njé legjislacion gjithépérfshirés, né pérputhje me
zbatimin e Konventés pér té drejtat e personave me
aftési té kufizuara.

Magedonia e Veriut ka béré pérparim té kufizuar né
drejtim té pérfshirjes sé grave dhe vajzave rome ndér
vite. Né vlerésimin e té arriturave té Strategjisé na-
cionale pér romét né Republikén e Magedonisé 2014-
2020 éshté verejtur se zbatimi i késaj strategjie dhe
planeve pérkatése té veprimit pér arsim, punésim,
banim, shéndetési nuk éshté zbatuar plotésisht.57
Sfidat kryesore mbeten né uljen e papunésisé sé
grave dhe transformimin e ekonomisé joformale né
njé ekonomi formale, ndérsa né fushén e shéndeté-
sisé - jetégjatésia e shkurtér e roméve, shkalla e larté
e vdekshmérisé foshnjore dhe shkalla e larté e mar-
tesave té fémijéve dhe shtatzénisé sé hershme mid-
is roméve. graté dhe vajzat jané té gjitha elemente
shgetésuese. Eshté e réndésishme té sigurohet gé
mekanizmat ekzistues publik pér ofrimin e aksesit
né kujdesin shéndetésor, strehimin, punésimin dhe
programet e mbrojtjes sociale té arrijné te person-
at romé pa shtetési, vecanérisht graté dhe vajzat, né
pérputhje me Konventén e vitit 1961 pér Reduktimin e
Pashtetésisé, ratifikuar né janar 2020. Né kété drejtim,
shérbimet publike duhet té jené té disponueshme pér
té siguruar akses né kujdesin shéndetésor té pérbal-
lueshém dhe me cilési té larté dhe planifikimin famil-
jar dhe shérbimet e shéndetit seksual dhe riprodhues,
duke pérfshiré marrjen e masave pér té parandaluar
stigmatizimin dhe paragjykimet ndaj grave rome
midis mjekéve. Krahas grave dhe vajzave rome, graté
rurale jané gjetur nga analiza si njé nga grupet me té
cenueshme pér sa i pérket aksesit né tregun formal té
punés, pasi shumica punojné né sektorin informal té
bujgésisé. Né kété kéndvéshtrim, éshté e réndésishme
t'u sigurohet grave né zonat rurale akses né lloje té
ndryshme té pensioneve, shtesave dhe shérbimeve
publike té kujdesit pér fémijét pér té ruajtur njé stan-
dard té pérshtatshém jetese dhe pér té siguruar gé
ato té pérfitojné drejtpérdrejt nga programet e mbro-
jtjes sociale, si dhe té miratohen masa. té regjistrojé
dhe njohé punén e grave rurale dhe té béjé dispozita
pér njohjen e té drejtave té tyre pér pronén e tokeés,
kredité dhe pérfitimet sociale.

7 https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategy%20for%20inclusion%200f%20Roma%202022-2030%20final %20

version.pdf

PROFILI | BARAZISE GJINORE TE MAQEDONISE SE VERIUT


https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategy%20for%20inclusion%20of%20Roma%202022-2030%20final%20version.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategy%20for%20inclusion%20of%20Roma%202022-2030%20final%20version.pdf

Korniza legjislative pér dhunén ndaj grave dhe
vajzave dhe dhunén né familje €shté avancuar.
Mungesa sistematike e fondeve shtetérore pér
zbatimin e planeve kombétare pér dhunén ndaj grave
dhe dhunén né familje, si dhe vonesa né zbatimin e
planeve operacionale né geverisjet vendore, kufizojné
kapacitetet e shtetit pér té€ parandaluar, reaguar dhe
pérballuar dhunén ndaj grave. Ekziston njé nevojé
urgjente pér té ofruar mbéshtetje adekuate teknike
dhefinanciare pérzgjeriminestrehimoreve shtetérore
dhe gendrave té referimit, duke pérfshiré graté dhe
vajzat viktima té trafikimit té genieve njerézore, qé
do té sigurojé akses té ploté dhe té papenguar né
mbéshtetje ligjore, mjekésore dhe psikologjike.

Angazhimet ndaj objektivave té zhvillimit té
géndrueshém nuk jané té detyrueshme dhe pér kété
arsye ofrojné mé pak njé nxitje pér ti pérmbushur
ato. Duke marré parasysh statusin jo-detyrues té
OZHQ-ve, duhet té investohen burime shtesé pér té
siguruar kuptim mé té miré té agjendés sé¢ OZHQ-sé
nga té gjitha institucionet dhe agjencité shtetérore
dhe pér té krijuar stimuj pér kéto organe shtetérore
gé t'u pérmbahen kétyre angazhimeve. Pér mé tepér,
ka ende instrumente ndérkombétare kritike pér
céshtjet e barazisé gjinore dhe fugizimit té grave pér
té cilat Magedonia e Veriut ende nuk éshté zotuar.
Pér shembull, Magedonia e Veriut nuk e ka ratifikuar
Konventén e ONP pér Dhunén dhe Ngacmimin,
2019 (Nr. 190) dhe Konventén pér Barazi né Trajtim
(Sigurimet Sociale), 1962 (Nr. 118) — té dyja konventat
jané thelbésore pér té pérforcuar masat e pagave
té barabarta, pér graté mbrojtje nga ngacmimet né
vendin e punés, ndér té tjera. Vendi duhet té miratojé
mekanizma efektivé té kontrollit pér té siguruar
respektimin e detyrimit pér pagé té barabarté pér
puné dhe pér té siguruar zbatimin e dispozitave té
Ligjit pér Marrédhéniet e Punés, duke pérfshiré nenin
107 té tij. Komuniteti ndérkombétar duhet té luajé njé
rol té réndésishém né nxitjen e Magedonisé sé Veriut
pér t€ miratuar kéto instrumente dhe pér té filluar
zbatimin e tyre. Pérvec politikave, mekanizmave
zbatues dhe kufizimeve strukturore, masat e marra
nga shteti pér ndérgjegjésimin e shoqérisé jané
ende sporadike; né vend té késaj, masa té tilla duhet
té luajné njé rol té réndésishém né reduktimin e
diskriminimit dhe pabarazisé té shkaktuar nga normat
stereotipike gjinore. Né té vérteté, né Magedoniné e
Veriut, stereotipet gjinore dhe géndrimet patriarkale
mbeten thellésisht té rrénjosura dhe té pérhapura né
shoqéri, duke cenuar gézimin e grave té sé drejtés pér
barazi dhe duke pérjetésuar dhunén kundér grave.
Prandaj, mbetet shumé pér té béré pér té ndryshuar
normat patriarkale dhe géndrimet publike ndaj roleve
gjinore né vend.

Analiza e kryer pér Profilin tregon se pavarésisht pérp-
jekjeve té shumta pozitive, zbatimi i akteve norma-
tive, politikave, strategjive dhe angazhimeve éshté
ende i paploté dhe se ka hapésiré té konsiderueshme
pér pérmirésim pérpara se té arrihet barazia thel-
bésore pér graté dhe vajzat. Nevojiten pérpjekje sht-
esé pértej eliminimit té barrierave strukturore dhe
praktikave diskriminuese ndaj grave dhe vajzave, me
njé fokus té qarté né marrjen e masave afirmative pér
té siguruar qé graté té ushtrojné plotésisht lirité e tyre
themelore dhe té drejtat e njeriut. Fugizimi i grave
dhe vajzave nénkupton aksesin e tyre né arsim, tra-
jnim dhe zhvillim profesional; gasja i tyre né shéndet
té sigurt seksual dhe riprodhues; aftésia e tyre pér té
jetuar té liré nga dhuna; pjesémarrjen e tyre né jetén
politike dhe shogérore me té drejta dhe mundési té
barabarta; gasjen e tyre né tregun e punés duke pérfi-
tuar nga skemat sociale té ofruara nga punét formale;
dhe kontrollin e tyre mbi burimet prodhuese, tokén, té
ardhurat dhe asetet.

Edhe pse Magedonia e Veriut ka ratifikuar traktatet
mé té réndésishme pér té drejtat e njeriut dhe
ka miratuar politika té réndésishme kombétare
pér barazi gjinore, “té drejtat e grave dhe vajzave,
fémijéve, komuniteteve etnike, vecanérisht roméve,
personave me aftési té€ kufizuara dhe refugjatéve
kané mé shumé gjasa té rrezikohen”>°® Graté dhe
vajzat nga grupet e pakicave etnike, duke pérfshiré
romét dhe shqiptarét, graté dhe vajzat me aftési
té kufizuara, graté migrante, nénat beqare dhe té
tjera, jané gjetur té rrezikuara nga pérjashtimi dhe
diskriminimi i métejshém social bazuar né dobésité e
tyre ekzistuese. Pér té€ avancuar baraziné gjinore dhe
fugizimin e grave né Magedoniné e Veriut, situatat e
vecanta té grave dhe vajzave gé i pérkasin grupeve té
margjinalizuara do té duhet té merren parasysh mé
shumé. Nga ana tjetér, kjo do t€ mbéshtesé zhvillimin
e politikave dhe strategjive té pérshtatura dhe
gjithépérfshirése pér té rritur mirégenien e té gjitha
grave dhe vajzave.

08 Korniza e Bashképunimit pér Zhvillimin e Qéndrueshém té Kombeve té Bashkuara 2021-2025.
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Rekomandime té pérgjithshme

Té pérmirésohet mbledhja, analiza, pérdorimi dhe
shpérndarja e té dhénave gjithépérfshirése té ndara
sipas gjinisé, moshés, pérkatésisé etnike, aftésisé sé
kufizuar.

Vazhdimi i pérmirésimit té prodhimit dhe shpérn-
darjes sé statistikave gjinore duke ndértuar
kapacitetet e ESHS-sé dhe aktoréve té tjeré né siste-
min statistikor. Rritja e bashképunimit dhe krijimi i
protokolleve té gqarta me prodhuesit e té& dhénave
administrative né sistemin kombétar statistikor pér
prodhimin, analizén, pérdorimin dhe shpérndarjen
e thjeshte té statistikave gjinore.

Vazhdimi i ndértimit té kapaciteteve té punonjésve
té administratés publike pér GE dhe integrimin
gjinor pér té siguruar pérfshirjen sistematike té
perspektivés gjinore né politikat, strategjité, planet
dhe masat kombétare dhe lokale.

Sigurimi i monitorimit dhe vlerésimit sistematik
pér zbatimin e ligjeve, politikave, strategjive dhe
masave gé synojné avancimin e situatés me PBGJV.

Rritja e mbéshtetjes pér OSHC-té e grave pér té
zbatuar aktivitete né nivel bazé, né drejtim té
mbéshtetjes financiare dhe ngritjes sé kapaciteteve.

Praktikoni krijimin gjithépérfshirés/pjesémarrés té
politikave né konsultim me grupet e synuara/gru-
pet e interesit (graté né zonat rurale, gra rome, gra
me aftési té kufizuara, ndér té tjera).

Rekomandime pér
pjesémarrjen e grave né
geverisje dhe né jetén publike

Rritja e ndérgjegjésimit dhe inkurajimii partive poli-
tike g€ t& promovojné emérimin e grave si kryetare
té komisioneve parlamentare dhe eliminojné barri-
erat strukturore pér graté gé té emérohen né postet
vendimmarrése brenda Parlamentit.

Zgjerimi i pérdorimit té kuotave gjinore, né ligjin zg-
jedhor, pér té pérfshiré zgjedhjet lokale né té gjitha
komunat né té gjithé Magedoniné e Veriut.

Té vendosen masa pér ngritjen e kapaciteteve té
Komisioneve pér Mundési té Barabarta né komu-
na pér té€ marré pjesé aktive né planifikimin vjetor
dhe ndarjen e buxhetit. Rregullimi i publikimit
té raporteve té€ hartuara nga Koordinatorét pér
Mundési té Barabarta pér aktivitetet e realizuara, si
dhe monitorimi i zbatimit té aktiviteteve té planifi-
kuara g€ synojné PBGJV né nivel lokal.

Hartimi dhe miratimi i masave té synuara, duke
pérfshiré masat afirmative, si sistemi i barazisé
gjinore, pér rekrutimin dhe emérimin e pérshpejtuar
té grave né pozicione vendimmarrése né adminis-
tratén publike, duke pérfshiré shérbimin diplomatik,
shérbimin ushtarak dhe zbatimin e ligjit.

Miratimi i strategjive dhe programeve pér té lehté-
suar dhe promovuar pérfshirjen e grave né jetén
politike dhe publike, né vecanti té grave nga grupet
e pafavorizuara, monitoruesit etniké, si graté rome,
refugjatét, graté me aftési té kufizuara dhe té tjera,
duke pérfshiré ngritjen e kapaciteteve né udhéheg-
je, fushatén dhe ndértimi i zonave zgjedhore pér t'i
pérgatitur ata pér té kandiduar né zgjedhje.

Duke punuar me shogériné civile, Komisioni pér
mundési té barabarta té grave dhe burrave né Kuvend
dhe Sektori pér mundési té barabarta né MPPS, si
mekanizma kyc institucional pér promovimin e bara-
zis€ gjinore, duhet té pérgatis dhe zbatojé programe,
strategji afatgjata dhe legjislacion. gé synojné té
kundérshtojné stereotipet dhe paragjykimet gjinore né
lidhje me graté dhe burrat né fuginé vendimmarrése.

Té miratohen masa pér rritjen e pjesémarrjes sé
grave me aftési té kufizuara né jetén publike dhe
politike, né pérputhje me Konventén pér té Drejtat
e Personave me Aftési té€ Kufizuara.

Futjaekuotave gjinorené mekanizmat pérpjesémar-
rien e gytetaréve né proceset e politikébérjes né
nivel vendor, si forume qytetare, vetéadministrim
vendor, dégjime publike dhe tubime gytetare, me
géllim rritjen e pérgindjes sé grave né strukturat e
geverisjes vendore.

Dedikimi i buxhetit pér mbéshtetjen e OSHC-ve,
shoqgatave dhe grupeve té tjera té grave pér té rritur
dukshmeériné dhe legjitimitetin e tyre dhe pér té
sensibilizuar komunitetin pér nevojén pér pérfshirje
me thelbésore té grave né jetén publike dhe né
pushtetet lokale.
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Mbledhja sistematike e té& dhénave pér t€ moni-
toruar dinamikén e pérfagésimit té grave né jetén
politike dhe publike, vecanérisht duke mbledhur té
dhéna té ndara gjinore/moshé/paaftésie pér graté/
burrat né pozita vendimmarrése dhe drejtuese né
institucionet publike, duke pérfshiré sektorét e sig-
urisé dhe mbrojtjes.

Ndértimi i kapaciteteve dhe rritja e ndérgjegjésimit
té mediave (gazetaréve dhe redaktoréve) pér rapor-
timin mbi ¢éshtjet e barazisé gjinore, me fokus té
vecanté né raportimin me ndjeshméri gjinore pér
graté né politiké dhe graté vendimmarrése.

Rritja e numrit té€ bursave pér vajzat né fushat STEM
dhe TIK.

NEe fakultetet STEM, zbatoni masa pér parandalimin
e diskriminimit dhe ngacmimit, népérmjet caktimit
té njé personi pérgjegjés pér baraziné gjinore dhe
diskriminimin.

Rekomandime pér avancimin
e shéndetit dhe mirégenies
S€ grave

Sigurimi i gasjes né kujdesin shéndetésor té pérbal-
lueshém dhe me cilési té larté, planifikimin familjar
dhe shérbimet e shéndetit seksual dhe riprodhues
pér té gjitha graté dhe vajzat.

Hartimi i njé plani té ri veprimi, pas vlerésimit
té zbatimit té Planit té Veprimit pér Shéndetin
Seksual dhe Riprodhues (2018-2020) i cili synonte
té pérmirésonte aksesin né metodat moderne kon-
traceptive, duke pérfshiré mbulimin universal nga
sigurimi shéndetésor shtetéror i té gjitha kostove
qgé lidhen me kontraceptivét moderné. metodat pér
parandalimin e shtatzénive té paplanifikuara.

Sigurimi i gasjes né kujdesin shéndetésor té pér-
ballueshém dhe me cilési té larté dhe planifikimin
familjar dhe shérbimet e shéndetit seksual dhe
riprodhues, merrni masa pér té€ parandaluar stig-
matizimin dhe paragjykimin ndaj grave rome midis
mjekéve, si dhe pér graté gé jetojné né zonat rurale,
graté me aftési té kufizuara dhe migrantét dhe
graté refugjate, pavarésisht statusit té€ shtetésisé.

Dhénia e informacioneve mbi ndikimin e dhénies sé
edukimit té pérshtatshém pér moshén né shénde-
tin seksual dhe reproduktiv né shkolla dhe sigurimi
gé adoleshentét té kené gasje né informacion té
sakté pér shéndetin dhe té drejtat e tyre seksuale
dhe riprodhuese, duke pérfshiré sjelljen seksuale
té pérgjegjshme dhe parandalimin e shtatzénisé
sé hershme dhe sémundjeve seksualisht té trans-
metueshme., sidomos te vajzat rome.

e Té sigurohet gé format moderne té kontraceps-

ionit dhe té trajtimit pér infeksionet seksualisht té
transmetueshme té jené té disponueshme pér té
gjitha graté dhe vajzat dhe té rritet ndérgjegjésimi
pér parandalimin e shtatzénisé sé padéshiruar dhe
infeksioneve seksualisht té transmetueshme, si
HIV-i dhe pér sjelljen e pérgjegjshme seksuale, duke
pérfshiré burrat dhe personat LGBT.

Rritja e ndérgjegjésimit té grave dhe vajzave,
vecanérisht midis roméve dhe vajzave né zonat
rurale, pér rreziget e shtatzénisé sé hershme pér
shéndetin dhe mirégenien e vajzave dhe ofrimi i ak-
sesit té liré né format moderne té kontracepsionit.

Rritja dhe promovimi i kujdesit parandalues né
lidhje me neoplazmat malinje tek graté e té gjitha
moshave. Nxitja dhe rritja e pérdorimit té vaksinés
HPV.

Promovimiinjé stili jetese té shéndetshém, ndérgjeg-
jésimi pér réndésiné e aktivitetit fizik dhe sportit dhe
implantimi i masave pér té lehtésuar angazhimin
e vajzave dhe grave né sport dhe aktivitet fizik, si
pérmirésimi i infrastrukturés, masat pér trajtimin e
ngacmimit seksual dhe té tjera, sipas rastit.

Rekomandime pér t'i dhéné
fund dhunés ndaj grave

Vazhdimi i forcimit té kuadrit legjislativ pér dhunén
ndaj grave dhe dhunén né familje né pérputhje me
Konventén e Stambollit, duke pérfshiré zbatimin e
amendamenteve té Kodit Penal.

Vlerésimi i ndikimit té zbatimit té PKV-sé pér
Zbatimin e Konventés sé Stambollit (2018 — 2023) e
ndjekur nga hartimi i njé PNV-je té re pesévjecare
té rishikuar g€ pérfshin veprime pér krijimin dhe
zbatimin e Planeve Operacionale pér pushtetin ven-
dor me buxhet efektiv. alokimet.

Alokimi i fondeve t& mjaftueshme pér zbatimin e
politikave kombétare dhe lokale pér té parandaluar
dhe pér t'iu pérgjigjur té gjitha formave té dhunés
ndaj grave dhe vajzave, duke pérfshiré né situata
me rrezik té shtuar (p.sh., pér graté me aftési té
kufizuara, graté nga grupet e pakicave etnike, graté
dhe vajzat LGTBI, dhe refugjatét /azilkérkuesit/
graté pa shtetési).

Krijimi i njé sistemi pér mbledhjen sistematike té
té dhénave pér rastet e dhunés dhe diskriminimit
ndaj grave, té ndara sipas treguesve te till€ si rastet
e regjistruara nga Qendrat pér Puné Sociale, rastet
e regjistruara nga policia, numri i léshimeve té
urdhrave té mbrojtjes sé pérkohshme, rastet e sjella
né gjykaté etj.
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Sigurimi i njé numri té mjaftueshém té shérbimeve
té specializuara té disponueshme dhe té akse-
sueshme plotésisht né pérputhje me standardet e
Konventés sé Stambollit, duke pérfshiré mbéshtet-
jen psiko-sociale, ndihmén juridike, gendrat e
krizave, strehimoret pér viktimat e dhunés seksuale,
gendrat e referimit t€ dhunés seksuale, késhillimin
pér autorét me shpérndarja e duhur gjeografike; té
ofrojné mbéshtetje té pérshtatshme teknike dhe
financiare pér té zgjeruar shérbimet e strehimoreve
ekzistuese dhe gendrave té referimit, duke siguruar
qgé strehimoret té ofrojné akses té ploté dhe efektiv
né mbéshtetje ligjore, mjekésore dhe psikologjike.

Sigurimi i monitorimit té€ vazhdueshém té situatés
me shérbimet né dispozicion pér graté e mbijetuara
té dhunés dhe fémijét e tyre, zbatimi i vlerésimit té
kritereve dhe kushteve pér licencim pér t'u siguruar
gé shérbimet pérmbushin standardet pérkatése, né
pérputhje me KN.

Sigurimi i disponueshmérisé sé shérbimeve
mbéshtetése té€ aksesueshme pér graté me aftési té
kufizuara.

Forcimi i bashképunimit dhe kapaciteteve té or-
ganizatave té shogérisé civile vendore si ofrues
té shérbimeve té specializuara pér t& mbijetuarit
e dhunés duke krijuar késhtu shérbime té gén-
drueshme, t€ mbéshtetura financiarisht nga shteti
dhe njésité e vetéqeverisjes vendore.

Zgjerimi i Programit pér mbrojtjen e nénave dhe
fémijéve té Ministrisé sé Shéndetésisé, duke ofruar
qasje né shérbime shéndetésore falas pér graté
viktima té té gjitha formave té€ dhunés né familje.

Sigurimi gé thirrjet e ardhshme pér strehim social
té Qeverisé s&€ Magedonisé s€ Veriut té pérfshijné
né ményre eksplicite graté viktima té dhunés si kan-
didate té pranueshme.

Zhvillimi i shérbimeve té specializuara pér autorét,
né pérputhje me standardet e pércaktuara né
Konventén e Stambollit.

Rekomandime pér luftén
kundér trafikimit té genieve
njerézore

Sigurimi i zbatimit efektiv té legjislacionit kundér
trafikimit, duke pérfshiré sigurimin e autoriteteve
té imigracionit dhe zyrtaréve te tjeré té zbatimit té
ligjit, policisé kufitare, prokuroréve dhe gjyqtaréve
me trajnim té detyrueshém pér zbatimin e ligjit me
ndjeshméri gjinore.

Alokimi i burimeve té duhura njerézore, teknike dhe
financiare pér zbatimin e strategjisé kombétare dhe
PNV-sé pér luftén kundér trafikimit té€ personave
dhe migracionit té paligjshém pér 2021-2025 dhe
vlerésimi i ndikimit té zbatimit té saj.

Rritja e mbulimit té ekipeve mobile pér identifikim-
in e viktimave té trafikimit; zhvillimi i strategjive pér
identifikimin dhe referimin e viktimave; dhe té pér-
shpejtojé miratimin e mekanizmave pér té siguruar
kthimin dhe kompensimin pér viktimat e trafikimit.

Rritja e kapaciteteve té gendrés ekzistuese pér ako-
modimin e viktimave té trafikimit.

Krijimi i njé raportuesi kombétar té€ pavarur ose me-
kanizmi i caktuar, si njé ent organizativ i pavarur, pér
té siguruar monitorim efektiv té aktiviteteve kundér
trafikimit, né pérputhje me rekomandimet e GRETA,
duke pérfshiré zhvillimin dhe mirémbajtjen e njé
sistemi statistikor gjithépérfshirés pér TONJ, sipas
gjinis€, mosheés, llojit shfrytézimi, vendi i origjinés
dhe/ose destinacioni.

Miratimi i masave pér parandalimin e shfrytézimit
té fémijéve nga lypja e detyruar dhe trafikimi sek-
sual pérmes martesave té detyruara, duke pérfshiré
migrantét dhe refugjatét qé jané kontrabanduar,
vecanérisht graté dhe té miturit e pashogéruar.

Rekomandime pér
parandalimin e martesave
té hershme dhe té fémijéve

Zbatimiilegjislacionit ekzistues qé pércakton “jetén
jashtémartesore me njé fémijé” pér té pérfshiré
fémijét nga mosha 16 deri né 18 vjeg, né ményré qé
té parandalohen martesat e fémijéve.

Organizoni kérkime té thelluara dhe anketa té
popullsisé krahas fushatave ndérgjegjésuese mbi
pasojat e martesés sé fémijéve.

Zhvillimi i bazave té té dhénave dhe njé sistemi pér
mbledhjen e rregullt té té& dhénave pér martesat e
fémijéve dhe martesat me ligj.

Sigurimi i disponueshmérisé dhe aksesit té
shérbimeve té kujdesit shéndetésor, vecanérisht
shérbimeve gjinekologjike dhe pediatrike, késhillim
pér planifikimin familjar dhe akses falas né kontra-
ceptivé né komunitetet mé té prekura nga martesat
e fémijéve dhe né zonat rurale.

Zhvillimi i njé gasjeje té integruar brenda sistemit
arsimor, me politika dhe masa pér té siguruar pérg-
jigje institucionale ndaj martesés sé fémijéve dhe
té hershme (vecanérisht te vajzat rome) duke futur
masa té buta pér té siguruar frekuentimin e rregullt
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té shkollés, si dhe edukimin e vazhdueshém seksual.
Sigurohuni gé stafii shkollés té edukohet mé tej pér
té pasur njé rol aktiv né parandalimin e martesés sé
hershme, dmth. braktisjen e shkollés.

Rekomandime pér gratég,
paqgen dhe siguring, veprimin
humanitar dhe reduktimin e
rrezikut nga fatkegésité

Aplikimi i masave pozitive té diskriminimit ose
kuotave gjinore né rekrutimin, emérimin, ngritjen
né detyré dhe trajnimin e personelit t€ Ministrisé
sé Brendshme, Ministrisé s& Mbrojtjes, Qendrés pér
Menaxhimin e Krizave dhe Drejtorisé pér Mbrojtje
dhe Shpétim, me géllim rritjen e numrit té femrave
té punésuara.

Futja e sistemeve té& mbledhjes sé t& dhénave pér
té prodhuar té dhéna kombétare té€ ndara sipas

gjinisé pér postet e nivelit té€ larté né institucionet e
siguris€ dhe mbrojtjes.

Prezantimi i kurrikulave dhe programeve té
ndjeshme gjinore pér edukimin dhe trajnimin e té

gjithé personelit né strukturat e sigurisé dhe mbro-
jtjes (Akademia e Policisé, Akademia Ushtarake, etj.).

Rritja e investimeve né bursa pér trajnime dhe
edukim té té rejave né Akademiné e Policisé,
Akademiné Ushtarake etj., pér t'i mundésuar ato té
ndjekin karrierén ushtarake dhe policore.

Mbéshtetja e pérfshirjes sé organizatave té sho-
qeérisé civile né zbatimin e Planit té dyté kombétar
té veprimit pér zbatimin e Rezolutés 1325 pér graté,
pagen dhe siguring, duke zgjeruar shtrirjen e saj
pértej MM-sé dhe duke siguruar monitorim dhe
vlerésim efektiv.

Pérshtatja e buxhetit né nivel gendror dhe lokal né
ményré gé ato té jené té pérgjegjshme ndaj gjinisé
dhe té bazuara né analizat gjinore dhe vlerésimet
ex-ante té€ ndikimeve tek graté dhe burrat, duke
marré parasysh nevojat e ndryshme gjaté krizave,
duke pérfshiré pér refugjatét, azilkérkuesit dhe
graté pa shtetési. dhe vajzat.

Zbatimi i masave pér t&€ mbéshtetur graté né mi-
sionet diplomatike, si mbéshtetja financiare pér
kujdesin e fémijéve/kopshtit.

Monitorimi i krizave dhe ndikimet e tyre duhet té
pérfshijé té dhéna té ndara sipas gjinisé, si dhe in-
formacion né lidhje me ndikimet gjinore t& masave
dhe politikave té krizés, si bazé pér politikébérjen e
bazuar né prova. S€ paku, raportet dhe rishikimet e

rregullta duhet té pérfshijné tregues té ndara sipas
gjinisé pér statusin socio-ekonomik, shéndetin,
arsimin, aksesin né shérbimet bazg, si dhe dhunén
ndaj grave dhe fémijéve dhe dhunén né familje.

Miratimi i masave pér té siguruar qé graté rurale
té pérfagésohen né proceset vendimmarrése né té
gjitha nivelet, duke pérfshiré politikat né lidhje me
reduktimin e rrezikut nga fatkeqésité, menaxhimin
pas katastrofés dhe ndryshimet klimatike.

 Té sigurohet g€ mekanizmat ekzistues pér sigurim-

in e aksesit né programet e kujdesit shéndetésor,
strehimit, punésimit dhe mbrojtjes sociale t€ arri-
jné te personat romé pa shtetési, vecanérisht graté
dhe vajzat, né pérputhje me Konventén e 1961 pér
Reduktimin e Pashtetésisé.

Alokimi i buxhetit dhe pércaktimi i veprimeve
specifike né mbéshtetje t€ migrantéve, refugjatéve,
azilkérkuesve dhe grave dhe vajzave pa shtetési, sip-
as PNV-sé sé dyté 1325 pér té pasur akses né ndihmé
juridike falas, masa pér fuqgizimin ekonomik dhe
mbrojtje kundér dhunés (né pérputhje me shtyllén
4 mbi Ndihmén dhe Rimékémbjen e Rezolutés 1325
té KS té OKB-sé pér Graté, Pagen dhe Siguriné).
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Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe Menaxhimit

té Ujérave t€ Republikés s&€ Magedonisé sé Veriut,
Strategjia Kombétare pér Bujqési dhe Zhvillim Rural
pér periudhén 2021-2027. N€ dispozicion né: https://
bit.ly/3UmhWwu

Ministria e Mbrojtjes e Republikés s&¢ Magedonisé

sé Veriut, Raporti vjetor i organeve té administratés
shtetérore pér progresin e gjendjes sé mundésive té
barabarta pér graté dhe burrat né vitin 2021. Né
dispozicion né: https://mod.gov.mk/gender-equality/

Ministria e Mbrojtjes e Republikés s&¢ Maqgedonisé
sé Veriut, Plani afatgjaté pér zhvillimin e aftésive
mbrojtése 2019-2028. N¢ dispozicion né: https://
mod.gov.mk/storage/2021/06/L.TDCDP-2019-2028-
finalna-verzija.pdf

Ministria e Ekonomisé e Republikés s€ Magedonisé
sé Veriut, Strategjia Kombétare pér Ndérmarrjet e
Vogla dhe té Mesme 2018-2023. Né dispozicion né:
https://economy.gov.mk/Upload/Documents/
Strategija%20za%20MSP%20-%20finalna%:20
Verzija%2003%2004%202018%20.pdf

Ministria e Ekonomisé e Republikés s&€ Magedonisé
sé Veriut, Strategjia pér zhvillimin e ndérmarrésisé
sé grave 2019-2023. Né dispozicion né: https://bit.
ly/3KmvaOh

Ministria e Arsimit dhe Shkencés sé Republikés
sé Magedonisé sé Veriut, Koncepti pér arsimin
bazé. Né dispozicion né: https://mon.gov.mk/
stored/document/koncepcija%200snovno%20
obrazovanie%2oen.pdf

Ministria e Arsimit dhe Shkencés sé Republikés sé
Magedonisé sé Veriut, Strategjia dhe Plani i Veprimit
pér Arsim 2018-2025. N¢ dispozicion né: http://mrk.
mk/wp-content/uploads/2018/10/Strategija-za-
obrazovanie-ENG-WEB-1.pdf

Ministria e Arsimit dhe Shkencés sé Republikés sé
Magedonisé sé Veriut, Udhézues pér procedurén

e raportimit dhe mbrojtjes sé nxénésit viktimé

e cfarédo forme té dhunés, keqpérdorimit dhe
neglizhencés. N¢é dispozicion né: https://mon.gov.mk/
content/?id=3288

Ministria e Punéve té Jashtme té Republikés sé&
Magedonisé sé Veriut, pasqyra e buxhetit gjinor pér
vitin 2021.

Ministria e Shéndetésisé e Republikés s&
Magedonisé sé Veriut, Strategjia Kombétare pér
Shéndetin Seksual dhe Riprodhues 2010-2020. Né
dispozicion né: https://zdravstvo.gov.mk/wp-
content/uploads/2012/12/strategija-seksualno-i-
reproduktivno-zdravje.pdf

Ministria e Shéndetésisé e Republikés s€ Magedonisé
sé Veriut, Strategjia kombétare pér promovimin e
shéndetit mendor né Republikén e Magedonisé shtator
2018 - 2025. Né dispozicion né: http://zdravstvo.gov.
mk/wp-content/uploads/2020/05/strategija-za-MZ-
2018-2025-170718-pf-1.pdf

Ministria e Shéndetésisé e Republikés sé Magedonisé
sé Veriut, Plani i veprimit pér shéndetin seksual dhe
riprodhues pér periudhén 2018-2020. Né dispozicion
né: https://zdravstvo.gov.mk/wp-content/
uploads/2018/09/Nov-tekst-na-AP-usoglasen-so-
Sekretarijat-za-zakonodavstvo-11.09.2018.pdf

Ministria e Shogeérisé Informative dhe Administratés
sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut, Raport vjetor
i Regjistrit té té punésuarve né sektorin publik pér vitin
2022. N€ dispozicion né: https://mioa.gov.mk/sites/
default/files/pbl files/documents/reports/finalen
izveshtaj za 2022 godina_30.03.2022_godina.pdf

Ministria e Punéve té Brendshme e Republikés sé
Maqgedonis€ sé Veriut, Raporti vjetor i organeve té
administratés shtetérore pér ecuriné e gjendjes sé
mundeésive té barabarta pér graté dhe burrat pér vitin
2020. N¢ dispozicion né: https://bit.ly/30IGNXW

Ministria e Punéve té Brendshme e Republikés sé
Maqgedonis€ sé Veriut, Raporti vjetor i organeve té
administratés shtetérore pér ecuriné e gjendjes sé
mundeésive té barabarta pér graté dhe burrat pér vitin
2021. N€ dispozicion né: https://mvr.gov.mk/Upload/
Editor Upload/rodovo%202021.pdf

Ministria e Punéve té Brendshme té Republikés

s& Magedonisé sé Veriut, Broshuré informative pér
azilkérkuesit, UNHCR. N€ dispozicion né: https://help.
unhcr.org/northmacedonia/asylum-procedure-in-
north-macedonia/

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés

s€ Magedonisé sé Veriut, Strategjia pér prezantimin

e buxhetit té pérgjegjshém gjinor né Republikén e
Magedonisé (2012-2017). Né dispozicion né: http://
mtsp.gov.mk/WBStorage/Files/strategija_eng rob.doc

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
s€ Magedonisé sé Veriut. 2013. Doracak pér buxhetim
té pérgjegjshém gjinor pér administratén e Republikés
s€ Magedonisé. Né dispozicion né: https://mtsp.gov.
mk/WBStorage/Files/priracnik_rodovo mkd.pdf

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
sé Maqgedonisé sé Veriut. 2014. Metodologjia e
buxhetimit té pérgjegjshém gjinor pér organet

e administratés shtetérore té nivelit qendror. Né
dispozicion né: https://www.mtsp.gov.mk/content/
word/metodologija.doc
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Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
s€ Maqedonisé sé Veriut, Strategjia Kombétare

Ppér Punésim 2021-2027 dhe Plani i Veprimit pér
2021-2023. Né dispozicion né: https://www.
mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/trud/strategija_
vrabotuvanje 2021 _eng.pdf

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
sé Maqgedonisé sé Veriut, Strategjia Kombétare pér
Barazi Gjinore 2022-2027. Né dispozicion né: https://
bit.ly/3mgihIwW

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
sé Maqgedonisé sé Veriut, Strategjia pér Pérfshirjen e
Roméve 2022-2030. N¢ dispozicion né: https://www.
mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategija%20za%20
inkluzija%20na%20Romite%202022-2030%2003-02-
2022%20finalna%2overzija.pdf

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
s€ Maqgedonisé sé Veriut, Plani kombétar i veprimit
pér zbatimin e Konventés pér parandalimin dhe
luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né
familje té Republikés sé Maqgedonisé 2018-2023.

Ne dispozicion né: https://mtsp.gov.mk/pocetna-
ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-
na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-
nasilstvoto-vrz-zen.nspx

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
s€ Magedonisé sé& Veriut. 2019. Raporti i Qeveris€é sé
Republikés sé Maqedonisé sé Veriut pér zbatimin e
Deklaratés sé Pekinit dhe Platformés pér Veprim (1995)
dhe rezultatet e sesionit té dyté special té Asamblesé
s€ Pérgjithshme té OKB-sé (2000) - Pekin +25. Né
dispozicion né: https://www.unwomen.org/sites/
default/files/Headquarters/Attachments/Sections/
CSW/64/National-reviews/North_Macedonia.pdf

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale, Departamenti
pér Mundési té Barabarta, Raporti vjetor pér krijimin e
mundeésive té barabarta pér graté dhe burrat pér vitin
2021. Ne dispozicion né: https://bit.ly/3YkHxRH

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut, Strategjia pér Pérfshirjen e Roméve
2022-2030. NE€ dispozicion né: https://www.mtsp.gov.
mk/content/pdf/2022/Strategjia pér pérfshirjen e
roméve 2022-2030 versioni pérfundimtar.pdf

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
sé Magedonisé sé Veriut, Plani Kombétar i Veprimit
pér Mbrojtjen, Promovimin dhe Pérmbushjen e té
Drejtave té Njeriut té Grave dhe Vajzave Rome 2022-
2024. Né dispozicion né: https://www.mtsp.gov.mk/
content/pdf/2022/N%Do%9oP_za%20zastita%20
promocija%20i%20ispolnuvanje%20%20na%20
cov.%20prava%20na%20zenite%20i% 20devoj%20
%20Romki%2015.03.2022.pdf

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale e Republikés
sé Magedonisé sé Veriut, Programi pér reforma

né punésim dhe politiké sociale pér vitin 2022.

Ne dispozicion né: https://www.mtsp.gov.mk/
content/pdf/dokumenti/2020/ESRP(r)%202022%20
(MKD)%20full.pdf

Mlladenoviqg, B. dhe Luceska, I. 2019. Analiza e situatés
dhe modalitetet e propozuara: Kujdesi shéndetésor
pér shéndetin riprodhues né Republikén e Maqedonisé:
analiza e gjendjes né lidhje me burimet njerézore né
shéndetési, HERA - Shoqata pér edukim dhe hulumtim
shéndetésor. Né dispozicion né: https://hera.org.mk/
analiza-i-predlog-modaliteti-zz-za-reproduktivnoto-
zdravje-vo-rm/?lang=en

Mojsoska-Blajeski, N., Petreski, M. dhe Ayhan, O.2017.
Anketa kombétare pér pjesémarrjen e ulét té grave né
tregun e punés né Maqedoni: Vlerésime sasiore nga
njé anketé e re nga UN Women, Shkup: UN Women.
NEe dispozicion né: https://eca.unwomen.org/en/
digital-library/publications/2017/06/national-
research-on-low-female-labour-market-participation

Platforma Kombétare pér Sipérmarrjen e Grave.

2021. Dokument i politikave publike, Graté né zonat
rurale dhe sipérmarrja, Analiza dhe rekomandime pér
pérmirésimin e gjithanshém té kushteve pér zhvillim
mé té madh té sipérmarrjes sé grave né zonat rurale né
R e Magedonisé sé Veriut. Né dispozicion né: https://
weplatform.mk/wp-content/uploads/2021/12/
Dokument-javni-politiki_6.pdf

Késhilli Kombétar i Sipérmarrjes sé Grave.

2018. Raport i njé sondazhi té kryer pér graté
sipérmarrése: Cfaré u nevojitet grave sipérmarrése pér
qgéndrueshmériné dhe zhvillimin e biznesit té tyre?

Né dispozicion né: https://wecontribute.mk/wp-
content/uploads/2018/11/1zveshta-od-anketa.pdf

Instituti Kombétar Demokratik. 2020. Dhuna ndaj
grave né partité politike né Maqedoniné e Veriut,
Raport Vlerésimi. Né dispozicion né: https://www.ndi.
org/sites/default/files/Win%2owith%20Women%20
VAW PP%20Assessment%20Report%20ENG.pdf

Nestoroska, B. 2023. Né “Termi im” futet rubrika
“Shéndeti i grave”, né njé vend do té jené té gjitha
ekzaminimet e grave, Sakam da Kazham, 24.1.2023
[Qasje:30.7.2023]. Né dispozicion né: https://sdk.mk/
index.php/makedonija/vo-moj-termin-se-voveduva-
sektsija-zhensko-zdravje-na-edno-mesto-ke-bidat-
site-ispituvana-na-zhenata /

OECD. 2018. Rezultatet PISA 2018. Né dispozicion né:
https://www.oecd.org/pisa/publications/PISA2018
CN_MKD.pdf

PROFILI | BARAZISE GJINORE TE MAQEDONISE SE VERIUT | 87


https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/trud/strategija_vrabotuvanje_2021_eng.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/trud/strategija_vrabotuvanje_2021_eng.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/trud/strategija_vrabotuvanje_2021_eng.pdf
https://bit.ly/3m91hIW
https://bit.ly/3m91hIW
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategija%20za%20inkluzija%20na%20Romite%202022-2030%2003-02-2022%20finalna%20verzija.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategija%20za%20inkluzija%20na%20Romite%202022-2030%2003-02-2022%20finalna%20verzija.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategija%20za%20inkluzija%20na%20Romite%202022-2030%2003-02-2022%20finalna%20verzija.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategija%20za%20inkluzija%20na%20Romite%202022-2030%2003-02-2022%20finalna%20verzija.pdf
https://mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-nasilstvoto-vrz-zen.nspx
https://mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-nasilstvoto-vrz-zen.nspx
https://mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-nasilstvoto-vrz-zen.nspx
https://mtsp.gov.mk/pocetna-ns_article-nacionalniot-plan-za-sproveduvanje-na-konvencijata-za-sprecuvanje-i-borba-protiv-nasilstvoto-vrz-zen.nspx
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/CSW/64/National-reviews/North_Macedonia.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/CSW/64/National-reviews/North_Macedonia.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/CSW/64/National-reviews/North_Macedonia.pdf
https://bit.ly/3YkHxRH
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategjia%20për%20përfshirjen%20e%20romëve%202022-2030%20versioni%20përfundimtar.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategjia%20për%20përfshirjen%20e%20romëve%202022-2030%20versioni%20përfundimtar.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/Strategjia%20për%20përfshirjen%20e%20romëve%202022-2030%20versioni%20përfundimtar.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/N%D0%90P_za%20zastita%20promocija%20i%20ispolnuvanje%20%20na%20cov.%20prava%20na%20zenite%20i%25%2020devoj%20%20Romki%2015.03.2022.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/N%D0%90P_za%20zastita%20promocija%20i%20ispolnuvanje%20%20na%20cov.%20prava%20na%20zenite%20i%25%2020devoj%20%20Romki%2015.03.2022.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/N%D0%90P_za%20zastita%20promocija%20i%20ispolnuvanje%20%20na%20cov.%20prava%20na%20zenite%20i%25%2020devoj%20%20Romki%2015.03.2022.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/N%D0%90P_za%20zastita%20promocija%20i%20ispolnuvanje%20%20na%20cov.%20prava%20na%20zenite%20i%25%2020devoj%20%20Romki%2015.03.2022.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/N%D0%90P_za%20zastita%20promocija%20i%20ispolnuvanje%20%20na%20cov.%20prava%20na%20zenite%20i%25%2020devoj%20%20Romki%2015.03.2022.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/dokumenti/2020/ESRP(r)%202022%20(MKD)%20full.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/dokumenti/2020/ESRP(r)%202022%20(MKD)%20full.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/dokumenti/2020/ESRP(r)%202022%20(MKD)%20full.pdf
https://hera.org.mk/analiza-i-predlog-modaliteti-zz-za-reproduktivnoto-zdravje-vo-rm/?lang=en
https://hera.org.mk/analiza-i-predlog-modaliteti-zz-za-reproduktivnoto-zdravje-vo-rm/?lang=en
https://hera.org.mk/analiza-i-predlog-modaliteti-zz-za-reproduktivnoto-zdravje-vo-rm/?lang=en
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2017/06/national-research-on-low-female-labour-market-participation
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2017/06/national-research-on-low-female-labour-market-participation
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2017/06/national-research-on-low-female-labour-market-participation
https://weplatform.mk/wp-content/uploads/2021/12/Dokument-javni-politiki_6.pdf
https://weplatform.mk/wp-content/uploads/2021/12/Dokument-javni-politiki_6.pdf
https://weplatform.mk/wp-content/uploads/2021/12/Dokument-javni-politiki_6.pdf
https://wecontribute.mk/wp-content/uploads/2018/11/Izveshta-od-anketa.pdf
https://wecontribute.mk/wp-content/uploads/2018/11/Izveshta-od-anketa.pdf
https://www.ndi.org/sites/default/files/Win%20with%20Women%20VAW%20PP%20Assessment%20Report%20ENG.pdf
https://www.ndi.org/sites/default/files/Win%20with%20Women%20VAW%20PP%20Assessment%20Report%20ENG.pdf
https://www.ndi.org/sites/default/files/Win%20with%20Women%20VAW%20PP%20Assessment%20Report%20ENG.pdf
https://sdk.mk/index.php/makedonija/vo-moj-termin-se-voveduva-sektsija-zhensko-zdravje-na-edno-mesto-ke-bidat-site-ispituvana-na-zhenata%20/
https://sdk.mk/index.php/makedonija/vo-moj-termin-se-voveduva-sektsija-zhensko-zdravje-na-edno-mesto-ke-bidat-site-ispituvana-na-zhenata%20/
https://sdk.mk/index.php/makedonija/vo-moj-termin-se-voveduva-sektsija-zhensko-zdravje-na-edno-mesto-ke-bidat-site-ispituvana-na-zhenata%20/
https://sdk.mk/index.php/makedonija/vo-moj-termin-se-voveduva-sektsija-zhensko-zdravje-na-edno-mesto-ke-bidat-site-ispituvana-na-zhenata%20/
https://www.oecd.org/pisa/publications/PISA2018_CN_MKD.pdf
https://www.oecd.org/pisa/publications/PISA2018_CN_MKD.pdf

88

OECD dhe UNICEF. 2019. Rishikimi i OECD pér
vlerésimin dhe vlerésimin né arsim né Maqgedoniné
e Veriut. Né dispozicion né: https://www.unicef.
org/northmacedonia/media/4866/file/OECD%20
study%20ENG%20EDU.pdf

OECD. 2022. Indeksi i Politikave té NVM-ve: Ballkani
Peréndimor dhe Turqia 2022: Vlerésimi i Zbatimit té
Ligjit pér Biznesin e Vogél pér Evropén. N¢ dispozicion
né: https://www.oecd-ilibrary.org/development/
sme-policy-index-western-balkans-and-turkey-2022
af7604c6-en;jsessionid=xPoYjfg2Hv8oLcjS3Gf4ANNUX
yFCsOvo24-POn1.

OECD. 2022. Maqgedonia e Veriut: Profili ekonomik.
Né dispozicion né: https://www.oecd-ilibrary.org/
north-macedonia-economy-profile_af7604c6-en.pd
fritemld=%2Fcontent%2Fcomponent%2Faf7604c6-
en&mimeType=pdf

Avokati i Popullit i Magedonisé sé& Veriut. 2018.
Pérfshirja e fémijéve me aftési té kufizuara né arsimin
parashkollor. Shkup: UNICEF. N& dispozicion né:
https://www.unicef.org/northmacedonia/reports/
inclusion-children-disabilities-preschool-education

OSBE. 2019. Miréqenia dhe siqguria e grave, Anketa
e OSBE-sé pér dhunén ndaj grave - Pérvojat

e grave té pafavorizuara: Raport tematik. Né
dispozicion né: https://www.osce.org/files/f/
documents/b/1/430007.pdf

OSBE. 2019. Miréqenia dhe siguria e grave, Anketa e
OSBE-sé pér dhunén ndaj grave, Maqedonia e Veriut,
Raport mbi rezultatet. N€ dispozicion né: https://
www.osce.org/files/f/documents/3/5/419264 _1.pdf

OSBE. 2020. Barazia gjinore ka réndési! Doracak
pér baraziné gjinore dhe fuqizimin e grave, i
dedikuar pér deputetét dhe stafin parlamentar.
Ne dispozicion né: https://www.osce.org/files/f/
documents/c/5/500983.PDF

OSBE ODIHR. 2020. Misioni i posacém i vlerésimit
té Zgjedhjeve, raporti pérfundimtar, zgjedhjet e
parakohshme parlamentare, 15 korrik 2020. Né
dispozicion né: https://www.osce.org/files/f/
documents/b/e/465648 o.pdf

Kuvendi i Republikés s€ Magedonisé sé Veriut,
Instituti Parlamentar. 2023. Asambleja e ndjeshme
gjinore (2020-2024). Né dispozicion né: https://bit.
ly/3nKmkIS

Petreski, M. dhe Mojsoska Blazhevski, N. 2015.
Hendeku gjinor dhe i pagave té nénés né Republikén

e Maqedonisé: Analizé ekonometrike, ILO. Né
dispozicion né: https://www.ilo.org/wcmsps/groups/
public/---europe/---ro-geneva/---sro budapest/
documents/publication/wecms_447699.pdf

Reaktor. 2020. Burrat dhe kujdesi (MiG):
Mashkulloriteti i kujdesshém né Maqgedoniné e Veriut.
Raport kombétar. Né dispozicion né: https://reactor.
org.mk/wp-content/uploads/2021/11/menincare_
web_mk.pdf

Késhilli pér Bashképunim Rajonal, Fleta e té

dhénave: https://www.rcc.int/pubs/152/women-
entrepreneurship-in-the-western-balkans--economy-
factsheets

Risteska, M. 2020. Analiza e ndikimeve té COVID-
SARS-19 mbi gjininé dhe diversitetin, Misioni i OSBE-sé
né Shkup. Né dispozicion né: https://www.osce.org/
files/f/documents/o/3/480401.pdf

SIDA. 2021. Mbéshtetja e AIDS pér Organizatat e
Kombeve té Bashkuara, Rishikimi i portofolit 2021. Né
dispozicion né: https://cdn.sida.se/publications/
files/sida62386en-sidas-support-to-united-nations-
organisations.pdf

Sproule, K., Dimitrovska, N., Risteska, M. dhe Rames, V.
2019. Raporti i analizés gjinore té USAID/Maqedonia

e Veriut, Banyan Global. Né dispozicion né: https://
banyanglobal.com/wp-content/uploads/2019/09/
USAID-North-Macedonia-Gender-Analysis-Report.pdf

Enti Shtetéror i Auditimit té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut. 2022. Udhézimet pér Rishikimin
e Barazisé Gjinore, UN Women. N€ dispozicion né:
https://dzrmk/sites/default/files/2022-12/SAO
Upatstvo-za-Revizija_ MK-web.pdf

Komisioni Shtetéror i Zgjedhjeve i Republikés sé&
Magedonisé sé Veriut. 2021. Raport i rishikuar pér
zgjedhjet lokale té zhvilluara 2021. Né dispozicion né:
https://drive.google.com/file/d/1_It2C1FPwYLOFY]
H3BaOxFKv7NT _ Tw/view?usp=sharing

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut. 2015. Anketa e pérdorimit
té kohés 2014/2015. Né dispozicion né: https://
www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_
en.aspx?id=58

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut. 2020. Treguesit e varférisé né
Laeken, njoftim pér shtyp. Né dispozicion né: https://
www.stat.gov.mk/pdf/2022/4.1.22.40 _mk.pdf

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé&
Magedonisé sé Veriut dhe UNICEF. 2020. Anketa

e grupeve me shumé tregues 2018-2019 Raporti i
gjetjeve té anketés. Né dispozicion né: https://www.
stat.gov.mk/Miks_en.aspx

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut. 2020. Vdekshméria né
Republikén e Maqedonisé sé Veriut, sipas komunave, né
vitin 2020, njoftim. Né dispozicion né: https://www.
stat.gov.mk/PrikaziSoopstenie.aspx?rbrixt=7

PROFILI | BARAZISE GJINORE TE MAQEDONISE SE VERIUT


https://www.unicef.org/northmacedonia/media/4866/file/OECD%20study%20ENG%20EDU.pdf
https://www.unicef.org/northmacedonia/media/4866/file/OECD%20study%20ENG%20EDU.pdf
https://www.unicef.org/northmacedonia/media/4866/file/OECD%20study%20ENG%20EDU.pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/development/sme-policy-index-western-balkans-and-turkey-2022_af7604c6-en;jsessionid=xPoYjf92Hv8oLcjS3Gf4nNUXyFCsOv024-PO1.
https://www.oecd-ilibrary.org/development/sme-policy-index-western-balkans-and-turkey-2022_af7604c6-en;jsessionid=xPoYjf92Hv8oLcjS3Gf4nNUXyFCsOv024-PO1.
https://www.oecd-ilibrary.org/development/sme-policy-index-western-balkans-and-turkey-2022_af7604c6-en;jsessionid=xPoYjf92Hv8oLcjS3Gf4nNUXyFCsOv024-PO1.
https://www.oecd-ilibrary.org/development/sme-policy-index-western-balkans-and-turkey-2022_af7604c6-en;jsessionid=xPoYjf92Hv8oLcjS3Gf4nNUXyFCsOv024-PO1.
https://www.oecd-ilibrary.org/north-macedonia-economy-profile_af7604c6-en.pdf?itemId=%2Fcontent%2Fcomponent%2Faf7604c6-en&mimeType=pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/north-macedonia-economy-profile_af7604c6-en.pdf?itemId=%2Fcontent%2Fcomponent%2Faf7604c6-en&mimeType=pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/north-macedonia-economy-profile_af7604c6-en.pdf?itemId=%2Fcontent%2Fcomponent%2Faf7604c6-en&mimeType=pdf
https://www.oecd-ilibrary.org/north-macedonia-economy-profile_af7604c6-en.pdf?itemId=%2Fcontent%2Fcomponent%2Faf7604c6-en&mimeType=pdf
https://www.unicef.org/northmacedonia/reports/inclusion-children-disabilities-preschool-education
https://www.unicef.org/northmacedonia/reports/inclusion-children-disabilities-preschool-education
https://www.osce.org/files/f/documents/b/1/430007.pdf
https://www.osce.org/files/f/documents/b/1/430007.pdf
https://www.osce.org/files/f/documents/3/5/419264_1.pdf
https://www.osce.org/files/f/documents/3/5/419264_1.pdf
https://www.osce.org/files/f/documents/c/5/500983.PDF
https://www.osce.org/files/f/documents/c/5/500983.PDF
https://www.osce.org/files/f/documents/b/e/465648_0.pdf
https://www.osce.org/files/f/documents/b/e/465648_0.pdf
https://bit.ly/3nKmklS
https://bit.ly/3nKmklS
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---sro%20budapest/documents/publication/wcms_447699.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---sro%20budapest/documents/publication/wcms_447699.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---sro%20budapest/documents/publication/wcms_447699.pdf
https://reactor.org.mk/wp-content/uploads/2021/11/menincare_web_mk.pdf
https://reactor.org.mk/wp-content/uploads/2021/11/menincare_web_mk.pdf
https://reactor.org.mk/wp-content/uploads/2021/11/menincare_web_mk.pdf
https://www.rcc.int/pubs/152/women-entrepreneurship-in-the-western-balkans--economy-factsheets
https://www.rcc.int/pubs/152/women-entrepreneurship-in-the-western-balkans--economy-factsheets
https://www.rcc.int/pubs/152/women-entrepreneurship-in-the-western-balkans--economy-factsheets
https://www.osce.org/files/f/documents/0/3/480401.pdf
https://www.osce.org/files/f/documents/0/3/480401.pdf
https://cdn.sida.se/publications/files/sida62386en-sidas-support-to-united-nations-organisations.pdf
https://cdn.sida.se/publications/files/sida62386en-sidas-support-to-united-nations-organisations.pdf
https://cdn.sida.se/publications/files/sida62386en-sidas-support-to-united-nations-organisations.pdf
https://banyanglobal.com/wp-content/uploads/2019/09/USAID-North-Macedonia-Gender-Analysis-Report.pdf
https://banyanglobal.com/wp-content/uploads/2019/09/USAID-North-Macedonia-Gender-Analysis-Report.pdf
https://banyanglobal.com/wp-content/uploads/2019/09/USAID-North-Macedonia-Gender-Analysis-Report.pdf
file:///C:\Users\User\Downloads\%20https\dzr.mk\sites\default\files\2022-12\SAO_Upatstvo-za-Revizija_MK-web.pdf
file:///C:\Users\User\Downloads\%20https\dzr.mk\sites\default\files\2022-12\SAO_Upatstvo-za-Revizija_MK-web.pdf
file:///C:\Users\User\Downloads\%20https\dzr.mk\sites\default\files\2022-12\SAO_Upatstvo-za-Revizija_MK-web.pdf
https://drive.google.com/file/d/1_lt2C1FPwYLoFYj_H3BaOxFKv7NT__Tw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_lt2C1FPwYLoFYj_H3BaOxFKv7NT__Tw/view?usp=sharing
https://www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_en.aspx?id=58
https://www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_en.aspx?id=58
https://www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_en.aspx?id=58
https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/4.1.22.40_mk.pdf
https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/4.1.22.40_mk.pdf
https://www.stat.gov.mk/Miks_en.aspx
https://www.stat.gov.mk/Miks_en.aspx
https://www.stat.gov.mk/PrikaziSoopstenie.aspx?rbrtxt=7
https://www.stat.gov.mk/PrikaziSoopstenie.aspx?rbrtxt=7

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé
Maqgedonisé sé Veriut, Rezultatet e Anketés sé Fuqisé
Punétore, 2021, njoftim. Né dispozicion né: https://
www.stat.gov.mk/pdf/2022/2.1.22.05_mk.pdf

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé
Maqedonisé sé Veriut, Magjistra té shkencave dhe
specialisté, 2021, njoftim. Né dispozicion né: https://
www.stat.gov.mk/pdf/2022/2.1.22.07_mk.pdf

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé&
Magedonisé sé Veriut, Plani Strategjik i Entit
Shtetéror té Statistikave 2022-2024. Né dispozicion
né: https://www.stat.gov.mk/pdf/StrateskiPlan/
StrategiskiPlan_2022-2024 _mk.pdf

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut. 2022. Graté dhe burrat né
Magedoniné e Veriut - portreti statistikor i tendencave
né baraziné gjinore. Né dispozicion né: https://
www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_
en.aspx?id=88

Enti Shtetéror i Statistikave té Republikés sé
Maqgedonis€ sé Veriut. 2023. Graté dhe burrat
né Magedoniné e Veriut. Né dispozicion né:
https://www.stat.gov.mk/PublikaciiPoOblast
en.aspx?id=23&rbrObl=37

Programi i bashképunimit zviceran né Maqedoniné e
Veriut 2021-2024. Né& dispozicion né: https://www.
eda.admin.ch/deza/en/home/sdc/publications.html/
content/publikationen/en/deza/programme/swiss-
cooperation-programme-north-macedonia-2021-24

Bashképunimi Ndérkombétar Zviceran - Raporti
Vjetor 2020: https://admin.media-flow.ch/deza-seco-
jahresbericht-2020-en#2654

Topuzovska Latkovic, M., Borota Popovska, M.,
Serafimovska, E., Cekic, A. dhe Starova, N. 2020. Studim
pér té rinjté e Maqedonisé sé Veriut 2018/2019,
Fondacioni Friedrich Ebert. N€ dispozicion né: https://
library.fes.de/pdf-files/id-moe/15266.pd

Topuzovska Latkovic, M., Borota Popovska, M.,
Chupeska, A, Starova, N. dhe Gjorgiev, D. viti 2021.
Studim pér graté e Republikés sé Maqedonisé sé
Veriut, Fondacioni Friedrich Ebert. Né dispozicion
né: http://library.fes.de/pdf-files/bueros/
skopje/17560-20210318.pdf

Tozia, F. 2009. Parandalimi i dhunés dhe léndimeve
dhe promovimi i sigurisé né Maqedoni: ndérhyrje té
politikave té bazuara né déshmi. Arch. shéndetit publik.
1:39-46.

Trajanovski, M. dhe Geshtakovska Aleksovska, Z.
2022. Barazia gjinore né jetén politike pérmes rritjes
sé kuotave té ndérgjegjésimit, UNDP, 8.3.2022 (Qasur
29.7.2023). Né dispozicion né: https://www.undp.org/
north-macedonia/blog/gender-parity-political-life-
beyond-electoral-quota

Tuna, E. dhe Petrovska-Mitrevska, B. 2017. Analizé
shumédimensionale e varférisé né Republikén

e Magqedonisé sé Veriut, Ne Efekt - Organizata
Suedeze pér Zhvillim. Né dispozicion né: https://
www.eapn.eu/wp-content/uploads/2011/10/
EAPN-Multidimensional-poverty-analysis-
Macedonia-2017-1243.pdf

OKB, Komiteti pér Eliminimin e Diskriminimit ndaj
Grave. 2018. Vézhgimet pérfundimtare pér raportin
e gjashté periodik té Republikés sé Maqedonisé,
CEDAW/C/MKD/CO/6. Né dispozicion né: https://
digitallibrary.un.org/record/1656543?In=en

OKB, Késhilli i té Drejtave té Njeriut. 2019. Rishikimi
Periodik Universal - Republika e Magedonisé sé
Veriut, 24 janar 2019. Né dispozicion né: https://
www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/MKindex.
aspx

OKB Magedonia e Veriut. 2020. Objektivat e Zhvillimit
té Qéndrueshém, Rishikimi Vullnetar Kombétar (VNR).
Né dispozicion né: https://sustainabledevelopment.
un.org/content/documents/26388VNR 2020
Macedonia_Report.pdf

OKB Magedonia e Veriut, Analiza e Pérbashkét e
Vendit, Raporti i pérditésuar i Maqgedonisé sé Veriut
2021. E disponueshme né: https://northmacedonia.
un.org/en/157996-common-country-analysis-
update-2021

OKB Magedonia e Veriut, Analiza e Pérbashkét e
Vendit, Raportii pérditésuar i vitit 2021, Shénim teknik
2021/22 HDR. Né dispozicion né: https://hdr.undp.
org/sites/default/files/2021-22. HDR/hdr2021-22_
technical_notes.pdf

UN Women. 2015. Deklarata e Pekinit dhe
Platforma pér Veprim. Né dispozicion né:
https://www.unwomen.org/en/digital-library/
publications/2015/01/beijing-declaration

UN Women. 2020. Pérmbushni premtimin,
pérshpejtoni ndryshimin: Njé rishikim i barazisé
gjinore né Evropé dhe Aziné Qendrore 25 vjet pas
Pekinit. N& dispozicion né: https://eca.unwomen.
org/sites/default/files/Field%200ffice%20ECA/
Attachments/Publications/2020/10/Beijing%20

Report-min.pdf

PROFILI | BARAZISE GJINORE TE MAQEDONISE SE VERIUT

89


https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/2.1.22.05_mk.pdf
https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/2.1.22.05_mk.pdf
https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/2.1.22.07_mk.pdf
https://www.stat.gov.mk/pdf/2022/2.1.22.07_mk.pdf
https://www.stat.gov.mk/pdf/StrateskiPlan/StrategiskiPlan_2022-2024_mk.pdf
https://www.stat.gov.mk/pdf/StrateskiPlan/StrategiskiPlan_2022-2024_mk.pdf
https://www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_en.aspx?id=88
https://www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_en.aspx?id=88
https://www.stat.gov.mk/PrikaziPoslednaPublikacija_en.aspx?id=88
https://www.stat.gov.mk/PublikaciiPoOblast_en.aspx?id=23&rbrObl=37
https://www.stat.gov.mk/PublikaciiPoOblast_en.aspx?id=23&rbrObl=37
https://www.eda.admin.ch/deza/en/home/sdc/publications.html/content/publikationen/en/deza/programme/swiss-cooperation-programme-north-macedonia-2021-24
https://www.eda.admin.ch/deza/en/home/sdc/publications.html/content/publikationen/en/deza/programme/swiss-cooperation-programme-north-macedonia-2021-24
https://www.eda.admin.ch/deza/en/home/sdc/publications.html/content/publikationen/en/deza/programme/swiss-cooperation-programme-north-macedonia-2021-24
https://www.eda.admin.ch/deza/en/home/sdc/publications.html/content/publikationen/en/deza/programme/swiss-cooperation-programme-north-macedonia-2021-24
https://admin.media-flow.ch/deza-seco-jahresbericht-2020-en%232654
https://admin.media-flow.ch/deza-seco-jahresbericht-2020-en%232654
https://library.fes.de/pdf-files/id-moe/15266.pdf
https://library.fes.de/pdf-files/id-moe/15266.pdf
http://library.fes.de/pdf-files/bueros/skopje/17560-20210318.pdf
http://library.fes.de/pdf-files/bueros/skopje/17560-20210318.pdf
https://www.undp.org/north-macedonia/blog/gender-parity-political-life-beyond-electoral-quota
https://www.undp.org/north-macedonia/blog/gender-parity-political-life-beyond-electoral-quota
https://www.undp.org/north-macedonia/blog/gender-parity-political-life-beyond-electoral-quota
https://www.eapn.eu/wp-content/uploads/2011/10/EAPN-Multidimensional-poverty-analysis-Macedonia-2017-1243.pdf
https://www.eapn.eu/wp-content/uploads/2011/10/EAPN-Multidimensional-poverty-analysis-Macedonia-2017-1243.pdf
https://www.eapn.eu/wp-content/uploads/2011/10/EAPN-Multidimensional-poverty-analysis-Macedonia-2017-1243.pdf
https://www.eapn.eu/wp-content/uploads/2011/10/EAPN-Multidimensional-poverty-analysis-Macedonia-2017-1243.pdf
https://digitallibrary.un.org/record/1656543?ln=en
https://digitallibrary.un.org/record/1656543?ln=en
https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/MKindex.aspx
https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/MKindex.aspx
https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/UPR/Pages/MKindex.aspx
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26388VNR_2020_Macedonia_Report.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26388VNR_2020_Macedonia_Report.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/26388VNR_2020_Macedonia_Report.pdf
https://northmacedonia.un.org/en/157996-common-country-analysis-update-2021
https://northmacedonia.un.org/en/157996-common-country-analysis-update-2021
https://northmacedonia.un.org/en/157996-common-country-analysis-update-2021
https://hdr.undp.org/sites/default/files/2021-22_HDR/hdr2021-22_technical_notes.pdf
https://hdr.undp.org/sites/default/files/2021-22_HDR/hdr2021-22_technical_notes.pdf
https://hdr.undp.org/sites/default/files/2021-22_HDR/hdr2021-22_technical_notes.pdf
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2015/01/beijing-declaration
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2015/01/beijing-declaration
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/Field%20Office%20ECA/Attachments/Publications/2020/10/Beijing%20Report-min.pdf
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/Field%20Office%20ECA/Attachments/Publications/2020/10/Beijing%20Report-min.pdf
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/Field%20Office%20ECA/Attachments/Publications/2020/10/Beijing%20Report-min.pdf
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/Field%20Office%20ECA/Attachments/Publications/2020/10/Beijing%20Report-min.pdf

90

UN Women. 2022. Graté dhe burrat né Maqgedoniné

e Veriut - portreti statistikor i tendencave né baraziné
gjinore. Né dispozicion né: https://eca.unwomen.
org/sites/default/files/2022-10/EN_WandM-NMK-
Report WEB_o.pdf

UN Women. 2022. Barazia gjinore né sport

né Maqedoniné e Veriut. Né dispozicion né:
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/
publications/2022/11/gender-equality-in-sport-in-
north-macedonia

Plani Strategjik i UN Women 2022-2025. N&
dispozicion né: https://www.unwomen.org/en/un-
women-strategic-plan-2022-2025

UNDP. 2017. Anketa Rajonale e Roméve 2017: Fakte
bazé pér vendin. Né dispozicion né: https://www.
undp.org/eurasia/publications/regional-roma-
survey-2017-country-fact-sheets

UNDP 2018. Véshtrim i shkurtér i situatés sé roméve:
Ish Republika Jugosllave e Maqedonisé. Faktet
themelore. Né dispozicion né: https://www.undp.
org/sites/g/files/zskgke326/files/migration/eurasia/
Factsheet FYROM Roma.pdf

UNDP. 2020. Vlerésimi socio-ekonomik i ndikimit
té COVID-19 né Maqedoniné e Veriut [Versioni
1, 12 gershor 2020]. Né dispozicion né: https://
www.greenpolicyplatform.org/sites/default/
files/downloads/resource//Socio-Economic%20
Assessment%20North%20Macedonia.pdf

UNDP. 2021. Analiza e rasteve té femicideve: vrasjet
e grave né Republikén e Maqedonisé sé Veriut 2017-
2020. Né dispozicion né: https://www.mk.undp.
org/content/north-macedonia/en/home/library/
democratic_governance/Analysis-of-Cases-of-
Femicides.html

UNDP, Raporti i Zhvillimit Njerézor 2021/22. Né
dispozicion né: https://hdrundp.org/system/files/
documents/global-report-document/hdr2021-
22pdf 1.pdf

UNFPA, Martesa e Fémijéve né Ish Republikén
Jugosllave té Maqedonisé (Pérmbledhje). Né
dispozicion né: https://eeca.unfpa.org/sites/default/
files/pub-pdf/unfpa%20macedonia%20overview.pdf

UNHCR. 2020. Maqgedonia e Veriut aderon né
traktatin kyc té pashtetésisé, 01/07/2020 (Qasur mé
27/07/2023). Né dispozicion né: https://www.unhcr.
org/news/news-releases/north-macedonia-accedes-
key-statelessness-treaty

UNHCR Magedonia e Veriut, Faktet Themelore,
Shkurt 2021. Né dispozicion né: https://www.unhcr.
org/6172aee7f.pdf

UNHCR Magedonia e Veriut, Faktet Themelore,
Shtator 2021. N€ dispozicion né: https://www.unhcr.
org/6odogs6od.pdf

Departamenti Amerikan i Shtetit. 2022. Raport
pér trafikimin e genieve njerézore: Maqgedonia e
Veriut. Né dispozicion né: https://www.state.gov/
reports/2022-trafficking-in-persons-report/north-
macedonia/#:~:text=As%20reported%200ver%20
the%20past,restaurants%2C%20bars %2C%20
dhe%:20 klubet e natés

OBSH. 2021. Té moshuarit dhe aksesi né kujdesin
shéndetésor né Maqgedoniné e Veriut, Kopenhagé: Zyra
Rajonale e OBSH-sé pér Evropé. Né dispozicion né:
https://apps.who.int/iris/handle/10665/339644

OBSH. 2021. Shéndeti dhe té drejtat seksuale dhe
riprodhuese, Infografik, Magedonia e Veriut 2021. Né
dispozicion né: https://apps.who.int/iris/bitstream/
handle/10665/349683/WHO-SRH-21.148-eng.
pdf?sequence=1&isAllowed=y

OBSH. 2021. Sistemet shéndetésore né veprim:
Magqedonia e Veriut. N& dispozicion né: https://apps.
who.int/iris/handle/10665/349234

OBSH. 2021. Faktet themelore: Pabarazia
shéndetésore dhe COVID-19 né Magedoning e
Veriut. Né dispozicion né: https://apps.who.int/iris/
handle/10665/345237

Banka Botérore. 2020. Maqedonia e Veriut, Indeksi i
Kapitalit Njerézor 2020, raport. N€ dispozicion né:
https://databankfiles.worldbank.org/public/ddpext
download/hci/HCI_2pager MKD.pdf

Banka Botérore. 2023. Graté, biznesi dhe ligji,
Magedonia e Veriut 2023, raport. Né dispozicion né:
https://wbl.worldbank.org/content/dam/documents/
wbl/2023/snapshots/North-macedonia.pdf

Forumi Ekonomik Botéror. 2022. Raporti Global i
Hendekut Gjinor 2022. N€ dispozicion né: https://
www3.weforum.org/docs/WEF _GGGR_2022.pdf

Klinika Zhan Mitrev, 2020. Vetém njé e katérta e grave
kérkojné ndihmé mjekésore gjaté menopauzés (fage né
internet), 3/5/2020 [Qas: 28/7/2023). Né dispozicion
né: https://zmc.mk/blog/samo-chetvrtina-od-
zhenite-baraat-lekarska-pomosh-vo-period-na-
menopauza/

PROFILI | BARAZISE GJINORE TE MAQEDONISE SE VERIUT


https://eca.unwomen.org/sites/default/files/2022-10/EN_WandM-NMK-Report_WEB_0.pdf
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/2022-10/EN_WandM-NMK-Report_WEB_0.pdf
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/2022-10/EN_WandM-NMK-Report_WEB_0.pdf
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/11/gender-equality-in-sport-in-north-macedonia
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/11/gender-equality-in-sport-in-north-macedonia
https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/11/gender-equality-in-sport-in-north-macedonia
https://www.unwomen.org/en/un-women-strategic-plan-2022-2025
https://www.unwomen.org/en/un-women-strategic-plan-2022-2025
https://www.undp.org/eurasia/publications/regional-roma-survey-2017-country-fact-sheets
https://www.undp.org/eurasia/publications/regional-roma-survey-2017-country-fact-sheets
https://www.undp.org/eurasia/publications/regional-roma-survey-2017-country-fact-sheets
https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/migration/eurasia/Factsheet_FYROM_Roma.pdf
https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/migration/eurasia/Factsheet_FYROM_Roma.pdf
https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/migration/eurasia/Factsheet_FYROM_Roma.pdf
https://www.greenpolicyplatform.org/sites/default/files/downloads/resource//Socio-Economic%20Assessment%20North%20Macedonia.pdf
https://www.greenpolicyplatform.org/sites/default/files/downloads/resource//Socio-Economic%20Assessment%20North%20Macedonia.pdf
https://www.greenpolicyplatform.org/sites/default/files/downloads/resource//Socio-Economic%20Assessment%20North%20Macedonia.pdf
https://www.greenpolicyplatform.org/sites/default/files/downloads/resource//Socio-Economic%20Assessment%20North%20Macedonia.pdf
https://www.mk.undp.org/content/north-macedonia/en/home/library/democratic_governance/Analysis-of-Cases-of-Femicides.html
https://www.mk.undp.org/content/north-macedonia/en/home/library/democratic_governance/Analysis-of-Cases-of-Femicides.html
https://www.mk.undp.org/content/north-macedonia/en/home/library/democratic_governance/Analysis-of-Cases-of-Femicides.html
https://www.mk.undp.org/content/north-macedonia/en/home/library/democratic_governance/Analysis-of-Cases-of-Femicides.html
https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2021-22pdf_1.pdf
https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2021-22pdf_1.pdf
https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2021-22pdf_1.pdf
https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/unfpa%20macedonia%20overview.pdf
https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/unfpa%20macedonia%20overview.pdf
https://www.unhcr.org/news/news-releases/north-macedonia-accedes-key-statelessness-treaty
https://www.unhcr.org/news/news-releases/north-macedonia-accedes-key-statelessness-treaty
https://www.unhcr.org/news/news-releases/north-macedonia-accedes-key-statelessness-treaty
https://www.unhcr.org/6172aee7f.pdf
https://www.unhcr.org/6172aee7f.pdf
https://www.unhcr.org/60d09560d.pdf
https://www.unhcr.org/60d09560d.pdf
https://www.state.gov/reports/2022-trafficking-in-persons-report/north-macedonia/%23:~:text=As%20reported%20over%20the%20past,restaurants%2C%20bars%20%2C%20dhe%20%20klubet%20e%20natës
https://www.state.gov/reports/2022-trafficking-in-persons-report/north-macedonia/%23:~:text=As%20reported%20over%20the%20past,restaurants%2C%20bars%20%2C%20dhe%20%20klubet%20e%20natës
https://www.state.gov/reports/2022-trafficking-in-persons-report/north-macedonia/%23:~:text=As%20reported%20over%20the%20past,restaurants%2C%20bars%20%2C%20dhe%20%20klubet%20e%20natës
https://www.state.gov/reports/2022-trafficking-in-persons-report/north-macedonia/%23:~:text=As%20reported%20over%20the%20past,restaurants%2C%20bars%20%2C%20dhe%20%20klubet%20e%20natës
https://www.state.gov/reports/2022-trafficking-in-persons-report/north-macedonia/%23:~:text=As%20reported%20over%20the%20past,restaurants%2C%20bars%20%2C%20dhe%20%20klubet%20e%20natës
https://apps.who.int/iris/handle/10665/339644
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/349683/WHO-SRH-21.148-eng.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/349683/WHO-SRH-21.148-eng.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/349683/WHO-SRH-21.148-eng.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://apps.who.int/iris/handle/10665/349234
https://apps.who.int/iris/handle/10665/349234
https://apps.who.int/iris/handle/10665/345237
https://apps.who.int/iris/handle/10665/345237
https://databankfiles.worldbank.org/public/ddpext_download/hci/HCI_2pager_MKD.pdf
https://databankfiles.worldbank.org/public/ddpext_download/hci/HCI_2pager_MKD.pdf
https://wbl.worldbank.org/content/dam/documents/wbl/2023/snapshots/North-macedonia.pdf
https://wbl.worldbank.org/content/dam/documents/wbl/2023/snapshots/North-macedonia.pdf
https://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2022.pdf
https://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2022.pdf
https://zmc.mk/blog/samo-chetvrtina-od-zhenite-baraat-lekarska-pomosh-vo-period-na-menopauza/
https://zmc.mk/blog/samo-chetvrtina-od-zhenite-baraat-lekarska-pomosh-vo-period-na-menopauza/
https://zmc.mk/blog/samo-chetvrtina-od-zhenite-baraat-lekarska-pomosh-vo-period-na-menopauza/

ANEKSI

Shpjegim rreth metodologjisé

Profili i barazisé gjinore né Magedoniné e Veriut éshté pérgatitur sipas metodologjisé sé grave té OKB-sé dhe
bazohet né njé analizé té detajuar té té€ dhénave dhe njé rishikim t€ informacionit ekzistues t€ mbledhur nga
agjencia kombétare pér statistika dhe institucione té tjera gendrore dhe lokale; raportet ekzistuese, studimet dhe
analizat gjithépérfshirése gjinore té kryera né Magedoniné e Veriut né fusha té ndryshme té politikave; kornizat
legjislative, institucionale, operacionale dhe té politikave pér baraziné gjinore; si dhe dokumente dhe raporte
té tjera pérkatése, pérfshiré ato té dorézuara prané organeve ndérkombétare. Pérgatitja e Profilit pérbéhej nga
faza té ndryshme té€ mbledhjes, analizés dhe vértetimit té té€ dhénave. Né faza té ndryshme, u pérfshiné palé té
ndryshme relevante té cilét diskutuan dhe ofruan njé pasqyré gjithépérfshirése dhe té detajuar té gjendjes sé
barazisé gjinore dhe fugizimit té€ grave né Magedoniné e Veriut.

Faza e paré e pérgatitjes sé dokumentit konsistoi né njé rishikim té dokumentacionit ekzistues dhe njé analizé
té detajuar gjinore sektoriale té politikave, strategjive, ligjeve dhe dokumenteve té tjera pérkatése kombétare, té
cilat jané té disponueshme online ose jané dorézuar nga institucionet pérkatése dhe ministrité, si dhe konventat
ndérkombétare, strategjité dhe planet e veprimit g€ jané relevante pér avancimin e gjendjes sé barazisé gjinore
dhe fugizimin e grave né Republikén e Magedonisé sé Veriut. Né kété fazé jané konsultuar edhe analiza dhe
hulumtime té ndryshme pér njé pasqyré mé té ploté té gjendjes sé barazisé gjinore dhe fuqizimit té grave.

Faza e dyté e pérgatitjes sé Profilit pérfshiu konsultime me palét e interesuara pérkatése gé u zhvilluan
personalisht ose online. U organizuan takime konsultative pér té diskutuar temat kryesore dhe pér té pércaktuar
prioritetet né fushén e barazisé gjinore pér vendin né térési dhe si fokus pér periudhén e ardhshme. U zhvilluan
konsultime me 24 partneré nga agjencité e OKB-s& né vend, Qevering, duke pérfshiré mekanizmat institucionalé
gjinoré dhe partneré nga bashkésia ndérkombétare.

Lista e intevrvistave té kryera:

Emri/Mbiemri Istitucioni/organizata

Svetlana Cvetkovska
Elena Grozdanova
Mabera Kamberi
Darko Docinski MPPS 17.02.2022
Mladen Frckovski
Maja Papatolevska
Mirjana Aleksevska
Jasmina Markovska

ESHS 8.02.
Antoanela Stankovska Budimir 16022022
Irena Nikolov BLVNJ 21.02.2022
Biljana Stevkova Ministria e Mbrojtjes 22.02.2022
Zhaneta Poposka OSBE 21.02.2022
Irena lvanova Delegacioni i BE-sé 15.02.2022
Tatijana Temelkoska RCO/OHCR KB
Jasmina Belcovska-Tasevska 16.02.2022

SCOKB
Lilian Kandikjan
Sanja Bojanic UNDP 16.02.2022
Artur Ayvazov UNICEF 16.02.2022
Tihomir Nikolovski UNHCR 17.02.2022
Zhaklina Geshtakovska Aleksovska

UNFPA 24.02.2022
Afrodita Shalja-Plavjanska
Emil Krstanovski MOT

Me shkrim

Katerina Spasovska IOM
Vesna Ivanovikj Castarede UN Women Me shkrim
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Gjithashtu, mé 14 shkurt 2022 u mbaijt njé takim konsultativ online - diskutim né fokus grup me pérfagésues
té organizatave té shoqérisé civile, pérkatésisht: Lobi i Grave Maqgedonase, Késhilli Nacional pér Barazi Gjinore,
Shogata e Grave Afariste, Reaktor - Hulumtim né Veprim, Kvinna til Kvinna, Polio Plus - Lévizja Kundér Aftésisé sé
Kufizuar, Komiteti i Helsinkit pér té Drejtat e Njeriut, Koalicioni Rural, CIKP - Qendra pér Kérkim dhe Politikébérje,
Qendra pér Menaxhimin e Ndryshimeve, Luludi, Agora, Gazetarét pér té Drejtat e Njeriut dhe EHO. Qéllimi i fokus
grupit ishte té diskutojé progresin né gjendjen e barazisé gjinore dhe fugizimin e grave né vend nga perspektiva
e komuniteteve lokale, té identifikojé sfidat dhe pengesat qé duhet té kapércehen dhe té shqyrtojé strategji té
géndrueshme pér arritjen e barazisé gjinore né Magedoniné e Veriut., si dhe nevojat e zhvillimit té kapaciteteve
pér zbatimin mé té miré té legjislacionit, politikave, strategjive dhe masave pérkatése pér promovimin e barazisé

gjinore dhe fugizimin e grave.

Faza pérfundimtare e pérgatitjes sé Profilit pérbéhej nga tre sesione vlefshmérie me aktoré té€ ndryshém, té cilat
u zhvilluan né formén e takimeve hibride, me mundési pjesémarrjeje personalisht dhe online, né platformén
Zoom. Ftesat pér té marré pjesé né sesionet e vlefshmérisé iu drejtuan paléve té interesuara g€ morén pjesé né
takimet konsultative, si dhe paléve té tjera relevante té interesuara té cilét mund té jepnin komente pérkatése
mbi gjetjet, konkluzionet dhe rekomandimet kryesore té€ Profilit. Njé pérmbledhje e shkurtér e Profilit iu dha
paléve té interesuara pérpara sesioneve té vlefshmérisé dhe né sesione konsulentét kombétaré prezantuan
analizén gjithépérfshirése. Komentet dhe vézhgimet e béra né seancat e vlefshmérisé jané pérfshiré sic duhet
né versionin pérfundimtar té Profilit. Sesioni i paré i validimit u mbajt mé 18 prill 2023 me pérfagésues nga
organizatat e shoqérisé civile: Reactor, CIKP, Shoqata e grave afariste, Komiteti i Helsinkit pér té drejtat e njeriut,
Radari, Késhilli Kombétar pér Barazi Gjinore, HERA, Fluorozon, Koalicioni Rural, Porta e Hapur. / La Strada, Kvinna
Til Kvinna dhe Akcija Zdruzhenska. Seanca e dyté e validimit u mbajt mé 19 prill 2023 me pérfagésues nga
institucionet kombétare: Ministria e Punés dhe Politikés Sociale, Sekretariati pér céshtje evropiane, Agjencia
e Punésimit, Ministria e Shéndetésis€, Ministria e Punéve té Brendshme, Kabineti i Zévendéskryeministrit
pérgjegjés pér politikat e geverisjes s& miré, Agjencia pér shérbime mediatike audio dhe audiovizive, Enti
shtetéror i statistikave, Ministria e Mbrojtjes dhe Ministria e Punéve té Jashtme. Sesioni i treté i validimit u mbajt
mé 20 prill 2023 me pérfagésues nga komuniteti ndérkombétar: Zyra e Koordinatorit té Pérhershém té OKB-sé
(UNRCO), UNDP, UNFPA, UNHCR, IOM, ONP(ILO), OSBE, Ambasada e Sllovakisé, Ambasada e Suedisé, Ambasada e
Zvicrés, Ambasada e Francés dhe Delegacioni i BE-sé.

Dokumenti kaloi né njé proces shqyrtimi ekspertésh né fazat e ndryshme té pérgatitjes dhe finalizimit té tij. Toj
u shqyrtua nga kolegé nga Zyra rajonale e UN Women pér Evropé dhe Aziné Qendrore dhe nga kolegé nga Zyra
e UNWomen né Magedoniné e Veriut, me ekspertizé né fusha té ndryshme relevante pér profilin. Komentet dhe
kontributet e béra gjaté procesit té rishikimit jané pérfshiré sic duhet né dokumentin pérfundimtar.

Profili paraget njé pérmbledhje té kontekstit né té cilin éshté pérgatitur, duke analizuar gjendjen aktuale té té
drejtave té njeriut, gjendjen e barazisé gjinore né mjedisin aktual politik, arritjet né kuadér té Agjendés 2030
deri mé sot dhe duke theksuar réndésiné e mbéshtetjes nga partnerét. Dokumenti analizon kornizén e politikave
dhe kornizén ligjore né fugi né Magedoniné e Veriut, me fokus né detyrimet ndérkombétare pér barazi gjinore,
legjislacionin kombétar dhe strategjité qé kané miratuar institucionet kombétare, si dhe mekanizmat ekzistues
institucionalé gjinoré. Profili shkon pértej njé analize sasiore dhe pérfshin njé analizé cilésore té pengesave dhe
pengesave kryesore né arritjen e barazisé gjinore né Magedoniné e Veriut. Sé fundi, Profili kontribuon né avancimin
e partneritetit ndérmjet OKB-sé dhe Maqgedonisé sé Veriut drejt arritjes s€ Agjendés 2030 dhe Objektivave té
Zhvillimit t& Qéndrueshém duke ofruar njé pasqyré té situatés dhe mundésive pér veprim té pérbashkét.

PROFILI | BARAZISE GJINORE TE MAQEDONISE SE VERIUT
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