
ГЕНДЕРНЫЙ ОБЗОР
Экономическая активность женщин: 
Какова ситуация в Кыргызстане?

Гендерный анализ рынка труда свидетельствует о тенденции 
устойчивого снижения уровня занятости и экономической 
активности женщин в последние годы, что усугубляет гендерное 
неравенство. В Кыргызстане уровень занятости женщин 
не превышает 42,4%.

Уровень занятости женщин, состоящих 
в браке, почти в

раза ниже уровня 
занятости семейных 
мужчин 

В 2021 году по сравнению с 2015 годом 
уровень занятости женщин сократился, 
а в случае мужчин увеличился

Уровень занятости женщин в 
раза ниже
уровня 
занятости 
мужчин

В городах уровень занятости женщин 
выше, чем в селах, а в случае мужчин 
почти равнозначен, 2021 г.

Наибольший разрыв занятости между 
мужчинами и женщинами наблюдается в 
возрасте от 25 до 34 лет, 2021 г.
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�  Национальный статистический комитет КР (НСК КР) и Региональный офис Структуры «ООН-женщины» для 
стран Европы и Центральной Азии, «Цели устойчивого развития и гендер в Кыргызской Республике», 2022.

�  НСК КР, «Статистический сборник «Женщины и мужчины Кыргызской Республики», 2022.

Читайте подробнее: 

http://www.stat.kg/ru/ 

https://eca.unwomen.org/ru/
digital-library/publications

C 2015 года доля занятых в сельском 
хозяйстве сократилась в 

раза

И мужчины, и женщины заняты 
в основном в сфере услуг, но женщины 
больше работают в сельском хозяйстве,
а мужчины – в строительстве

Уровень женской безработицы в 1,3 раза
превышает уровень безработицы мужчин

Уровень безработицы среди женщин в 
сельской местности в 2 раза выше, чем 
в городских поселениях

Каждый пятый молодой человек в 
возрасте 15-24 лет нигде не работает и не 
учится. Среди девушек данный показатель 
в 2,4 раза выше, чем среди юношей

Средняя заработная плата женщин 
составляет 75,1% от средней заработной 
платы мужчин
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